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1
Introducao

Na qualidade de atuarios responsaveis pela avaliacdo atuarial do Plano Ill de Aposentadoria,
administrado pela Fundacdo Banestes de Seguridade Social - BANESES, apresentamos nosso
parecer sobre a situacdo atuarial do citado Plano referente as Patrocinadoras em 31 de dezembro
de 2024.

Ressaltamos que este Parecer observa a legislacéo vigente, em destaque:

Resolugédo CNPC n° 30, de 10/10/2018;
Resolugédo CNPC n° 41, de 09/06/2021,
Resolugédo CNPC n° 42, de 06/08/2021,
Resolugdo CNPC n° 43, de 06/08/2021;
Resolugdo CNPC n° 48, de 08/12/2021;
Resolugédo CNPC n° 50, de 16/02/2022,;
Resolugédo CNPC n° 58, de 14/11/2023;
Resolugdo CNPC n° 61, de 11/12/2024;
Resolugcdo PREVIC n° 18, de 22/12/2022;
Resolugcdo PREVIC n° 23, de 14/08/2023;
Resolucdo PREVIC n° 25, de 15/10/2024;
Portaria PREVIC n° 835, de 01/12/2020;
Portaria PREVIC n° 262, de 16/04/2024;
Portaria PREVIC n° 308, de 25/04/2024.

No Anexo deste documento serdo apresentadas as principais alteracdes ocorridas em 2024
relativamente aos dispositivos legais que disciplinam as avaliacbes atuariais dos planos
previdenciarios e que, em nosso melhor julgamento, foram integralmente observados, quando
aplicivel, na realizacdo desta avaliacdo atuarial.

Adicionalmente, e em face de a Entidade n&o ter informado nenhum fato relevante em relagéo ao
Plano, em conformidade com a requisicdo de dados e informacgdes para a Avaliacdo Atuarial Anual
do exercicio de 2024, consideramos no seu processamento a inexisténcia de qualquer fato que
venha a comprometer a solvéncia e equilibrio financeiro e atuarial do Plano, conforme estabelece o
artigo 80 do Decreto n°® 4.942, de 30/12/2003, dada a responsabilidade técnico-atuarial da Mercer ,
em relacdo ao plano.
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2
Perfil dos Participantes

A data base dos dados individuais relativos aos Participantes Ativos, Autopatrocinados, aguardando
Beneficio Proporcional Diferido, Assistidos e Beneficiarios utilizados no presente estudo foi
30/09/2024.

Qualidade da Base Cadastral

Os dados individuais foram fornecidos pela BANESES a Mercer que, ap0s a realizacdo de testes
apropriados e devidos acertos efetuados em conjunto com a Entidade, considerou-os adequados
para fins desta avaliacéo atuarial.

A analise efetuada pela Mercer na base cadastral utilizada para a avaliacdo atuarial objetiva, Gnica
e exclusivamente, a identificacdo e correcdo de eventuais distorcdes na base de dados, ndo se
inferindo dessa analise a garantia de que a totalidade das distor¢Ges foram detectadas e sanadas,
permanecendo com a BANESES, em qualquer hipétese, a responsabilidade plena por eventuais
imprecisdes existentes na base cadastral.

As principais caracteristicas do grupo avaliado, na data base dos dados, estdo resumidas nas
tabelas a seguir:

Participantes Ativos

DESCRICAO 2024 2023

Numero 922 758
Idade Média (anos) 38,0 38,5
Tempo de Servigo na Patrocinadora Médio (anos) 6,7 7,2
Tempo Médio de Contribui¢&o (anos) 4,4 4,4
Tempo Médio para a Aposentadoria (anos) 23,4 22,9
Salario Mensal Médio (R$) 7.454 7.548
Folha Anual de Salarios (R$) — (13x) 89.340.832 74.379.008

Participantes Autopatrocinados

DESCRICAO 2024 2023

Numero 13 9
Idade Média (anos) 39,6 39,2
Tempo de Servico na Patrocinadora Médio (anos) 7,6 8,1
Tempo Médio de Contribuicao (anos) 6,1 5,9
Tempo Médio para a Aposentadoria (anos) 22,4 21,9
Salario Mensal Médio (R$) 6.215 5.673
Folha Anual de Salarios (R$) — (13x) 1.050.297 663.697
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Participantes Aguardando Beneficio Proporcional Diferido

Numero 3 1
Idade Média (anos) 42,3 54,6

Os valores monetarios apresentados correspondem a valores nominais posicionados em
30/09/2024. Na avaliacdo atuarial esses valores foram projetados para 31/12/2024, refletindo o
conceito de capacidade.
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3
Hipoteses e Metodos Atuariais Utilizados

O Plano Il de Aposentadoria é estruturado, em sua totalidade, na modalidade de contribuicédo
definida pura, ndo existindo compromissos com valores previamente estabelecidos no periodo de
capitalizagcédo ou de pagamento dos beneficios.

Conforme a Resolugdo n° 30/2018, a comprovacdo da aderéncia das hipdteses biométricas,
demogréficas, econbmicas e financeiras a massa de participantes, ndo é exigida para os Planos
classificados na modalidade de contribuicdo definida. No entanto, de acordo com o Regulamento
do Plano, séo feitas projecdes financeiras e atuariais com a finalidade de calcular o fator atuarial
que sera utilizado para redefinir a Renda por Prazo Indeterminado resultante da aplicacdo do
mesmo sobre os Saldos de Contas apurados no final de cada exercicio.

A seguir descreveremos o conjunto das principais hipéteses atuariais e econémicas utilizadas no
célculo do fator atuarial para apuracédo de Renda por Prazo Indeterminado, baseadas no Estudo de
Aderéncias das Hipéteses do Plano Il de Aposentadoria, realizado em 2023, cuja populacdo
apresenta as mesmas caracteristicas do Plano Il de Aposentadoria.

Taxa real anual de juros 4,50% a.a.
Fator de capacidade para os beneficios 1,00
Tabua de mortalidade geral AT-2000 Basic Desagravada em 30%

Principais Riscos Atuariais

O plano nédo apresenta componentes de riscos atuariais, em fungéo de se tratar de plano estruturado
na modalidade de contribuicédo definida.

Adeguacéao das Hipoteses Utilizadas

A comprovacéao da aderéncia das hipdteses biométricas, demogréficas, econdmicas e financeiras a
massa de participantes ndo é necesséria no Plano 1l de Aposentadoria administrado pela Fundagéo
Banestes de Seguridade Social - BANESES, pelo que determina a legislagao vigente. Contudo o
conjunto de hipéteses apresentado € aplicavel para realizar as projecdes financeiras e atuariais com
a finalidade de calcular o fator atuarial, que é utlizado para redefinir a Renda por Prazo
Indetermidado, atualmente.

Informamos que ndo houve alteracdo de premissas com relacdo a avaliagdo atuarial realizada no
exercicio anterior.

Adequacéao dos Métodos de Financiamento

O método atuarial adotado foi o de Capitalizag&o Individual para a avaliacdo de todos os beneficios
do Plano Il de Aposentadoria administrado pela Fundacdo Banestes de Seguridade Social —
BANESES.

* k k%
Esta avaliacdo atuarial foi elaborada com base em hipbteses e métodos atuariais geralmente

aceitos, respeitando-se a legislacdo vigente, as caracteristicas da massa de participantes e o
Regulamento do Plano Il de Aposentadoria.
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Em nossa opinido, as hipoteses e métodos utilizados nesta avaliacdo atuarial sédo apropriados e
atendem a legislacao vigente, que estabelecem os pardmetros técnico-atuariais para estrutura¢ao
de plano de beneficios de Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar.
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4
Posicao das Provisfes Matematicas

Certificamos que, de acordo com o Plano de Contas em vigor e com o0s totais dos Saldos de Contas
individuais informados pela BANESES, a composicdo das Provisdbes Matematicas em 31 de
dezembro de 2024 é a apresentada no quadro a seguir.

O Equilibrio Técnico do Plano foi determinado com base nas Provisbes Matematicas certificadas e
nos valores do Patriménio Social e dos Fundos Previdenciais, Administrativos e para Garantias de
Operagdes com Participantes fornecidos pela BANESES posicionados em 31/12/2024.

Nome

R$

1.02.01.01.04.00.00

OPERACOES CONTRATADAS

1.02.01.01.04.02.00

SERVICO PASSADO CONTRATADO

1.02.01.01.04.02.01

INSTRUMENTOS COM CLAUSULA FINANCEIRA

1.02.01.01.04.02.02

INSTRUMENTOS COM CLAUSULA ATUARIAL

1.02.01.01.04.02.03

INSTRUMENTOS COM CLAUSULAS FINANCEIRA E ATUARIAL

1.02.01.01.04.03.00

DEFICIT TECNICO CONTRATADO

1.02.01.01.04.03.01

INSTRUMENTOS COM CLAUSULA FINANCEIRA

1.02.01.01.04.03.02

INSTRUMENTOS COM CLAUSULA ATUARIAL

1.02.01.01.04.03.03

INSTRUMENTOS COM CLAUSULAS FINANCEIRA E ATUARIAL

1.02.01.01.04.98.00

OUTRAS CONTRATACOES

1.02.01.01.04.98.01

INSTRUMENTOS COM CLAUSULA FINANCEIRA

1.02.01.01.04.98.02

INSTRUMENTOS COM CLAUSULA ATUARIAL

1.02.01.01.04.98.03

INSTRUMENTOS COM CLAUSULAS FINANCEIRA E ATUARIAL

2.03.00.00.00.00.00

PATRIMONIO SOCIAL

78.650.719,60

2.03.01.00.00.00.00

PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO

73.538.163,28

2.03.01.01.00.00.00

PROVISOES MATEMATICAS

73.538.163,28

2.03.01.01.01.00.00

BENEFICIOS CONCEDIDOS

2.03.01.01.01.01.00

Contribuicédo Definida

2.03.01.01.01.01.01

Saldo de Conta dos Assistidos — Constituido

2.03.01.01.01.02.00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo

2.03.01.01.01.02.01

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos

2.03.01.01.01.02.02

Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados — Assistidos

2.03.01.01.02.00.00

BENEFICIOS A CONCEDER

73.538.163,28

2.03.01.01.02.01.00

Contribuicéo Definida

73.538.163,28

2.03.01.01.02.01.01

Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es)/Instituidor(es)

35.619.484,65

2.03.01.01.02.01.02

Saldo de Contas - Parcela Constituida pelos Participantes

37.320.619,80

2.03.01.01.02.01.03

Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EFPC

527.090,89

2.03.01.01.02.01.04

Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EAPC

70.967,94

2.03.01.01.02.02.00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacédo
Programado

2.03.01.01.02.02.01

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados
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Nome

2.03.01.01.02.02.02

(-) Valor Atual das Contribui¢fes Futuras dos Patrocinadores

2.03.01.01.02.02.03

(-) Valor Atual das Contribuig8es Futuras dos Participantes

2.03.01.01.02.03.00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Nao
Programado

2.03.01.01.02.03.01

Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados

2.03.01.01.02.03.02

(-) Valor Atual das Contribui¢ges Futuras dos Patrocinadores

2.03.01.01.02.03.03

(-) Valor Atual das ContribuigGes Futuras dos Participantes

2.03.01.01.03.00.00

(-) PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR

2.03.01.01.03.01.00

(-) Servigo Passado

2.03.01.01.03.01.01

(-) Patrocinador(es)

2.03.01.01.03.01.02

(-) Participantes

2.03.01.01.03.02.00

(-) Equacionamento de Déficit a Integralizar — Total

2.03.01.01.03.02.01

(-) Patrocinador(es) - Total

2.03.01.01.03.02.02

(-) Participantes - Total

2.03.01.01.03.02.03

(-) Assistidos - Total

2.03.01.01.03.03.00

(+/-) Por Ajustes das ContribuicGes Extraordinarias

2.03.01.01.03.03.01

(+/-) Patrocinador(es)

2.03.01.01.03.03.02

(+/-) Participantes

2.03.01.01.03.03.03

(+/-) Assistidos

2.03.01.02.00.00.00

EQUILIBRIO TECNICO

2.03.01.02.01.00.00

RESULTADOS REALIZADOS

2.03.01.02.01.01.00

Superavit Técnico Acumulado

2.03.01.02.01.01.01

Reserva de Contingéncia

2.03.01.02.01.01.02

Reserva Especial para Revisao de Plano

2.03.01.02.01.02.00

(-) Déficit Técnico Acumulado

2.03.01.02.02.00.00

RESULTADOS A REALIZAR

FUNDOS

2.03.02.00.00.00.00 5.112.556,32
2.03.02.01.00.00.00 FUNDOS PREVIDENCIAIS 1.196.157,20
2.03.02.01.01.00.00 REVERSAO DE SALDO POR EXIGENCIA REGULAMENTAR 1.196.157,20
2.03.02.01.02.00.00 ~ REVISAO DE PLANO ;
2.03.02.01.02.01.00 Participantes Ativos ;
2.03.02.01.02.02.00 Participantes Assistidos ;
2.03.02.01.02.03.00 Patrocinador(es) ;
2.03.02.01.03.00.00 OUTROS - PREVISTO EM NOTA TECNICA ATUARIAL .
2.03.02.01.03.01.00 Outros Fundos — Previstos em Nota Técnica Atuarial }
2.03.02.01.03.02.00 Fundo de Oscilagéo de Risco ;
2.03.02.01.03.03.00 Fundo de Retirada .
2.03.02.01.03.04.00 Fundo Assistencial ;
2.03.02.01.03.05.00 Patrocinador(es) — Reserva Especial )
2.03.02.01.03.06.00 Participantes — Reserva Especial )
2.03.02.01.03.07.00 Fundo de Oscilacédo de Risco — Tabua Geracional )
Mercer 7



Docusign Envelope ID: 3255D024-3B11-46F1-A9B8-FA7156678886

Nome R$
2.03.02.01.03.08.00 Fundo de Oscilagéo de Risco — Rentabilidade dos Investimentos -
2.03.02.01.99.00.00 OUTROS FUNDOS PREVIDENCIAIS -
2.03.02.01.99.99.00 Outros — Assistenciais -
2.03.02.02.00.00.00  FUNDOS ADMINISTRATIVOS 3.916.399,12
2.03.02.02.01.00.00  PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA ]
2.03.02.02.01.01.00 Fundo Administrativo com Part. nos Planos .
2.03.02.02.01.03.00 Fundo Administrativo Permanente _
2.03.02.02.01.99.00 Outros Fundos Administrativos ;
2.03.02.02.02.00.00  PARTICIPACAO NO FUNDO ADMINISTRATIVO PGA 3.916.399,12

2.03.02.02.03.00.00

FUNDO ADMINISTRATIVO COMPARTILHADO

2.03.02.03.00.00.00

FUNDOS PARA GARANTIA DAS OPERACOES COM

PARTICIPANTES

Os valores das Provisbes Matematicas apresentados acima foram obtidos considerando-se o
Regulamento do Plano Il de Aposentadoria vigente em 31 de dezembro de 2024, Plano este que
se encontra em manutencao.

N&o houve alteracdo regulamentar que gere impacto ou afetacdo no resultado do Plano Ill de
Aposentadoria no exercicio de 2024.

Observamos que a Mercer ndo efetuou qualquer analise sobre a qualidade dos ativos que compdem
o Patriménio Social do Plano Il de Aposentadoria avaliado, assim como os valores registrados nos
saldos das contas individuais, tendo se baseado na informacéo fornecida pela Fundacdo Banestes
de Seguridade Social - BANESES.

Em atendimento a legislag&o vigente, informamos que em 31/12/2024 o Plano IIl de Aposentadoria
nao possui titulos publicos federais classificados na categoria de “titulos mantidos até o
vencimento”. Dessa forma, observamos que o Ajuste de Precificacao nao é aplicavel.

Variacdo nas Provisbes Mateméticas

Como se trata de um Plano estruturado, em sua totalidade, na modalidade de “contribuic&o
definida”, as Provisbes Mateméticas refletem o nivel de contribuicdo de Participantes e
Patrocinadoras, o desempenho dos investimentos e os beneficios/institutos pagos.

Natureza do Resultado

Tendo em vista que o plano é estruturado, em sua totalidade, na modalidade de “contribuicdo
definida”, atestamos que se encontra em situacdo permanente de equilibrio.

Constituicédo e Reversao de Fundos Previdenciais

Em atendimento ao disposto no Artigo 9° da Resolugdo CNPC n° 30/2018, esclarecemos que, de
acordo com o Regulamento do Plano, o Fundo Previdencial — Reversdo de Excedentes foi
constituido em quantitativo de cotas por sobras da Conta de Contribui¢cdo dos Patrocinadores e da
Conta de Servigco Passado Patrocinador que nao foi destinada ao pagamento de beneficios em
decorréncia do Término do Vinculo Empregaticio do Participante Ativo que ndo tenha atingido as
condicbes de elegibilidade a qualquer beneficio do Plano e que tenha optado pelo Resgate de suas
contribuicdes.
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O valor apurado no exercicio de 2024, no montante de R$ 1.196.157,20, podera ser utilizado para
a compensacao de contribuigdes futuras de Patrocinadora bem como a melhoria de beneficios dos
Assistidos ou outra destinacdo definida no regulamento do Plano, observada a legislagéo vigente.
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5
Plano de Custeio para o Exercicio de 2025

Custos

O método de Capitalizacao Individual é utilizado na avaliacdo dos beneficios estruturados na forma
de contribuicdo definida do Plano Il de Aposentadoria, sendo os beneficios obtidos a partir das
contribuicbes efetuadas no periodo decorrido entre a data de ingresso do participante no plano e a
data da sua aposentadoria. O valor total acumulado, capitalizado com o rendimento dos recursos
investidos, resultara no montante final a ser convertido em beneficio. Estas contribuicbes séo
determinadas conforme o Regulamento do Plano e estimadas para fins da Avaliacdo Atuarial com
base no cenério real de adesé&o na data-base de dados.

A seguir apresentamos o plano de custeio para o exercicio de 2025:

~ CUSTO EM % DA FOLHA DE
DESCRICAO . - CUSTO EM R$ DE 31/12/2024
SALARIO DE PARTICIPACAO

Aposentadoria 15,42% R$ 13.934.081,07
Administracio 1,30% R$ 1.175.084,67
Custo Total 16,72% R$ 15.109.165,74

Os valores monetérios apresentados correspondem a valores nominais estimados em 31/12/2024.
Ressaltamos que durante o ano de 2025, os valores de contribuicdo em Reais poderdo apresentar
variacfes em funcdo de aumento ou reducéo da folha de participagéo.

ContribuicOes

Certificamos que, de acordo com a legislagéo vigente, as Patrocinadoras e os participantes deverao
efetuar contribuicdes para o Plano Il de Aposentadoria com base nos seguintes niveis:
Patrocinadora

As Patrocinadoras deverao efetuar Contribuicdes Normais e Contribuicdo Extra de acordo com o
Artigo 44 do Regulamento do Plano:

Contribuicdo Normal: Corresponde, em média, a 7,53% da folha de Salario de Participacao;
Contribuicdo Extra: 0,65% da folha de Salario de Participacgao.

As contribui¢des totais da Patrocinadora equivalem a taxa média estimada em 8,18% da folha de
Salario de Participagdo (equivalente a R$ 7.390.060,14 em 31/12/2024).

A seu critério, a Patrocinadora podera utilizar sua parcela do Fundo Previdencial — Reverséo de
Excedentes, no valor de R$ 1.152.039,56 em 31/12/2024, para abater suas contribuicbes normais,
voluntérias, para custeio administrativo do plano, ou outra destinagdo, observada a legislacao
vigente.

Participantes Ativos

Os Participantes ativos deveréo efetuar Contribuicdes Normais e Contribuicdo Extra de acordo
com o Artigo 44 do Regulamento do Plano:

Contribuicao Basica: Corresponde, em média, 7,89% da folha de Salario de Participacao;

Contribuicao Extra: 0,65% da folha de Salario de Participacdo dos Participantes Ativos.
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As contribui¢des totais de Participante equivalem a taxa média estimada em 8,54% da folha de
Salario de Participacdo dos Participantes (equivalente a R$ 7.719.105,60 em 31/12/2024).
Participantes Autopatrocinados

Os Patrticipantes Autopatrocinados deverdo efetuar, além de suas contribui¢cdes, as contribuicoes
gue seriam feitas pela Patrocinadora, caso néo tivesse ocorrido o término do vinculo empregaticio.
Participantes em Beneficio Proporcional Diferido

Os participantes em BPD deverdo efetuar contribuicbes para cobertura das despesas
administrativas de 1,30% (0,65% referente a Contribuicdo Extra de Participante e 0,65% referente
a Contribuicdo Extra de Patrocinadora) do Salario de Participacdo da data do desligamento,
devidamente atualizado.

Vigéncia do Plano de Custeio

O plano de custeio apresentado neste Parecer passa a vigorar a partir de 1° de janeiro de 2025.

Anadlise da perfomance dos investimentos

RENTABILIDADE INDEXADOR DO
LIQUIDA META ATUARIAL PLANO

PERIODO

2024 9,44% 8,71% IPCA

IPCA + taxa de juros acumulados no periodo de janeiro/2024 a dezembro/2024.

Ressaltamos que, conforme definido no Regulamento do Plano 11l de Aposentadoria, os beneficios
oferecidos por este Plano séo reajustados com base no saldo remanescente atualizado pelas cotas
do patriménio. Entretanto, para fins de comparagcédo com uma Meta Atuarial, o IPCA é considerado
como indexador do Plano. Este indexador ndo gera qualquer impacto nos compromissos do Plano.

Gestao do passivo

Descricao 2023 2024
Taxa de administracdo R$ 975.555 R$ 1.175.084
Folha de pagamento R$ 75.042.705 R$ 90.391.128
Taxa de administracao sobre a folha 1,30% 1,30%
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.
Conclusao

Certificamos que o Plano de Il Aposentadoria, administrado pela Fundacéo Banestes de
Seguridade Social — BANESES esta equilibrado, dependendo apenas do pagamento das
contribuicbes previstas no Plano de Custeio para manter este equilibrio

Rio de Janeiro, 12 de marco de 2025.

Mercer Human Resource Consulting Ltda.

DocuSigned by:
@orgu Yoo Selrindue
D3A58C9947A14B8. ..

Jorge Joao Silveira Sobrinho — MIBA n°® 920

DocuSigned by:

—639C118332B7454...

Sinaya Pereira — MIBA n°® 2.621
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Apéndice A
Alteracoes na Legislacao (enfoque
atuarial)

Portaria PREVIC n° 308, de 25 de abril de 2024

A Portaria PREVIC n° 308 divulga a Estrutura a Termo de Taxa de Juros Média, para o exercicio
de 2024, de que trata a Resolucdo Previc n° 23, de 14 de agosto de 2023, e transfere a
competéncia para publicacdo futura ao Diretor de Normas.

Portaria PREVIC n° 262, de 16 de abril de 2024

A Portaria PREVIC n° 262 disp&e sobre a operacionalizacdo do envio a Previc pelas Entidades
Fechadas de Previdéncia Complementar (EFPC), de informacg@es atuariais, contabeis, de
investimentos e de dados estatisticos de populacdo e de beneficios.

Resolucédo PREVIC n° 25, de 15 de outubro de 2024

Altera a Resolucéo Previc n° 23, de 14 de agosto de 2023, que estabelece procedimentos para
aplicacdo das normas relativas as atividades desenvolvidas pela Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar, bem como normas complementares as diretrizes do Conselho
Nacional de Previdéncia Complementar e do Conselho Monetario Nacional.

Resolugcdo CNPC n° 61 de 11 de dezembro 2024

Altera a Resolugcdo CNPC n° 43, de 6 de agosto de 2021, que dispbe sobre os procedimentos
contabeis das entidades fechadas de previdéncia complementar e sobre o registro e avaliagdo de
titulos e valores mobiliarios.
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