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Fundacao Banestes de Seguridade Estatuto

Social - BANESES

Da Denominacao, Sede e Foro

Art. 1°

Art. 2°

A Fundagdo Banestes de Seguridade Social - BANESES,
doravante denominada Fundagdo, pessoa juridica de direito
privado, sem fins lucrativos, ¢ uma entidade fechada de
previdéncia privada, nos termos da legislacdo em vigor, regendo-se
por este Estatuto, respectivos Regulamentos, normas e demais atos
emanados do Conselho Deliberativo e da Diretoria Executiva, bem
como pelas normas legais vigentes.

A Fundagdo tem sede e foro no municipio de Vitéria, Estado do
Espirito Santo, podendo manter representacdes locais ou regionais.
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Dos Objetivos

Art. 3° -

§1° -

§2° -

§ 3° -

Art. 4° -

Constitui objetivo da Fundagdo instituir planos privados de
concessao de beneficios de renda ou de peculio, suplementares ou
assemelhados aos da Previdéncia Social.

Os planos serdao criados e mantidos para atender aos empregados
do BANESTES S.A. - Banco do Estado do Espirito Santo, bem
como aos de outras empresas ou entidades que vierem a integra-
los, todos denominados Patrocinadores.

A admissdo de Patrocinador se dara mediante a celebracao de
convénio de adesdo, que serd submetido a aprovacao da
autoridade competente, apds ter sido aprovado pelo Conselho
Deliberativo.

As obrigagdes assumidas pela Fundacdo ndo sdo imputaveis,
isolada ou solidariamente, a seus membros.

Mediante aprovagdo prévia do Conselho Deliberativo e, se for o
caso, da autoridade competente, a Fundagdo podera firmar
contratos, acordos e convénios com entidades publicas e privadas,
visando a melhor consecucao de seus objetivos.
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Do Quadro Social

Art. 5° - Integram o quadro social da Fundagao:

1 -

I -

I -

os Patrocinadores, conforme definido nos §§ 1° ¢ 2° do Art.
3° deste Estatuto;

os Participantes, como tais as pessoas fisicas que aderirem
aos planos de beneficios;

os Assistidos, como tais os Participantes ou seus
beneficiarios em gozo de beneficio de prestacdo continuada.
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Do Prazo de Duracao

Art. 6° - O prazo de duracio da Fundagdo ¢ indeterminado.

Paragrafo Unico - Caso, a qualquer tempo, verifique-se a impossibilidade de a
Fundagdo continuar a sua existéncia, sua liquidagao se processara
na forma que dispuser este Estatuto e a legislacdo vigente.
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Do Patrimonio

Art. 7°

§1°

§2°

Art. 8°

Constituem o patrimdnio dos planos de beneficios administrados
pela Fundagdo, com independéncia patrimonial entre eles:

I - as contribuigdes periodicas dos Patrocinadores, dos
Participantes e dos Assistidos dos Planos de beneficios, na
forma que dispuserem os Regulamentos;

IT - os recursos financeiros e bens patrimoniais, bem como, as
receitas oriundas de sua aplicacao;

IIT - as dotagdes, as doacdes, as subvencdes, os legados, as
rendas, os auxilios, as contribui¢des e os incentivos de
qualquer natureza, que venham a ser feitos ou concedidos
por pessoas fisicas ou juridicas, privadas, mistas,
autarquicas ou estatais, nacionais ou estrangeiras.

O patriménio dos planos de beneficios administrados pela
Fundagdo, com independéncia patrimonial entre eles, sera aplicado
com vistas a consecucao de seus objetivos, devendo os recursos
financeiros e bens patrimoniais serem administrados com a
observancia das diretrizes de investimentos aprovadas pelo
Conselho Deliberativo e dos critérios fixados pela autoridade
competente.

A politica de investimentos da Fundagdo sera subsidiada por
comité técnico, cujas atribui¢des, composicdo e funcionamento
serdo estabelecidas no Regimento Interno.

Os bens dos planos de beneficios administrados pela Fundagao sao
exclusivamente destinados ao atendimento de suas finalidades,
sendo que a aquisi¢do, alienacdo ou oneracdo de bens imoéveis
dependem de aprovacdo do Conselho Deliberativo, mediante
proposi¢ao da Diretoria Executiva.
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Dos Orgaos de Administracao e Fiscalizacao

Art. 9°

Art. 10

Art. 11

Paréagrafo tinico

Art. 12

Art. 13

A Fundacao serd administrada e fiscalizada pelos seguintes 6rgaos:
I - Conselho Deliberativo;

II - Diretoria Executiva;

IIT - Conselho Fiscal.

Os membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal e da Diretoria
Executiva ndo serdo responsaveis pelas obrigagdes que contrairem
em nome da Fundacdo em virtude de ato regular de gestdo,
respondendo, porém, civil e penalmente, por violagdo da lei, deste
Estatuto, do Regulamento Geral, dos Regulamentos dos Planos e
de outros atos normativos.

Os Conselheiros e Diretores nao poderao efetuar com a Fundagao
operagdes comerciais ou financeiras de qualquer natureza, direta
ou indiretamente, excetuando-se, quando for o caso, as operacdes
decorrentes da relacdo que os mesmos tenham com a Fundacao
como Participantes e/ou Assistidos dos Planos por ela
administrados.

Os Conselheiros e Diretores deverdo apresentar declaragao de bens
ao assumirem e deixarem o cargo.

Excluindo-se as operagdes comerciais e financeiras entre a
Fundacdo e seus Patrocinadores, sujeitas as condicdes e limites
estabelecidos pela autoridade competente, serdo vedadas quaisquer
outras operacdes entre a Fundagdo e a pessoa juridica a que estiver
vinculado o seu Conselheiro ou Diretor como diretor, socio,
gerente, acionista majoritario, empregado ou procurador.

O Conselho Deliberativo fixara a remuneragdo mensal dos
membros da Diretoria Executiva em valor ndo superior a maior
remuneracgao paga pelo Patrocinador BANESTES S/A. - Banco do
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Art. 14

Secao |

Estado do Espirito Santo aos seus Diretores, incluidas todas as
vantagens inerentes. Os honorarios dos membros do Conselho
Deliberativo e do Conselho Fiscal corresponderdo a 10% (dez por
cento) da remuneracdo de Diretor da Fundagdo. A remuneragdo
dos membros da Diretoria Executiva e dos Conselhos sera custeada
com recursos do programa administrativo da Fundagao.

No preenchimento dos cargos de Conselheiro ou de Diretor da
Fundacao deverao ser observados os seguintes requisitos:

I - s0 poderdao compor o Conselho Deliberativo ou Fiscal os
Participantes e Assistidos com no minimo 12 anos de
vincula¢do a Fundacdo na data de sua posse, € que, além
disso:

a) tenham comprovada experiéncia no exercicio de
atividade na area financeira, administrativa, contabil,
juridica, de fiscalizagdo, atuarial ou de auditoria;

b) ndo tenham sofrido condenagdo criminal transitada em
julgado;

c¢) ndo tenham sofrido penalidade administrativa por
infragdo da legislacdo da seguridade social, inclusive
da previdéncia complementar ou como servidor
publico.

I - s6 poderdo exercer o cargo de Diretor os Participantes e
Assistidos que além das exigéncias do inciso I deste artigo,
tenham formacao em curso de nivel superior;

Do Conselho Deliberativo

Art. 15

Art. 16

§1°

§2°

O Conselho Deliberativo ¢ o 6rgdo maximo da estrutura
organizacional da Fundag¢do, cabendo-lhe fixar a politica geral de
administracao da entidade e dos seus planos de beneficios.

O Conselho Deliberativo serd composto de 6 (seis) membros
efetivos, sendo 3 (trés) indicados pelos Patrocinadores e 3 (trés)
eleitos pelos Participantes e Assistidos.

O mandato dos membros do Conselho Deliberativo serd de 4
(quatro) anos, com garantia de estabilidade, permitida uma
reconducao.

Os membros efetivos terdo igual nimero de suplentes, designados
pelos Patrocinadores ou eleitos pelos Participantes e Assistidos,
conforme o caso, com igual mandato, que os substituirdo nos
casos de vacancia, renuncia, impedimento ou auséncia, sempre
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§ 3°

§ 4°

§ 5°

§ 6°

§7°

Art. 17

§1°

§2°

§ 3°

§ 4°

Art. 18

que convocados pelo Presidente, observando-se a ordem de
supléncia definida pelos Patrocinadores e pelo resultado da ultima
eleicao.

O processo eleitoral previsto no “caput” e § 2° deste artigo, serad
regulamentado por resolucao especifica aprovada pelo Conselho
Deliberativo, com observancia do disposto no art. 14.

O membro do Conselho Deliberativo somente perdera o mandato
em virtude de renincia, de condenagdo judicial transitada em
julgado ou de decisao em processo administrativo disciplinar.

A instaura¢do do processo administrativo indicado no paragrafo
anterior, no ambito de atuacdo do Conselho Deliberativo, podera
determinar o afastamento do Conselheiro, até sua conclusdo. Este
afastamento nao implicara prorrogagao ou permanéncia no cargo
além da data inicialmente prevista para o término do mandato..

O processo administrativo previsto nos §§ 4° e 5° deste artigo, para
apurar irregularidades praticadas no ambito do Conselho, serad
regulamentado por resolucao especifica aprovada pelo Conselho
Deliberativo.

Cabera aos representantes dos Patrocinadores a indicagdo do
Conselheiro Presidente que, além do seu, tera o voto de qualidade.

O Conselho Deliberativo se reunird, ordinariamente, uma vez por
trimestre e, extraordinariamente, quando convocado por seu
Presidente, pela maioria de seus integrantes, ou pelo Diretor
Superintendente, sempre com a presenca de pelo menos 4 (quatro)
membros efetivos.

A aprovacdo de qualquer matéria submetida ao Conselho
Deliberativo exigira voto favoravel da maioria dos presentes.

Das reunides do Conselho Deliberativo serdo lavradas atas,
contendo os assuntos tratados ¢ as deliberagdes tomadas.

As reunides serdo presididas pelo Presidente do Conselho
Deliberativo, ou, na sua auséncia, por um Conselheiro por ele
indicado.

A iniciativa das proposigoes ao Conselho Deliberativo serd da
Diretoria Executiva da Fundacao.

Compete ao Conselho Deliberativo definicdo das seguintes
matérias:

I - politica geral de administragdo da entidade e de seus
planos de beneficios;
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II

III

1Y%

VI

VI

VIII

IX

X1

XII

XIII

Estatuto

avaliagdo atuarial e orgamento anual para todos os
Planos mantidos pela Fundagao;

gestdo de investimentos e plano de aplicagdo do
patrimonio;

aquisi¢do e alienacdo de bens imoveis, constitui¢do de
onus ou direitos reais sobre os mesmos ¢ edificagdo em
terrenos de propriedade dos planos de beneficios
administrados pela Fundagao;

autorizar investimentos que envolvam valores iguais ou
superiores a 5% (cinco por cento) dos Recursos
Garantidores;

relatorio anual e prestacao de contas do exercicio, apds a
apreciacdo dos auditores independentes e do Conselho
Fiscal;

proposta da Diretoria Executiva sobre distribuicdo de
superavit dos Planos mantidos pela Fundacao, observado
o disposto nos respectivos Regulamentos e na legislacao
pertinente;

admissdo de Patrocinador da Fundag¢do ou de um Plano
isoladamente, obedecidos o0s preceitos legais e
regulamentares pertinentes, desde que aprovada pela
autoridade competente;

retirada de Patrocinador da Fundacdo, ou de um Plano
isoladamente, sujeita a aprovacdo do Patrocinador,
obedecidos o0s preceitos legais e regulamentares
pertinentes, desde que aprovada pela autoridade
competente;

alteracdo do Estatuto, do Regulamento Geral e dos
Regulamentos dos Planos mantidos pela Fundagdo, bem
como a criagdo e extingdo de Planos de beneficios,
mediante aprovacdo do Patrocinador e da autoridade
competente;

criagdo e alteracdo do Regimento Interno;

regulamentagdo de matérias estatutarias, com posterior
encaminhamento a4  Secretaria de  Previdéncia
Complementar, para conhecimento;

recursos interpostos de decisdes da Diretoria Executiva;



Fundacao Banestes de Seguridade Estatuto

Social - BANESES

SECAO I

XIV - contratagdo de auditor independente, atuario e avaliador
de gestdo, observadas as disposi¢des regulamentares
aplicaveis;

XV - nomeacdo e exoneracdo dos membros da Diretoria
Executiva;

XVI - casos omissos neste Estatuto, no Regulamento Geral e

nos Regulamentos dos Planos, sendo os casos
controversos dirimidos pela autoridade competente.

Da Diretoria Executiva

Art. 19

Art. 20

Art. 21

Paragrafo tinico

Art. 22

Art. 23

Paragrafo tinico

A Diretoria Executiva ¢ o 6rgao responsavel pela administragao da
Fundacdo, em conformidade com a politica tragcada pelo Conselho
Deliberativo.

- A Diretoria Executiva sera composta de 3 (trés) membros, sendo
1 (um) Diretor Superintendente, 1 (um) Diretor de Investimentos e
1 (um) Diretor de Seguridade, nomeados pelo Conselho
Deliberativo, mediante o seguinte critério:

I- Os Diretores Superintendente e de Investimentos serio
definidos em reunifo do colegiado;

II - O Diretor de Seguridade sera nomeado apos eleito, pelo
critério da maior votacao, através de processo de consulta
por meio do voto direito dos participantes e assistidos da
BANESES, em consonancia com o Regimento Eleitoral a
ser editado pela Diretoria Executiva da Fundacio e
aprovado pelo Conselho Deliberativo.

O Diretor Superintendente sera substituido, em seus impedimentos,
pelo Diretor de Investimentos.

O Diretor de Investimentos sera substituido, em seus
impedimentos, pelo Diretor Superintendente.

O mandato da Diretoria Executiva sera de 4 (quatro) anos,
permitida a reconducao.

Os Diretores se reunirdo sempre que convocados pelo Diretor
Superintendente.

As reunides da Diretoria Executiva serdo instaladas com a
presenca da maioria dos seus membros e as decisdes tomadas pela
maioria dos presentes.
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Art. 24 - Além da pratica de todos os atos normais da administracdo, no
limite de sua competéncia, cabe a Diretoria Executiva:

I - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, os
Regulamentos, as diretrizes fundamentais e as normas
gerais baixadas pelo Conselho Deliberativo;

II - atender as convocagoes do Conselho Deliberativo;
IIT - apresentar ao Conselho Deliberativo:
a) avaliagdo atuarial e orgamento anual;
b) plano de aplicacdo do patrimonio;
c) proposta de aquisicdo, edificacdo e alienagcdo de bens
imoveis e constituicdo de 6nus ou direitos reais sobre
0S Mesmos;

d) demonstragdes financeiras e documentagdo pertinente;

e) proposta para alteracdo ou criacdo de Planos e
programas de beneficios;

f) proposta para distribuicdo de superdvit dos Planos
mantidos pela Fundagao;

g) proposta de admissdo ou exclusdo de Patrocinador da
Fundacao, ou de um Plano isoladamente;

h) proposta de alteragdo do Estatuto, do Regulamento
Geral e dos Regulamentos dos Planos mantidos pela
Fundagao;

1) proposta de criagdo e alteracao do Regimento Interno;

j) outros assuntos de interesse da Fundacao.

Art. 25 - Compete, ainda, a Diretoria Executiva:

I - aprovar os quadros e a lotagdo do pessoal da Fundacdo,
bem como o respectivo plano salarial;

I - aprovar a celebracdo de contratos, acordos e convénios
que ndo resultem constituicdo de Onus reais sobre bens
da Fundacao;

I - deliberar sobre aceitagdo de dotagdes, doagdes,

subvengoes e legados;

IV - aprovar alteragdo da estrutura administrativa da
Fundagao;
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Fundacao Banestes de Seguridade
Social - BANESES

VvV -

VI -

Art. 26 - Compete,

I

II

III

Estatuto

aplicar disponibilidades eventuais, respeitadas as
condi¢des regulamentares pertinentes;

orientar e acompanhar a execugdo das atividades técnicas
¢ administrativas, baixando os atos necessarios.

privativamente, ao Diretor Superintendente:

dirigir, coordenar e controlar as atividades da Fundacao;
convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva,

convocar reunides extraordinarias do Conselho Deliberativo,

por iniciativa propria ou da Diretoria Executiva;

IV - encaminhar aos Conselhos Fiscal e Deliberativo os
balancetes mensais e as demonstra¢des financeiras anuais;

V - praticar, "ad referendum" da Diretoria Executiva, atos de
competéncia desta, cuja urgéncia recomende atuacgdo
imediata.

Art. 27 - Os demais Diretores praticardao os atos que lhes forem atribuidos

pelo Regimento Interno, observado o que dispuserem o Estatuto,
os Regulamentos e as deliberagdes do Conselho Deliberativo e da
Diretoria Executiva.

Art. 28 - Aos membros da Diretoria Executiva ¢ vedado:
I - exercer simultaneamente atividade no patrocinador;
I - integrar concomitantemente o Conselho Deliberativo ou
Fiscal da entidade e, mesmo depois do término do seu
mandato na Diretoria Executiva, enquanto nao tiver suas
contas aprovadas; e
Il - ao longo do exercicio do mandato prestar servigos a

SECAO Il

Do Conselho Fiscal

instituigdes integrantes do sistema financeiro.

Art. 29 - O Conselho Fiscal ¢ o 6rgao de controle interno da Fundagao.

Art. 30 - O Conselho Fiscal sera composto de 4 (quatro) membros efetivos,
sendo 2 (dois) designados pelos Patrocinadores e os outros 2 (dois)
eleitos pelos Participantes e Assistidos.

§1° - Os membros do Conselho Fiscal terdao mandato de 4 (quatro) anos,

vedada a

reconducao.
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§2°

§ 3°

§ 4°

Art. 31

Paréagrafo inico

Art. 32

Paragrafo tinico

Os membros efetivos terdo igual nimero de suplentes, designados
pelos Patrocinadores ou eleitos pelos Participantes e Assistidos,
conforme o caso, com igual mandato, que os substituirdo nos
casos de vacancia, reniincia, impedimento ou auséncia, sempre que
convocados pelo Presidente, observando-se a ordem de supléncia
definida pelos Patrocinadores e no processo eleitoral.

O processo eleitoral previsto no “caput” e § 2° deste artigo, sera
regulamentado por resolugdo especifica aprovada pelo Conselho
Deliberativo, com observancia do disposto no art. 14.

Cabera aos Conselheiros eleitos pelos Participantes e Assistidos a
indica¢dao do Conselheiro presidente que, além do seu, tera o voto
de qualidade.

O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinaria e preferencialmente no
prazo de 15 (quinze) dias apds o recebimento dos balancetes
mensais ¢ das demonstragdes financeiras, e, extraordinariamente,
quando convocado por seu Presidente ou pela maioria de seus
membros, sempre com presenca minima de 03 (trés) membros
efetivos.

As deliberagdes serdo tomadas por maioria de votos dos presentes.

Compete ao Conselho Fiscal:

P
1

examinar os balancetes da Fundacao;

II - emitir parecer sobre as demonstra¢des financeiras anuais da
Fundagdo, bem como sobre as contas ¢ os demais aspectos
econdmico-financeiros dos atos da Diretoria Executiva;

IIl - examinar, a qualquer época, os livros e documentos da

Fundagao;

IV - lavrar em livro de atas e pareceres o resultado dos exames
procedidos;

V - apresentar ao Conselho Deliberativo pareceres sobre os

negocios e as operagdes do exercicio, tendo por base o
balango, o inventario e as contas da Diretoria Executiva;

VI - acusar irregularidades verificadas, sugerindo medidas
saneadoras.

O Conselho Fiscal poderd requerer ao Conselho Deliberativo,
mediante justificativa escrita, o assessoramento de perito contador
ou de firma especializada de sua confianga, sem prejuizo das
auditorias externas, de carater obrigatorio.
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Da Representacao

Art. 33

Art. 34

Art. 35

Paréagrafo inico

A Fundacao seré representada, ativa ou passivamente, em juizo ou
fora dele, pelo seu Diretor Superintendente.

Dois Diretores, ou um Diretor ¢ um procurador, ou dois
procuradores, sempre em conjunto, poderdo representar a
Fundacdo em contratos, acordos e convénios, firmando os
respectivos  instrumentos, bem como movimentar valores,
assinando cheques e outros titulos de crédito.

As procuragdes outorgadas para a representacdo da Fundacao serdo
assinadas conjuntamente por dois Diretores, dentro dos limites de
suas competéncias, e especificardo os poderes outorgados,
podendo, no caso de procuracdo "ad judicia", incluir os poderes
para receber citacdo e prestar depoimento pessoal.

Com excegao das procuragdes outorgando poderes "ad judicia”,
que poderdo ser por prazo indeterminado, as demais terdo o prazo
maximo de validade de 2 (dois) anos.
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Dos Recursos Administrativos

Art. 36

Cabera a interposi¢ao de recursos dentro de 30 (trinta) dias,
contados da ciéncia oficial, com efeito suspensivo sempre que
houver risco imediato de conseqiiéncias graves para o0s
Patrocinadores, a Fundagdo, os Participantes ou Assistidos:

I - para o Diretor Superintendente da Fundagdo, dos atos dos
prepostos ou empregados;

I - para o Conselho Deliberativo, dos atos da Diretoria
Executiva ou de Diretores da Fundagao.
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Do Regime Financeiro

Art. 37

Art. 38

Art. 39

Art. 40

Art. 41

O exercicio social da Fundacgao terd inicio em primeiro de janeiro e
terminara em 31 de dezembro de cada ano.

O orcamento obedecera ao principio da anualidade, unidade e
especificagdo da receita e da despesa.

Para fiscalizar os atos de gestdo econdmico-financeira, examinar
os balancetes, emitir parecer sobre o balango anual, bem como
sobre os negocios e operagdes sociais do exercicio, a Fundacao se
valera dos servigos de auditores.

As demonstracdes financeiras, o relatorio dos atos e contas da
Diretoria Executiva, instruidos pelos pareceres do atuirio e da
auditoria externa, serdo submetidos, depois de aprovados pelo
Conselho Fiscal, a apreciagdio do Conselho Deliberativo,
observados os prazos compativeis aos estabelecidos pela legislagao
vigente para encaminhamento a autoridade competente.

A Fundagao divulgaré entre os seus Participantes e Assistidos, até
o dia 30 de abril de cada ano, as demonstra¢des financeiras, bem
como os pareceres do atuario e da auditoria externa referidos no
artigo 40.
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Das Aprovacoes e Alteracoes Estatutarias e
Regulamentares

Art. 42 - As alteracdes deste Estatuto e dos Regulamentos dos planos de
beneficios mantidos pela Fundagdo nao poderao:

I - contrariar os objetivos referidos no artigo 3°;
I - reduzir beneficios ja iniciados;

IIl - prejudicar direitos de qualquer natureza adquiridos pelos
Participantes e Assistidos.
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Fundacao Banestes de Seguridade Estatuto
Social - BANESES

Das Disposicoes Gerais e Transitorias

Art. 43 - Os empregados da Fundagdo serdo admitidos através de processo
seletivo, conforme dispuser o Regimento Interno, que também
estabelecerd seus direitos e deveres.

Art. 44 - Nenhum Plano ou beneficio poderd ser criado, majorado ou
estendido na Fundagdo sem que, em contrapartida, seja
estabelecida a respectiva receita de cobertura.

Art. 45 - Na investidura do Conselho Deliberativo a ser levada a efeito apos
vencimento dos mandatos dos atuais membros, ou seja, em
23/04/2005, os membros terdo mandato com prazo diferenciado, de
forma a possibilitar, a cada dois anos, a renova¢do da metade do
Conselho.
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