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Prezados Participantes e Assistidos,
Y 4

com satisfacao que apresentamos o Relatério Anual de Informacgoes(RAI)

da Fundacao Banestes de Seguridade Social(Baneses)- exercicio de 2023,

conforme previsto na Resolucao do Conselho Nacional de Previdéncia
Complementar n? 32 de 4 de dezembro de 2019.

Além de cumprir com as normativas legais, este documento reflete nosso com-
prometimento continuo com a transparéncia, a ética e a exceléncia na gestao.

Oanode 2023 foi um periodo de desafios e conquistas significativas. Globalmente, a desacele-
racao dainflagcao sinalizou o término de um ciclo de aperto monetario, especialmente nos paises
desenvolvidos. No Brasil, acompanhamos essa tendéncia com inicio da reducao das taxas de
juros, refletindo uma resposta positiva as medidas fiscais e tributarias implementadas. Contudo,
enfrentamos momentos de incerteza.

A Baneses navegou neste cenario complexo com estratégia e resiliéncia, focando na gestao da
liguidez dos recursos e no equilibrio financeiro e atuarial dos seus planos de beneficios.

Fortalecemos nossa posi¢ao por meio da diversificagao e do investimento criterioso, reduzi-
MOS a exposicao aos investimentos estruturados em busca de menos riscos, aumentamos o0s
investimentos em titulos publicos federais, e implantamos mudancas na estratégia de gestao
dos recursos de caixa.

Alem disso, ajustamos as premissas atuariais, com a troca da tdbua de mortalidade geral e da
hipotese de rotatividade, adequando-as ao comportamento observado na massa do plano, tudo
isso buscando sempre a sustentabilidade e a seqgurancga dos recursos financeiros, e um futuro
tranquilo para nossos participantes, com a garantia de pagamento dos beneficios estabelecidos
nos regulamentos dos planos.

Q PERSPECTIVAS PARA 2024

Olhando para este ano, 2024 se inicia com um cenario aparentemente mais favoravel para o
Brasil, porém com importantes riscos a serem monitorados. Questoes fiscais e politicas, e a
mudanca no comando do Banco Central em meio ao afrouxamento monetario, representam
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desafios. Além disso, os riscos do cenario externo, como as eleicdes nos EUA
e as politicas do Fed, podem trazer volatilidade adicional.

Internamente, esperamos a aprovacao, pela Previc, da alteracao do Regulamento do Plano |l
de Aposentadoria quanto a troca do indice de inflagao utilizado no reajuste dos beneficios, de
IGP-DI para IPCA, visando sua utilizacao ainda no ano de 2024. Além disso, aguardamos, tam-
bém, a aprovacao da alteracao do nosso Estatuto, cujo principal objetivo é permitir aadmissao
de novos instituidores e patrocinadores, e a gestao de novos planos, em consonancia com
nosso objetivo estratégico de crescimento e nossa visao de tornar a Baneses referéncia em
Previdéncia Complementar.

O que podemos assegurar € o0 nosso empenho continuo em manter a Fundacao Banestes na
vanguarda da seguridade social, atuando com uma gestao responsavel, técnica, transparente

e alinhada as melhores praticas do mercado.

Desejamos uma boa leitura a todos!
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~o GOVERNANCA
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Governanca

orgaos estatutarios e nao estatutarios que conferem representatividade

aParticipantes, Assistidos, Patrocinadores e entidades ligadas ao setor.
Visa propiciar que as decisdes sejam analisadas sob a 6tica da multidisciplina-
ridade de conhecimentos e experiéncias.

Q Baneses é dotada de uma estrutura de governanga robusta, composta por

(. CONSELHO DELIBERATIVO

Composto por 6 membros, dos quais 3 sao indicados pelo Patrocinador e 3 sao eleitos por
Participantes e Assistidos. E 0 6rgdo maximo da nossa estrutura organizacional, responsavel
por conciliar os propositos estratégicos, alinhados as expectativas dos stakeholders para os
negocios e a gestao.

(. CONSELHO FISCAL

Composto por 4 membros, dos quais 2 sdo indicados pelo Patrocinador e 2 sao eleitos por Par-
ticipantes e Assistidos, é responsavel por controlar e fiscalizar as acoes e os tramites internos
da Entidade, asseqgurando sua completa lisura e adequacao as normas legais.

(. DIRETORIA EXECUTIVA

Composta pelas Diretorias Superintendéncia, Investimentos e Sequridade, cujos membros sao
indicados pelo Patrocinador para as duas primeiras e eleito pelos Participantes e Assistidos
para a ultima. Sao responsaveis pela gestdo da Entidade, em conformidade com as diretrizes
definidas pelo Conselho Deliberativo.

(. COMITE DE INVESTIMENTOS

Formado por um grupo multidisciplinar envolvendo representantes da area de investimentos
daBaneses, dos Aposentados(Banespar), dos gerentes(Agebes)e do Patrocinador, € um érgao
auxiliar de carater consultivo que tem por finalidade subsidiar o planejamento e a execucao
dos investimentos dos Planos de Beneficios e do Plano de Gestao Administrativo da Entidade.
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(. COMITE DE CONDUTA E ETICA

Composto por trés membros representantes dos empregados da Baneses e
um representante dos Participantes e Assistidos, tem por objetivo assegurar a
observancia ao Codigo de Conduta e Etica da Fundacéo, dando ampla divulgacéo
as normas e instruindo os colaboradores com acdes preventivas. E responsavel
porapurar as denuncias de violagao ao Codigo, mediando conflitos e subsidiando
o Conselho Deliberativo nas tomadas de decisdes.

(. PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

Construido com a participacao dos empregados da Baneses, da Diretoria Executiva e sob a
conducao voluntaria de trés Participantes da Entidade, o Planejamento Estratégico 2021/2023
tracou 8 objetivos estratégicos que se traduziram em projetos e agdes a serem desenvolvidas
no triénio. Somente em 2023, 26 agoes foram implementadas, envolvendo os projetos de auto-
matizacao de processos, retengao de talentos, controlesinternos e simuladores. Dentre essas
acoes, destacamos novos simuladores para Participantes, contemplando Resgates, Portabi-
lidade e Pagamento Unico, além de um simulador na area aberta do site voltado aos que ainda
nao seinscreveram; e-mail automatico informando a disponibilidade do contracheque do més;
liguidacao de prestacao em atraso pelo usuario, etc.

Prover beneficio de previdéncia complementar, por meio de uma gestao responsavel, ética e
transparente, contribuindo para melhorar a qualidade de vida dos participantes, assistidos e
seus familiares.

Ser reconhecida como a entidade de previdéncia complementar do Estado do Espirito Santo,
atuando com exceléncia em gestao e na oferta de solugdes e produtos modernos; e ser refe-
rénciaem credibilidade e qualidade no relacionamento com os nossos Participantes, Assistidos
e Patrocinadores e empregados.

(. VALORES

D Transparéncia, comprometimento e responsabilidade em sua gestao;

D Respeito ao proximo e a diversidade;

D Eticacom nossos Participantes, Assistidos, Patrocinadores, Empregados e Prestadores de
Servigos.
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(. SEUFUTURO E AGORA!

Nosso programa para incentivo ao aumento de contribuigdes realizou o envio de
correspondéncias personalizadas aolongo do ano, com simulagdes individuais
de beneficios e incentivo ao aporte em épocas de pagamento de PLR, REV e 134.

Osresultados sempre surpreendem: de 2022 para 2023, registrou-se alteracao

positiva no nivel das contribui¢cdes para a formagao de reservas pelos Partici-
pantes dos Planos Il e IIl.

(. BANESES COM VOCE LIVE

Foram realizadas trés transmissoes ao vivo abordando temas como investimentos, gestao de
reservas e esclarecimento de duvidas, uma para cada publico (Participantes Plano Il, Partici-
pantes Plano Ill e Assistidos).

(. ASSESSORIA

A equipe técnica da Baneses realizou diversos atendimentos personalizados para orientagao e
planejamento financeiro e previdenciario ao longo de 2023.

i

EDUCACAO

A Entidade promoveu campanhas sobre acesso e utilizacdo do App e da Area Exclusiva, incen-
tivando o uso dos simuladores e demais servicos.

SEGURANCA

i

Outraimportante campanha realizada em 2023 foi contra golpes e crimes eletronicos, evitando
riscos de seguranga digital e, principalmente, prejuizo financeiro.
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(. ALTERACOES REGULAMENTARES E PREMISSAS

A Fundagao realizou importantes esclarecimentos quanto a proposta de substitui¢cao do IGP-DI
pelo IPCA comoindice de reajuste dos beneficios do Plano Il de Aposentadoria e quanto aadocao
da nova Tabua Atuarial AT-2000 Basic Desagravada em 30%.

(. ORIENTACOES TRIBUTARIAS

Outras acoes de educacao financeira e previdenciariarealizadas em 2023 foram as campanhas
de instrucao quanto a obtencao da documentacgao para declaracao do IRPF e ade obtencao de
isencao tributaria para os casos de moléstias graves.

(. RECEPCAO DOS NOVOS EMPREGADOS

Ao longo do ano, a Baneses participou das semanas de boas-vindas dos novos empregados
convocados realizando apresentacdes de esclarecimentos sobre o Plano Il de Aposentadoria
e promovendo a adesao dos novos Participantes.

Ao longo do ano, diversos eventos foram realizados buscando a integracao e a valorizagao da
Baneses e do sistema de Previdéncia Complementar. Comemoramos o Dia do Aposentado com
homenagens especiais e um auditorio cheio, além de transmitirmos ao vivo o evento da Abra-
pp. Celebramos os 51anos da Fundacao com a presenca de membros da primeira Diretoria da
Entidade, ocasiao também marcada pelo langamento da carteira de empréstimos do Plano lll. E
ainda unimos forgas com parceiros do segmento na promogao de um evento de educacgao finan-
ceiracomo parte da Semana Enef 2023, reunindo cerca de 150 pessoas no auditorio do TCEES.
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[ LEIGERAL DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS - LGPD

A Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais visa conferir aos Participantes mais sequranca e
transparéncia das informacodes pessoais geridas por organizagées como a Fundac¢ao. Ao esta-
belecer diferentes diretrizes, a legislacao busca fortalecer a confianga de seus Participantes
de forma a mitigar riscos de vazamento ou uso indevido das informacdes pessoais.

Em 2022, a Fundacao Banestes iniciou processo de adequacgao a LGPD(Lei n213.709/2018) por
meio de auxilio de uma consultoria especializada. Na oportunidade, foram realizados diagnosti-
cos da situacao da Entidade e, como resultado, implementou-se um Plano de Ac&o voltado para
conformidade de seus processos, formularios, regimentos, politicas, criando-se, inclusive, um
Comité de Privacidade Interno.

Dos 73 itens para adequacgao contidos no referido plano, a Baneses atingiu a marca de 85,7%
concluidos em 2023.

Os Participantes e Assistidos podem conhecer melhor a Lei e seus direitos na aba “Transpa-
réncia” do site da Fundacao.

(. GERENCIAMENTO DE RISCOS

A Resolugao CGPC n213/2004 conferiu as entidades um papel fundamental ao estabelecer
diretrizes para que os fundos de pensao buscassem sempre a solidez e a sustentabilidade dos
seus planos de beneficios e do Plano de Gestdo Administrativa(PGA) por meio da promogao de
principios de governanca, fiscalizacao e da gestao baseada em riscos.

Quanto ao processo de gerenciamento de riscos, a Fundacao ja adotava sistema informatizado
paramonitoramento pelas areas técnicas. Entretanto, buscando avangar aindamaisnotema, a
Entidade iniciou, em 2021, como parte do Planejamento Estratégico 2021-2023, areestruturacao
do modelo de Controles Internos e Compliance da Entidade.

Em 2023, como parte integrante da 32 etapa do projeto, foi contratada uma consultoria espe-
cializada para o0 mapeamento dos processos executados, fluxogramagao, criagao da Politica
de Gestao de Riscos, Controles Internos e Compliance, bem como o nivelamento por toda a
instituicdo de metodologias como o COSO e as trés linhas do |AA.
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PREVENCAO A LAVAGEM DE DINHEIRO E
FINANCIAMENTO AO TERRORISMO - PLD-FT

A Baneses, por for¢ca normativa, é obrigada a fiscalizar suas operagdées na busca por impedir a
utilizacao dainstituicao para praticas de Lavagem de Dinheiro e Financiamento ao Terrorismo.

Em 2023, os Conselhos Fiscal e Deliberativo aprovaram o Relatorio de Efetividade referente as
acoes adotadas no decorrer de 2022, como, por exemplo, os indices referentes as movimenta-
coesanalisadas, acoes de divulgacao da sua Politica PLD-FT, atualizagao cadastral, entre outros.

E parte das acdes voltadas a esse tema o desenvolvimento de uma cultura interna fortemente
atualizada. No ano de 2023, como forma de atualizagao dos empregados, a Baneses capacitou
100% da sua equipe.
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Osresultados daBaneses em 2023 estao detalhados
neste relatorio. Contudo, segue abaixo uma sintese
dos principais numeros:

A Baneses pagou RS 168 milhdes em beneficios a seus Assistidos (incluindo o pagamento de
Resgates Por Desligamento, Portabilidade e Peculios); recebeu RS 35 milhdes em contribui-
¢coes dos Participantes, Autopatrocinados, Assistidos e Patrocinadores do Plano Il;

Encerrou o exercicio de 2023 com 2.562 Assistidos (Aposentados e Pensionistas) e 1.128
Participantes (Ativos, Autopatrocinados e em suspencao de contribuicdo) do Plano Il de
Aposentadoria;

As Provisdes Matematicas do Plano Il tiveram aumento de 4,11%, de RS 2,19 bilhdes para
RS 2,28 bilhodes;

As Provisdes Matematicas de Beneficios Concedidos do Plano Il cresceram 3,30 %, passando
de 1,55 bilhdo para 1,60 bilhao, assim como as de Beneficios a Conceder, que cresceram 7,10%,
de 637 milhdes para 682 milhoes;

0 Plano Il de Aposentadoria encerrou o exercicio com o Déficit Contabil de RS 87 milhdes(dé-
-ficit de RS 116 milhdes em 2022), uma redugao de 25%, representando 5,44 % das Provisdes
Matematicas de Beneficios Definidos. No entanto, o equacionamento do déficit nao sera
necessario, sequndo os critérios previstos na legislacao em vigor, pois o ajuste de precifica-
cdo (positivo) da parcela BD do Plano é na ordem de RS 144.426.030,96, na data da Avaliacao
Atuarial, o que resultou em um Equilibrio Técnico Ajustado positivo de RS 57.363.480,14;

O déficit apresentado em 31/12/2023 foi apurado a partir da manutencao daquele contabiliza-
do no encerramento do exercicio de 2022, originado, principalmente, em funcao de ganhos/
perdas atuariais e, sequndo o estudo da taxa de juros, este déficit sera equacionado no longo
prazo, tendo em vista o ajuste de precificagao positiva em valor superior ao déficit técnico
apurado. Dessa forma o déficit atuarial € de natureza conjuntural.

Apuragio do Equilibrio Técnico Ajustado 22 | 202 |

a) Equilibrio Técnico (87,06) (116,01)
b) (+/-) Ajuste de Precificacdo 144,42 150,85
@) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado = (a+b) 57,36 34.84
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0 Plano lll recebeu RS 12 milhdes de contribuicdes dos Participantes, Patrocinadores e re-
cursos portados, e pagou RS 658 mil de Resgate Por Desligamento;

Encerrou o exercicio de 2023 com 781 participantes(Ativos, Autopatrocinados e Vinculados);

As Provisoes Matematicas do Plano Il cresceram 40%, de RS 40 milhdes para RS 56 milhdes,
e o Fundo Previdencial 51,45%, de RS 585 mil para 886 mil;

O Plano lll de Aposentadoria possui caracteristicas de plano de Contribuicao Definida-CD, ou
seja, o valor do beneficio é calculado no ato de concessao da aposentadoria, resultante das
contribuigdes realizadas pelo Participante e pelo Patrocinador ao longo dos anos. O Plano
Il de Aposentadoria permite, ainda, a contratacao de beneficios de risco para os casos de
invalidez e morte, além de dar autonomia ao Participante na escolha da forma de receber o
seu beneficio de aposentadoria. Assim, o Plano nao possui risco.

N\

Plano de Gestdo Administrativa obteve receitas acumuladas(2023)de RS 11 milhGes, cresci-
mento de 10% em relacdo ao exercicio de 2022 (RS 10 milhdes), recursos que foram utilizados
paraaadministracao dos Planos |l e lll de Aposentadoria, além daimplementag¢ao de melhorias
na Baneses;

O fundo administrativo obteve variacao positiva de 10,42% em relacao ao exercicio de 2022.
Esse acréscimo de RS 2,10 milhdes foi em razédo do controle das despesas administrativas,
observado ainda que houve aumento das receitas do Fluxo dos Investimentos e aumento das
receitas de custeio em funcao das novas adesées (Participantes) ao Plano Il de Aposenta-
doria.
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(. CENARIO ECONOMICO

Em 2023, a inflacao global desacelerou, levando os bancos centrais dos pai-
ses desenvolvidos a indicar o fim do ciclo de aperto monetario. Alguns paises
emergentes, como o Brasil, comegaram a reduzir as taxas de juros. Apesar
dos desafios politicos e econémicos locais, a agenda econémica brasileira foi
aprovada, incluindo medidas fiscais e tributéarias. Eventos imprevisiveis, como o
caso Americanas noinicio de 2023, abalaram o mercado financeiro local, mas a
perspectiva para 2024 aponta para taxas de juros reais ainda elevadas no Brasil,
apesar do inicio do ciclo de flexibilizacao monetaria.

0 ano de 2024 se inicia com um cenario aparentemente mais favoravel para o
Brasil, porém com importantes riscos a serem monitorados. Questdes fiscais/
politicas e amudanca no comando do Banco Central em meio ao afrouxamento
monetario representam desafios. Além disso, os riscos do cenario externo, como
as eleicoes nos EUA e as politicas do Fed, podem trazer volatilidade adicional.

(. POLITICA DE INVESTIMENTO

A gestao cuidadosa dos recursos € determinante para a Baneses cumprir sua missao de garantir
o pagamento de beneficios e oferecer solucdes que assegurem protecao abrangente, e susten-
tavel aos participantes e seus familiares. O processo de investimento requer monitoramento
continuo, analises de mercado e estudos aprofundados.

As politicas de investimento sdo planejadas com um horizonte de 60 (sessenta) meses, per-
mitindo revisdes anuais, e desempenham um papel essencial na orientagcao das decisoes de
investimento da Entidade diante de cenarios desafiadores. As politicas incorporam critérios de
diversificacao na alocacao de recursos e se baseiam em estudos como o ALM - Asset Liability
Management e Estudos de Otimizag&o. O objetivo desses estudos € desenvolver uma carteira
de ativos otimizada, buscando a melhor relagao entre retorno e risco. Todas as decisdes de in-
vestimento sdo tomadas levando em consideracao as diversas instancias de governanca. Uma
vez aprovadas, as estratégias sao implementadas e monitoradas de perto.

Alémdisso, as politicas também definem critérios para a selecao de ativos, benchmarks, métricas
de acompanhamento e os tipos de riscos a serem mitigados, como riscos de crédito, liquidez,
solvéncia, de mercado, setoriais, macroeconémicos, além do risco atuarial.

Os limites e critérios estabelecidos nas politicas tém sua base na requlamentacao do setor,
especialmente na Resolucao CMN n24.994/2022 e na Resolucao PREVIC n?23/2023. Essas di-
retrizes asseguram que as praticas de investimento estejam em conformidade com as normas
atuais, fomentando uma gestao financeira sélida e responsavel.
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(. RESULTADOS E ESTRATEGIAS

No decorrer de 2023, a Fundacao Baneses promoveu alteracées em suas es-
tratégias de investimento, visando aprimorar os retornos, otimizar a eficiéncia
operacional e reduzir o risco associado aos recursos dos planos sob sua gestao.

Foram implementadas mudancas na estratégia de gestao dos recursos de caixa dos planos, que
anteriormente erafeita comdiversos fundos abertos nas carteiras, passando a utilizar um fundo
restrito, gerido por uma das grandes gestoras do pais, na categoria multimercado Institucional,
com o objetivo de buscarumarentabilidade de CDI +1,00% a.a. o Fundo aloca recursos em cotas
de fundos de investimento ou cotas de fundos de investimento em cotas de fundos de inves-
timento negociados nos mercados internos, sem comprometer a concentragao em nenhuma
classe especifica. Além disso, oferece liquidez imediata com baixo custo de administracao.

A estratégiade fundo restrito ja é utilizada pela Entidade para as alocagdes em crédito privado,
onde destaca-se o Fundo Baneses Crédito Privado Renda Fixa.

Durante o ano também, reduzimos a exposicao aos fundos multimercados na categoria estru-
turados em busca da reducao de riscos, assim como aumentamos os investimentos em titulos
publicos federais, aproveitando as taxas acima da meta atuarial do Plano, que atualmente esta
em 4,5% a.a. Além disso, fortalecemos a diversificacao da carteira de investimentos como
parte da estratégia de gestao de riscos, especialmente em cenarios de alta volatilidade, com o
objetivo de garantir a sustentabilidade e seguranca dos investimentos.

i

PLANO I

Ao término do exercicio de 2023, arentabilidade acumulada dos investimentos, calculada pela
TaxaInternade Retorno(TIR), atingiu 13,44 %, enquanto a meta de rentabilidade do plano alcan-
¢ou 10,77% (maior entre IPCA ou FRA + 4,50% a.a.). O recurso garantidor de reserva técnica do
Plano Il totalizava RS 2,23 bilhdes.

A rentabilidade acumulada dos investimentos, medida pela TIR, alcangou 12,26%, superando
ameta de rentabilidade (IPCA + 4,50% a.a.) de 9,33%, no final de 2023.0 recurso garantidor de
reserva técnica do Plano Ill chegou a RS 56,44 milhdes.

N\

Ao encerrar o exercicio de 2023, a rentabilidade acumulada dos investimentos calculada pela
TIR foi de 12,47%, e o patriménio atingiu RS 19,79 milhdes.

20 FUNDACAO BANESTES DE SECURIDADE SOCIAL Sumario ==




Renda Fixa

A estratégia de alocagao no segmento de renda fixa visa assegurar a compatibilidade dos ativos
com as futuras obrigacdes atuariais do Plano.

Esse segmento engloba ativos tais como titulos publicos federais, como NTN-B's e NTN-C’s, além
de Fundos de Investimento, representando 74,27% da carteira total de investimentos, equivalente
a RS 1,66 bilhdo. Compdem também a estratégia os fundos restritos Baneses Institucional FIC
Multimercado para os recursos mais liquidos das operacdes diarias e o Fundo Baneses Crédito
Privado Renda Fixa, que investe em ativos de crédito privado.

A rentabilidade anual, avaliada por meio da taxa interna de retorno (TIR), alcangou 10,90% e

superou a meta estabelecida para o Plano, de 10,77% (a maior entre IPCA ou FRA + 4,50% a.a.).
Refletiu uma gestao eficaz dos ativos.

Rentabilidade de Renda Fixa - 2023 (em %)

Meta de
0
entabicnde G - 10,77%

CDl

Renda Fixa m 10,90%

Renda Variavel

Os investimentos em renda varidvel totalizaram RS 320,13 milhoes, correspondendo a 14,33%
da carteira total da Baneses.

A carteira inclui acdes de empresas como Banestes, Bradesco, Oi, Petrobras e Vale, além de
Fundos de Investimento em A¢gées com gestores diversificados, visando uma gestao mais ativa.

Apesar daalta volatilidade registrada na Bolsa de Valores ao longo do ano, a Baneses obteve uma
rentabilidade de 30,27% ao final do exercicio, superando o indice IBX(21,27%). Esse desempenho
positivo ressalta a eficiéncia da estratégia de investimento em renda variavel implementada
pela Fundacgao.
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Rentabilidade de Renda Variavel - 2023 (em %)

18 e

10,00

500

0,00

-5,00

210,00 -rremre el

@ Renda Variavel ® 1BX @ Meta de Rentabilidade

Investimentos Estruturados

A carteira da Baneses neste segmento é diversificada, incluindo Fundos Multimercados e Fun-
dos de Investimento em Participagoes (FIPs). Os fundos multimercados estruturados, como
sao conhecidos, sao considerados investimentos mais arriscados, com a expectativa de obter
rentabilidades superiores em comparacao aos ativos de menor risco, especialmente em prazos
mais longos. Por sua vez, os FIPs sao Fundos em condominio fechado que investem em varios
setores por meio de participacdes em empresas. Atualmente, a Baneses possui investimentos
em b FIPs que atuam nos setores de infraestrutura, economia real e florestas.

A performance do segmento ficou abaixo do esperado considerando as incertezas e volatilidade
enfrentadas ao longo do ano. A carteira de Estruturados obteve uma rentabilidade de 8,01%,

abaixo da meta de rentabilidade do Plano, que erade 10,77%. Com um saldo de RS 151,55 milhdes,
essa carteira representa 6,78% dos investimentos da Baneses.

Rentabilidade de Estruturados - 2023 (em %)

Meta de
0
rentabinode CRNNEGEGE ;- 10,77%

Estruturados
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Imoveis
0 segmento é composto por imdveis em carteira propria, totalizando RS 43,75
milhdes e representando 1,96% dos investimentos da Entidade. A Baneses reali-
zou no més de dezembro a reavaliagcao da sua carteira imobiliaria, conforme as

normas estabelecidas pela PREVIC.

Ao final de 2023, o segmento de imoveis atingiu uma rentabilidade de 19,06 %.

Rentabilidade dos Iméveis - 2023 (em %)

Meta de
rentabilidade -? 10,77%

Imobiliario

Empréstimos

No final do ano de 2023, o saldo de Operacdes com Participantes, que consiste na concessao
de empréstimos pessoais em que 0s juros pagos retornam ao patriménio da Fundacgao, era de
RS 27,48 milhdes, composto por 1.097 contratos ativos, representando 1,23% dos investimentos
totais do Plano.

E importante ressaltar que, de acordo com a Resolugdo CMN n? 4.994/2022, a taxa de juros
praticada nos contratos de empréstimo deve ser superior a taxa minima atuarial, incluindo os

custos adicionais relacionados a administracao da carteira e a taxa adicional de risco.

No decorrer do ano, a carteira de empréstimos obteve uma rentabilidade de 13,80%, o que cor-
responde a 128,09% da meta estabelecida(a maior entre IPCA ou FRA + 4,50% a.a.).

Rentabilidade dos Empréstimos - 2023 (em %)

Meta de
0
rentabilidade ‘? 10,77%

Empréstimos
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Recursos a Receber - Precatorios OFND

0 saldo de RS 35,73 milhdes é originado da contabilizagdo de precatorio, relacio-
nado ao Acordo Judicial entre a Uniao e a Associacao Brasileira das Entidades
Fechadas de Previdéncia Complementar(Abrapp). Esse acordo visa o pagamento
de atualizacao do ativo denominado OFND - Obrigacdes do Fundo Nacional de
Desenvolvimento. O processo correspondente € 0 n25023023-86.2022.4.02.9388,
originado do processo 5033804-44.2019.4.02.5001/ES, classificado como do
tipo Precatorio. Em 31/12/2023 o saldo foi atualizado ao valor que corresponde
ao saldo efetivo para recebimento dos recursos, reconhecimento exercido por
forca dadisponibilidade para saque a partir de 15/01/2024, conforme o documento
precatorio e o alvara.

FUNDACAO BANESTES DE SECURIDADE SOCIAL Sumario ==




Renda Fixa e Estruturado

Levando em conta as particularidades do Plano, a estratégia de investimentos permanece
conservadora, visando a preservacgao do capital.

Os recursos sao alocados em fundos de investimento multimercado institucional e em renda
fixa credito privado, atraves da estratégia de veiculos exclusivos, que buscam uma rentabilidade
superiorao CDI. Além disso, é incluida uma pequena posi¢ao de risco por meio de investimentos
em fundos multimercado do segmento estruturado.

Empréstimos

No més dejulho, foiiniciada a carteira de empréstimos, na modalidade empréstimos pessoais,
em que 0s juros pagos retornam ao patriménio da Fundagao, e que ao final do exercicio estava
composta por 22 contratos ativos, representando 0,86% dos investimentos totais do Plano.

No segmento empréstimos, de acordo com a Resolugao CMN n? 4.994/2022, a taxa de juros
praticada nos contratos deve ser superioraoindice de referéncia, incluindo os custos adicionais
relacionados a administracao da carteira e a taxa adicional de risco.

No decorrer do ano, a carteira de empréstimos obteve uma rentabilidade de 5,02%, o que cor-
responde a 53,75% da meta de rentabilidade estabelecida (IPCA + 4,50% a.a.).

Resultados e Patrimonio

Rentabilidade Plano Il de Beneficios - Comparativo indice de Referéncia

14,00
12,00
10,00
8,00
6,00
4,00
2,00
0,00

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET out NOV DEZ ACUMULADO

M INVESTIMENTOS = (I W IPCA+4,5%a.a.
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O Planolllencontra-se em uma fase de acumulacao de recursos, e seu patriménio
tem crescido gradualmente, como evidenciado no grafico. Esse crescimento tem
contribuido para reduzir o impacto das despesas obrigatorias na rentabilidade
dos investimentos, proporcionando uma maior estabilidade e eficiéncia na gestao

dos recursos do Plano.

60.000.000,00

50.000.000,00

40.000.000,00

30.000.000,00

20.000.000,00

10.000.000,00

05/2017  11/2017  05/2018 11/2018 05/2019 11/2019 05/2020 11/2020 05/2021 11/2021

RESUMO DOS INVESTIMENTOS

PGA
. POSICAO CONTABIL (R$ MIL)
S 203 | 202 |

05/2022  11/2022  12/2023

EVOLUC/O

INVESTIMENTOS 19.787 18.371
Renda Fixa 19.787 18.371
Fundos de Investimento 19.787 18.371

100%
Renda Fixa
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PLANOII

DISCRIMINACAO

INVESTIMENTOS
Renda Fixa

NTN - C

NTN-B

Fundos de Investimento
Renda Variavel

Acbes Banestes

EDP ON

Bradesco PN

Petrobras PN

Vale ON

Fundos de Acdes
Dividendos a Receber
Estruturados

Fundos de Participacdes
Fundos Multimercado
Imobiliario

Fundos Imobilidrio
Imdveis

Empréstimos aos Participantes
Recursos a receber - Precatérios

14%

Renda Variavel

2%
Imobiliario
7%

Estruturados
_

POSICAO CONTABIL (R$ MIL)

2.238.291 2.106.943
1.659.651 1.568.515
219.010 229.614
1.124.694 1.112.135
315.947 226.766
320.127 274.785
83.746 51.014
- 20.228
3.035 2.690
12.033 7.916
16.948 19.512
203.615 172.640
750 785
151.546 162.494
27.785 23.327
123.761 139.167
43.751 40.628
- 369
43.751 40.259
27.484 28.534
35.732 31.987
1%

Empréstimos aos Participantes

2%
Recursos a receber - Precatorios

74%

Renda Fixa
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EVOLUCAO
(%)
6,23
5,81

16,50

-6,74

7,69

-3,68
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PLANOII

i POSICAO CONTABIL (R$ MIL i
DISCRIMINACAO ¢ (RS MIL) EVOLUCAO
203 | 202 (%)

INVESTIMENTOS 56.440 40.488 39,40
Renda Fixa 52.616 37.340 40,91
Fundos de Investimento 52,616 37.340
Estruturados 3.341 3.148 6,15
Fundos Multimercado 3.341 3.148
Empréstimos aos Participantes 483
0
6% :n?préstimos aos Participantes
Estruturados i

[

93%
Renda Fixa

LIMITES DE ALOCA(;AO

Politica de Investimentos 2024/2028

PGA (Em RS mil)
Valores alocados Limite Inferior | Limite Superior o

Renda Fixa 19.787 100,00 90,00 100,00 Enquadrado

Total dos Investimentos 19.787 100,00
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PLANOII

Valoresalocados| Limite Inferior | Limite Superior A
ea02s) |

Renda Fixa 1.659.651 74,27 30,00
Renda Variavel 320127 14,33 0,00
Estruturados 151.546 6,78 0,00
Exterior - 0,00 0,00
Imobilidrio 43.751 1,96 0,00
Empréstimos aos Participantes 27.484 1,23 0,00
Recursos a receber - Precatdrios 32.053 1,43 N/A
Total dos Investimentos 2.234.612 100,00

PLANO Il

100,00
40,00
10,00
5,00
10,00
15,00
N/A

(Em RS mil)

Enquadrado
Enquadrado
Enquadrado
N/A
Enquadrado
Enquadrado
N/A

(Em RS mil)

Valores alocados Limite Inferior | Limite Superior A
0,
Segmento (dez/2023) % dos RGRT (%) (%) Aderéncia

Renda Fixa 52,616 93,22 50,00
Estruturados 3.341 5,92 0,00
Empréstimos aos Participantes 483 0,00 0,00
Total dos Investimentos 56.440 100,00

FUNDOS DE INVESTIMENTOS
Alocacao por Segmento

PGA

SALDO )

CONTABIL | DOPLDO
(R$ MIL) FUNDO'

BANESES INSTITUCIONAL
FIC MULTIMERCADO

TOTAL 19.787

49.051.587/0001-57  19.787 8,46

1 - Limite da Politica de Investimentos 2023: 5%, exceto para fundos exclusivos
*R.G.R.T.: Recursos Garantidores das Reservas Técnicas
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99,90

100,00

100,00
15,00
15,00

100,00

)

DOS RECURSOS
R.G.R.T |TERCEIRIZADOS

100,00

100,00

Enquadrado
Enquadrado
NA

PATRIMONIO
Liquipo
29/12/2023
(R$ MIL)

234.012
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PLANOII

RENDA FIXA

BANESES FI RENDA FIXA CREDITO

PRIVADO

WESTERN ASSET ATIVO FI

RENDA FIXA

MULTIMERCADO INSTITUCIONAL
BANESES INSTITUCIONAL

FIC MULTIMERCADO

MULTIMERCADO ESTRUTURADO
ABSOLUTE ALPHA GLOBAL

FICMULTIMERCADO

ASA HEDGE FIC MULTIMERCADO
CONSTANCIA ABSOLUTO

FI MULTIMERCADO

IBIUNA HEDGE ST FP
FICMULTIMERCADO

ITAU GLOBAL DINAMICO PLUS

FICMULTIMERCADO

KAPITALO KAPPA ADVISORY

FIC MULTIMERCADO

KINEA CHRONOS FI MULTIMERCADO
LEGACY CAPITAL FIC MULTIMERCADO
NEO MULTI ESTRATEGIA 30 FEEDER

FIC MULTIMERCADO

NORTE LONG BIAS FIC
MULTIMERCADO

SPXNIMITZ ESTRUTURADO

FICMULTIMERCADO

TRUXT I MACRO FIC MULTIMERCADO

RENDA VARIAVEL

4UM MARLIM DIVIDENDOS

FI AOES

AZ QUEST SMALL MID CAPS

FIC AGOES

BAHIA AM SMID CAPS VALOR

FIC ACOES

19.531.929/0001-75

03.499.367/0001-90

49.051.587/0001-57

21.983.042/0001-60
20.458.815/0001-26

28.856.743/0001-87

39.851.719/0001-71

26.269.983/0001-50

26.978.199/0001-10

21.624.757/0001-26
30.586.677/0001-14

08.771.538/0001-01

37.467.515/0001-06

22.345.384/0001-17

26.277.600/0001-95

09.599.346/0001-22

11.392.165/0001-72

08.892.340/0001-86

SALDO

CONTABIL
(R$ MIL)

144.113

144.029

83

171.834

171.834

123.761

12.271

5.072

5141

12.940

10.453

10.658

9.224
5.107

14.667

5.365

22.597

10.265
203.615

17.942

19.185

2.981

)
DOPLDO
FUNDO'

93,37

0,02

73,43

2,51
0,38

1,41

0,92

0,43

1,24

0,34
0,75

2,46

0,87

1,79

5,67

6,52

2,36

3,14
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6,45

6,45

0,00
1,70
7,69
5,55
0,55
0,23

0,23

0,58

0,47

0,48

0,41
0,23

0,66

0,24

1,01

0,46
91

0,80

0,86

0,13

)
DOS RECURSOS
TERCEIRIZADOS

21,47

21,46

0,01
25,61
25,60
18,43
1,83
0,76

0,77

1,93

1,56

1,59

1,37
0,76

2,19

0,80

3,37

1,53
30,34

2,67

2,86

0,44

PATRIMONIO
Liquipo
29/12/2023
(R$ MIL)

154.254

333.924

234.012

487.97
1.328.656

364.312
1.403.601
2.433.632

861.330

2.732.813
685.144

597.039
616.845

1.260.805

181.010

275328
812.543

95.019
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Continuagéo

BNP PARIBAS ACTION FIC ACOES
BNP PARIBAS SMALL CAPS

FI AOES

BRADESCO DIVIDENDOS FI AGOES
BRADESCO MID SMALL CAPS

FI ACOES

BRASIL CAPITAL 30 INSTITUCIONAL

FIC ACOES

FRANKLIN VALOR E LIQUIDEZ

FVL FIC AGOES

ICATU VANGUARDA DIVIDENDOS Fi

ACOES

MOAT CAPITAL FIC AGOES

NAVI INSTITUCIONAL FIC AGOES
NEO NAVITAS FIC AGOES

OCEANA SELECTION FIC ACOES
PERFIN FORESIGHT INSTITUCIONAL

FIC AGOES
SHARP EQUITY VALUE

INSTITUCIONAL I1 FI AGOES
XP INVESTOR DIVIDENDOS

FI AOES
PARTICIPAOES

BTG PACTUAL Il FICFIP
INFRAESTRUTURA

BTG PACTUAL ECONOMIA REAL FIP

MULTIESTRATEGIA

BTG PACTUAL ECONOMIA REAL IT FIP

MULTIESTRATEGIA

LACAN FLORESTAL FIP
MULTIESTRATEGIA

LACAN FLORESTAL IIl FEEDER

FIP MULTIESTRATEGIA
TOTAL

12.239.939/0001-92
11.108.013/0001-03
06.916.384/0001-73

06.988.623/0001-09

35.704.438/0001-35

02.895.694/0001-06

08.279.304/0001-41

20.658.576/0001-58
14.113.340/0001-33
11.961.199/0001-30
17.157.131/0001-80

10.608.762/0001-29

46.375.206/0001-05

16.575.255/0001-12

14.584.094/0001-06

35.640.811/0001-31

44.172.951/0001-13

13.812.224/0001-40

32.527.734/0001-10

SALDO

CONTABIL
(R$ MIL)

18.547

6.396

5.165

20.180

7.034

6.811

9.855

9.935
8.562
9.568
22155

16.801

8.104

14.396

27.785

226

16.301

501

6.047

4.712

671.108

)

DOPLDO
FUNDO'

9,83
2,72
0,90

2,68

7,09

10,66

1,37

2,28
1,21
10,04
4,00

10,98

3,37

4,09

1,06

0,56

0,74

1,97

1,48

0,83
0,29
0,23

0,90

0,31

0,30

0,44

0,44
0,38
0,43
0,99

0,75

0,36

0,64
1,24

0,01

0,73

0,02

0,27

0,21

30,38

)

DOS RECURSOS
TERCEIRIZADOS

2,76
0,95
0,77

3,01

1,05

1,01

1,47

1,48
1,28
143
3,30

2,50

1,21

2,15
4,14

0,03

2,43

0,07

0,90

0,70

100,00

PATRIMONIO

Liquipo
29/12/2023
(R$ MIL)

188.708

235.540
574.094

751.899
99.225
63.920

717.980

435372
709.599

95.314
554.100

152.972
240.253

352.255

21357
2.931.403
67.226
306.388

318.966

1-Limite da Politica de Investimentos 2023: 10% do PL para fundos de a¢éo e 5% do PL do fundo para os demais, exceto para fundos exclusivos.

2 - Limite da Politica de Investimentos 2023: 2,5% dos RGRT, exceto para fundos exclusivos.

*R.G.R.T.: Recursos Garantidores das Reservas Técnicas.
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PLANOIII

SALDO %
L 0,
CONTABIL A)FI:I?‘I;I(')?O DOS RECURSOS
(R$ MIL) TERCEIRIZADOS
RENDA FIXA 10.224 18,12 18,27
BANESES F RENDA FIXA CREDITO 19.531.929/0001-75  10.224 6,63 18,12 18,27
PRIVADO
MULTIMERCADO INSTITUCIONAL 42.392 7511 75,76
BANESES INSTITUCIONAL FIC
MULTIMERCADO 49.051.587/0001-57 42392 18,12 751 75,76
MULTIMERCADO ESTRUTURADO 3.341 5,92 5,97
CONSTANCIA ABSOLUTO FI
MULTIMERCADO 28.856.743/0001-87 841 0,23 1,49 1,50
IBIUNA HEDGE ST FP FIC
MULTIMERCADO 39.851.719/0001-71 832 0,06 1,47 1,49
ITAU GLOBAL DINAMICO PLUS FIC
MULTIMERCADO 26.269.983/0001-50 887 0,04 1,57 1,58
SPX NIMITZ ESTRUTURADO FIC
MULTIMERCADO 22.345.384/0001-17 782 0,06 1,38 1,40
TOTAL 55.957 99,15 100,00

1-Limite da Politica de Investimetnos 2023: 5%, exceto para fundos exclusivos
*R.G.R.T.: Recursos Garantidores das Reservas Técnicas

FUNDOS DE INVESTIMENTOS
Custos

PGA

Taxa de Taxa de

Administracao | Performance

MULTIMERCADO INSTITUCIONAL

BANESES INSTITUCIONAL 49.051.587/0001-57 Bradesco Asset 011% No possui

FIC MULTIMERCADO Management

PATRIMONIO
LiQuiDo
29/12/2023
(R$ MIL)

154.254

234.012

364.312

1.403.601

2.433.632

1.260.805

Taxa de
Performance
indice de
Referéncia

Nao possui
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PLANO Il

RENDA FIXA

BANESES FI RENDA FIXA CREDITO

PRIVADO

WESTERN ASSET ATIVO FI RENDA FIXA
MULTIMERCADO INSTITUCIONAL
BANESES INSTITUCIONAL FIC

MULTIMERCADO

MULTIMERCADO ESTRUTURADO
ABSOLUTE ALPHA GLOBAL

FICMULTIMERCADO

ASA HEDGE FIC MULTIMERCADO
CONSTANCIA ABSOLUTO

FI MULTIMERCADO

IBIUNA HEDGE ST FP
FICMULTIMERCADO

ITAU GLOBAL DINAMICO PLUS

FICMULTIMERCADO

KAPITALO KAPPA ADVISORY

FIC MULTIMERCADO

KINEA CHRONOS FI MULTIMERCADO
LEGACY CAPITAL FIC MULTIMERCADO
NEO MULTI ESTRATEGIA 30 FEEDER

FIC MULTIMERCADO

NORTE LONG BIAS
FIC MULTIMERCADO

SPXNIMITZ ESTRUTURADO

FICMULTIMERCADO

TRUXT I MACRO FIC MULTIMERCADO

AGOES

4UM MARLIM DIVIDENDOS FI ACOES
AZ QUEST SMALL MID CAPS FIC AGOES

BAHIA AM SMID CAPS VALOR

FIC ACOES

BNP PARIBAS ACTION FIC ACOES

19.531.929/0001-75

03.499.367/0001-90

49.051.587/0001-57

21.983.042/0001-60
20.458.815/0001-26

28.856.743/0001-87

39.851.719/0001-71

26.269.983/0001-50

26.978.199/0001-10

21.624.757/0001-26
30.586.677/0001-14

08.771.538/0001-01

37.467.515/0001-06

22.345.384/0001-17

26.277.600/0001-95

09.599.346/0001-22

11.392.165/0001-72

08.892.340/0001-86

12.239.939/0001-92

BRZ Investimentos

Western Asset

Bradesco Asset
Management

Absolute
Investimentos

ASA Investments

Constancia
Investimentos

[biuna Investimentos

Itad Asset
Management

Kapitalo
Investimentos

Kinea Investimentos
Legacy Capital

NEO Investimentos

Norte Asset
Management

SPX Capital

Truxt Investimentos

4UM Investimentos
AZ Quest
Investimentos
Bahia Asset
Management

BNP Paribas Asset
Management
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Taxa de

Administracao | Performance

0,60%

0,40%

0,11%

1,90%
1,90%

2,00%

1,96%

2,00%

2,00%

2,00%
1,90%

2,00%

1,80%

0,23%

1,90%

2,00%

2,00%

1,90%

2,00%

Taxa de

20,00%

N&o possui

Ndo possui

20,00%
20,00%

20,00%

20,00%

20,00%

20,00%

20,00%
20,00%

20,00%

20,00%

20,00%

20,00%

20,00%

20,00%

20,00%

20,00%

Taxa de
Performance
indice de
Referéncia

100% do IPCA
+6,25%a.a.

Ndo possui

Ndo possui

100% do (DI
100% do (DI
100% do CDI

100% do (DI
100% do CDI

100% do CDI

100% do CDI
100% do CDI

100% do CDI

100% do IPCA
Ajustado

100% do CDI

100% do (DI

100% do Ibovespa

100% do SMLL
100% do SMLL

100% do Ibovespa

Continua
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Continuagéo

BNP PARIBAS SMALL CAPS FI AGOES
BRADESCO DIVIDENDOS FI AGOES

BRADESCO MID SMALL CAPS FI ACOES

BRASIL CAPITAL 30 INSTITUCIONAL

FIC ACOES

FRANKLIN VALOR E LIQUIDEZ FVL

FIC ACOES

ICATU VANGUARDA DIVIDENDOS

FI ACOES

MOAT CAPITAL FIC AGOES

NAVI INSTITUCIONAL FIC ACOES
NEO NAVITAS FIC AGOES

OCEANA SELECTION FIC AGOES
PERFIN FORESIGHT INSTITUCIONAL

FIC ACOES

SHARP EQUITY VALUE INSTITUCIONAL

Il FI ACOES

XP INVESTOR DIVIDENDOS FI ACOES

PARTICIPACOES

BTG PACTUAL Il FICFIP
INFRAESTRUTURA

BTG PACTUAL ECONOMIA REAL

FIP MULTIESTRATEGIA

BTG PACTUAL ECONOMIA
REAL II FIP MULTIESTRATEGIA

LACAN FLORESTAL
FIP MULTIESTRATEGIA

LACAN FLORESTAL IIl FEEDER

FIP MULTIESTRATEGIA

11.108.013/0001-03

06.916.384/0001-73

06.988.623/0001-09

35.704.438/0001-35

02.895.694/0001-06

08.279.304/0001-41

20.658.576/0001-58
14.113.340/0001-33
11.961.199/0001-30
17.157.131/0001-80

10.608.762/0001-29

46.375.206/0001-05

16.575.255/0001-12

14.584.094/0001-06

35.640.811/0001-31

44.172.951/0001-13

13.812.224/0001-40

32.527.734/0001-10

BNP Paribas Asset
Management

Bradesco Asset
Management

Bradesco Asset
Management

Brasil Capital

Franklin Templeton
Investimentos

Icatu Vanguarda

Moat Capital
Navi Capital
NEO Investimentos
Oceana Investimentos

Perfin Investimentos

Sharp (apital

XP Asset
Management

BTG Pactual Gestora
de Recursos

BTG Pactual Gestora
de Recursos

BTG Pactual Gestora
de Recursos

Lacan Investimentos

Lacan Investimentos

34 FUNDACAO BANESTES DE SECURIDADE SOCIAL

Administracao | Performance

2,00%

1,50%

1,50%

1,38%

2,00%

2,00%

1,85%
1,50%
1,30%
2,00%

1,85%

3,00%

3,00%

2,00%

2,00%

2,10%

1,00%

1,50%

20,00%

Nao possui

Nao possui

20,00%

20,00%

Nao possui

20,00%
20,00%
20,00%
20,00%

20,00%

Nao possui

Nao possui

20,00%

20,00%

20,00%

20,00%

20,00%

Taxa de
Performance
indice de
Referéncia

100% do SMLL
Nao possui
Nao possui

100% do Ibovespa
100% do Ibovespa

Nao possui

100% do Ibovespa
100% do Ibovespa
100% do Ibovespa
100% do Ibovespa

100% do Ibovespa
Nao possui

Nao possui

100% do IPCA
+8%a.a.
100% do IPCA
+6,5%a.a.
100% do IPCA
+8%a.a.
100% do IPCA
+10%a.a.

100% do IPCA
+6%a.a.
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PLANO IlI

RENDA FIXA

BANESES FI RENDA FIXA CREDITO
PRIVADO

MULTIMERCADO INSTITUCIONAL

BANESES INSTITUCIONAL
FICMULTIMERCADO

MULTIMERCADO ESTRUTURADO

CONSTANCIA ABSOLUTO
FI MULTIMERCADO

IBIUNA HEDGE ST FP
FICMULTIMERCADO

ITAU GLOBAL DINAMICO PLUS
FIC MULTIMERCADO

SPXNIMITZ ESTRUTURADO
FIC MULTIMERCADO

19.531.929/0001-75

49.051.587/0001-57

28.856.743/0001-87

39.851.719/0001-71

26.269.983/0001-50

22.345.384/0001-17
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BRZ Investimentos

Bradesco Asset
Management

Constancia
Investimentos

Ibiuna
Investimentos

[tad Asset
Management

SPX Capital

Taxa de

Taxa de

Administracao | Performance

0,60%

0,11%

2,00%

1,96%

2,00%

0,23%

20,00%

N&o possui

20,00%

20,00%

20,00%

20,00%

Taxa de
Performance

indice de
Referéncia

100% do IPCA
+6,25%a.a.

Ndo possui

100% do (DI

100% do (DI

100% do CDI

100% do CDI
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ANALITICO DE

? DEMONSTRATIVO
© INVESTIMENTOS




O

RENTABILIDADE DOS INVESTIMENTOS
PLANO Il - 2023 -

| SEGMENTO | JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ | ACUMULADO

Renda Fixa 113 08 135 078 08 048 058 084 078 076 092 1,05 10,90
Renda Varidvel 466 -504 -1,40 332 874 798 3,04 -480 017 -407 854 712 30,27
Estruturados 08 076 166 049 018 019 057 0716 007 -002 129 156 8,01
Imobilidrio 072 o071 069 o071 071 07 070 070 063 060 064 1047 19,06
Empréstimos 112 1,18 109 133 117 133 077 107 060 107 113 1,14 13,80
Investimentos 1,56 0,05 100 109 18 151 094 -0,01 064 005 193 2,10 13,44

INDICES DE REFERENCIA - 2023 -
mmmmmmmmm

112092 117 092 112 107 107 114 097 1,00 092 090 13,04
1BX 351 759  -3,07 193 359 887 332 501 084 -303 1238 548 21,27

Meta de

rentabilidade 0

% 121 108 09 060 029 049 060 063 061 136 148 10,77

Rentabilidade Plano Il de Beneficios - Comparativo Renda Variavel

35,00

30,00

25,00

20,00

15,00

10,00

5,00

0,00
ACUMULADO

-5,00

-10,00

M Renda Varidvel @ 1BX @ Meta de Rentabilidade
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14,00
12,00
10,00
8,00
6,00
4,00
2,00

0,00

25,00
20,00
15,00
10,00

5,00

0,00
-5,00
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Rentabilidade Plano Il de Beneficios - Comparativo Renda Fixa

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGO

SET out NOV DEZ ~ ACUMULADO

M Renda Fixa | Ol M Meta de Rentabilidade

Rentabilidade Plano Il de Beneficios - Comparativo indices de Referéncia

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGO

SET out NOV DEZ ~ ACUMULADO

@ Estruturados @ Imobilidrio @ Empréstimos
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Meta de Rentabilidade
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Rentabilidade de Estruturados - 2023 (em %)

Meta de
0
rentabilidade _? 10177 %

Estruturados
Rentabilidade dos Imoveis - 2023 (em %) Rentabilidade dos Empréstimos - 2023 (em %)
Meta de Meta de
0 0
rentabilidade m 10177 % rentabilidade m 10177 %
Imobiliario Empréstimos

RENTABILIDADE DOS INVESTIMENTOS
PLANO Iil - 2023

(Em %)
SEGMENTO | JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT [ NOV | DEZ | ACUMULADO
Renda Fixa 08 070 112 084 139 137 110 1,08 078 05 126 101 1273
Estruturados 1,20 000 033 058 035 048 033 004 010 -007 128 245 6,17
Operagoes com 010 076 08 115 102 1,01 5,02
Participantes

Investimentos 0,89 064 101 082 132 131 105 100 073 051 126 1,10 12,26

INDICES DE REFERENCIA - 2023 -
mmmmmmmmmm

112092 117 092 112 107 107 114 097 1,00 092 09 13,04
|P(A+4,5%a.a. 0% 121 108 098 060 029 049 060 063 061 065 093 9,33

Rentabilidade Plano Il de Beneficios - Comparativo indice de Referéncia

14,00
12,00
10,00
8,00
6,00
4,00
2,00
0,00

JAN JAN JAN JAN JAN JAN JAN JAN JAN JAN JAN JAN ACUMULADO

M INVESTIMENTOS = (I W IPCA+4,5%a.a.
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RENTABILIDADE DOS INVESTIMENTOS

PGA - 2023 -
m 70,

[ SEGMENTO | AN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ | ACUMULADO|

Renda Fixa 076 057 117 08 135 131 107 108 08 061 119 1,00 12,47

Investimentos 0,76 0,57 1,17 087 135 131 107 108 085 061 119 1,00 12,47

INDICES DE REFERENCIA - 2023 -
m-mmmmmmmmmm

112 092 117 092 1,12 107 107 1,04 097 100 092 090 13,04

Rentabilidade PGA - Comparativo indices de Referéncia

14,00

12,00

10,00

8,00

6,00

4,00

2,00

wwo-8l =0 01 sa 00 O §n SR sn .2 Bn Mn

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGO SET out NOV DEZ ~ ACUMULADO

@ Investimentos | Ol
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LIMITES OPERACIONAIS
PGA - Dezembro de 2023

BASE: Resolug@o CMN n°4.994/2022

- PATRIMONIO DA BANESES R$ Mil
ATIVOTOTAL - SALDO DA ct? 1000.00.00.0 21.799
(-) Exigivel operacional - SALDO DA ct22100.00.00.0 -15.895

- PATRIMONIO LiQUIDO 20.205

- TOTAL DE INVESTIMENTOS 19.787
(+/-) Disponivel / Valores a Receber / Pagar 19

- RECURSOS GARANTIDORES DAS RESERVAS TECNICAS (RGRT) 19.806

LIMITE ALOCACAO' % %

RENDA FIXA 100,00%  19.806  100,00% 98,03%

Titulos Federais OK 100,0%  15.983 80,70% 79,11%

Titulos Pablicos - Aplicagao Indireta Fundos 0K - 15.983 80,70% = 79,11%

Ativos de Renda Fixa (a + b) 0K 80,0% 3.823 19,30% 18,92%

(a) Total dos recursos em: (Artigo 21, Inciso I1) 0K 80,0% 3.377 17,05% 16,71%
2;::;?;2:2?;:35316( IF;I\:l e instituicdes financeiras oK ) 2,025 1022%  1022%

(DB, RDB, LF. LH, LCI, LCA 0K - 2.025 10,22% = 10,22%
e e o . e oo
Debéntures 0K - 1.193 6,03%  591%
Notas Pomissorias 0K - 159 0,80%  0,79%

(b) Total dos recursos em: (Artigo 21, Inciso I1I) 0K 20,0% 98 0,49% 0,48%
FIDCou FICde FIDC 0K - 98 049%  0,49%

RENDA VARIAVEL 0K 70,0% 543 2,95%  3,00%
Acoes Negociadas em segmento especial 0K 70,0% 507 2,76% 2,80%

Aplicacdo Indireta Fundos de Investimentos 0K - 507 2,76%  2,80%
Acdes negociadas em segmento nao especial 0K 50,0% 37 0,20% 0,20%
Aplicacdo Indireta Fundos de Investimentos 0K - 37 0,70%  0,20%

OBSERVACOES:

* As aplicacées em imdveis via carteira prépria ndo sGo mais permitidas pela Resolugdo CMN n°4.994/2022 estando condiciodo ao estoque
imobilidrio ser alienado no periodo de 12 anos a contar da entrada em vigor da norma. A Politica de Investimentos do PGA nédo prevé limite
para imdveis em carteira propria, em acordo com a legislacéo.

1- Conforme precificagéo elaborada pela Aditus em relatérios mensais de carteira aberta.
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PLANO Il - Dezembro de 2023
BASE: Resolugdo CMN n°4.994/2022

- PATRIMONIO DA BANESES R$ Mil
ATIVOTOTAL - SALDO DA ct2 1000.00.00.0 2.256.595
(-) Exigivel operacional - SALDO DA ct2 2100.00.00.0 -2.319
(-) Exigivel contigencial - SALDO DA ct2 2200.00.00.0 -9.794

- PATRIMONIO LiQUIDO 2.244.482

- TOTAL DE INVESTIMENTOS 2.234.612
(+/-) Disponivel / Valores a Receber / Pagar -79

- RECURSOS GARANTIDORES DAS RESERVAS TECNICAS (RGRT) 2.234.537

LIMITE ALOCA AO1 % %
s e i " i W

RENDA FIXA 100,0% 1.796.247  80,39% 80,03%

Titulos Federais 0K 100,0% 1.629.264  72,91% 72,59%
NTN - Notas do Tesouro Nacional 0K - 1.343.701 60,13% = 59,87%

Titulos Publicos - Aplicagao Indireta Fundos 0K - 285.560 = 12,78% @ 12,72%

Ativos de Renda Fixa (a + b) 0K 80,0% 163.476 732%  7,28%
(a) Total dos recursos em: (Artigo 21, Inciso II) 0K 80,0% 156.314 7,00%  6,96%
z\zmt)r?ZZrézzc[)eglrgsBiec E:\:] e instituicdes financeiras oK ) 1475 200%  1.99%

(DB, RDB, LF. LH, LCI, LCA 0K - 44.670 2,00%  1,99%
DPGE 0K - 85 0,00%  0,00%

Ativos financeiros de RF de sociedade por acdes

de capital aberto e cias securitizadoras 0K ) 111.559 49%% 43T
Debéntures 0K - 110.168 493%  491%
Notas Pomissorias 0K - 1.391 0,06% 0,06%
(b) Total dos recursos em: (Artigo 21, Inciso I1I) OK 20,0% 7.163 0,32% 0,32%
FIDCou FICde FIDC 0K - 7.160 032%  0,32%
(PR, CRA, (DA, (DCA e WA 0K - 3 0,05%  0,05%
Operacdes a termo, op¢oes de renda fixa e swaps 0K - 3.506 0,16% 0,16%
ESTRUTURADO 0K 20,0% 151.546 6,78%  6,75%
Fundos de Investimentos em Participacdes 0K 15,0% 27.785 1,24%  1,24%
BTG Pactual Economia Real Multiestratégia FIP 0K - 16.301 0,73% 0,73%
BTG Pactual Economia Real Il Multiestratégia FIP ] ¢ - 501 0,02%  0,02%
BTG Pactual Infraestrutura Il FICFIP 0K - 226 0,01%  0,01%
Lacan Florestal FIP 0K - 6.047 0,27% 0,27%
Continua
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Continuagéo
LIMITE ALOCA A01 % %
s e i i
Lacan Florestal IIl FIP 4712 021%  0,21%
Fundos de Investimentos Multimercado Estruturados 0K 15,0% 123.761 554% 5,51%
RENDA VARIAVEL 0K 70,0% 306.334 13,71% 13,65%
Acoes Negociadas em segmento especial 0K 70,0% 213.764 9,57%  9,52%
BRADESCO PN 0K - 3.035 0,14%  0,14%
PETROBRAS PN 0K - 12.033 0,54%  0,54%
VALE PNA 0K - 16.948 0,76%  0,76%
Aplicacdo Indireta Fundos de Investimentos 0K - 181.748 813%  8,10%
Acoes negociadas em segmento nao especial 0K 50,0% 91.589 410%  4,08%
BANESTES ON 0K - 45.180 2,02%  2,00%
BANESTES PN 0K - 38.566 173%  1,72%
Aplicacdo Indireta Fundos de Investimentos 0K - 7.843 035%  0,35%
Brazilian Depositary Receipts (BDR) nivel Il e 1l 0K 10,0% 145 0,01% 0,01%
Opgoes 0K - 85 0,00%  0,00%
Valores a receber 0K - 750 0,03% 0,03%
EXTERIOR 0K 10,0% 107 0,00% 0,00%
Investimentos no exterior - Aplicacdo Indireta 0K - 107 0,00%  0,00%
IMOBILIARIO 0K 20,0% 44.529 1,99%  1,98%
Certificado de Recebiveis Imobiliario - CRI 0K - 1.777 0,08% 0,08%
Imdveis Carteira Propria 0K 4,0%* 42,751 1,91% 1,90%
OPERACOES COM PARTICIPANTES 0K 15,0% 27.484 1,23%  1,22%
Empréstimos 0K 15,0% 27.484 1,23%  1,22%
OUTROS 0K N/A 32.053 1,43% 1,43%
Valores a Receber - Precatdrios 0K N/A 32.053 143% 1,43%
OPERACOES COM 0 PATROCINADOR 0K 10,0% 83.746 3,75%% 3,73%
Acdes BANESTES 0K 10,0% 83.746 375%  3,73%
OBSERVACOES:

* As aplicacbes em imdveis via carteira prépria ndo sGo mais permitidas pela Resolugdo CMN n°4.661/2018 estando condiciodo ao estoque
imobilidrio ser alienado no periodo de 12 anos a contar da entrada em vigor da norma. O limite de 4% refere-se ao limite em relagdo ao
patriménio liquido determinado pela Politica de Investimentos do Plano Il.

1- Conforme precificacdo elaborada pela Aditus em relatérios mensais de carteira aberta.
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PLANO Ill - Dezembro de 2023
BASE: Resolugdo CMN n°4.994/2022

- PATRIMONIO DA BANESES R$ Mil
ATIVO TOTAL - SALDO DA ct2 1000.00.00.0 56.446
(-) Exigivel operacional - SALDO DA ct2 2100.00.00.0 -27

- PATRIMONIO LiQUIDO 56.419

- TOTAL DE INVESTIMENTOS 56.440
(+/-) Disponivel / Valores a Receber / Pagar -3

- RECURSOS GARANTIDORES DAS RESERVAS TECNICAS (RGRT) 56.437

LIMITE ALOCA A01 % %
N Y
RENDA FIXA 100,0% 92,28% 92,31%
Titulos Federais 0K 100,0% 34.707 61,50% 61,52%

Titulos Publicos - Aplicacao Indireta Fundos 0K - 34.707 61,50% @ 61,52%

Ativos de Renda Fixa (a + b) 0K 80,0% 17.371 30,78% @ 30,79%

(a) Total dos recursos em: (Artigo 21, Inciso 11) 0K 80,0% 16.182  28,67% 28,68%
s\ltji’::)(:?zf;r(;:cheglrgsBiec E'z e instituicoes financeiras oK ) 6.225 1.04%  11,04%

(DB, RDB, LF. LH, LCI, LCA 0K - 6.225 11,04% = 11,04%
DPGE 0K - 6 0,01%  0,01%
feaptabetoe s e o S| 9| e | v
Debéntures 0K - 6.611 17,03% = 17,04%
Notas Pomissdrias 0K - 340 0,60%  0,60%

(b) Total dos recursos em: (Artigo 21, Inciso I1I) 0K 20,0% 647 1,15% 1,15%
FIDC ou FIC de FIDC 0K - 647 1,15%  1,15%
Operacdes a termo, op¢oes de renda fixa e swaps 0K - 542 0,96% 0,96%

ESTRUTURADO 0K 20,0% 3.341 592%  5,92%
::ltr:::: rdaed Lr;vestlmentos Multimercado oK 15,0% 3.341 502%  592%

RENDA VARIAVEL 0K 70,0% 408 0,72% 0,72%
Acdes Negociadas em segmento especial 0K 70,0% 352 0,62% 0,62%

Aplicacdo Indireta Fundos de Investimentos 0K - 352 0,62% 0,62%

Acoes negociadas em segmento nao especial 0K 50,0% 49 0,09%  0,09%

Aplicagdo Indireta Fundos de Investimentos 0K - 49 0,09%  0,09%

Brazilian Depositary Receipts (BDR) nivel Il e 1l 0K 10,0% 3 0,01% 0,01%
Continua
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Continuagéo
LIMITE ALOCACAO (%) (%)
SEGMENTOS ENQUADRAMENTO (% dos RGRT) RS Mil RGRT -
Opcoes 0,01% 0,01%
IMOBILIARIO 0K 20,0% 126 0,22%  0,22%
Certificado de Recebiveis Imobiliario - CRI 0K - 126 022% 0,22%
OPERACOES COM PARTICIPANTES (1] { 15,0% 483 0,86% 0,86%
OBSERVACOES:

* As aplicagées em imdveis via carteira prépria ndo sGo mais permitidas pela Resolugéo CMN n°4.661/2018 estando condiciodo ao estoque
imobilidrio ser alienado no periodo de 12 anos a contar da entrada em vigor da norma. O Politica de Investimentos do Plano lll ndo prevé
limite para iméveis em carteira prépria, em acordo com a legislagéo.

1- Conforme precificagéo elaborada pela Aditus em relatérios mensais de carteira aberta.
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A Politica de Investimento estabelece os principios e diretrizes que devem reger os investimen-
tos dos recursos do Plano Administrativo, conforme estabelece a Resolugdo CNPC n? 48/2021.

1 — Plano de Gestao Administrativa
b Periodo de Referéncia: janeiro a dezembro de 2024
) Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ): 28.156.057/0001-01

b Administrador Estatutario Tecnicamente Qualificado (AETQ): Katya Elvira Paste
) Administrador Responsavel pela Gestao de Risco (ARGR): Carla Barreto

2 - Politica de Alcada

Modalidade Orgao Competente
Titulos Publicos Federais com prazo de até 10 anos para o vencimento Diretoria Executiva
Titulos de Emissao de Instituicdes Financeiras Diretoria Executiva
Fundos de Crédito Diretoria Executiva
Fundos de Investimento de Renda Fixa Diretoria Executiva
Fundos Multimercado EFPC Diretoria Executiva
Outros Investimentos Conselho Deliberativo

3 - Alocacao objetivo e limites de alocacao

A tabela seqguinte apresenta os limites de alocacao por segmento de aplicacao, bem como o
“alvo” para a alocagao em cada tipo de mandato que compde esses segmentos:

ALOCAGAO DOS RECURSOS

L. L Limites
Segmento Limite Legal Alocagao Objetivo . .
Inferior Superior
Renda Fixa 100% 100% 90% 100%
Renda Varidvel 70% 0% 0% 10%
Imobilidrio 20% 0% 0% 20%
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4 - indices de Referéncia (Benchmark) e metas
de rentabilidade

A Resolucao CMN n? 4.994/2021 e a Resolugao Previc n?23/2023 exigem que as
Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar definamindices de referéncia
(benchmarks) e metas de rentabilidade para cada segmento de aplicagao.

BENCHMARK E METAS DE RENTABILIDADE

Segmento Benchmark Meta de Rentabilidade Retorno Esperado
Renda Fixa Q] [PCA +4,00% a.a. 1,75%
Renda Variavel IBrX IPCA + 8,00% a.a. NA
Imobilidrio [FIX IPCA +4,50% a.a. NA

A rentabilidade dos investimentos auferida pelo Plano e por cada segmento de aplicagao nos
ultimos 5(cinco) exercicios, de forma acumulada encontra-se registrada na tabela a sequir:

RENTABILIDADE DOS INVESTIMENTOS AUFERIDA PELO PLANO NOS ULTIMOS 5 EXERCICIOS

Segmento 2019 2020 2021 2022 2023 Acumulado
Renda Fixa 6,13% 1,18% 3,29% 11,39% 12,47% 38,96%
Investimentos' 6,13% 1,18% 3,29% 11,39% 12,47% 38,96%

1- Desde sua constituigdo o PGA é composto apenas por investimentos em Renda Fixa.

5 - Gestao de recursos

Tipo de Administracao dos Recursos: Mista (propria e terceirizada)
b A gestdo terceirizada é realizada atraves de fundo de investimentos abertos e exclusivos e
compoem a carteira de renda fixa, renda variavel e investimentos estruturados.

b Agestdo propria érealizada através da carteira de titulos publicos federais marcados na curva
e agoes em carteira propria, alocados apenas na carteira do Plano Il de Beneficios.

Periodicidade de Avaliagao dos Gestores Externos: Semestral
b A Baneses faz o acompanhamento das estratégias formuladas e dos desempenhos.
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6 — Gestao de risco

A Baneses monitora os sequintes critérios de controles internos aplicados na
gestao derisco:

| Riso | Monitoramento | Controles adotados

Risco de mercado Modelos de VaR e B-VaR Controles pelos gestores exclusivos;
Teste de Stress Relatorios de risco consultoria externa;
Monitoramento dos deslocamentos e limites estabelecidos;
Relatorio Gerencial.
Risco de crédito Limitacdo por contraparte; Controles pelos gestores exclusivos;

Risco de liquidez

Risco operacional

Risco legal

Risco sistémico

Responsavel pela Aplicacao dos Recursos da Entidade
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Diversificacdo;
Acompanhamento de
Ratings

Liquidez dos ativos de
mercado

Controles Inadequados;

Falha de gerenciamentos;

Erros humanos.

Violagdo da Legislacao e
Politica;

Violagdo de
Regulamentos;

Falta em contratos.

Possiveis perdas
causadas por problemas
generalizados no
mercado.

Katya Elvira Paste

Diretora de Investimentos

(PF: 896.497.457-34

Relatorio de risco da consultoria externa;
Monitoramento dos limites estabelecidos e alteraces de ratings;
Relatdrio gerencial.

Monitoramento dos prazos de resgates e caréncia de fundos abertos;

Monitoramento da demanda de mercado através de relatérios de risco e
Relatdrio de Compliance da consultoria externa;

Relatdrio gerencial;

Apés concluido o estudo de ALM a EFPC, extrair do referido estudo
uma tabulacdo com a liquidez a ser requerida de forma a acompanhar
anecessidade de desembolso de caixa para fins de pagamentos de
beneficios.

Implementacao e mapeamento de processo e rotinas de trabalho;
Adocao de praticas de Governanga corporativa;

Certificagdo dos profissionais que participam do processo de decisao dos
investimentos.

Enquadramento legal;

Enquadramento da Politica de Investimentos;

Monitoramento dos limites gerais no Relatério de Compliance da
consultoria externa;

Avaliagdo técnica e criteriosa de contratos com gestores e prestadores de
Servico;

Priorizar os investimentos em titulos soberanos e titulos que disponham
de garantias;

Considerar aspectos de diversificacdo de setores e emissores.

Aprovacao da Politica pelo Conselho Deliberativo
Data: 14 de dezembro de 2023
Ata CD: Livro 75 / Péginas 33 a 49.
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. POLITICA DE INVESTIMENTOS - PLANO |

A Politica de Investimento, sob gestao da Baneses, referente ao exercicio de 2024, tem como
objetivo fornecer as diretrizes em relacao as estratégias para alocagao dos investimentos em
horizonte de médio e longo prazo, sendo um documento de vital importancia para o planejamento
e gerenciamento dos planos administrados pela Baneses.

1 - Plano de Beneficio

Principais caracteristicas do Plano:

Tipo de Plano: Contribuicao Variavel (CV)

Cadastro Nacional de Plano de Beneficio (CNPB): 1998001229

Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ): 48.306.979/0001-57

Meta de Rentabilidade: Maximo entre IPCA e FRA + 4,50% ao ano

Administrador Estatutario Tecnicamente Qualificado (AETQ): Katya Elvira Paste
Administrador Responsavel pela Gestao de Risco (ARGR): Carla Barreto
Administrador Responsavel pelo Plano de Beneficios (ARPB): Ricardo Gobbi
Periodo de Referéncia: janeiro de 2024 a dezembro de 2024

2 - Politica de Alcada

Carteira Propria Orgao Competente
Titulos Publicos Federais com prazo superior a 10 anos para o vencimento Conselho Deliberativo
Titulos Publicos Federais com prazo de até 10 anos para o vencimento Diretoria Executiva
(DBs Diretoria Executiva
DPGEs Diretoria Executiva
Debéntures Conselho Deliberativo
Empréstimos de Titulos de Renda Fixa Conselho Deliberativo
Empréstimos de Acdes Conselho Deliberativo
Aquisicao de Acbes Conselho Deliberativo
Outros Investimentos Conselho Deliberativo
Fundos de Investimento Orgao Competente
Fundos de Investimento de Renda Fixa Diretoria Executiva
Fundos Multimercado EFPC Diretoria Executiva
Fundos de Crédito Diretoria Executiva
Fundos Multimercado Estruturado Diretoria Executiva

Continua
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Continuagéo

LIMITES DE ALCADA

Fundos de Investimento em Acdes (FIA) Diretoria Executiva

Fundos de Investimento em Direitos Creditérios (FIDC) Conselho Deliberativo
Fundos de Investimento no Exterior Conselho Deliberativo
Fundos de Investimento Imobilidrios Conselho Deliberativo
Fundos de Investimento Exclusivos Conselho Deliberativo
Fundos de Investimento em Participacdes Conselho Deliberativo

3 - Alocacao objetivo e limites de alocacao

Atabelaasequir mostraaalocagao-objetivo e os limites de aplicacao em cada um dos segmen-
tos definidos pela Resolugao CMN n24.994/2022 e eventuais sub-segmentos em que a Baneses

podera manter aplicagoes:

ALOCACAO DOS RECURSOS

Segmento Limite Legal Alocacao Objetivo . Limites .
Inferior Superior

Renda Fixa 100% 77,17% 30% 100%
Renda Varidvel 70% 13,57% 0% 40%
Estruturados 20% 6,16% 0% 10%
Exterior 10% 0,00% 0% 5%
Imobilidrio 20% 1,84% 0% 10%
Operacdes com Participantes 15% 1,26% 0% 15%

A alocacao objetivo foi definida considerando o cenario macroecondmico e as expectativas de
mercado vigentes quando da elaboragao desta Politica de Investimento. Os numeros refletem,
portanto, a alocagao estratégica dos recursos, sujeita a movimentos taticos de acordo com as
condicoes de mercado.
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4 - indices de Referéncia (Benchmark) e metas
de rentabilidade

A Resolucao CMN n24.994/2022 e a Resolucao Previc n223/2023 exigem que as
Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar definamindices de referén-
cia(benchmarks) e metas de rentabilidade para cada segmento de aplicagao.

iNDICES DE REFERENCIA E METAS DE RENTABILIDADE

Segmento indice de Referéncia Meta de Rentabilidade Retorno Esperado
Plano Maximo entre IPCA e FRA* +4,50% a.a.  Maximo entre IPCA e FRA* + 4,50% a.a. 11,50%
Renda Fixa Q)] Maximo entre [PCA e FRA* +4,00% a.a. 11,24%
Renda Variavel IBrX Maximo entre [PCA e FRA* + 8,00% a.a. 13,56%
Estruturados Maximo entre [PCA e FRA Maximo entre IPCA e FRA* +7,50% a.a. 12,14%
+4,50% a.a.
Imobiliério Méximo entre [PCA e FRA Maximo entre IPCA e FRA* + 6,00% a.a. 10,24%
+4,50% a.a.
(. N
Operagdes com Participantes Maximo entre [PCA e FRA Madximo entre IPCA e FRA* +9,56% a.a. 13,79%
+4,50% a.a.
Exterior MSCl World (BRL) Méximo entre [PCA e FRA* + 8,00% a.a. NA

* Conforme indicado no Parecer Atuarial de fevereiro de 2021, referente a 31/12/2020.

FRA - Conforme item B.9.2.5 do Regulamento do Plano li, o FRA (Fator de Reajuste Anual) corresponde a composicdo da variagédo do IGP-DI no
periodo de 12 meses com a Rentabilidade Anual Excedente (RAE), limitado a rentabilidade do patriménio do Plano Il no mesmo periodo de
apuracéo descontado do juro da meta atuarial.

A rentabilidade dos investimentos auferida pelo Plano e por cada segmento de aplicagcao nos
ultimos 5(cinco) exercicios, de forma acumulada encontra-se registrada na tabela a sequir:

RENTABILIDADE DOS INVESTIMENTOS AUFERIDA PELO PLANO NOS ULTIMOS 5 EXERCICIO0S

Segmento 2019 2020 2021 2022 2023 Acumulado

Renda Fixa 10,89% 14,28% 16,84% 12,62% 10,90% 84,93%
Renda Variavel 45,92% -1,20% -8,65% 5,95% 30,27% 81,78%
Estruturados 8,02% 4,16% 4,46% 18,04% 8,01% 49,84%
Imobilidrio’ 4,88% 32,21% 9,30% 8,45% 19,06% 95,70%
Operacdo com participantes 13,94% 36,18% 29,49% 18,48% 13,80% 170,89%
Exterior? NA NA NA NA NA NA

Investimentos 15,31% 11,77% 11,81% 12,07% 13,44% 83,19%

1- Por considerar apenas imdveis em carteira prépria, conforme definido na CMN 3.792/2009 (revogada), as rentabilidade auferidas em 2020
foram impactadas pela reavaliagédo dos iméveis;
2 -A Baneses ndo possui investimentos no exterior.
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5 - Gestao de recursos

Tipo de Administracao dos Recursos: Mista (prépria e terceirizada)

D Agestaoterceirizada é realizada através de fundo de investimentos abertos
e exclusivos e compdem a carteira de renda fixa, renda variavel e investi-
mentos estruturados

D A gestdo propria é realizada através da carteira de titulos publicos federais
marcados na curva e agoes em carteira propria, alocados apenas na carteira
do Plano Il de Beneficios.

Periodicidade de Avalia¢ao dos Gestores Externos: Semestral

Os investimentos realizados pela Baneses, em carteira propria, administrada ou em fundos
exclusivos devem ser objeto de analise prévia, considerando os correspondentes riscos e as
suas garantias reais ou fidejussorias, se existentes. Os investimentos devem ser objeto de
monitoramento continuo, com o objetivo de avaliar seu desempenho e gerenciar seus riscos. A
avaliagao pode variar conforme as especificidades de cada classe, ativo, estratégia, mandato,
etc. No caso de fundos de investimento, tais aplicagées devem ser constantemente monitora-
das em funcao da complexidade de sua estrutura e da particularidade de suas variaveis. A area
de investimentos deve estar em constante contato com o gestor e/ou administrador do fundo
que tem a obrigagao de prover a Baneses de informacdes necessarias, com o intuito de con-
trolar os riscos e acompanhar performance em seu periodo de aplicacao e desenvolvimento. O
desinvestimento deve ocorrer sempre que algum dos critérios de monitoramento assim exigir,
e contanto que as condicdes de mercado viabilizem essa operacao.

6 — Gestao de risco

A Baneses monitora os sequintes critérios de controlesinternos aplicados na gestao derisco:

| Riso | Monitoramento | Controles adotados

Riscodemercado D Modelos de VaR e B-VaR D Controles pelos gestores exclusivos;
D Teste de Stress D Relatdrios de risco consultoria externa;
D Monitoramento dos deslocamentos e limites estabelecidos;
D Relatério Gerencial.

Risco de crédito D Limitagdo por D Controles pelos gestores exclusivos;
contraparte; D Relatério de risco da consultoria externa;
D Diversificacao; D Monitoramento dos limites estabelecidos e alteracoes de ratings;
b Acompanhamento de ) Relatério gerendiall.
Ratings

Continua
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Continuagéo

| Riso | Monitoramento | Controles adotados

Risco de liquidez D Liquidez dos ativos de D Monitoramento dos prazos de resgates e caréncia de fundos abertos;

mercado D Monitoramento da demanda de mercado através de relatdrios de risco e
Relatdrio de Compliance da consultoria externa;

D Relatério gerencial;

D Apds concluido o estudo de ALM a EFPC, extrair do referido estudo
uma tabulacdo com a liquidez a ser requerida de forma a acompanhar
anecessidade de desembolso de caixa para fins de pagamentos de
beneficios.

Risco operacional D Controles Inadequados; D Implementacao e mapeamento de processo e rotinas de trabalho;
D Falha de gerenciamentos; D Adogdo de praticas de Governanca corporativa;

D Erros humanos. D Certificacdo dos profissionais que participam do processo de decisao dos
investimentos.
Risco legal D Violagdo da Legislacdgoe D Enquadramento legal;
Politica; D Enquadramento da Politica de Investimentos;
D Violagdo de D Monitoramento dos limites gerais no Relatério de Compliance da
Regulamentos; consultoria externa;
D Falta em contratos. D Avaliagdo técnica e criteriosa de contratos com gestores e prestadores de
servico;
Risco sistémico D Possiveis perdas D Priorizar os investimentos em titulos soberanos e titulos que disponham
causadas por problemas de garantias;
generalizados no D Considerar aspectos de diversificacdo de setores e emissores.
mercado.
Responsavel pela Aplicacao dos Recursos da Entidade Aprovacao da Politica pelo Conselho Deliberativo
Katya Elvira Paste Data: 14 de dezembro de 2023
Diretora de Investimentos Ata (D: Livro 75 / Pdginas 33 a 49.

(PF: 896.497.457-34
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(. POLITICA DE INVESTIMENTOS - PLANO Il

A Politica de Investimentos sob gestao da Baneses, referente ao exercicio de 2024, tem como
objetivo fornecer as diretrizes em relacao as estratégias para alocagao dos investimentos em
horizonte de médio e longo prazo, sendo um documento de vital importancia para o planejamento

e gerenciamento dos planos administrados pela Baneses.

1 - Plano de Beneficio

Principais caracteristicas do Plano:

Tipo de Plano: Contribuicado Definida (CD)

Cadastro Nacional de Plano de Beneficio (CNPB): 2017000256

Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ): 48.307.641/0001-10

Meta de Rentabilidade: IPCA + 4,50% ao ano

Administrador Estatutario Tecnicamente Qualificado (AETQ): Katya Elvira Paste
Administrador Responsavel pela Gestao de Risco (ARGR): Carla Barreto
Administrador Responsavel pelo Plano de Beneficios (ARPB): Ricardo Gobbi

Periodo de Referéncia: janeiro de 2024 a dezembro de 2024

2 - Politica de Alcada

55

Carteira Propria

Titulos Pdblicos Federais com prazo superior a 10 anos para o vencimento
Titulos Publicos Federais com prazo de até 10 anos para o vencimento
(DBs
Debéntures
Empréstimos de Titulos de Renda Fixa
Empréstimos de Acdes
Aquisicao de Acbes
Outros Investimentos

Fundos de Investimento
Fundos de Investimento de Renda Fixa
Fundos Multimercado EFPC
Fundos de Crédito
Fundos Multimercado Estruturado
Fundos de Investimento em Acbes (FIA)
Fundos de Investimento em Direitos Creditérios (FIDC)
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Orgao Competente
Conselho Deliberativo
Diretoria Executiva
Conselho Deliberativo
Conselho Deliberativo
Conselho Deliberativo
Conselho Deliberativo
Conselho Deliberativo
Conselho Deliberativo
Orgao Competente
Diretoria Executiva
Diretoria Executiva
Diretoria Executiva
Conselho Deliberativo
Conselho Deliberativo
Conselho Deliberativo

LIMITES DE ALCADA

Continua
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Continuagéo

Fundos de Investimentos no Exterior Conselho Deliberativo
Fundo de Investimento Imobilidrio (FIl) Conselho Deliberativo
Fundos de Investimento Exclusivos Conselho Deliberativo

3 - Alocacao objetivo e limites de alocacao

A tabela a sequir mostra os limites de aplicacao em cada um dos segmentos definidos pela
Resolugcao CMN n? 4.994/2022 e eventuais sub-segmentos em que a Baneses podera manter
aplicagoes:

ALOCACAO DOS RECURSOS

Segmento Limite Legal Alocacao Objetivo . Limites .
Inferior Superior

Renda Fixa 100% 79,87% 50% 100%
Renda Varidvel 70% 3,13% 0% 20%
Estruturados 20% 15,00% 0% 15%
Exterior 10% 2,00% 0% 10%
Imobilidrio 20% 0,00% 0% 20%
Operag6es com Participantes 15% 0,00% 0% 15%

4 - indices de Referéncia (Benchmark) e metas
de rentabilidade

A Resolugcao CMN n24.994/2022 e a Resolugao Previc n? 23/2023 exigem que as Entidades Fe-
chadas de Previdéncia Complementar definam indices de referéncia(benchmarks) e metas de
rentabilidade para cada segmento de aplicagao.

INDICES DE REFERENCIA E METAS DE RENTABILIDADE

Segmento indice de Referéncia Meta de Rentabilidade Retorno Esperado
Plano IPCA +4,50% a.a. IPCA +4,50% a.a. 11,92%
Renda Fixa Q)] IPCA +4,00% a.a. 11,84%
Renda Variavel IBrX IPCA +7,50% a.a. NA
Estruturados (DI'+2,00% a.a. IPCA +6,00% a.a. 12,87%
Exterior MSCl World (BRL) IPCA +5,50% a.a. NA
Imobilidrio [FIX IPCA +4,50% a.a. NA
Operacdes com Participantes IPCA+4,50% a.a. IPCA +6,50% a.a. 13,79%
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A rentabilidade dos investimentos auferida pelo Plano e por cada segmento de
aplicagao nos ultimos 5(cinco) exercicios, de forma acumulada encontra-se re-
gistrada na tabela a sequir:

RENTABILIDADE DOS INVESTIMENTOS AUFERIDA PELO PLANO NOS ULTIMOS 5 EXERCICI0S

Segmento 2019 2020 2021 2022 2023 Acumulado

Renda Fixa 6,85% 3,17% 3,82% 11,71% 12,73% 44,12%
Renda Variavel NA NA NA NA NA NA

Imobilidrio NA NA NA NA NA NA

Estruturados NA NA 1,70% 15,78% 6,17% 25,02%
Operagdes com Participantes’ NA NA NA NA 5,02% 5,02%
Investimentos 6,85% 3,17% 3,63% 11,86% 12,26% 43,45%
Investimentos 15,31% 11,77% 11,81% 12,07% 13,44% 83,19%

1- A carteira de operagbes com participantes entrou em vigor a partir de julho de 2023.

5 - Gestao de recursos

Tipo de Administracao dos Recursos: Mista (propria e terceirizada)
D A gestao terceirizada é realizada através de fundo de investimentos abertos e exclusivos e
compoem a carteira de renda fixa, renda variavel e investimentos estruturados.

D Agestaoprépriaérealizada através da carteira de titulos publicos federais marcados na curva
e agOes em carteira propria, alocados apenas na carteira do Plano Il de Beneficios.

Periodicidade de Avaliacao dos Gestores Externos: Semestral

Os investimentos realizados pela Baneses, em carteira propria, administrada ou em fundos
exclusivos devem ser objeto de analise prévia, considerando os correspondentes riscos e as
suas garantias reais ou fidejussorias, se existentes. Os investimentos devem ser objeto de
monitoramento continuo, com o objetivo de avaliar seu desempenho e gerenciar seus riscos. A
avaliacao pode variar conforme as especificidades de cada classe, ativo, estratégia, mandato,
etc. No caso de fundos de investimento, tais aplicagdes devem ser constantemente monitora-
das em funcao da complexidade de sua estrutura e da particularidade de suas variaveis. A area
de investimentos deve estar em constante contato com o gestor e/ou administrador do fundo
que tem a obrigacao de prover a Baneses de informacdes necessarias, com o intuito de con-
trolar os riscos e acompanhar performance em seu periodo de aplicacao e desenvolvimento. O
desinvestimento deve ocorrer sempre que algum dos critérios de monitoramento assim exigir,
e contanto que as condi¢coes de mercado viabilizem essa operagao.
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6 — Gestao de risco

A Baneses monitora os seqguintes critérios de controles internos aplicados na
gestao de risco:

| Rio | Monitoramento | Controles adotados

Risco de mercado | D Modelos de VaR e B-VaR D Controles pelos gestores exclusivos;
D Teste de Stress D Relatdrios de risco consultoria externa;
D Monitoramento dos deslocamentos e limites estabelecidos;
D Relatdrio Gerencial.
Risco de crédito b Limitacdo por D Controles pelos gestores exclusivos;

Risco de liquidez

contraparte; D Relatdrio de risco da consultoria externa;
D Diversificagdo; D Monitoramento dos limites estabelecidos e alteracdes de ratings;
b Acompanhamento de ) Relatdrio gerencial.

Ratings

D Liquidez dos ativos de
mercado

D Monitoramento dos prazos de resgates e caréncia de fundos abertos;

D Monitoramento da demanda de mercado através de relatérios de risco e
Relatdrio de Compliance da consultoria externa;

D Relatério gerencial;

D Apés concluido o estudo de ALM a EFPC, extrair do referido estudo

uma tabulagdo com a liquidez a ser requerida de forma a acompanhar
anecessidade de desembolso de caixa para fins de pagamentos de

beneficios.
Risco operacional D Controles Inadequados; D Implementacao e mapeamento de processo e rotinas de trabalho;
D Falha de gerenciamentos; D Adocdo de praticas de Governanca corporativa;
D Erros humanos. D Certificagao dos profissionais que participam do processo de decisao dos
investimentos.
Risco legal D Violacdo da Legislacggoe D Enquadramento legal;

Politica;

D Violagao de
Regulamentos;

D Falta em contratos.

D Enquadramento da Politica de Investimentos;

D Monitoramento dos limites gerais no Relatério de Compliance da
consultoria externa;

D Avaliacdo técnica e criteriosa de contratos com gestores e prestadores de
Servico;

Risco sistémico D Possiveis perdas D Priorizar os investimentos em titulos soberanos e titulos que disponham
causadas por problemas de garantias;
generalizados no D Considerar aspectos de diversificacao de setores e emissores.
mercado.

Responsavel pela Aplicacao dos Recursos da Entidade
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Katya Elvira Paste

Diretora de Investimentos

CPF: 896.497.457-34
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Aprovacao da Politica pelo Conselho Deliberativo
Data: 14 de dezembro de 2023
Ata CD: Livro 75 / Paginas 33 a 49.
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COMPOSICAO DOS PARTICIPANTES
2022/2023

PARTICIPANTES - PLANO I

DESCRICAO 2 a3

Participantes Ativos 1.143 1.101
Participantes Autopatrocinados 31 26
Participantes Vinculados 1 1
Pensionistas 347 356
Aposentados 2.190 2.187
Peculios 30 24
Pagamento Unico 42 2
Resgate por desligamento 12 13
Portabilidade 01 01

PARTICIPANTES - PLANOIII

DESCRICAO I T

Participantes Ativos 728 770
Participantes Autopatrocinados 9 10
Participantes Vinculados 1 1

Resgate por desligamento 10 10
Portabilidade 02 03
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INFORMACOES
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PREVIDENCIAIS




Composicao das Despesas Previdenciais - Plano Il

(Em RS mil)
VALORES R$ MIL QUANTIDADE
DESCRICAO
02 | 22 | 203 | an
Ap.Tempo de Contribuicao 78.506 77.510 1.070 1.068
Ap.Antecipada 40.615 39.901 909 913
Ap.ldade 165 166 13 13
Ap.Invalidez 4.226 4174 165 166
Ap.Especial 48 47 1 1
Beneficio Proporcional Diferido 1.269 1.241 29 29
Pensao Por Morte 16.574 15.348 356 347
Beneficio Prestacao Unica 4.394 6.375 22 40
Peculio Por Morte 2.519 3.710 24 30
Institutos (Resgate Total + Portabilidade) 8.096 3.336 13 12
Total 156.413 151.808 2.602 2.619
Composicao das Receitas Previdenciais — Plano Il —
DEscRigioNO | 23 | a2 | %
Contribuicdo de Ativos 11.873 11.185 6,15
Contrbuicao de Assistidos 12.492 12.406 0,69
Contribuicao de Patrocinadora 7.529 7.268 3,59
Contribuicdo de Autopatrocinados 229 251 (8,76)
Provisdes / Remuneracao em Atraso 2.698 2.686 0,45
Atualizacao Depdsitos Judiciais / Outras Adicoes - 252 N/A
Total 34.821 34.996 (0,50)
Provisoes Matematicas - Plano Il
(Em RS mil)
DEscRigio/NO | 23 | o | %
EXIGIVEL ATUARIAL 2.282.062 2.185.709 441
Provisoes Matematicas 2.282.062 2.185.709 441
Beneficio Concedidos 1.600.196 1.549.072 3,30
Beneficios a Conceder 681.866 636.637 7,10

Fonte: Dados Contdbeis Geafl.
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Composicao das Despesas Previdenciais - Plano Il

, VALORES R$ MIL QUANTIDADE
DESCRICAO
03 |22 | a3 o2

Institutos 516 257 13 10

(Em RS mil)

Composicao das Receitas Previdenciais — Plano lli

(Em R$ mil)

DESGRiGAo/ANO | 23 a2 | %
Contribuicao de Ativos 6.033 4.958 21,68
Contribuicao de Patrocinadora 5.833 4.784 21,93
Contribuicdo Autopatrocinados 60 43 39,53
Total 11.926 9.784 21,89

Provisoes Matematicas - Plano lll

(Em RS mil)

DEScRighoaN0 | 203 | a2 | %
EXIGIVEL ATUARIAL 55.532 38.036 46,00
Provisoes Matematicas 55.532 38.036 46,00
Beneficios a Conceder 55.532 38.036 46,00

Fonte: Dados Contdbeis Geafl.
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Plano de Gestao Administrativa (PGA)

O Plano de Gestao Administrativa (PGA) é responsavel por custear as despesas
administrativas relacionadas a previdéncia e aos investimentos dos Planos Admi-
nistrados, fornecendo os recursos necessarios para cobrir os custos operacionais
e administrativos da Baneses.

Para isso, utiliza os recursos provenientes das Taxas de Carregamento e de
Administracao dos Planos, e, se necessario, recorre aos recursos do Fundo Ad-
ministrativo. O PGA seque uma Politica de Investimentos propria para orientar a
alocacao desses recursos.

DEMONSTRAgi\O DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA PGA - 2023 (E )
'm RS mil)

-m--m- Consolidado

Despesas Administrativas - Gestao Previdencial e de Investimentos 8.702 8.930
Pessoal e Encargos 6.052 133 6.185
Treinamentos/Congressos e Seminérios 45 1 46
Viagens e Estadas 17 - 17
Servicos de Terceiros 1.301 29 1330
Despesas Gerais 453 9 462
Depreciacdes e Amortizacdes 130 3 133
Tributos 704 53 757

BANESES: CUSTOS COM A ADMINISTRACAO DE RECURSOS )
(Em RS mil)

mwm

Despesas Diretas Investimentos

Custddia e Controladoria 400 4 39 481
Honorarios Advocaticios 32 - - 32
Tributos e Taxas 304 4 25 333

Indicadores de Gestao

Proporciona o acompanhamento e avaliagdo objetiva da evolugdo das despesas administrativas
na gestao e no controle, conforme estabelecido naresolugao CNPC n2 48 de 08/12/2021.
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INDICADORES DE GESTAO

Descricao

| - a) Taxa de Administragao™
| - b) Taxa de Carregamento*®
I1 - a) Depesas Adm total de Participantes

I1-b.1) Despesas Administrativas Em Relacdo aos Recur-

s0s garantidores Plano Il

[1-b.2) Despesas Administrativas Em Relacao aos Recur-

s0s garantidores Plano IlI

I1- ) Despesas Adm. em relacdo Ativo Total

1 - d) Despesas Adm. em relagdo Receitas Adm.
Il - Despesas de pessoal

VI - Evolugdo do Fundo Administrativo

0,34% 1,84% 0,35% 2,05%
3,96% 8,70% 3,76% 7,79%
R$ 2.005,74 R$1.892,16

0,39% 0,39%
0,40% 0,39%
0,38% 0,39%
80,93% 83,38%
30,92% 31,78%
111,63% 110,21%

(*) Definigdio prevista na Resolugdo CNPC n°48 de 08/12/2021:
Taxa de administragdo: percentual incidente sobre o montante dos recursos garantidores dos planos de beneficios, cujo valor corresponden-

te é transferido ao plano de gestdo administrativa;

Taxa de carregamento: percentual incidente sobre a soma das contribuicoes e dos beneficios dos planos, cujo valor correspondente é trans-

ferido ao plano de gestdo administrativa.

66 FUNDACAO BANESTES DE SECURIDADE SOCIAL Sumario ==




DEMONSTRACAO

Gix| PATRIMONIAL E

— NOTAS EXPLICATIVAS



BALANCO PATRIMONIAL
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 E 2022 - CONSOLIDADO

(Valores expressos em RS mil)

mm passivo | a3 oo

DISPONIVEL

REALIZAVEL

Gestdo Previdencial

Gestao Administrativa
Investimentos

Titulos Pdblicos

Renda Variavel

Fundos de Investimento
Investimentos em Iméveis
Operacdes com Participantes
Recursos a Receber - Precatérios
IMOBILIZADO E INTANGIVEL
Imobilizado

Intangivel

TOTAL DO ATIVO

2.319.537  2.170.586
4.670 4723

349 61
2314518 2.165.802
1.343.704  1.341.750
116.512 102.145
746.852 621.127

43.751 40.259
27.967 28.534
35.732 31.987

1.191 411
928 86
263 355

2.320.782 2.171.100

As Notas Explicativas sdo parte integrante das demonstragdes contdbeis.

EXIGIVEL OPERACIONAL
Gestao Previdencial
Gestao Administrativa
Investimentos

EXIGIVEL CONTINGENCIAL
Gestao Previdencial
PATRIMGNIO SOCIAL
Patrimdnio de Cobertura do Plano
Provisoes Matematicas
Beneficios Concedidos
Beneficios a Conceder
Equilibrio Técnico
Resultados Realizados
Déficit Técnico Acumulado
Fundos

Fundos Previdenciais
Fundos Administrativos
TOTAL DO PASSIVO
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3.494
1.844
1.589

61

9.934
9.934
2.307.354
2.250.531
2.337.59%4
1.600.196
737.398
(87.063)
(87.063)
(87.063)
56.823
36.618
20.205
2.320.782

3.593
2.272
1.261

60

7.234
7.234
2.160.273
2.109.600
2.225.612
1.549.072
676.540
(116.012)
(116.012)
(116.012)
50.672
32572
18.100
2.171.100

e L]
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DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO PATRIMONIO SOCIAL
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 E 2022 - CONSOLIDADA

(Valores expressos em RS mil)

DESCRICAO

A) Patrimonio Social - inicio do exercicio

1. Adicoes

(+)  Contribuicdes Previdenciais

(+)  Portabilidade

(+) Reversdo de Fundos Administrativos

(+)  Outras Adicdes Previdenciais

(+)  Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Previdencial
(+)  Reversao Liquida de Contingéncias - Gestao Previdencial

(+)  Receitas Administrativas

(+)  Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Administrativa
2, Destinacdes

()
()
()
()
()
()
()
()
()

Beneficios

Portabilidade / Resgates

Provisdo p/ Perdas Estimadas

Repasse de Prémio de Riscos Terceirizados

Outras Dedugdes

Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial
(onstituicdo Liquida de Contingéncias - Gestao Previdencial

Despesas Administrativas

Reversao de Recursos para o Plano de Beneficios — Gestdo Administrativa

3. Acréscimo/Decréscimo no Patrimonio Social (1+2)

(+/-)
(+/-)
(+/-)
(+/-)

Provisdes Matematicas

Superdvit (Déficit) Técnico do Exercicio
Fundos Previdenciais

Fundos Administrativos

4, Operacoes Transitdrias/Migracoes
B) Patriménio Social - final do exercicio (A+3+4)

As Notas Explicativas séo parte integrante das demonstragoes contdbeis.
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2023 |

2.160.273
327.892
42.967

90

56

273.743
8.857
2179
(180.811)
(160.097)
(8.612)

(2)
(142)
(240)
(2.786)
(8.932)
147.081
(111.980)
(28.949)
(4.047)
(2.105)

2.307.354

2022 | Variagao (%)

2.012.447
327.981
40.119
227

1

252
273.494
3.790
8.262
1.836
(180.155)
(160.295)
(3.800)

(2)
(127)
(3)
(7.507)

(8.420)
(1)
147.826
(94.935)
(19.016)
(32.199)
(1.676)

2.160.273

7,35%
-0,03%
7,10%
-60,35%
0,00%
-71,78%
0,09%
0,00%
7,20%
18,68%
0,36%
-0,12%
126,63%
0,00%
11,81%
0,00%
-96,80%
0,00%
6,07%
0,00%
-0,50%
17,96%
52,23%
-87,43%
25,61%

6,81%
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DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO ATIVO LIQUIDO
POR PLANO DE BENEFiCIOS EM 31 DE DEZEMBRO DE
2023 E 2022 - PLANO || DE APOSENTADORIA

(Valores expressos em RS mil)

DESCRICAO

A) Ativo Liquido - inicio do exercicio
1. Adigoes

(+)  Contribuicbes

+)  Portabilidade

(

(+) Reversdo de Fundos Administrativos

(+)  Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial
(+)  Reversdo Liquida de Contingéncias - Gestao Previdencial

(+)  Atualizacdo Dépositos Judiciais

(+)  Outras Adicoes Previdenciais

2. Destinacoes

(-) Beneficios

() Portabilidade / Resgates

(-) Provisao para Perdas Estimadas

() (onstituicdo Liquida de Contingéncias - Gestao Previdencial
(-) Custeio Administrativo

() Outras Destinagbes

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2)
(+/-)  Provisdes Matematicas

(+/-)  Fundos Previdenciais

(+/-)  Superdvit (Déficit) Técnico do Exercicio

4, Operacoes Transitorias/Migracoes

B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3+4)

C) Fundos nao previdenciais

(+/-)  Fundos Administrativos

As Notas Explicativas sdo parte integrante das demonstragoes contdbeis.
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2.101.685
302.969
34.766

268.147

56
(173.922)
(160.096)
(8.096)

(2)

(2.786)
(2.942)
129.047
(96.353)
(3.745)
(28.949)
2.230.732
1.248
1.248

1.967.904
300.190
33.79

1

262.351
3.790

252
(166.410)
(160.185)
(3.384)

(2)

(2.836)

(3)
133.780
(82.777)
(31.987)
(19.016)
2.101.685
1.022
1.022

2031 2022) Variagio (%)

6,80%
0,93%
2,87%
0,00%
0,00%
2,21%
0,00%
0,00%
0,00%
4,51%
-0,06%
139,24%
0,00%
0,00%
3,74%
0,00%
-3,54%
16,40%
-88,29%
52,23%
6,14%
22,11%
22,11%
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DEMONSTRACAO DO ATIVO LIQUIDO POR PLANO DE
BENEFICIOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 E 2022
PLANO Il DE APOSENTADORIA

(Valores expressos em RS mil)

DESCRICAO
1. Ativo
Disponivel
Recebivel Previdencial
Investimento
Titulos Publicos
Renda Varidvel
Fundos de Investimento
Investimentos em Iméveis
Operagdes com Participantes
Recursos a Receber - Precatérios
2. Obrigagdes
Operacional
(ontingencial
3. Fundos nao Previdenciais
Fundo Administrativo
4.Resultados a Realizar
5. Ativo Liquido (1-2-3-4)
Provisoes Matematicas
Superdvit/Déficit Técnico
Fundos Previdenciais
6. Apuracao do Equilibrio Técnico Ajustado
a) Equilibrio Técnico
b) (+/-) Ajuste de Precificacdo
¢) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado = (a+ b)

As Notas Explicativas sdo parte integrante das demonstragoes contdbeis.
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2031 2022) Variagio (%)

2.260.275
23

21.961
2.238.291
1.343.704
116.512
671.108
43.751
27.484
35.732
12.253
2319
9.934
17.290
17.290

2.230.732
2.282.063
(87.063)
35.732

(87.063)
144.426
57.363

2.127.727
20
20.764
2.106.943
1.341.749
102.145
562.269
40.259
28.534
31.987
10.001
2.767
7.234
16.041
16.041

2.101.685
2.185.710
(116.012)

31.987

(116.012)
150.853
34.841

6,23%
15,00%
5,76%
6,23%
0,15%
14,07%
19,36%
8,67%
-3,68%
11,71%
22,52%
-16,19%
37,32%
7,79%
7,79%
6,14%
4,41%
-24,95%
11,711%

-24,95%
-4,26%
64,64%
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DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO ATIVO LIQUIDO
POR PLANO DE BENEFiCIOS EM 31 DE DEZEMBRO
DE 2023 E 2022 - PLANO |1l DE APOSENTADORIA

(Valores expressos em RS mil)

DESCRICAO

A) Ativo Liquido - inicio do exercicio
1. Adicoes

(+)  Contribuicdes

(+)  Portabilidade

(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial

2, Destinacoes

(

Beneficios

)

-) Portabilidade / Resgates

-) Repasse de Prémio de Riscos Terceirizados

-) Custeio Administrativo

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2)
(+/-)  Provisdes Matematicas

(+/-)  Fundos Previdenciais

4, Operacoes Transitorias/Migracoes

B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3+4)

() Fundos nao previdenciais

(+/-)  Fundos Administrativos

As Notas Explicativas s@o parte integrante das demonstragdes contdbeis.

72 FUNDACAO BANESTES DE SECURIDADE SOCIAL

40.489
17.513
12.068
90
5.355
(1.584)

(516)
(142)
(926)
15.929
15.628
301

56.418
856
856

28.119
13.775
9.912
227
3.636
(1.405)
(110)
(416)
(126)
(753)
12.370
12.158
212

40.489
655
655

2031 202 Variagio (%)

43,99%
27,14%
21,75%
-60,35%
47,28%
12,74%
0,00%
24,04%
12,70%
22,97%
28,77%
28,54%
41,98%

39,34%
30,69%
30,69%
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DEMONSTRACAO DO ATIVO LIQUIDO POR PLANO DE
BENEFICIOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 E 2022
PLANO Il DE APOSENTADORIA

(Valores expressos em RS mil)

DESCRICAO
1. Ativo
Disponivel
Recebivel
Investimento
Fundos de Investimento
Operagdes com Participantes
2. Obrigagdes
Operacional
3. Fundos nao Previdenciais
Fundo Administrativo
4, Resultados a Realizar
5. Ativo Liquido (1-2-3-4)
Provisdes Matematicas
Fundos Previdenciais

As Notas Explicativas sdo parte integrante das demonstragdes contdbeis.
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2031 2022] Variagio (%)

59.360
6

2.914
56.440
55.957
483

27

27
2915
2.915

56.418
55.532
886

42.581
33
2.060
40.488
40.488

34
34
2.058
2.058

40.489
39.904
585

39,40%
-81,82%
41,46%
39,40%
38,21%
0,00%

-20,59%

-20,59%
41,64%
41,64%

39,34%
39,16%
51,45%
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DEMONSTRACAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO
DE BENEFICIOS EM 31 DE DEZEMBRO 2023 E 2022
PLANO Il DE APOSENTADORIA

(Valores expressos em RS mil)

DBSRIGO | 203 202 Variagio(%)

Provisdes Técnicas (1+2+3 +4+5)
1. Provisdes Matematicas
1.1. Beneficios Concedidos
Beneficio Definido
1.2. Beneficio a Conceder
Contribuicdo Definida
Saldo de contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es)
Saldo de contas - parcela participantes
Beneficio Definido
2. Equilibrio Técnico
2.1. Resultados Realizados
(-) Déficit técnico acumulado
2.2. Resultados a realizar
3. Fundos
3.1. Fundos Previdenciais
4, Exigivel Operacional
4.1, Gestao Previdencial
4.2. Investimentos - Gestao Previdencial
5. Exigivel Contingencial
5.1. Gestéo Previdencial

As Notas Explicativas séo parte integrante das demonstragoes contdbeis.
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2.242.985
2.282.062
1.600.196
1.600.196
681.866
587.941
260.955
326.986
93.925
(87.063)
(87.063)
(87.063)

35.732
35.732
2319
2221
98
9.934
9.934

2.111.686
2.185.709
1.549.072
1.549.072
636.637
538.297
239.478
298.819
98.339
(116.012)
(116.012)
(116.012)

31.987
31.987
2.768
2.664
103
7.234
7.234

6,22%
4,41%
3,30%
3,30%
7,10%
9,22%
8,97%
9,43%
-4,49%

-24,95%
-24,95%

-24,95%

11,71%
11,71%

-16,22%

-16,63%
-4,85%
37,32%
37,32%
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DEMONSTRACAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO
DE BENEFICIOS EM 31 DE DEZEMBRO 2023 E 2022
PLANO Il DE APOSENTADORIA

(Valores expressos em RS mil)

DRG0 | 203 2022| Variagio(%

Provisdes Técnicas (1+2+3 +4+5)
1. Provisdes Matematicas
1.1. Beneficios Concedidos
1.2. Beneficio a Conceder
Contribuicao Definida
Saldo de contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es)
Saldo de contas - parcela participantes
2. Equilibrio Técnico
3. Fundos
3.1. Fundos Previdenciais
4, Exigivel Operacional
4.1. Gestao Previdencial
5. Exigivel Contingencial

As Notas Explicativas sdo parte integrante das demonstragoes contdbeis.
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55.971
55.066

55.066
55.066
26.891
28.176

886
886
19
19

40.515
39.903

39.903
39.903
19.325
20.578

585
585
27
27

38,15%
38,00%

38,00%
38,00%
39,15%
36,92%

51,45%
51,45%

-29,63%
-29,63%
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DEMONSTRACAO DO PLANO DE GESTAO
ADMINISTRATIVA EM 31 DE DEZEMBRO 2023 E 2022
CONSOLIDADO - PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA

(Valores expressos em RS mil)

DRG] 202 Variagio(%)]

A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior
1. Custeio da Gestao Administrativa
1.1. Receitas
Custeio Administrativo da Gestao Previdencial
Custeio Administrativo dos Investimentos
Taxa de Administracdo de Empréstimos e Financiamentos
QOutras Receitas
Resultado Positivo Liqudo dos Investimentos
2. Despesas Administrativas
2.1. Administracao dos Planos Previdenciais
Pessoal e Encargos
Treinamentos/Congressos e Semindrios
Viagens e Estadias
Servicos de Terceiros
Despesas Gerais
Depreciacdes e Amortizacdes
Tributos
3. Constituicao/Reversao de Contingéncias Administrativas
4, Reversao de Recursos para o Plano de Beneficios
5. Resultado Negativo dos Investimentos
6. Sobra/Insuficiéncia da Gestao Administrativa (1-2-3-4-5)
7. Constituicao/Reversao do Fundo Administrativo (6)
8.0peracoes Transitdrias
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7+38)

As Notas Explicativas sdo parte integrante das demonstragdes contdbeis.

76 FUNDACAO BANESTES DE SECURIDADE SOCIAL

18.100
11.036
11.036
3.868
4.268
621
100
2179
(8.931)
(8.931)
(6.185)
(46)
(18)
(1.330)
(463)
(133)
(757)

2.105
2.105

20.205

16.424
10.096
10.096
3.589
4.005
667
1.835
(8.420)
(8.420)

1.676
1.676

18.100

10,20%
9,31%
9,31%
7,77%
6,57%
-6,90%
0,00%
18,75%
6,07%
6,07%

533%
64,29%
50,00%

6,66%
-3,54%

-11,33%
19,97%

0,00%

25,60%
25,60%

11,63%
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NOTAS EXPLICATIVAS DAS
DEMONSTRACOES CONTABEIS - 2023

Para os Exercicios Findos em 31 de dezembro de 2023 e 2022 (Em milhares de reais).

1 - INFORMACOES GERAIS

A Fundacao Banestes de Seguridade Social - Baneses é uma entidade fechada de previdéncia
privada, sem fins lucrativos, por prazo indeterminado. Foi instituida em 11 de julho de 1972,
tendo atualmente como Patrocinadores, o Banestes S/A - Banco do Estado do Espirito Santo,
Banestes Sequros S/A, Banestes Administradora e Corretora de Seguros LTDA, Baneses Clube
de Seqguros, Banestes DTVM e a Fundagao Banestes. A Baneses segue as normas expedidas
pelo Ministério da Previdéncia Social e Conselho Monetario Nacional.

A patrocinadora Baneses Clube de Seguros esta em processo de retirada de patrocinio vazia
do Plano Il de Aposentadoria (CNPB n®1998.0012-29) em atencao a sua extingao de personali-
dade juridica, situacao cadastral “baixada” na Secretaria da Receita Federal. E o patrocinador
Banestes S/A esta assumindo integralmente a responsabilidade do passivo correspondente a
unica participante assistida, sendo assim solidaria em eventual situacao de custeio para aporte
contingencial, caso necessario.

Na forma de suas disposigcoes estatutéarias e regulamentares, a Baneses tem como objetivo
instituir planos privados de concessao de beneficios de renda ou de peculio, suplementares ou
assemelhados aos da Previdéncia Social.

Os recursos de que a Baneses dispoe para seu funcionamento sao representados por contri-
buicoes de seus Patrocinadores, Participantes e Assistidos e dos Rendimentos resultantes das
aplicacoes desses recursos com independéncia patrimonial entre os planos.

A Baneses possui estrutura de governanga composta por:
D Conselho Deliberativo;

D Conselho Fiscal; e

D Diretoria Executiva.

A missao € de prover beneficio de previdéncia complementar por meio de uma gestao respon-
savel, ética e transparente, contribuindo para melhorar a qualidade de vida dos Participantes,
Assistidos e seus familiares.

0 Regime de Previdéncia Complementar (RPC) é facultativo e visa assegurar o melhor retorno
possivel no investimento dos recursos destinados a complementacao de aposentadoria e de
pensao. O principal objetivo € a constituicao de reservas que garantam o beneficio contratado,
conforme art. 202 da Constituicao Federal de 1988. As EFPC sao regulamentadas pelo Conselho
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Nacional de Previdéncia Complementar (CNPC) e fiscalizadas pela Superinten-
déncia Nacional de Previdéncia Complementar (PREVIC).
A Baneses esta sediada em Vitoria- ES, Centro, Avenida Princesa Isabel, 574, Ed
Palas Center-162 andar, Cep: 29.010-360.

2 - PLANOS ADMINISTRADOS

A Baneses administra dois planos de beneficios, que estao inscritos no Cadastro Nacional de
Planos de Beneficios - CNPB das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar (EFPC)
mantido pela Previc. Alem dos planos de beneficios, a Baneses também possui um Plano de
Gestao Administrativa.

Plano Il de Aposentadoria

A Baneses a partir de 01/05/1998 implantou um novo plano, denominado Plano |l de Aposenta-
doria, permitindo que aqueles que participavam do Plano | de Aposentadoria se transferissem
parao Plano |l de Aposentadoria. Durante o periodo em que foi possibilitada essa transferéncia,
todos os participantes do Plano | (Ativos e Assistidos) optaram pela adesao ao novo Plano(Plano
Il de Aposentadoria).

Os beneficios do Plano Il de Aposentadoria sdo custeados através de contribuicdées mensais
dos participantes ativos e das patrocinadoras, em aliquotas a partir de trés (3%) por cento,
incidentes sobre o salario de participacao recebido pelo participante. A contribuicao normal
das patrocinadoras é paritaria as contribuicdes dos participantes, limitada a contribuicao de
nove (9%) por cento. O Plano Il é custeado também através de contribuicdes mensais dos as-
sistidos, incidentes sobre o valor dos beneficios originados das reservas constituidas no Plano
|, em aliquotas progressivas de acordo com a tabela atualizada em setembro de cada ano, com
percentual minimo de 10% (ndo aplicado para os beneficios de penséao e invalidez).

Em 29/10/2013 a Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - Previc, por meio
da Portaria n?2 602 publicada no Diario Oficial da Uniao de 30/10/2013, aprovou alteracdes do
regulamento do Plano Il de Aposentadoria proposta pela Administracao da Baneses. Com essa
aprovacao, a partir do dia 30/10/2013, o Plano |l de Aposentadoria da Baneses foi fechado para
a adesao de novos participantes.

Plano lll de Aposentadoria

Em15/02/2017, por meio da Portarian2149, a Previc aprovou o Regulamento do Plano Il de Apo-
sentadoria, inscrito no Cadastro Nacional de Planos de Beneficios - CNPB sob 0 n22017.0002-
56 e administrado pela Fundacao Banestes de Seguridade Social - Baneses, na modalidade
de Contribuicao Definida - CD, para adesao de novos participantes, empregados do Sistema
Financeiro Banestes e da Fundacao Banestes. A data de inicio de funcionamento do Plano llI,
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definida pelo Conselho Deliberativo da fundacgao foi 02 de maio de 2017.

Conforme definido pelo CNPC(Resolugao CNPC 57/23, as entidades de previdéncia
complementar tiveram até 31/12/2023 para cumprirem as disposicoes normativas
e implementacao do CNPJ por plano de beneficio, logo, a Fundacao Banestes de
Seguridade Social - Baneses administra os sequintes planos de beneficios:

D CPNJ: 48.306.979/0001-57 Plano Il de Aposentadoria;
D CPNJ: 48.307.641/0001-10 Plano Ill de Aposentadoria.

Dados Previdenciarios - Estatisticos de participantes e assistidos.
Quantidade de participantes e assistidos em 31/12/2023:

Plano I de Aposentadoria ““-_

ASSISTIDOS 1.152 1.037 1.154 1.036
PENSIONISTAS 38 335 37 310
PARTICIPANTES 569 532 612 562
AUTOPATROCINADOS 15 N 18 14
VINCULADOS - 1 - 1
Total Plano Il 1.774 1.916 1.821 1.923

Plano Il de Aposentadoria -_“-_
468 302 449 268

PARTICIPANTES

AUTOPATROCINADOS 7 3 5 3
VINCULADOS 1 - 1 -
Total Plano Il 476 305 455 291
Total Planos (11-+111) 2.250 2.221 2.276 2.214

M- Masculino e F - Feminino

Plano de Gestao Administrativa

O Plano de Gestao Administrativa - PGA foi criado com a finalidade de controlar as operacoes
administrativas, em conformidade com seu regulamento, que estabelece regras, normas e cri-
térios para a gestao administrativa dos planos de beneficios de responsabilidade da Baneses.
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3 - APRESENTACAO DAS
DEMONSTRACOES CONTABEIS

As demonstracoes contabeis de 2023 e 2022 foram elaboradas e estao sendo
apresentadas em conformidade com as praticas contabeis adotadas no Brasil,
bem como pelas diretrizes estabelecidas pelo Ministério da Economia/Supe-
rintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar/Diretoria, pelas normas
estabelecidas pela Previc por meio da Resolucao Previc n?23 de 14/08/2023, pelo
Conselho Nacional de Previdéncia Complementar - CNPC, através da Resolugao
CNPC n248, de 08/12/2021, pela Resolugao do Conselho Federal de Contabilidade
n?1.272, de 22/01/2010, que aprova a |ITG 2001 (antiga sigla NBC TE 11), e pelas
praticas contéabeis brasileiras. Essas diretrizes ndo requerem a divulgacao em
separado de ativos e passivos, sejam circulantes e de longo prazo. A estrutura da
planificagao contabil padrao das EFPCs reflete o ciclo operacional de longo prazo
da sua atividade, de forma que a apresentacao de ativos e passivos, observado a
gestao previdencial, gestdo administrativa e o fluxo dos investimentos, proporcione
informacdes mais adequadas, confiaveis e relevantes do que aapresentagao em
circulante e nao circulante, em conformidade com o item 63 NBC TG 26.

A autorizacao para a conclusao destas demonstragcdes contabeis pela Diretoria Executiva da
Baneses ocorreu em 08/03/2024.

De acordo coma Resolucao Previcn223, de 14/08/2023 e a Resolucao CNPC n2 48, de 08/12/2021,
sao apresentadas as sequintes demonstracdes contabeis, respectivamente com a finalidade
de evidenciar:

VI.

Balango patrimonial consolidado, comparativo com o exercicio anterior;

. Demonstragcao da mutacao do patriménio social, de forma consolidada, comparativa com

exercicio anterior;

. Demonstracao do plano de gestdo administrativa, de forma consolidada, comparativa com

0 exercicio anterior;

. Demonstracao do ativo liquido, por plano de beneficios de carater previdencial, comparativa

com o exercicio anterior;

Demonstragao da mutacgao do ativo liquido, por plano de beneficios de carater previdencial,
comparativa com o exercicio anterior;

Demonstragao das provisoes técnicas do plano de beneficios, por plano de beneficios de
carater previdencial, comparativa com o exercicio anterior;

Consolidacao das Demonstragoes:

As demonstracdes contabeis foram preparadas em conformidade com os principios de conso-
lidacao, emanados da legislagao societaria brasileira e em atendimento a Resolucao Previc n®
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23,de 14/08/2023, Resolugdo CNPC n248, de 08/12/2021e a ITG 2001 - Entidades
Fechadas de Previdéncia Complementar.

As contas passiveis de ajustes e eliminagdes sao: “Superavit Técnico, Déficit Téc-
nico, Migracoes Entre Planos, Compensacgoes de Fluxos Previdenciais, Participacao
no Plano de Gestao Administrativa e Participacao no Fundo Administrativo PGA".

Essas praticas seguem principios, métodos e critérios uniformes em relagao as
Demonstracdes Contabeis do Exercicio Social anterior.

No processo de consolidacao das demonstragées contabeis da Baneses foram
realizadas as sequintes eliminacdes no exercicio findo em 31/12/2023:

Descricao Planolli Plano il Plano Consolidado
Gestao Administrativa - Participacao no PGA 17.290 2915 (20.205)
Outros Realizéveis 449 14 (463)

Cobertura Custeio Administrativo 398 13 (411

Taxa de Administracdo de Empréstimos 51 1 (52)
Total do Ativo 17.739 2.929 (20.668)
Gestao Previdencial - Compromisso a Pagar - Custeio (398) (13) 41
Investimentos — Taxa de Adm a Repassar (51) m 52
Fundos - Participacdo no Fundo Administrativo (17.290) (2.915) 20.205
Total do Passivo (17.739) (2.929) 20.668

4 - PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

A escrituragao contabil € centralizada em sua sede e esta revestida das formalidades legais,
sendo escriturada em livros obrigatorios, capazes de assegurar sua exatidao.

No exercicio de 2023, em situacao a tipica iniciada devido a pandemia (03/2020) decretada
a nivel mundial, todas as atividades foram realizadas por trabalho Home Office e Presencial
(modelo hibrido) e com manutencao de todas as praticas pertinentes as operagoes realizadas
e sua transparéncia de registros.

As demonstracdes contabeis sao de responsabilidade da administragao da Entidade e sua es-
crituracao obedece a planificagao de contas-padrao em vigor para as EFPC. A Baneses adota
como procedimento padrao contabil a pratica de discriminar, controlar e contabilizar todos os
fatos de forma segregada para os Planos de Beneficios Plano Il e Plano Il de Aposentadorias e
para o PGA, respeitando a autonomia patrimonial de cada plano, assegurando um conjunto de
informacdes individualizadas, consistentes e transparentes. A contabilidade aplicavel asEFPC é
estruturada em gestao Previdencial, gestao Administrativa e fluxo de Investimentos, por Planos
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de Beneficios e PGA, de acordo com a natureza e a finalidade dos fatos gerados.
Osresultados dos Planos de Aposentadorias e do PGA sao apurados mensalmente
pelo regime de competéncia. O plano lll de aposentadoria por ser estruturado na
modalidade Contribuicao Definida CD nao apresenta resultado superavitario ou
deficitario.

As politicas contabeis adotadas pela Baneses sao aplicadas de forma consistente em todos os
periodos apresentados nestas demonstracdes contabeis e de maneira uniforme.

As praticas contabeis e procedimentos adotados na elaboracao das demonstracdes contabeis
estao resumidos como segue:

a)

b)

Gestao Previdencial: Representa as atividades de registro e controle das contribuicdes, dos
beneficios e dos institutos previstos no art.14 da Lei Complementar n2 109, de 29/05/2001,
bem como a mutacgao patrimonial do plano de beneficios, observando-se o plano de custeio
vigente.

Gestao Administrativa: Registraasreceitas e despesasinerentes as atividades administra-
tivas dos planos de beneficios da Baneses, sendo: as despesas administrativas comuns e
especificas da Baneses serdo suportadas pelas fontes de custeios definidas em regulamento
proprio do Plano de Gestao Administrativa. A totalidade das despesas comuns e especificas
incorridas mensalmente, deduzidas as receitas administrativas, serao debitadas e ou cre-
ditadas no Fundo Administrativo, impactando o saldo registrado em nome de cada Plano de
Beneficios. A apuracao da participagao dos planos de beneficios no Fundo Administrativo
prevista no Regulamento do PGA é realizada da sequinte forma: serdo individualizados por
planos de beneficios administrados pela Baneses. Desta forma, o fundo administrativo sera
contabilizado e controlado separadamente, por plano de beneficios, demonstrando suas
variacdes e montantes individuais.

Em conformidade com a Resolucao Previc n2 23, de 14/08/2023 e a Resolucao CNPC n2 48,
de 08/12/2021, os registros das operagdes administrativas sao efetuados através do Plano
de Gestao Administrativa - PGA, que possui patriménio proprio segregado dos planos de
beneficios previdencial.

Realizdvel Gestao Administrativa “m

Gestao Administrativa 782 518
Contas a Receber 79 38
Despesas Antecipadas 256 8
Custeio Administrativo dos Investimentos 447 472

c) Investimentos:

82

Renda Fixa: representa as aplicagdes com rendas definidas, podendo ser pré-fixadas ou
pos-fixadas. Os titulos para negociacao sao avaliados a valor de mercado e os titulos mantidos

FUNDACAO BANESTES DE SECURIDADE SOCIAL Sumario ==




até o vencimento sao atualizados pelos rendimentos incorridos até a data do
balanco.

Renda Variavel: representaas aplicacdes em acoes, contabilizadas pelo custo de aquisigao,
acrescido das despesas diretas de corretagens e demais taxas e foram avaliadas pelo valor
de mercado considerando-se a cotacao de fechamento do mercado do ultimo diado mésem
que aacao tenha sido negociada na Bolsa de Valores, procedimento adotado a partir de julho
de 2008, em conformidade com as disposi¢cdes da Resolu¢do CGPC n? 25, de 30/06/2008.
As acbes que nao sao negociadas em Bolsa de Valores sao avaliadas pelo preco de custo ou
valor patrimonial, dos dois 0 menor.

A variacao apurada em decorréncia do confronto do valor contabil e o da avaliacao de mer-
cado foi apropriada diretamente a conta de resultado.

Investimentos em Imdveis: estao demonstrados ao custo de aquisicao, depreciados pelo
método linear a taxa de 2% ao ano e ajustados periodicamente, de acordo com avaliagoes
a valor de mercado em, no maximo trés(3) anos. Os aluguéis e alienagao foram atualizados
pelas taxas contratadas.

No exercicio de 2023 foi realizada reavaliacao imobiliaria através da empresa Consulting
Engenharia S/S Ltda., CNPJ n2. 02.480.066/0001-51, pelo método comparativo de dados de
mercado, em atendimento a Resolucao Previc n? 23, de 14/08/2023.

O resultado do laudo definiu o valor de mercado dos referidos investimentos em RS 3.979
acima do valor contéabil correspondente. Os efeitos desta reavaliagdo foram registrados
contabilmente nas operacdes com investimentos em imdveis da carteira de investimentos
do plano Il de aposentadoria.

Valor Contabil (A) Valor Avaliado (B) Resultado (B-A)

Edificacdes 39.445 43.424 3.979
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Conforme previsto na Resolucao Previc n? 23, de 14/08/2023, contabilizar o resultado da
mensuragao dosimoveis pelo valor justo, positivo ou negativo, de uma unica vez, em conta do
respectivo ativo, em contrapartida da conta de “Rendas/Variacdes Positivas” ou “Deducdes/
Variagoes Negativas”, com base em laudo técnico de avaliagao, emitido anualmente.

Operagoes com Participantes: representam os empréstimos concedidos aos participantes e
sdoregistrados pelo valor concedido, ajustado pela variagdo mensal do IPCA(indice Nacional
de Pregos ao Consumidor Amplo) e juros de 0,76% a.m. Os empréstimos se sujeitam ainda
ao I0OF -Imposto sobre Operacdes Financeiras, calculado com base no valor do empréstimo,
cobrado no ato da liberacao.
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Investimentos — Plano Il de Aposentadoria

Operacoes com Participantes 27.484 28.534
Empréstimos a Participantes 27.484 28.534

Investimentos — Plano Ill de Aposentadoria

Operacoes com Participantes 483 -
Empréstimos a Participantes 483 -

d)

84

Recursos a Receber - Precatorios: reconhecimento de valores por ocasiao do levantamen-
to dos valores, a favor da Entidade, mediante autorizacao judicial. Sao reconhecidos nas
demonstragdes contabeis somente quando ha evidéncias que assegurem elevado grau de
confiabilidade de realizacao, (Classificacao de Risco “Praticamente Certo”), geralmente nos
casos de ativos com garantias reais, decisoes judiciais favoraveis sobre as quais ndo cabem
mais recursos ou quando existe confirmacao da capacidade de recuperacao por recebimento
ou compensagao com outro exigivel.

Imobilizado e Intangivel:

Imobilizado: esta demonstrado ao custo corrigido monetariamente até 31/12/1995. Os itens
que compoem o Ativo Imobilizado da Baneses sao depreciados pelo método linear, de acordo
com avida util econémica do bem estimado na aquisi¢ao, as sequintes aliquotas anuais:

Méveis e Utensilios 10,00% a. a.
Maquinas e Equipamentos 10,00% a. a.
Sistemas de Comunicacdo 10,00% a. a.
Computadores e Periféricos 20,00% a. a.
Sistemas Computacionais 20,00% a. a.
Intangivel:

Gastos com Implantagao, Reorganizagao e Desenvolvimento: Correspondem aos direitos que
tenham por objeto bens corpdreos e incorporeos destinados a manutenc¢ao das atividades
ou exercidos com essa finalidade, que contribuirdao para a formacao do resultado de mais de
um exercicio, usados para fins administrativos.

Os bens corporeos sao demonstrados ao custo de aquisicao, liquido das respectivas depre-
ciacoes acumuladas, calculadas pelo método linear de acordo com a vida util-econémica
estimada.

Os softwares constituem o ativo intangivel. Sdo bens destinados a manutenc¢ao da Baneses
ou exercidos com essa finalidade e sdo registrados ao custo, deduzidos daamortizagao pelo
meétodo linear durante a vida util-econémica estimada, a partir da data da sua disponibilidade
para uso, em verificagdo com o artigo 206, da Resolucao Previc n2 23, de 14/08/2023.
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Sendo assim, composto pelo Sistema de Beneficios desenvolvido pela Bane-
ses e pelos custos com o desenvolvimento do Sistema de Empréstimos em
producao desde junho de 2021.

Fomento: Composicdo de custo de desenvolvimento (Fomento)do Plano lll de Aposentadoria,
com saldo em 31/12/2020 no montante de RS 103 e reclassificado em 31/12/2021, atualmente
100% (cem por cento)amortizado. E o saldo atual de RS 35 possui vinculo de desenvolvimento
de Planos Instituidos, conforme aprovado pela governanca e previsto na Resolugao Previc n®
23, de 14/08/2023 e com amortizacao de 20,00% a.a.

e) Provisao Para Perdas: a provisao para perdas provaveis dos ativos é constituida com base
no valor vencidos e vincendos, conforme o numero de dias de atraso, atendendo ao disposto
na secao |V, artigo 199 da Resolucao Previc n? 23, de 14/08/2023. Na constituicao da provi-
sao para perda devem ser adotados 0s sequintes percentuais sobre os valores dos créditos
vencidos e vincendos:

D |- Provisdo minima de 1% para atraso entre 31e 60 dias;

D Il - Provisao minima de 5%, para atraso entre 61 e 90 dias;

D Il - Provisao minima de 10%, para atraso entre 91 e 120 dias;

D IV -Provisdo minima de 25%, para atraso entre 121 e 180 dias;

D V-Provisao minima de 50%, para atraso entre 181 e 240 dias;

D VI-Provisao minima de 75%, para atraso entre 241 e 360 dias; e
D VIl - Provisao de 100% para atraso superior a 360 dias.

Contribuicao em Atraso:

Discriminacio Perdas Estimadas Contribuicao Perdas Estimadas Contribuicao PCLD
¢ Em Atraso (Partlclpantes) Em Atraso (Autopatrocmado)

Saldos em 31/12/2022
Apropriado até 31/12/2023 1 - (1)
Saldos em 31/12/2023 19 3 (22)

Investimentos em Imadveis:

Perdas Estimadas - Investimentos em Imoveis PCLD

Saldos em 31/12/2022 67 (67)
Apropriado até 31/12/2023 5 (5
Saldos em 31/12/2023 72 (72)

Operagoes Com Participantes
Em 30 de maio de 2018, a Baneses iniciou a constituicao de saldo devedor de empréstimos em
atraso referendado pelo Conselho Deliberativo.
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Discriminacao Saldo Devedor Empréstimos em Atraso Provisao para perdas

Saldos em 31/12/2022 1.015 (1.015)

Apropriado até 31/12/2023 543 (316)

Saldos em 31/12/2023 1.558 (1.331)
f) Ativos Contingentes:
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Em atencao ao disposto na Resolugao do Conselho Federal de Contabilidade - CFC n21.180,
de 04/08/2009 e pronunciamentos Contabeis -CPC, que estabelece a necessidade de uma
breve descri¢cao da natureza do ativo contingente, quando for provavel a entrada de beneficio
econdmico.

Ativos contingentes da Baneses em 31de dezembro de 2023: - Obrigag¢ao do Fundo Nacional
de Desenvolvimento - OFND:

O Fundo Nacional de Desenvolvimento (FND)foi criado em 23/07/1986 pela Unido com a fina-
lidade de fornecer recursos para a realizagao de investimentos necessarios a dinamizagao
do desenvolvimento nacional e apoio a iniciativa privada na organizacao e ampliacao de suas
atividades econdmicas. A Baneses, juntamente com outras entidades fechadas de previ-
déncia complementar, por for¢a do art. 7 do Decreto-Lei n.2 2.288, de 23/07/1986, adquiriu
compulsoriamente cotas de Obrigacdes do Fundo Nacional de Desenvolvimento - OFND que
foiaformade captacao de recursos determinada pelo governo naquela época, com prazo de
10 anos e variacao equivalente a da Obrigacao do Tesouro Nacional - OTN.

Até janeiro de 1989, a remuneracao dos titulos foi atualizada pela OTN, e a partir de feverei-
ro de 1989 pelo indice de Precos ao Consumidor - IPC, conforme art. 10 da Lei n.2 7.738, de
09/03/1989 acrescentado pela Lein.27.764, de 02/05/1989. Posteriormente, com a publicagao
da Lei n.2 8.177 de 04/03/1991, art. 38, os saldos das OFND s seriam reajustados pela Taxa
Referencial -TR.

A Baneses é parte de acao ordinaria ajuizada pela Associacao Brasileira das Entidades
Fechadas de Previdéncia Complementar - Abrapp que objetiva o refazimento dos calculos
relacionados a atualizagao do valor das OFNDs e, consequentemente, dos respectivos rendi-
mentos, adotando paratal fimo IPC, aoinvés do BTN, correspondente ao periodo de abril de
1990 a fevereiro de 1991. A Abrapp iniciou a execugao do processo com o ingresso de petigao
em 28/06/2011 no montante aproximado de RS 20.797, o qual representa a parte da Baneses.
Embora o julgamento da acao, em seqgunda instancia, tenha sido favoravel a ABRAPP, ten-
do tal decisao ja transitada em julgado com peticao de execucao, a Baneses nao registrou
contabilmente por existirem questdes que envolvem a recuperagao desse ativo, tais como:
incerteza do valoraserrecebido e o prazo de encerramento dareferida agdo(processo ainda
em fase de execucao). Em 14/10/2011a PREVIC encaminhou Oficio n.24.621/2011/CGMC/DIACE/
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9)

h)
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PREVIC ndo autorizando o registro contabil.

Em 19/11/2021, o Conselho Deliberativo da Baneses decidiu corroborar com o
entendimento da Diretoria Executiva de ser favoravel a ABRAPP a continuar
as negociagoes em nome da Baneses e fazer a adesao a proposta de acordo
materializada no procedimento administrativo n® 00412.007444/2021-67, com
base nos termos prevalecidos em acordos ja realizados com entidades que
estdo incorporadas a este processo.

Em 31/05/2022, houve o reconhecimento inicial dos valores referente a Recursos a Rece-
ber - Precatdrio da Obrigacao do Fundo Nacional de Desenvolvimento - OFND, ativo com
garantias reais nos termos do acordo firmado com a AGU/PRU2, homologado pelo juizo da
42 Vara Federal Civel de Vitéria - ES, processo n° 5033804-44.2019.4.02.5001/ES, emisséo
de precatorio no valor atualizado de RS 31.698.486,02.

Em17/10/2022, através do oficio circular n219/2022 Previc, esta autarquia ratificou a conta-
bilizagcao dos Recursos a Receber - Precatorio OFND.

Em 31/12/2023, o saldo foi atualizado para RS 35.732.206,50, sendo este o saldo efetivo para
recebimento dosrecursos, reconhecimento exercido por forga da disponibilidade para saque
em 15/01/2024, conforme documento precatorio.

Referéncias dos valores apurados para requisicao e atualizagao do precatorio:

1°) Osindicesde atualizagdo monetaria aplicados sdo divulgados pelo IBGE (IPCA-E)e Banco
Central do Brasil (SELIC);

2°) Os valores disponibilizados foram corrigidos pelo IPCA-E da data-base do célculo até o
més de dezembro de 2021,
SELIC de dezembro de 2021 até abril de 2022 e IPCA-E de abril de 2022 até o efetivo de-
posito pelo TRF4;

3°) Foram aplicados juros de mora da data base do céalculo até dezembro de 2021, utilizan-
do-se a sequinte metodologia:
Da data base do célculo exequendo até 06/2009, o percentual de juros de mora informado
pelo juizo na requisi¢ao de
Pagamento e juros da poupanca a partir de 07/2009, nos termos da Lei 11.960;

42) Nao sado aplicados juros de mora quando o juizo informar nao terem sido fixados no titulo
executivo

Exigivel operacional: demonstra as obrigagdes decorrentes de direitos a beneficios pelos
participantes, salarios dos empregados da entidade, prestacao de servigos de terceiros,
obrigacoes fiscais e recebimentos de receitas antecipadas.

Exigivel contingencial: é representado por provisées constituidas com base em estimativas
apuradas pela Assessoria Juridica que classificam as contingéncias com chance de perda
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i)

j)

provavel, possivel e remota. Quando a expectativa de perda € remota nao €
constituida provisao, quando € possivel sdo evidenciadas em nota explicativa,
e a provavel perda € provisionada.

A Administracao da Fundagao Banestes entende que as provisdes constituidas
sao suficientes para atender as eventuais perdas decorrentes de processos
administrativos e/ou judiciais.

Provis6es Matematicas: Sdo apuradas no final do exercicio e representam 0s compromissos
acumulados relativos aos beneficios concedidos e aconceder aos assistidos e participantes,
trazidos a valor presente.

Fundos: sao recursos constituidos e destinados a um proposito especifico, conforme a
sequir:

D Fundo Administrativo: tem por finalidade garantir os recursos futuros necessarios a ma-
nutengao da estrutura administrativa da entidade. O fundo é constituido pela diferenca
positiva entre os recursos para o custeio administrativo (receitas) e os gastos (despesas)
realizados na administracao dos planos de beneficios.

D Fundo de Reversao de Excedentes - FRE: fundo de natureza coletiva, que seréa constituido
em quantitativo de cotas por sobras de Contas previstas no regulamento, no caso de Res-
gate - Plano Ill de aposentadoria.

D Fundo Previdencial: Outros Previstos em Nota Técnica Atuarial tem como objetivo mi-
nimizar e mitigar os efeitos atuariais sobre os resultados do plano de beneficios dado a
contabilizagao de valor a receber (Recursos a Receber - Precatorios Obrigagao do Fundo
Nacional de Desenvolvimento - OFND) sem data prevista para tal integralizagdo dentro do
fluxo de caixa do plano |l de aposentadoria. Tais efeitos atuariais podem ser, reducao da
rentabilidade do plano, descasamento do fluxo de pagamento, entre outros.

As mutacgoes do exercicio foram:

Fundos Administrativos

Fundo Administrativo Planoll | Fundo Administrativo Plano Il

Saldos em 31/12/2022 16.042 2.058 18.100
Constitui¢ao / Reversao de Fundos 1.248 857 2015
Saldos em 31/12/2023 17.290 2.915 20.205
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Fundo Previdencial

Ve Fundo Previdencial Fundo Previdencial Fundo Previdencial Conso-
g Planolll Plano Il lidado

Saldos em 31/12/2022 31.987
Constituiao / Reversao de Fundos 3.745 301
Saldos em 31/12/2023 35.732 886

32.572
4.046
36.618

k) Registro das Adigées, Dedugdes, Receitas, Despesas, Rendas/Variagdes Positivas e
Dedugoes/Variagoes Negativas: as adigoes e deducdes, receitas e despesas, as rendas/
variagoes positivas e dedugdes/variagoes negativas sao escrituradas pelo regime contabil

de competéncia.

As rendas/variagOes positivas de dividendos, bonificagdes e juros sobre o capital proprio
recebidos em dinheiro, decorrentes de investimentos em ag¢des sao reconhecidas apos
publicagao da decisao da assembleia geral dos acionistas das empresas investidas.

5 - INVESTIMENTOS

Em 31/12/2023 e em 31/12/2022 a Baneses possuia 0s seguintes investimentos em garantia das

provisdes matematicas dos planos de beneficios:

Composicao da Carteira de Investimentos: Plano Il de Aposentadoria

Exercicio 2023 (RS mil) | xercicio 2022 (RS mil

Titulos Publicos Federais 1.343.704
Notas do Tesouro Nacional 1.343.704
Créditos Privados e Depdsitos -
Acoes 116.512
Instituicbes Financeiras 3.160
Companhias Abertas 29.416
Patrocinadores 83.936
Fundos de Investimentos 671.108
Renda Fixa 144113
Acdes Mercado a Vista 203.615
Multimercado 295.595
Participacdes 27.785
Imobilidrio -
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1.341.749
1.341.749

102.145
2.694
48.262
51.190
562.269
206.874
172.640
159.059
23.327
369
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Exercicio 2023 (RS mil) | xercicio 2022 (RS mil

Investimentos Imobiliarios 43.751
Edificacdes para Uso Proprio 771
Edificacbes Locadas ao Patrocinador 42.815
Edificagdes para Renda 165
Empréstimos 27.484
Empréstimos 27.484
Recursos a Receber - Precatorios 32.053
Recursos a Receber - Precatérios 32.053
Total dos Recursos 2.234.611

Composicao da Carteira de Investimentos: Plano Il de Aposentadoria

40.259
842
39.144
274
28.534
28.534
31.987
31.987
2.106.943

Exercicio 2023 (RS mil) | xercicio 2022 (RS mil

Fundos de Investimentos 55.957
Renda Fixa 10.224
Multimercado Institucional 42.392
Multimercado Estruturado 3.341
Empréstimos 483
Empréstimos 483
Total dos Recursos 56.440

E, em 31/12/2023 e 31/12/2022 a Baneses possuia 0s sequintes investimentos em garantia da

Gestao Administrativa.

Composicao da Carteira de Investimentos: Plano de Gestao Administrativa

40.488
23.952
13.388

3.148

40.488

Exercico 2023 (RS mil) | __ Exercicio 2022 (RS mil)

Fundos de Investimentos 19.787
Renda Fixa -
Multimercado 19.787
Total dos Recursos 19.787
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18.371
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5.1-Titulos e Valores Mobiliarios:

Em atendimento a Resolugao CNPC n2 43, 06/08/2021, os titulos e valores mo-
biliarios adquiridos para carteira propria, carteira administrada ou fundos de
investimentos exclusivos pertencentes a entidade devem ser registrados pelo
valor efetivamente pago, inclusive corretagens e emolumentos, e classificados
na categoria:

I. Titulos para negociagao - Os titulos e valores mobiliarios classificados nesta categoria de-
vem ser ajustados pelo valor de mercado, no minimo por ocasiao dos balancetes mensais,
balancos e demonstrativo de investimentos dos planos de beneficios administrados pela
entidade.

Il. Titulos mantidos até o vencimento - Os titulos publicos federais, classificados nesta catego-
ria devem ser avaliados pelos respectivos custos de aquisicao, acrescidos dos rendimentos
auferidos, os quais devem impactar o resultado do periodo.

Aadministracao temaintencao de manter até o vencimento os titulos classificados na categoria
“Titulos Mantidos até o Vencimento” em virtude da capacidade financeira da Baneses.

Os titulos classificados no item(l) sdo avaliados mensalmente ao valor de mercado e seus efeitos
reconhecidos em conta especifica na demonstracao de resultados. Os titulos classificados no
item (1) sdo avaliados pelo custo de aquisicao, acrescidos dos rendimentos auferidos.

Em 31 de dezembro de 2023 e 2022 os titulos estavam assim classificados:
Plano Il de Aposentadoria.

TITULOS PARA NEGOCIACAO CUSTO DE VALOR VALOR DE CUSTO DE VALOR VALOR DE
AQUISICAO | CONTABIL | MERCADO> | AQUISICAO | CONTABIL | MERCADO?

RENDA FIXA

Fundos de Investimentos 227.428 315.946 315.946 156.561 156.561 156.561
Multimercado 154.728 171.834 171.834 18.354 18.354 18.354
Renda Fixa 72.700 144.112 144112 138.207 138.207 138.207
Até 180 dias - - -

De 181 a 360 dias - - -

Acima de 360 dias - - - -

TOTAL - Renda Fixa 227.428 315.946 315.946 156.561 156.561 156.561
Fundos de Investimentos 109.638 203.615 203.615 109.638 109.638 109.638
Acoes - FIAs 109.638 203.615 203.615 109.638 109.638 109.638
Acoes 48.392 115.761 115.761 54.013 54.013 54.013
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TiTULOS PARA NEGOCIACAO CUSTO DE VALOR VALOR DE CUSTO DE VALOR VALOR DE
AQUISICAO | CONTABIL | MERCADO> | AQUISICAO | CONTABIL | MERCADO?

Acbes Banestes 20.497 83.745 83.745 20.498 20.498 20.498
Acdes OI S.A. 9 - - 10 10 10
Acdes EDP - Energias do Brasil - - - 5.621 5.621 5.621
Acdes Bradesco 1.995 3.034 3.034 1.996 1.996 1.996
Acdes Petrobrés 14.173 12.032 12.032 14.174 14.174 14.174
Acdes Vale 11.715 16.948 16.948 11.716 11.716 11.716
TOTAL - Renda Variavel 158.030 319.377 319.377 163.652 163.652 163.652
Total de Fundos de Participacao 31.579 27.784 27.784 28.611 23.327 23.327

Total de Fundos de Investimentos
Multimercado Estruturado

LD I S 153.226 151.546 151.546 141.387 162.494 162.494
Estruturados

IMOBILIARIO

121.646 123.761 123.761 12.777 139.167 139.167

Total de Fundos Imobiliario - - - 4,075 369 369
TOTAL - Investimentos ) ) ) 4.075 369 369
Estruturados

TiTULOS PARA NEGOCIACAO-TOTAL ~ 538.684 786.869 786.869 465.675 663.629 663.629

TITULOS MANTIDOS
ATE 0 VENCIMENTO CUSTO D_E VAL(}R VALOR DE CusTo DﬂE VAL(’)R VALOR DE
AQUISICAO | CONTABIL MERCADO*> | AQUISICAO | CONTABIL MERCADQ?

RENDA FIXA

Até 180 dias - - - 59.915 96.998 97.122
NTN-C - - - 59.915 96.998 97.122
De 181360 dias 44.448 86.998 87.292 - - -
NTN-B 44.448 86.998 87.292 - - -
Acima de 360 dias 726.145 1.256.705 1.400.473 712.502 1.244.751 1.307.885
NTN-C 70.121 219.010 249.163 70.121 229.614 260.603
NTN-B 656.024 1.037.695 1.151.309 642.380 1.015.137 1.047.282
TITULOS MANTIDOS

ATE 0 VENCIMENTO 770.594 1.343.704 1.487.766 172.417 1.341.749 1.405.007
TOTAL 1.309.279 2.130.574 2.274.636 1.238.093 2.005.379 2.068.637

1- As agoes Ol S.A. foram adquiridas através da reorganizagéo societdria da Brasil Telecom, convertendo o total de agées Brasil Telecom em
agoes Ol S.A. O valor de aquisi¢do do papel refere-se ao valor das agées Ol S.A. no momento da converséo;
2 - Os valores de mercado dos titulos publicos federais seguem o divulgado ela ANBIMA para o dia 29.12.2023.
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Em 31/12/2023 e 31/12/2022 os titulos estavam assim classificados:
Plano Il de Aposentadoria.

2023
TITULOS PARA NEGOCIACAO CUSTO DE ‘ VALOR ‘ VALORDE | CUSTO DE ‘ VALOR ‘ VALOR DE
AQUISICRO | CONTABIL | MERCADO | AQUISICAO | CONTABIL | MERCADO
RENDA FIXA
Fundos de Investimentos 46.320 52.615 52.615 31.929 37.340 37.340
Multimercado 37.481 42391 42391 11512 13.388 13.388
Renda Fixa 8.839 10.224 10.224 20417 23.952 23.952

Total de Fundos de Investimentos

e 2.99% 3.341 3341 2916 3.148 3.148
TOTAL - Investimentos 2.996 3.341 3.341 2,916 3.148 3.148
Estruturados

TITULOS PARA NEGOCIACAO - TOTAL 2.996 3.341 3.341 34.845 40.488 40.488
TOTAL 49316 55.957 55.957 34.845 40.488 40.488

Em 31/12/2023 e 31/12/2022 os titulos estavam assim classificados:
Plano de Gestao Administrativa.

TITULOS PARA NEGOCIACAO CUSTO DE VALOR VALOR DE CUSTO DE VALOR VALOR DE
AQUISICAO | CONTABIL MERCADO | AQUISICAO | CONTABIL MERCADO

Fundos de Investimentos 17.745 19.786 19.786 16.051 18.371 18.371
Multimercado 17.745 19.786 19.786 3.354 3.769 3.769
Renda Fixa - - - 12.697 14.602 14.602
TITULOS PARA NEGOCIACAO - TOTAL 17.745 19.786 19.786 16.051 18.371 18.371

TR S I T T B
ATE 0 VENCIMENTO CUSTO D~E VAL(?R VALOR DE CUsTO D~E VAL(’)R VALOR DE
AQUISICAO | CONTABIL MERCADO | AQUISICAO | CONTABIL MERCADO

TOTAL 17.745 19.786 19.786 16.051 18.371 18.371

5.2 - Precatorios: Recursos a Receber

Registro de valores areceber-Precatorios, em 31/05/2022, sendo o reconhecimento inicial dos
valores referente a Obrigacao do Fundo Nacional de Desenvolvimento - OFND em virtude do
beneficio econdmico praticamente certo (processo n? 5023023-86.2022.4.02.9388, originario
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5033804-44.2019.4.02.5001/ES, tipo: Precatério), emissado de precatorio no valor
atualizado de RS 31.698.486,02. Em 17/10/2022, através do oficio circular n219/2022
Previc, ratificando a contabilizacao em contas dos Investimentos em Recursos
a Receber - Precatorio OFND.

INVESTIMENTOS CUSTO DE VALOR VALOR DE CUSTO DE VALOR VALOR DE
AQUISICAO CONTABIL MERCADO AQUISICAO CONTABIL MERCADO
Recursos a Receber - Precatorio

OFND - 35.762 - - 31.987 -
Precatdrio - OFND - 35.762 - - 31.987 -

5.3 - Ajuste de Precificacgao:

Conforme Resolucao Previ n? 23, de 14/08/2023, artigo 54, o ajuste de precificacao é restrito
aos titulos publicos federais atrelados aindices de precos mantidos em carteira propria ou em
fundos de investimento exclusivos que atendam, cumulativamente, aos sequintes requisitos:
| - estejam classificados na categoria titulos mantidos até o vencimento; Il - tenham por objetivo
0 pagamento dos beneficios a conceder e concedidos com valor ou nivel previamente estabe-
lecidos e cujo custeio seja determinado atuarialmente, de forma a assegurar sua concessao e
manutencao, bem como dos beneficios concedidos que adquiriram caracteristica de beneficio
definido na fase de concessao; Il - o valor presente do fluxo dos titulos publicos federais ob-
jetos do ajuste, principal e juros, seja igual ou inferior ao valor presente do fluxo de pagamento
de beneficios, apurados anualmente para todo o periodo do fluxo; IV - a duragao do fluxo dos
titulos publicos federais objetos do ajuste seja inferior a duracao do fluxo de pagamento de
beneficios; e V - esteja demonstrada a capacidade financeira de atendimento as necessidades
de liquidez do plano de beneficios.

Esse ajuste corresponde a diferenca entre o valor dos titulos federais atrelados a indice de
precos classificados na categoria titulos mantidos até o vencimento, calculados considerando
a taxa de juros anual utilizada na respectiva avaliacao atuarial de 4,50% a.a. e o valor contabil
desses titulos. Os titulos que estao sujeitos ao referido ajuste sdo aqueles que tém por objetivo
dar cobertura aos beneficios a conceder com valor ou nivel previamente estabelecidos e cujo
custeio seja determinado atuarialmente, de forma a assegurar sua concessao e manutengao,
bem como aos beneficios concedidos que adquirissem caracteristicas de beneficio definido
na fase de concessao.

O ajuste de precificagao esta discriminado em Informagdes Complementares da Demonstragao
do Ativo Liquido do Plano de Beneficios - DAL, em 31de dezembro de 2023 e resultou no valor
positivo de RS 194.549, assim demonstrado e verificado no sistema para preenchimento e envio
de informagdes para apuracao da Duracdo do Passivo e do Ajuste de Precificagdo (DPAP), refe-
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rentes aos resultados do exercicio de 2023, conforme a Portaria Previc n2835 e
a Portaria PREVIC n? 363, de 27/04/2023.

Descri¢ao: Descricao: (Valores em R$ Mil)
Duration do Passivo: 10,652 Volume financeiro: 1.249.157
Duration do Ativo 8,1677 Volume financeiro carteira: 1.054.608
Nimero de inconsisténcias: 0 Ajuste: 194.549

Consulta no sistema Venturo Previc em 12/03/2024, 19:58 hrs, verificagao de dados Duration
Passivo e Ativo em apuracao do Ajuste de Precificagdo https://venturo.previc.gov.br/pages/
calculos.xhtml?entradald=33355

Protocolo n? 33355, CNPB n21998001229, Versao 1- DPAP;

Analise de durations segundo art. 92, inciso V, da IN 19 da Previc de 04/02/2015;

Duration do passivo: 10,6520; Duration do Ativo: 8,1677;

Volume financeiro: 1.249.156.864,00;

Volume financeiro carteira: 1.054.608.064,00;

Ajuste: 194.548.800,00;

Anélise de valor presente, segundo art. 92 incisos Il e IV da IN 19 da Previc de 04/02/2015:
Numero de inconsisténcias: 0. Atende.
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Valor presente por ano
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Data de posicao
2023-12-29

Grupo de custeio Taxa de custeio
BANESES 0,04500

6 - EXIGIVEL ATUARIAL

6.1- Provisoes Matematicas Plano Il de Aposentadoria:

As Provisdes Matematicas sao constituidas e consignadas contabilmente com base em cal-
culos atuariais elaborados por consultoria atuarial externa, empresa Mercer Human Resource
Consulting Ltda, conforme Parecer Atuarial datado de 26/02/2024, as provisdes, avaliadas no

B VP ktive

. VP Pattive

e
F“‘ ae=wT e e e e L LT e e e

Tipo de calculo

regime financeiro de capitalizacao, estao desdobradas da seguinte forma:

Beneficios Concedidos: representam os compromissos futuros da entidade para com os as-

sistidos e com as pensdes dos dependentes.

Beneficios a Conceder: representam os compromissos futuros da entidade para com os par-

ticipantes.
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A composicao do exigivel atuarial em 31/12/2023 e 31/12/2022 ¢ a sequinte:

Descricao mm

Beneficios Concedidos 1.600.196
Beneficios Definido Estrut. Regime Capitalizacao 1.600.196
Valor Atual Beneficios Futuros Programados 1.389.845
Valor Atual Beneficios Futuros nao Programados 210.351
Beneficios a Conceder 681.866
Contribuicao Definida 587.941
Saldo de Contas Parcela Patrocinador 260.955
Saldo de Contas Parcela Participante 326.946
Saldo de Contas Parcela Participante Portada de EFPC 28
Saldo de Contas Parcela Participante Portada de EAPC 12
Beneficios Definido Estrut. Regime Capitalizacao 93.925
Valor Atual dos Beneficios ndo programados 93.925
Fundo Previdencial 35.732
Fundo Previdencial — Outros - Previstos em Nota Técnica Atuarial 35.732
Total de Provisoes Técnicas 2.317.794

Os resultados ocorridos foram os seguintes:

1.549.072
1.549.072
1.351.208

197.864
636.637
538.297

239.478

298.784

25

10

98.339
98.339
31.987
31.987
2.217.696

Mutagio | Beneficos Concedidos | Beneficios a Conceder

Saldos em 31/12/2022 1.549.072 636.637
Apropriacao a resultado 51.124 45.229
Saldos em 31/12/2023 1.600.196 681.866

2.185.709
96.353
2.282.062

Hipdteses Atuariais: apresentamos, a sequir, as principais hipoteses atuariais e econémicas ado-

tadas:

Plano ll de Aposentadoria 3o

Taxa real anual de juros 4,5% a.a.
Projecao de crescimento real de salario @@ 1% a.a.
Projecdo de cresc. real do maior salario de beneficio do INSS @ 0%a.a

Projecdo de crescimento real dos beneficios do plano ™

Fator de capacidade para os saldrios 0,98
Fator de capacidade para os beneficios 0,98
Hipdtese sobre rotatividade © 1%
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Plano | (- 2% a.a)
Planoll 0% a.a

45%a.a.
1% a.a.
0%a.a

Plano | (- 2% a.a)
Planoll 0% a.a

0,98
0,98

1% até 50 anos e
0,5% acima de 50 anos
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Plano ll de Aposentadoria T TR "

AT — 2000 Basic AT — 2000 Basic
z ; @
Tdbua de mortalidade de geral Desagravada 30% Desagravada 20%
Tabua de mortalidade de invélidos © AT - 49 AT-49
. - Mercer Disability Mercer Disability
®
Tabua de entrada de invalidez Suavizada 50% Suavizada 50%

(1) O indexador utilizado é o IPCA do IBGE. Para os beneficios do Plano | oriundos da migragéo do Plano | para o Plano Il o reajuste de bene-
ficios ndo contempla o repasse integral do indice. Além de parte da inflagéo, medida pelo indexador do Plano, também é adicionado ao
reajuste metade do rendimento em excesso a meta atuarial, conforme regulamento do Plano. O indexador final néo superard a rentabili-
dade descontado da taxa de juros utilizada na concessdo do beneficio.

(2) A hipétese adotada de crescimento salarial foi definida pela(s) Patrocinadora(s) levando em consideragéo a expectativa média de reajustes
salariais futuros.

(3) Foi utilizada a tdbua AT-2000 Basic Desagravada em 30%.

6.2 - Hipoteses e Métodos Atuariais Plano Il de Aposentadoria

As hipoteses atuariais utilizadas na presente avaliacao atuarial foram fundamentadas por meio
de documentagao encaminhada pelas Patrocinadoras e por estudos especificos realizados
em 30/12/2023, que tomaram como base a populacao existente no Plano administrado pela
Fundacao Banestes de Sequridade Social - Baneses e informacdes do mercado em geral. O
detalhamento dos estudos, conforme previsto na legislagao vigente encontra-se arquivado na
Fundacgao Banestes de Seqguridade Social - Baneses.

Informamos que a hipétese de rotatividade foi alterada de 1% até 50 anos de idade e 0.5% acima
deb50anos para1,00% e atabuade mortalidade geral também foi alterada para a tabua AT-2000
Basic Desagravada em 30% com o objetivo de ajustar a expectativa de rotatividade e mortali-
dade, respectivamente, ao comportamento observado na massa do plano. As alteracdes das
hipoteses atuariais mencionadas acima acarretaram o aumento de RS 39.070 milhdes (2,5%)
nas provisdes matematicas de beneficio definido do plano. Adicionalmente ressalta-se que a
adequacao dataxareal dejuros foi objeto de estudo técnico especifico elaborado pela Mercer, de
formaaidentificar, a partir da projecao dos ativos e do fluxo de caixa do passivo atuarial do plano
de beneficios, a taxa de retorno da carteira. Os resultados do estudo apontaram a taxa maxima
de 5,98% a.a., fora dos limites legais permitidos pela legislagao vigente. Conforme legislacao
em vigor, o intervalo permitido considerando a duragao do passivo do Plano em 31/12/2022 de
9,86 anoséde 3,23% a.a.ab,01% a.a. paraataxareal de juros. Com base no exposto, a Diretoria
Executiva prop6s e o Conselho Deliberativo aprovou a manutencao da taxa real anual de juros
de 4,50% a.a., cujo estudo foi acompanhado de parecer emitido pelo Conselho Fiscal.

0O método atuarial adotado foi o Agregado para a avaliagao de todos os beneficios do Plano Il
de Aposentadoria.
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Informamos que com excec¢ao da taxa de juros e da tdbua de mortalidade geral,
nao ocorreram alteracdes nas hipoteses atuariais e econémicas nem nos meto-
dos atuariais utilizados na presente avaliacao, com relagao a avaliagao atuarial
realizada no exercicio anterior

Principais Riscos Atuariais

Os principais riscos atuariais do plano estao concentrados na mortalidade e na entrada em in-
validez, por se tratar de um plano na modalidade de contribuicao variavel, no qual os beneficios
afetados pelas hipoteses adotadas sao arenda mensal vitalicia e o beneficio minimo, nos casos
de morte ou invalidez.

6.3 - Provis6es Matematicas Plano Il de Aposentadoria:
Provisoes Matematicas do Plano Ill de Aposentadoria: O valor do beneficio concedido € ajus-
tado, conforme saldo de conta de cada participante e o patrocinador nao tem responsabilidade

sobre o risco.

Beneficios Concedidos: representam os compromissos futuros da entidade para com os as-
sistidos e com as pensodes de dependentes.

Beneficios a Conceder: representam os compromissos futuros da entidade para com os par-
ticipantes.

A composicao do exigivel atuarial em 31/12/2023 e 31/12/2022 é a seqguinte:

Desarigéo T Y R

Provisoes Matematicas 55.067 39.904

Beneficios Concedidos -

Beneficios a Conceder 55.067 39.904

Contribuicao Definida 55.067 39.904
Saldo de Contas Parcela Patrocinador 26.891 19.325
Saldo de Contas Parcela Participante 28.111 20.189
Saldo de Contas Parcela Participante Portada de EAPC 65 390

Fundo Previdencial 886 585
Fundo Previdencial — Fundo de Reversao de Excedentes (FRE) 886 585

Total de Provisoes Técnicas 55.953 40.489
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Os resultados ocorridos foram os seguintes:

m Beneficios Concedidos Beneficios a Conceder “

Saldo em 31/12/2022 39.904 40.489
Apropriacao a resultado - 15.163 301 15.464
Saldo em 31/12/2023 - 55.067 886 55.953

6.4 - Hipoteses e Métodos Atuariais Plano Il de Aposentadoria

O Plano Il de Aposentadoria € estruturado, em sua totalidade, na modalidade de contribuicao
definida pura, nao existindo compromissos com valores previamente estabelecidos no periodo
de capitalizacao ou de pagamento dos beneficios.

Conforme a Resolugao CNPC n2 30/2018, a comprovacao da aderéncia das hipoteses biome-
tricas, demograficas, econdmicas e financeiras a massa de participantes, nao € exigida para
os Planos classificados na modalidade de contribuicao definida. No entanto, de acordo com o
Regulamento do Plano, sdo feitas projecdes financeiras e atuariais com a finalidade de calcular
o fator atuarial que sera utilizado para redefinir a Renda por Prazo Indeterminado resultante da
aplicagao do mesmo sobre os Saldos de Contas apurados no final de cada exercicio.

Nao houve alteragao requlamentar que gere impacto ou afetagao no resultado do Plano lll de
Aposentadoria no exercicio de 2023.

Em atendimento a legislacao vigente, informamos que em 31/12/2023 o Plano Il de Aposenta-
doria nao possui titulos publicos federais classificados na categoria de “titulos mantidos até o
vencimento”. Dessa forma, observamos que o Ajuste de Precificacao nao é aplicavel.

A'sequir descreveremos o conjunto das principais hipoteses atuariais e econémicas utilizadas no
calculo do fator atuarial paraapuracao de Renda por Prazo Indeterminado, baseadas no Estudo
de Aderéncias das Hipoteses do Plano Il de Aposentadoria, realizado em 2021, cuja populagao
apresenta as mesmas caracteristicas do Plano Ill de Aposentadoria.

Taxa real anual de juros 4,50% a.a.
Fator de capacidade para os beneficios 1,00
Tabua de mortalidade geral AT-2000 Basic Desagravada em 30%

O plano nao apresenta componentes de riscos atuariais, em funcao de se tratar de plano estru-
turado na modalidade de contribuicao definida.
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Adequacao dos Métodos de Financiamento

0O método atuarial adotado foi o de Capitalizacao Individual para a avaliacao de
todos os beneficios do Plano Il de Aposentadoria administrado pela Fundagao
Banestes de Seqguridade Social - Baneses.

6.5 - Fundos Previdenciais
Constituicao e Reversao de Fundos Previdenciais - Plano Il

Em 31/08/2022 foi constituido no Plano de Contribuigao Variavel - Plano Il Fundo Previdencial
- Outros Previsto em Nota Técnica Atuarial - o qual tem como objetivo minimizar e mitigar os
efeitos atuariais sobre os resultados do plano de beneficios dado a contabilizacao de umvalora
receber sem data prevista para talintegralizacao dentro do fluxo de caixa do plano. Tais efeitos
atuariais podem ser, reducao da rentabilidade do plano, descasamento do fluxo de pagamento,
entre outros. O Fundo Previdencial foi constituido a partir dos recursos provenientes do Exigivel
Contingencial, em subconta intitulada “Contingéncia Previdencial (OFND)’, conforme detalha-
mento existente no parecer atuarial especifico de criagdo do Fundo. Em 31/12/2023 o referido
fundo previdencial possui alocado o montante de RS 35.732.

Constituicao e Reversao de Fundos Previdenciais - Plano llI

Conforme previsto em Regulamento do Plano e disposto no Artigo 92 da Resolugdo CNPC n°
30/2018, o Fundo Previdencial - Reversao de Excedentes foi constituido em quantitativo de
cotas por sobras da Conta de Contribuicao dos Patrocinadores e da Conta de Servico Passado
Patrocinador que nao foi destinada ao pagamento de beneficios em decorréncia do Término do
Vinculo Empregaticio do Participante Ativo que nao tenha atingido as condi¢oes de elegibilidade
a qualquer beneficio do Plano e que tenha optado pelo Resgate de suas contribuicdes.

0 valor apurado no exercicio de 2023, no montante de RS 886, podera ser destinado, de forma
integral ou parcial, com base em decisao tomada pelo Conselho Deliberativo da Fundacao,
fundamentado em Parecer Atuarial, obedecida a legislagao vigente e critérios uniformes e nao
discriminatorios em relagao aos Participantes, aos Assistidos e aos Patrocinadores, conforme
0 caso, dentre outras possibilidades, a cobertura de eventuais oscilagdes de risco econdmi-
co-financeiro, a necessidade de cobertura de débitos ou de custeio relativos as despesas ad-
ministrativas Previdenciais, a cobertura das Contribuicées Normais dos Patrocinadores e dos
Participantes e a melhoria de beneficios dos Assistidos, bem como a Conta de Contribuicao
do Participante - CCP e a Conta de Contribuicao dos Patrocinadores - CPC, vinculadas a cada
Participante, e a Conta de Participante - CP, vinculada a cada Assistido, sempre observada a
paridade contributaria.
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7 - CRITERIO DE RATEIO
DAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS

Através da Resolucdo CNPC N2 48 DE 08/12/2021, que dispds sobre critérios e
limites para custeio das despesas administrativas, o Conselho Deliberativo apro-
vou, em 22/12/2009, o Regulamento do Plano de Gestao Administrativa - RPGA
da Fundacao Banestes, que estabelece regras, normas e critérios para a gestao
administrativa dos planos de beneficios Previdenciais.

Em 29/06/2017, o conselho deliberativo aprovou a alteragao do critério de rateio, de quantidade
de participantes para patriménio de cada plano de beneficios, objetivando a equalizagao de seus
custos, de acordo com suas caracteristicas especificas, e incluiu o critério de apropriacao dos
gastos administrativos de Fomento, considerando a fase inicial do plano de beneficio.

0 Conselho Deliberativo estabeleceu como limite anual das despesas administrativas, até nove
por cento em relagao ao somatario das contribuigcoes e dos beneficios de carater previdenciario
(fluxo previdenciario), no exercicio de referéncia, em vigor a partir do més de janeiro de 2023.

A partir de 01/01/2021 despesas comuns foram assim rateadas: 52 % para gestao previdencial e
48% para a gestao de investimentos, conforme aprovado pelo Conselho Deliberativo.

A Baneses, atendendo a determinacao legal contida na Resolucao CNPC N2 48 DE 08/12/2021,
efetuou suas operagdes administrativas em conformidade com o Regulamento do Plano de
Gestao Administrativa (RPGA).

Demonstracao do Plano de Gestao Administrativa

Desaigo | 208 | a2

A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 18.100 16.424
1. Custeio da Gestao Administrativa 11.036 10.098
1.1 Receitas 8.857 8.262
1.2 Fluxo dos Investimentos 2.179 1.836
2. Despesas Administrativas 8.932 8.420
2.1 Administracdo Previdencial 8.932 8.420
3. Sobra/Insuficiéncia da Gestao Administrativa (1-2) 2.105 1.677
4. Constituicao/Reversao do Fundo Administrativo (3) 2.105 1.677
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+4) 20.205 18.100

0 fundo administrativo obteve variagdo positiva de 10,42% (dez virgula quarenta e dois por
cento) em relagdo ao exercicio de 2022. Esse acréscimo de RS 2.105 (dois milhdes, cento e
cinco mil reais), foi em razao do controle das despesas administrativas com reducao de custos
e manutencao de qualidade, observado ainda que houve a aumento das receitas do Fluxo do
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Investimentos e aumento das receitas de custeio em funcao das novas adesoes
(participantes)ao plano Il de aposentadoria.

O fundo administrativo do PGA tem por finalidade garantir o pagamento das
despesas excedentes relativas a manutencao da estrutura administrativa da
Baneses. A constituicao do fundo representa a sobra entre o total de receitas e
o total de despesas no exercicio.

E, em16/11/2018 o Conselho Deliberativo aprovou a alteracao do percentual de 0,50% para 0,65%
sobre o salario de participacao, para custeio das despesas administrativas, os participantes,
assistidos e patrocinadores efetuem o pagamento da contribuicao equivalente, emvigor a partir
do més de janeiro de 2019.

Conforme previsto no parecer atuarial dos planos de beneficios, o plano de custeio para o exer-
ciciode 2024 foram mantidos o custeio de administracao de 1,30%, sendo 0,65% patrocinador,
0,65% participantes e ainda 0,65% de assistidos.

8 - ASPECTOS TRIBUTARIOS

As EFPC estao isentas de Imposto de Renda Pessoa Juridica (IRPJ) desde janeiro de 2005, de
acordo com a Lei 11.053/2004.

A Taxade Fiscalizacao e Controle da Previdéncia Complementar(TAFIC) é recolhida quadrimes-
tralmente a Previc, até o dia 10 dos meses de janeiro, maio e setembro de cada ano, e calculada
com base nosrecursos garantidores do plano de beneficios, de acordo com a Resolugao Previc
n223, de 14/08/2023.

Os valores referentes ao PIS e COFINS sao calculados mensalmente, de acordo com as aliquo-
tas de 0,65% e 4,00%, respectivamente, sobre o somatorio das receitas administrativas (PGA)
da Entidade e o resultado das aplicacdes do fundo administrativo (fluxo dos investimentos),
conforme Instrugao Normativa RFB n° 2.152 de julho de 2023.

9 - CONTINGENCIAS

O plano Il de aposentadoria (Baneses) é parte em diversos processos judiciais. As provisdes
constituidas para os processos que representam perda provavel foram estimadas com base
em pareceresjuridicos que classificam as contingéncias conforme Resolugao CFC no 1.180, de
24/07/2009. A Baneses provisiona 100% dos valores estimados para as agées classificadas como
perda provavel, bem como a totalidade das agoes em fase de execugao. Nos processos em que 0
risco de perda é classificado como possivel e os valores sao considerados significativos, ocorre
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apenas a evidenciacao em Nota Explicativa. A avaliacao da probabilidade de perda
inclui a analise das evidéncias disponiveis, a hierarquia das leis, a jurisprudéncia
disponivel e decis6es mais recentes dos tribunais, conforme sua relevancia no
ordenamento juridico, bem como a avaliagcao dos advogados internos. Quando
a probabilidade de perda é remota, nao ha provisionamento ou divulgacao nas
Demonstragdes Contabeis. A administracao acredita que as provisoes constitui-
das para os processos judiciais e administrativos sao suficientes para atender a
eventuais perdas decorrentes desses processos.

A Banesesregistra contingéncias de ages tramitando na justica comum e najustica do trabalho.
Das agoes em curso, aguelas com risco provavel de perda para a Baneses, ja se encontram pro-
visionadas no exigivel contingencial em 31/12/2023 no montante de RS 9.934 (RS 7.234 em 2022).

Quanto aos demais processos, a grande maioria com sentencas favoraveis a Baneses sao relativo
as reclamacoes trabalhistas, agdes civeis e tributarias.

Descricao do Exigivel Contingencial - Plano Il de Aposentadoria

EXIGIGEL CONTINGENCIAL 203 | 202

Contingéncia Previdencial (Depésitos) 4372 4372
Depésito Recursal 167 233
Depésito Judicial 72 72
Provisao Contingéncias (Tramitagdo) 5322 2.557
Total 9.934 7.234

A Baneses € autora nas seguintes agoes:

D PropostapelaAbrapp contrao Fundo Nacional de Desenvolvimento, BNDES e Unido Federal,
processo de n2. 910123902-3, junto a 232 Vara Federal de Se¢ao Judiciaria do Rio de Janeiro,
que ja transitou em julgado, razao pela qual possui crédito relativo ao éxito da agao em refe-
réncia, que ainda esta em fase de liquidagao, motivo pela qual referido crédito foi consignado
na conta de ativos da Baneses. Emitido precatério em maio de 2022.

D Proposta pela JCMB em face do Banestes S/A, processo n° 0032324-50.8.08.0024, junto a
22 Vara Civel de Vitoria - ES, objetivando a recomposicao das reservas matematicas de as-
sistidos que obtiveram éxito em Reclamacao Trabalhista em face do patrocinador Banestes
S/A, na qual pleitearam a recomposicao de verbas que compdem o salario de participagao
paraaBaneses, destituidas pelo patrocinador, com reflexos no beneficio pago pela Fundagao
Banestes.
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10 - DETALHAMENTO DO SALDO
DA RUBRICA “OUTROS”

Em atendimento ao art. 208, item Xl da Resolucao Previc n? 23, de 14/08/2023,
apresentar o detalhamento dos saldos das contas que contenham a denomina-
¢ao “Outros”, quando ultrapassarem, no total, um décimo do valor do respectivo
grupo da referida conta, sendo assim:

Ativo Realizavel - Gestao Previdencial 4,372
Rubrica - 1.02.01.99.01.00.00 Outros Realizaveis 41
Ativo Realizavel — Gestao Administrativa 72
Rubrica - 1.02.02.01.03.98.00 Outras Contratacdes 16
B) Passivo | 2023
Passivo Operacional — Investimentos

Rubrica - 2.01.03.99.00.00.00 Outras Exigibilidades 47

C) Resultado - Gestao Previdencial 2023

Adigoes - Gestao Previdencial

Rubrica - 3.01.99.00.00.00.00 Outras Exigibilidades 56
Dedugoes - Gestao Previdencial

Rubrica - 3.02.02.99.00.00.00 Outros Beneficios de Prestacio Unica 4.3%
Constituicao / Reversao de Fundos Previdenciais

Rubrica - 3.07.02.02.00.00.00 Outras Reversao/Utilizagao de Fundo Previdencial 2.208

D) Resultado - Gestao Previdencial “

Receitas - Gestao Administrativa

Rubrica - 4.01.99.00.00.00.00 Outras Receitas 100
D) Resultado - Investimentos | 2023
Despesas - Investimentos

Rubrica - 5.02.07.99.02.00.00 Outras Despesas Diretas 146
Rubrica - 5.02.98.00.00.00.00 Outras Dedugdes/Variacdes Negativas 593

A) Osvalores vinculados as contas de Ativo gestao previdencial “Outros” sdo vinculadas a sequro
de risco a receber e ressarcimentos de tributos a receber. Em Ativo Gestdao Administrativa
trata se de custeio administrativo a receber.

B) Os valores de Passivo operacional de Investimentos estao vinculados a relacionados com o
disponivel;

C) Osvalores de resultados adicdes gestao previdencial sdo reversdo de beneficios Concedidos
(Tempo de Contribuicdo) de exercicios anteriores; Os valores de resultados dedugdes da
gestao previdencial sdo Beneficios de prestagdo Unica(Aposentadorias recebimento parcela
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unica); E, reversao de Fundo previdencial.

D) E os valores de resultados de investimentos sdo despesas diretas de inves-
timentos imobiliario e despesas de servigos de Custddia e Controladoria,
Honorarios advocaticios e tributos e taxas.

11 - EQUILIBRIO TECNICO

11.1- Equilibrio Técnico - Plano Il de Aposentadoria

A Baneses registrou em 2023 déficit técnico acumulado de RS 87.063 (déficit de RS 116.012 em
2022), correspondendo a 5,44% das Provisdes Matematicas de Beneficios Definidos. O equa-
cionamento deste déficit ndo é necessario, considerando o ajuste de precificacao positivo, na
ordem de de RS 144.426, na data da Avaliagao Atuarial, o que resultou em um Equilibrio Técnico
Ajustado positivo de RS 57.363.

Sobre este resultado, ndo ha qualquer obrigacao de destinagao, visto que ele € inferior ao limite
estabelecido no Artigo 15 da Resolucao CNPC n230, de 10 de outubro de 2018.

A EFPC, dentro de critérios técnicos e sempre em busca de uma gestao proativa, deve procu-
rar entender as causas de resultados deficitarios, tomando as providéncias para sua reversao,
inclusive, se for o caso, trabalhando com equacionamentos acima dos limites minimos legais.

Equilibrio Técnico Ajustado:

A partir do exercicio de 2016, a Baneses passou a apurar também o equilibrio técnico ajustado
e demonstra-lo na Demonstracgao do Ativo Liquido do Plano Il de Aposentadoria - DAL.

O equilibrio técnico ajustado passou a ser base de calculo para a apuracao do resultado para
destinacao e utilizagao de superavit técnico ou para o equacionamento de déficit técnico dos
planos de beneficios de carater previdenciario, dependendo do caso.

A Resolugcao CNPC n230, de 2018, estabeleceu critérios diferenciados para equacionamento de
déficits e destinacao/utilizacao de superavit, em funcao do horizonte de tempo dos fluxos de
caixa de cada plano de beneficios (duration do passivo atuarial). Para o déficit, o limite é dado
pelaférmula(duration-4)x1% x reserva matematica. Para destinacgao ou utilizagao de superavit,
o limite é dado pela férmula(10% +(duration x 1%) x reserva matematica).

Na avaliagdo atuarial de 31/12/2023 foi apurado déficit no valor de RS 87.063. A parcela do déficit
gue esta dentro do limite estabelecido pelo Artigo 15 da Resolugao CNPC n230/2018, calculado
pela sequinte férmula: 1% x (duragdo do passivo - 4) x Provisdo Matematica, sera mantida na
conta de Déficit Técnico Acumulado.
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Esclarecemos que aduracao do passivo considerada no calculo do limite descrito
acima foi de 10,65 anos e foi apurada na avaliagao atuarial de 31/12/2023.

Desaricéo o | o |

A) Calculo dos Limites 18.100 16.424
1) Saldo Provisoes Matematicas (P.M.) 1.694.121 1.647.411
2) Calculo do Limite de Déficit Técnico Acumulado

2.1) Duragdo do Passivo do Plano deduzido de 4 pontos (zona de equilibrio de déficit técnico) 6,65 5,86
2.2) Limite do Déficit Técnico Acum. que deve permanecer ((1*2.1) /100) *-1 (112.659) (93.538)
2.3) Déficit a equacionar - -

B) Calculo do Equilibrio Técnico Ajustado 2.105 1.677
3) Equilibrio Contabil (87.063) (116.012)
4) Ajuste de Precificacao Positiva/Negativa 144.426 150.853
5) =(3) + (4) Equilibrio Técnico Ajustado 57.363 34.841

Observando os critérios previstos na legislacdo em vigor, o ajuste de precificagcao (positivo) da
parcela BD do Plano é na ordem de RS 144.426, na data da Avaliagao Atuarial, o que resultou em
um Equilibrio Técnico Ajustado positivo de RS 57.363.

Combase naavaliacao atuarial, verifica se que o Plano |l de Aposentadoria da Fundagcao Banestes
de Sequridade Social - Baneses esta deficitario em 31/12/2023. Considerando o ajuste de precifi-
cacao, asituacao se torna superavitaria. Assim, o resultado nao pode ser destinado, visto que é
inferior ao limite estabelecido no artigo 15 da Resolucao CNPC n2 30, de 10 de outubro de 20218.

A EFPC, dentro de critérios técnicos e sempre em busca de uma gestao proativa, deve procu-
rar entender as causas de resultados deficitarios, tomando as providéncias para sua reversao,
inclusive, se for o caso, trabalhando com equacionamentos acima dos limites minimos legais.

11.2 - Equilibrio Técnico - Plano lll de Aposentadoria

O plano Il de Aposentadoria possui caracteristicas de plano de Contribuicao Definida - CD, ou
seja, o valor do beneficio é calculado no ato de concessao da aposentadoria, resultante das
contribuicoes realizadas pelo Participante e pelo Patrocinador ao longo dos anos.

O Plano lll de Aposentadoria permite, ainda, a contratacao de beneficios de risco para os casos
de invalidez e morte, além de dar autonomia ao Participante na escolha da forma de receber o
seu beneficio de aposentadoria. Assim, o plano nao possui risco. Logo, esta equilibrado, de-
pendendo apenas do pagamento das contribuicdes previstas no Plano de Custeio para manter
este equilibrio.
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12 - PATROCINADORES

N&o existem operagdes com os patrocinadores, ativas ou passivas, que nao es-
tejam registradas nas demonstragoes contabeis.

13 - PARTES RELACIONADAS

O Conselho Federal de Contabilidade, por meio da Resolugao CFC n21.297, de 17 de setembro
de 2010, aprovou a NBCT 17 (renumerada para NBC TG05 (R3)), com base no Pronunciamento
Técnico CPC 05 (R1)(IAS 24 do IASB), para tratar da divulgacao sobre partes relacionadas. O
objetivo principal da norma € asseqgurar que as demonstracdes contabeis da entidade conte-
nham as divulgag6es necessarias para chamar a atenc¢ao dos usuarios para a possibilidade do
balanco patrimonial e ademonstracao do resultado da entidade estar afetados pela existéncia
de partes relacionadas e por transagoes e saldos, incluindo compromissos, com as referidas
partes relacionadas.

As Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar tém por objetivos primordiais a insti-
tuicao e administracao de planos de beneficios complementares da previdéncia social. Paraa
realizagdo de seus objetivos, as entidades realizam as sequintes transagoes recorrentes com
as partes relacionadas:

i) recebimentosde contribuicdes previdenciarias/administrativas, vertidas pelos patrocinado-
res, participantes e assistidos e pagamento de beneficios aos assistidos, em conformidade
com os respectivos regulamentos dos planos de beneficios;

ii) concessao de empréstimos aos participantes/assistidos, mediante regulamentos proprios; e

iii) pagamentos de remuneragdes aos empregados, Diretoria Executiva, membros dos Conselhos
Estatutarios, membros dos Comités de Assessoramento ao Conselho Deliberativos.

Além das operacgoes recorrentes as entidades, realizam outras transagoes consideradas nao
recorrentes, tais como: realizagdes de operagdes de contragdes de dividas e de locacao de
imoveis com patrocinadores.

Na Baneses sao consideradas Partes Relacionadas:

i. pessoa que possa influenciar de forma relevante as decisdes na Fundagao, tomadas em
conjunto ou individualmente;

ii. pessoa que exerca cargo de dirigente, membro de conselhos e/ou comités de assessora-
mento do Conselho Deliberativo da Fundagao ou em uma das empresas patrocinadoras ou
instituidoras dos planos administrados pela Fundacao;
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iii. pessoa que seja, em relagdo a quaisquer pessoas mencionadas nos itens (i)
e (ii), (a) conjuge ou companheiro; (b) parente consanguineo ou por afinidade
até o segundo grau, em linha reta ou colateral;

iv. Considera-se que uma entidade estéa relacionada com a Fundagéo se: (a)
entidade for empresa patrocinadora ou instituidora de um dos planos admi-
nistrados pela Fundacao; (b) a entidade exercer influéncia relevante sobre a
Fundagao;(c)for entidade controlada, de modo pleno ou sob controle conjunto
ou significativamente influenciada, por uma das pessoasidentificada nositens

(i) e (ii).

As transacodes recorrentes com Partes Relacionadas sao aquelas que decorrem de transacgoes
com patrocinadoras, participantes e assistidos, ou seja, da natureza das atividades da Fundacao,
cujos relacionamentos se iniciam por intermédios de Convénios de Adesdes para oferecimen-
to dos planos administrados pela Entidade, recebimentos de contribuicdes e pagamentos de
beneficios, conforme previstos nos respectivos reqgulamentos.

Todas as transagoesrecorrentes com partes relacionadas foram registradas nas demonstracoes
contabeis e estao a sequir detalhadas:

i) Patrocinadores/Instituidores:
« Contribuigées Previdenciarias / Administrativas: Podem verter contribuicdes previdencia-
rias e administrativas em conformidade com os regulamentos dos planos de beneficios
por eles patrocinados.

ii) Participantes Ativos/Assistidos:
« Contribuicoes Previdenciarias / Administrativas: vertidas em conformidade com os requ-
lamentos dos planos de beneficios;
« Empréstimos (Operagdes com Participantes) - Podem ser obtidos pelos participantes,
caso permitido pelo regulamento de seu respectivo plano de beneficios, nas condicoes
nele dispostas.

Os saldos das carteiras de empréstimos encontram-se na nota explicativa 4.c) Operagoes

com Participantes.

« Beneficios de Prestacao Unica, continuada, pensodes e peculios: podem ser obtidos de
acordo com os respectivos regulamentos dos planos de beneficios. O valor total das con-
tribuicoes e dos beneficios encontram-se demonstrados na Demonstracao da Mutacao do
Ativo Liquido dos respectivos planos.

iii) Empregados da Baneses
« Podem ser participantes dos planos de beneficios, entretanto, ressaltamos nestarelacao,
eles obedecem ao disposto nos regulamentos dos respectivos planos, sem vantagem al-
guma sobre os demais participantes.
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« Remuneracao Global: A remuneracao total dos empregados, incluindo sa-
larios, encargos, beneficio e plano de pensao.

iv) Diretoria da Baneses
+ Remuneracgao Global: A remuneracgao total da Diretoria, incluindo honorarios, encargos,

beneficio e plano de pensao.

v) Remuneracgéo de Conselheiros Deliberativos
« Aremuneracao total dos Conselheiros Deliberativos, incluindo honorarios e encargos.

vi)Remuneracgéo de Conselheiros Fiscais
« Aremuneracao total dos Conselheiros Fiscais, incluindo honorarios e encargos.

Desaricéo T

Remuneracdo Global Conselho Deliberativo 237 223
Remuneracdo Global Conselho Fiscal 162 144
Remuneragdo Global Diretores 1.787 1.893
Remuneracdo Global Empregados 3.938 3.583
Total 6.124 5.843

14 - OUTRAS INFORMACOES

Os orgaos de regulacao, supervisao, fiscalizacao e controle mantiveram o monitoramento se-
torialaolongo de 2023 com destaque para o acompanhamento das atividades operacionais e o
posicionamento da Entidade frente as operacdes de investimentos, visando garantir o apropriado
funcionamento do sistema e proteger a poupanca previdenciaria dos Participantes.

Os Orgdos Estatutarios da Baneses mantiveram em 2023 as agendas requlares de reunides,
cumprindo os Planos de Trabalho definidos ao final de 2022 e mantendo a observancia das
condic¢des de liquidez e equilibrio dos planos frente a volatilidade do mercado observada ao
longo do ano.

O Conselho Deliberativo da Baneses aprovou o Fundo de Fomento em dezembro de 2021 para
desenvolvimento de novos planos de beneficios na modalidade de planos Familia e Instituidos,
o fundo foi constituido com a finalidade de destinagao de recursos para cobertura de gastos
com prospeccao, elaboracao, implantacao e fomento de planos de beneficios de previdéncia
complementar. A Baneses contratou um prestador de servicos para o desenvolvimento do novo
plano de beneficios que, atualmente, encontra-se na etapa de definicao de requlamento a ser
submetido aos 6rgaos de governanca e validagao do fiscalizador Previc.
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Ao final do exercicio constatou-se que as medidas adotadas pela Baneses foram
adequadas, tendo em vista que permitiram a continuidade dos negdcios sem
prejuizos aos interesses da Entidade, ao mesmo tempo em que o aprimoramento
do formato de trabalho tornou o ambiente mais seguro e adequado ao contexto
da pandemia.

A'segmentacao por porte e complexidade é uma necessidade prevista desde as resolucées CGPC
(13/2004 e 2/2009). Com a publicacao da Resolugcao PREVIC 23, houve um aprofundamento da
aplicacao do conceito, visando elevar a qualidade da fiscalizagao, com o foco voltado as reais
necessidades do sistema. O enquadramento € anual, com base nas informacdes consolidadas
pelas EFPCs, relativas ao més de dezembro do ano anterior. Até o dia 30 de junho de cadaano, a
autarquia publicara no Portal a férmula de calculo utilizada para definicao de porte e complexida-
de, além darelagao das entidades enquadradas em cada segmento. A Baneses esta classificada
na classe S2 em decorréncia da soma de fatores de porte e de complexidade.

15 - CNPJ por Plano

A partir de 31de dezembro de 2023, a Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar
(Previc)exigiu que cada plano de beneficios de entidades fechadas de previdéncia complementar
(EFPC)tenha um CNPJ préprio. Essa medida visa aumentar a transparéncia e a seguranca dos
participantes e assistidos, facilitando a identificacdo e o acompanhamento dos seus recursos.

Beneficios do CNPJ por Plano:

Maior Transparéncia:

Visualizacao individualizada da situacéo do plano (investimentos, receitas, despesas, etc.).
Melhor acompanhamento da gestao dos recursos por parte dos participantes.

Maior Seguranca:

Segregacao do patrimonio de cada plano, protegendo-o0 em caso de problemas com outros
planos da mesma entidade.

Reducédo do risco de inadimpléncia e de perdas para os participantes.

Melhor Governancga Corporativa:

Maior controle e acompanhamento dos investimentos de cada plano.

Melhoria na gestao dos riscos e na tomada de decisoes.

Facilidade na Administracao:

Simplificacao da escrituragao contabil e da gestao fiscal de cada plano.

Agilidade na emissao de relatorios e documentos para os participantes.

A Baneses realizou atividades operacionais para adequacao a legislacao Resolugao CNPC n®
46, de 01/10/2021 e Resolucao Previc n?12, de 16/08/2022 e alteracdes posteriores em busca de
aumentar a transparéncia e a seguranca dos participantes e assistidos.
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Adequacao CNPJ por Plano

DE______|PRA

(NPJ: 28.165.132/0001-92 = = (PNJ: 48.306.979/0001-57 =  Atendimento a Resolucao CNPC ne 46, de 1° de outubro de 2021 .............

Fundacdo Banestes de Sequri-  Plano Il de Aposentadoria. para fins de operacionalizacdo da independéncia patrimonial dos planos

dade Social - Baneses de beneficios administrados pelas entidades fechadas de previdéncia
complementar.

(NP): 28.165.132/0001-92= | (PNJ:48.307.641/0001-10= Atendimento a Resolugdo CNPC n° 46, de 1° de outubro de 2021 .............

Fundacdo Banestes de Sequri- ' Plano Il de Aposentadoria. para fins de operacionalizacdo da independéncia patrimonial dos planos

dade Social - Baneses de beneficios administrados pelas entidades fechadas de previdéncia
complementar.

(NPJ: 28.165.132/0001-92 = CNPJ:28.165.132/0001-92=  Sem alteragdo.
Fundagdo Banestes de Sequri- ~ Fundagdo Banestes de Sequri-
dade Social - Baneses dade Social - Baneses

16 - EVENTOS SUBSEQUENTES: ALTERACOES NA LEGISLACAO

Cumpre destacar que foram publicadas durante o ano de 2023, normas que entraram em vigor
apenas em 12 de janeiro de 2023 e efeitos em 2024:

1. Resolugao Previc 23/2023 - Consolidada, incluindo as retificag6es e o acréscimo até o DOU
de 23/11/2023
Resolucao PREVIC 23 consolidada, incluindo as retificacdes publicadas no Diario Oficial da
Unidoem19/9/2023, 31/8/2023 e a Resolucao PREVIC 24 de 21/11/2023, publicadano DOU em
23/11/2023.

2. Resolugao CNPC/MPS n2 60, de 7 de fevereiro de 2024 - Dispoe sobre a inscricao de parti-
cipantes nos planos de beneficios administrados pelas entidades fechadas de previdéncia
complementar.

Carla Barreto Katya Elvira Paste
Diretora Superintendente Diretora de Investimentos
CPF: 911.810.627-72 CPF: 896.497.457-34
Ricardo Gobbi Bruno Dias dos Santos
Diretor de Sequridade Contador CRC ES 018566/0-0
CPF: 838.558.157-04 CPF: 097.882.847-01
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RELATORIO DO AUDITOR INDEPENDENTE
SOBRE AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

Diretores, Conselheiros, Patrocinadores e Participantes da
Fundacao Banestes de Seguridade Social - Baneses
Vitoria - ES

1-0Opiniao

Examinamos as demonstracdes contabeis da Fundacao Banestes de Seguridade Social - Ba-
neses (“Entidade” ou “Fundacgéo”), que compreendem o balango patrimonial consolidado (re-
presentado pelo somatério de todos os planos de beneficios administrados pela Entidade,
aqui denominados consolidado, por definicdo da Resolugao CNPC n2 43)em 31de dezembro de
2023 e as respectivas demonstracoes consolidadas da mutagao do patriménio social e do pla-
no de gestao administrativa, bem como as demonstracodes individuais por plano de beneficios
do ativo liquido, da mutacao do ativo liquido, do plano de gestao administrativa e das provisoes
técnicas para o exercicio findo naquela data, assim como o resumo das principais praticas
contabeis e demais notas explicativas.

Em nossaopiniao, as demonstracdes contabeis consolidadas e individuais por plano de benefi-
cios acimareferidas apresentam adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posicao
patrimonial e financeira consolidada da Fundacao Banestes de Sequridade Social - Baneses e
individual por plano de beneficios em 31 de dezembro de 2023 e o desempenho consolidado e
por plano de beneficios de suas operacdes para o exercicio findo naquela data, de acordo com
as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as entidades reguladas pelo Conselho Na-
cional de Previdéncia Complementar - CNPC.

2 - Base para opiniao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de audito-
ria. Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estao descritas na secao a
sequir, intitulada “Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes contabeis”.
Somos independentes em relagao a Entidade, de acordo com os principios éticos relevantes
previstos no Cédigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas
pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades éticas
de acordo com essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e
apropriada para fundamentar nossa opiniao.
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3 - Outras informagoes que acompanham as demonstragoes
contabeis e o relatério do auditor

A administracao da Entidade é responsavel por preparar outras informacoes e
divulga-las no Relatério Anual de Informagdes - RAI. Esse relatorio € requeri-
do pela Resolucao CNPC n2 32 de 04/12/2020 e devera ser elaborado e divulga-
do até o dia 30 de abril do exercicio subsequente ao que se referir. O relatorio
devera conter, entre outros assuntos, informacoes relevantes que permitam a
analise dos resultados dos Planos frente aos objetivos tracados, da saude fi-
nanceira, atuarial e patrimonial dos Planos e fatos relevantes. De acordo com os
requerimentos da NBC TA 720, os auditores tém como responsabilidade efetuar
a leitura do Relatorio, quando ele for disponibilizado e, ao fazé-lo, considerar se
0 mesmo esta, de forma relevante, inconsistente com as demonstracées con-
tabeis ou com o nosso conhecimento obtido na auditoria ou, de outra forma,
aparenta estar distorcido de forma relevante.

Nossa opiniao sobre as demonstragoes contabeis nao abrange o Relatorio de
Informacgdes Anuais - RAl e nao expressaremos qualquer forma de conclusao de
auditoria sobre esse relatorio.

4 - Responsabilidade da administracao e da governanga pelas
demonstracodes contabeis

A administragao é responsavel pela elaboracao e adequada apresentacao das demonstragoes
contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as entidades re-
guladas pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC, e pelos con-
troles internos que ela determinou como necessarios para permitir a elaboragcao de demons-
tracoes contabeis livres de distorcao relevante, independentemente se causada por fraude ou
erro.

Na elaboracao das demonstracdes contabeis, a administracao é responsavel pela avaliacao
da capacidade de a Entidade continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos
relacionados com a sua continuidade operacional e 0 uso dessa base contabil na elaboragao
das demonstracdes contabeis, a nao ser que a administracao pretenda liquidar a Entidade ou
cessar suas operacoes, ou nao tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento
das operacgdes. Os responsaveis pela governanca da Entidade sdo aqueles com responsabili-
dade pela supervisao do processo de elaboragao das demonstracdes contabeis.
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6 - Responsabilidades do auditor pela auditoria
das demonstragoes contabeis

Nossos objetivos sao obter sequrancga razoavel de que as demonstragdes con-
tabeis, tomadas em conjunto, estdo livres de distorcao relevante, independen-
temente se causada por fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria contendo
nossa opinido. Seguranca razoavel € um alto nivel de sequranga, mas, ndo, uma
garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e in-
ternacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distorcoes relevantes
existentes. As distorcoes podem ser decorrentes de fraude ou erro e sao con-
sideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam in-
fluenciar, dentro de um a perspectiva razoavel, as decisdes econémicas dos
usuarios tomadas com base nas referidas demonstracoes contabeis. Como par-
te da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais
de auditoria, exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profis-
sional ao longo da auditoria. Além disso:

identificamos e avaliamos os riscos de distorcao relevante nas demonstracdes contabeis,
independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimen-
tos de auditoriaem respostaa taisriscos, bem como obtivemos evidéncia de auditoria apro-
priada e suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de nao detecc¢ao de distor¢cao
relevante resultante de fraude é maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode
envolver o ato de burlar os controles internos, conluio, falsificagao, omissao ou representa-
coes falsas intencionais;

obtivemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejar-
mos procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas, nao, com o objetivo
de expressarmos opinidao sobre a eficacia dos controles internos da Entidade;

avaliamos a adequacao das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas
contabeis e respectivas divulgacoes feitas pela administracao;

concluimos sobre a adequacgao do uso, pela administragao, da base contabil de continuida-
de operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevan-
te em relagcao a eventos ou condi¢cdes que possam levantar duvida significativa em relacao
a capacidade de continuidade operacional da Entidade.

Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar atencdo em nosso rela-
torio de auditoria para as respectivas divulgacdes nas demonstracoes contabeis ou incluir
modificagao em nossa opiniao, se as divulgacoes forem inadequadas;

avaliamos a apresentacao geral, a estrutura e o conteudo das demonstracdes contabeis, in-
clusive as divulgagdes e se as demonstracdes contabeis representam as correspondentes
transacoes e 0s eventos de maneira compativel com o objetivo de apresentacao adequada,
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Obtivemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente referente as informa-
¢coes financeiras consolidadas dos planos para expressar uma opiniao sobre
as demonstragdes contabeis consolidadas. Somos responsaveis pela diregao,
supervisdo e desempenho da auditoria da Entidade e, consequentemente pela
opiniao de auditoria.

Comunicamo-nos com 0s responsaveis pela governanga a respeito, entre outros aspectos, do
alcance planejado, da época da auditoria e das constatacodes significativas de auditoria, inclu-
sive as eventuais deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos durante
nossos trabalhos.

Fornecemos também aos responsaveis pela governancga declaracao de que cumprimos com
as exigéncias éticas relevantes, incluindo os requisitos aplicaveis de independéncia, e comu-
nicamos todos os eventuais relacionamentos ou assuntos que poderiam afetar, consideravel-
mente, nossa independéncia, incluindo, quando aplicavel, as respectivas salvaguardas.

Vitoria - ES, 08 de marco de 2024.

PHF - AUDITORES INDEPENDENTES S/S Hugo Ferreira da Silva Junior
CRC-PE -000680/0-0-S-ES Contador - CRC-PE - 0011620/0 -"S" - ES
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A business of Marsh McLennan
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1
Introducgao

Na qualidade de atuarios responsaveis pela avaliagdo atuarial do Plano Il de Aposentadoria,
administrado pela Fundacdo Banestes de Seguridade Social - BANESES, apresentamos nosso
parecer sobre a situacao atuarial do citado Plano referente as Patrocinadoras BANESES - Fundagéo
Banestes de Seguridade Social, BANESTES S.A. Banco do Estado do Espirito Santo (Patrocinador
Instituidor), BANESES Clube de Seguros, BANESTES Seguros SA e BANESTES Administradora,
Corretora de Seguro, Previdéncia e Capitalizagéo em 31 de dezembro de 2023.

Ressaltamos que este Parecer observa a legislagio vigente, em destaque:

Resolugéo CNPC n° 30, de 10/10/2018;
Resolugdo CNPC n° 41, de 09/06/2021;
Resolugéo CNPC n° 42, de 06/08/2021;
Resolugdo CNPC n° 43, de 06/08/2021;
Resolucio CNPC n° 48, de 08/12/2021;
Resolucdo CNPC n° 50, de 16/02/2022;
Resolugdo CNPC n° 58, de 14/11/2023;
Instrugdo PREVIC n° 31, de 20/08/2020;
Resolugdo PREVIC n® 23 de 14/08/2023;
Portaria PREVIC n° 1,106, de 23/12/2019;
Portaria PREVIC n° 835, de 01/12/2020;
Portaria PREVIC n° 363, de 27/04/2023.

No Anexo deste documento serdo apresentadas as principais alteragGes ocorridas em 2023
relativamente aos dispositives legais que disciplinam as avaliagbes atuariais dos planos
previdenciérios e que, em nosso melhor julgamento, foram integralmente observados, quando
aplicavel, na realizagédo desta avaliagio atuarial.

Em 31/10/2022 foi constituide, no Plano de Contribuicdo Variavel — Plano Il de Aposentadoria, o
Fundo Previdencial — Outros Previsto em Nota Técnica Atuarial — o qual tem como objetivo
minimizar e mitigar os efeitos atuariais sobre os resultados do plano de beneficios dado a
contabilizagéo de valor a receber (Recursos a Receber — Precatorios Obrigag&o do Fundo Nacional
de Desenvolvimento - OFND) sem data prevista para tal integralizagéo dentro do fluxo de caixa
deste plano. Tais efeitos atuariais podem ser, redugéo da rentabilidade do plano, descasamento do
fluxo de pagamento, entre outros.

Adicionalmente, e em face de a Entidade n&o ter informado nenhum outro fato relevante em relagéio
ao Plano, em conformidade com a requisicio de dados e informagdes para a Avaliagdo Atuarial
Anual do exercicio de 2023, consideramos no seu processamento a inexisténcia de qualquer fato
que venha a comprometer a solvéncia e equilibrio financeirc e atuarial do Plano, conforme
estabelece o artigo 80 do Decreto n® 4.942, de 30/12/2003, dada a responsabilidade técnico-atuarial
da Mercer, em relagdo ao plano.
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2
Perfil dos Participantes

A data base dos dados individuais relativos acs Participantes Ativos, Autopatrocinadoes, aguardando
Beneficio Proporcional Diferido, Assistidos e Beneficiarios utilizados nc presente estudo foi
30/09/2023.

Qualidade da Base Cadastral

Os dados individuais foram fornecidos pela BANESES a Mercer que, apos a realizacdo de testes
apropriados e devidos acerios efetuados em conjunto com a Entidade, considerou-os adequados
para fins desta avaliagdo atuarial.

A anélise efetuada pela Mercer na base cadastral utilizada para a avaliagdo atuarial objetiva, Gnica
e exclusivamente, a identificacdo e correcido de eventuais distor¢Ses na base de dados, néo se
inferindo dessa andlise a garantia de que a totalidade das distorgdes foram detectadas e sanadas,
permanecendo com a BANESES, em qualquer hip6tese, a responsabilidade plena por eventuais
imprecisdes existentes na base cadastral.

As principais caracteristicas do grupo avaliado, na data base dos dados, estdo resumidas nas
tabelas a seguir:

Participantes Ativos

Nimero 1.116 1.145
|dade Média (anos) 49,3 48,5
Tempo de Servigo na Patrocinadora Médio (anos) 229 22,2
Tempo Médio da Contribui¢do (ancs) 22,3 21,6
Tempo Médio para a Aposentadoria (anos) 9,7 10,1
Salario Mensal Médio (R$) 10.477 9.961
Folha Anual de Salérios (R$) — (13x) 151.994.545,82 148.275.090,73
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Participantes Autopatrocinados

ocugro | | wam

Ndamero

Idade Média (anos)

Tempo de Servigo na Patrocinadora Médio (anos)

Tempo Médio de Contribuig&o (anos)

Tempo Médio para a Aposentadoria (anos)

Salario Mensal Médio (R$)
Folha Anual de Salérios (R$) —(13x)

Assistidos

27
473
21,0
20,8
10,8

6.726,85
2.361.124,35

32

46,0

19,8

19,5

11,7

6.558
2.727.992,41

bsouwo | an | am

Aposentados Programados

Nimero

ldade Média (anos)

Beneficio Mensal Médio em R$
Aposentados Invélidos

Ndmero

ldade Média (anos)

Beneficio Mensal Médic em R$
Beneficiarics

Ndmero

Idade Média (anos)

Benaficic Mensal Médio sm R$
Total

Numero

Idade Média (anos)

Beneficio Mensal Médio em R$

2.002
68,5
5.001,80

158
66,3
2.217,41

361
71,6
3.885,22

2.521
68,8
4.667,40

2017
67,6
5.028,06

161
85,4
2.210,61

357
711
3.699,70

2535
68,0
4.662,05

Salientamos que para a definicdo do nimero de Beneficiarios foi considerado o grupo familiar de
cada ex-Participante, de fal forma que vilva e filhos de um mesmo ex-Participante

correspondessem a um pensionista.

Os valores monetarios apresentados comrespondem a valores nominais posicionados em
30/09/2023. Na avaliagio atuarial esses valores foram projetados para 31/12/2023, refletindo o

conceito de capacidade.
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3
Hipoéteses e Métodos Atuariais Utilizados

Uma avaliagéo atuarial € um estudo que tem por objetivo principal estimar, na data do calculo, o
custo no longo prazo de um determinado plano de beneficios, devendo incluir os valores esperados
relativos tanto aos participantes ja recebendo beneficios quanto aqueles que ainda completardo as
condigbes exigidas para tal.

Para esse fim, sdc feitas projegtes de longo prazo, admitindo-se um conjunto de hipéteses atuariais
que represente de forma realista as expectativas com relagio a experiéncia futura do plano. Essas
hipéteses incluem aquelas de carater econémico (retorno de investimento, taxa de crescimento
salarial, taxa de reajuste dos beneficios e niveis de beneficios do INSS) e também as de carater
biométrico (tAbuas de mortalidade, invalidez e rotatividade, idade de aposentadoria, estado civil e
quantidade de dependentes), a depender das caracteristicas de cada plano.

A seguir, descreveremos o conjunto das principais hipéteses atuariais e econdmicas utilizadas na
apuracao das Provis6es Matematicas desta avaliagéo atuarial.

Taxa real anual de juras (" 4,50% a.a.
Projecaio de crescimento real de salario ()¢ 1,0% a.a.
:’I’\Irgjg%o de crescimento real do maior salaric de beneficio do 0,0% a.a.
Projegéo de crescimento real dos beneficios do plano (" Plano | {-2% a.a.)

Plano Il (0% a.a.)
Fator de capacidade para os salérios 0,98
Fator de capacidade para os beneficios 0,98
Hipétese sobre rotatividade 1%
Tébua de mortalidade geral & AT-2000 Basic Desagravada em 30%
Tébua de mortalidade de invalidos AT-49
Tabua de entrada em invalidez Mercer Disability, suavizada em 50%

O indexador utilizado & o IPCA do IBGE. Para os beneficios do Plana | oriundos da migragéo do Plano | para o Plano Il o reajuste de

beneficios néo contempla o repasse integral do indice. Além de parte da inflagéio, medida pelo indexador do Plano, também é

adicionado ao regjuste metade do rendimento em excesso & meta atuarial, conforme regulamento do Plano. O indexador final nfio

superara a rentabilidade descontadc da taxa de juros utilizada na concessdo do beneficio.

@ A hipétese adotada de crescimento salarial foi definida pela(s) Patrocinadora(s) levando em consideragfio a expectaliva média de
reajustes salariais futuros,

© Foi utilizada a tdbua AT-2000 Basic Desagravada em 20%.

Principais Riscos Atuariais

Os principais riscos atuariais do plano est&o concentrados na mortalidade e na entrada em invalidez,
por se tratar de um plano na modalidade de contribuigéo varidvel, no qual os beneficios afetados
pelas hipéteses adotadas sdo a renda mensal vitalicia e o beneficio minimo, nos casos de morte ou
invalidez.

Adequacao das Hipéteses Utilizadas

As hipdteses atuariais utilizadas na presente avaliagdo atuarial foram fundamentadas por meic de
documentacdo encaminhada pelas Patrocinadoras e por estudos especificos realizados em
30/12/2023, que tomaram como base a populagéo existente no Planoc administrado pela Fundagéo

Mercer 4
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Banestes de Seguridade Social - BANESES e também informag¢des do mercado em geral. O
detalhamento dos estudos, conforme previsto na legislagio vigente encontra-se arquivado na
Fundacdo Banestes de Seguridade Social - BANESES.

Informamos que a hipétese de rotatividade foi alterada de 1% até 50 anos de idade e 0.5% acima
de 50 anos para 1,00% e a tabua de mortalidade geral também foi alterada para a tdbua AT-2000
Basic Desagravada em 30% com o objetivo de ajustar a expectativa de rotatividade e mortalidade,
respectivamente, ao comportamento observado na massa do plano.

As alteragbes das hipdteses atuariais mencionadas acima acarretaram no aumento de R$
39.070.927,00 (2,5%) nas provisdes mateméticas de beneficio definido do plano.

Adicionalmente ressalta-se que a adequagio da taxa real de juros foi objeto de estudo técnico
especifico elaborado pela Mercer, de forma a identificar, a partir da projegdo dos ativos e do fluxo
de caixa do passivo atuarial do plano de beneficios, a taxa de retorno da carteira. Os resultados do
estudo apontaram a taxa maxima de 5,98% a.a., fora dos limites legais permitidos pela legislacéo
vigente. Conforme legislagédo em vigor, o intervalo permitido considerando a duragéo do passivo do
Plano em 31/12/2022 de 9,86 anos & de 3,23% a.a. a 5,01% a.a. para a taxa real de juros.

Com base no exposto, a Diretoria Executiva propds e o Conselho Deliberativo aprovou a
manutencao da taxa real anual de juros de 4,50% a.a., cujo estudo foi acompanhado de parecer
emitido pelo Conselho Fiscal.

Adequacgio dos Métodos de Financiamento

O método atuarial adotado foi o Agregado para a avaliacéo de todos os beneficios do Plano Il de
Aposentadoria.

Informamos que com excegéo da taxa de juros e da tabua de mortalidade geral, néo ocorreram
alteragbes nas hipéteses atuariais e econdmicas nem nos métodos atuariais utilizados na presente
avaliacdo, com relagéo 4 avaliacdo atuarial realizada no exercicio anterior.

LR B

Esta avaliagio atuarial foi elaborada com base em hipSteses e métodos atuariais geralmente
aceitos, respeitando-se a legislagéo vigente, as caracteristicas da massa de participantes e o
Regulamento do Plano Il de Aposentadoria.

Em nossa opiniéo, as hipoteses e métodos utilizados nesta avaliagao atuarial sdo apropriados e
atendem 3 legislagdo vigente, que estabelecem os par&metros técnico-atuariais para estruturagéo
de plano de beneficios de Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar.
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Posicao das Provisdoes Matematicas

Certificamos que, de acordo com o Plano de Contas em vigor e com os totais dos Saldos de Contas
individuais informados pela BANESES, a composi¢cio das Provisbes Matematicas em 31 de
dezembro de 2023 é a apresentada no quadro a seguir.

O Equilibric Técnico do Plano foi determinado com base nas Provisdes Matematicas certificadas e
nos valores do Patrimdnio Social e dos Fundos Previdenciais, Administrativos e e para Garantias
de Operacdes com Participantes fornecidos pela BANESES posicionados em 31/12/2023.

Nome R$
1.02.01.01.04.00.00 OPERAGOES CONTRATADAS _
1.02.01.01.0402.00 SERVICO PASSADO CONTRATADO _

1.02.01.01.04.02.01

INSTRUMENTOS COM CLAUSULA FINANCEIRA

1.02.01.01.04.02.02

INSTRUMENTOS COM CLAUSULA ATUARIAL

1.02.01.01.04.02.03

INSTRUMENTOS COM CLAUSULAS FINANCEIRA E
ATUARIAL

1.02.01.01.04.03.00

DEFICIT TECNICO CONTRATADO

1.02.01.01.04.03.01

INSTRUMENTOS COM CLAUSULA FINANCEIRA

1.02.01.01.04.03.02

INSTRUMENTOS COM CLAUSULA ATUARIAL

1.02.01.01.04.03.03

INSTRUMENTOS COM CLAUSULAS FINANCEIRA E
ATUARIAL

1.02.01.01.04.88.00

OUTRAS CONTRATACOES

1.02.01.01.04.98.01

INSTRUMENTOS COM CLAUSULA FINANCEIRA

1.02.01.01.04.98.02

INSTRUMENTOS COM CLAUSULA ATUARIAL

1.02.01.01.04.98.03

INSTRUMENTOS COM CLAUSULAS FINANCEIRAE
ATUARIAL

2.03.00.00.00.00.00

PATRIMONIO SOCIAL

2.248.021.692,57

2.03.01.00.00.00.00

PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO

2.194.999.161,06

2.03.01.01.00.00.00

PROVISOES MATEMATICAS

2.282.061.711,88

2.03.01.01.01.00.00

BENEFICIOS CONCEDIDOS

1.600.185.501,81

2.03.01.01.01.01.00

Contribuigdo Definida

2.03.01.01.01.01.01

Saldo de Conta dos Assistidos — Constituldo

2.03.01.01.01.02.00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de
Capitalizagéo

1.600.195.501,81

2.03.01.01.01.02.01

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados -
Assistidos

1.389.844.606,65

2.03.01.01.01.02.02

Valor Atual dos Beneficios Futuros Ndo
Programados - Assistidos

210.350.895,16

2.03.01.01.02.00.00 BENEFICIOS A CONCEDER 681.866.210,07

2.03.01.01.02.01.00  Contribuigéo Definida 587.941.185,58
Saldo cle Contas - Parcela

203.01.01.02.01.01 _Patrocinador(esInstituidor(es) 260.966.034.86
Saldo de Contas - Parcela Constituida pelos 326.946.225,06

2.03.01.01.02.01.02

Participantes
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Nome R$
Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de 28.349,14
2.03.01.010201.03 EFPC
Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de 11,576,563
2.03.01.01.02.01.04 FEAPC
Beneficio Definido Estruturado em Regime de
2.03.01.01.02.02.00 Capitalizagio Programado e
2.03.01.01.02.02.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados -
(-) Valor Atual das Contribuigoes Futuras dos .
2.03.01.01.02.02.02  Patrocinadores
(-) Valor Atual das ContribuigGes Futuras dos
2.03.01.01.02.02.03 Participantes =
Beneficio Definido Estruturado em Regime de 93.925.024.49
2 03.01.01.02.03.00 Capitalizac.éo Nao Programado ’
Valor Atual dos Beneficios Futuros Ndo 93,925,024 45
2.03.01.01.02.03.01 Programados ’
(~) Valor Atual das Contribuiges Futuras dos
2,03.01.01.02.03.02  Patrocinadores )
(-) Valor Atual das Contribuigbes Futuras dos
2.03.01.01.02.03.03  Perticipantes 5
203.01.01.03.0000 (-) PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR 5
2.03.01.01.03.01.00 () Servigo Passado =
2.03.01.01.03.01.01 (-} Patrocinador{es) =
2.03.01.01.03.01.02 (-) Participantes =
2.03.01.01.03.02.00 (-) Equacionamento de Déficit a Integralizar — Total 2
2.03.01.01.03.02.01 (-) Patrocinador({es) - Total B
2.03.01.01.03.02.02 (-) Participantes - Total 2
2.03.01.01.03.02.03 (-) Assistidos - Total e
2.03.01.01.03.03.00 (+/-) Por Ajustes das Contribuigdes Extraordinérias -
2.03.01.01.03.03.01 (+-) Patrocinadar(es) .
2.03.01.01.03.03.02 (+/-) Participantes .
2.03.01.01.03.03.03 (+/-) Assistidos .
2.03.01.02.00.00.00 EQUILIBRIO TECNICO (87.062.550,82)
2.03.01.02.01.00.00 RESULTADOS REALIZADOS (87.062.550,82)
2.03.01.02.01.01.00 Superévit Técnico Acumulade -
2.03.01.02.01.01.01 Reserva de Contingéncia -
2.03.01.02.01.01.02 Reserva Especial para Revisdo de Plano .
2.03.01.02.01.02.00 (-) Déficit Técnico Acumulado 87.062.550,82
2.03.01.02.02.0000 RESULTADOS A REALIZAR -
2.03.02.00.00.00.00 FUNDOS 53.022.531,51
2.03.02.01.00.00.00 FUNDOS PREVIDENCIAIS

35.732.206,50

2.03.02.01.01.00.00

REVERSAO DE SALDO POR EXIGENCIA
REGULAMENTAR

2030201020000 REVISAODE PLANO -
2.03.02.01.02.01.00 Participantes Ativos i
2.03.02.01.02.02.00 Participantes Assislidos j

Mercer
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Nome

R$

2.03.02.01.02.03.00

Patrocinador(es)

2.03.02.01.03.00.00

OUTROS - PREVISTO EM NOTA TECNICA

ATUARIAL 35.732.206,50
R— Augl::;?s Fundos — Previstos em Nota Técnica 35.732.206,50
2.03.02.01.03.02.00 Fundo de Oscilagéio de Risco _
2.03.02.01.03.03.00 Fundo de Retirada _
2.03.02.01.03.04.00 Fundo Assistencial .
2.03.02.01.03.05.00 Patrocinador(es) — Reserva Especial _
2.03.02.01.03.08.00 Participantes — Reserva Especial B
2.03.02.01.03.07.00 Fundo de Oscilagio de Risco — Tabua Geracional &
Fundo de Oscilagéo de Risco — Rentabilidade dos 5

2.03.02.01.03.08.00  |nvestimentos
2.03.02.01.99.00.00 OUTROS FUNDOS PREVIDENCIAIS _
2.03.02.01.99.99.00 Outros — Assistenciais =
2.03.02.02.00.00.00 FUNDOS ADMINISTRATIVOS 17.290.325,01
2.03.02.02.01.00.00 PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA _
2.03.02.02.01.01.00 Fundo Administrative com Part. nos Planos =
2.03.02.02.01.03.00 Fundo Administrativo Permanente =
2.03.02.02.01.99.00 QOutros Fundos Administrativos .
PARTICIPACAO NO FUNDO ADMINISTRATIVO 17.290.325,01

2.03.02.02.02.00.00 PGA
2.03.02.02.03.00.00 FUNDO ADMINISTRATIVO COMPARTILHADO -
2.03.02.03.00.00.00 FUNDOS PARA GARANTIA DAS OPERAGOES COM

PARTICIPANTES

Os valores das Provisdes Matematicas apresentados acima foram obtidos considerando-se o
Regulamento do Plano Il de Aposentadoria vigente em 31 de dezembro de 2023, Plano este que se
encontra em manutengio

N&o houve alteragfo regulamentar que gere impacto ou afetagdo no resultado do Plano Il de
Aposentadoria no exercicio de 2023 Em relacdo a estruturagdo das Provisbes Matematicas
observamos ainda o que se segue:

a) No caso de aposentadoria concedida, as provisdes referentes a reversao de aposentadoria
normal em pens&o por morte e ao peculio por morte do aposentado vélido foram registradas na
conta 2.3.1.1.01.02.01 (valor atual dos beneficios futuros programados - assistidos) e as
provisdes referentes a reversio de aposentadoria por invalidez em pensio por morte e ao
pecilio por morte do invalido foram registradas na conta 2.3.1.1.01.02.02 (valor atual dos
beneficios futuros néo programados - assistidos).

b) A provisdo da penséo por morte ja concedida foi registrada na conta 2.3.1.1.01.02.02 (valor atual
dos beneficios futuros ndo programados - assistidos).

c) As provisdes referentes a futura reverséo de aposentadoria normal em pens&o por morte e de
pecilio por morte de futuro aposentado valido foram registradas na conta 2.3.1.1.02.02.01 (valor
atual dos beneficios futuros programados).
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d) As provisOes referentes a futura reverséo da aposentadoria por invalidez em pens&o por morte
e de pectlio por morte do futuro invélido calculada para participante ativo foram registradas na
conta 2.3.1.1.02.03.01 (valor atual dos beneficios futuros ndo programados).

e) As provisdes referentes a pensdo por morte e peculio por morte de participante ativo foram
registradas na conta 2.3.1.1.02.03.01 (valor atual dos beneficios futuros ndo programados).

Observamos que a Mercer nao efetuou qualquer analise sobre a qualidade des ativos que compdem
o Patrimdnio Social do Planc |l de Aposentadoria avaliado, assim como os valores registrados nos
saldos das contas individuais, tendo se baseado na informagéo fornecida pela BANESES.

Em atendimento a legislag&o vigente, informamos que o Plano Il de Aposentadoria mantém em seu
ativo liquido, titulos classificados na categoria de “titulos mantidos até o vencimento” e que foram
efetuados estudos pela BANESES que comprovaram a possibilidade de sua manutengio sem o
comprometimento da capacidade financeira do Plano.

Informamos ainda que o ajuste de precificagdo total do planc relativo aos resultados do exercicio
de 2023 é positivo em R$ 194.548.800,00. O Ajuste referente a parcela BD do plano representa o
valor de R$ 144.426.030,96.

Variagao nas Provisdes Matematicas

Nao houve variagdo significativa na provisdo matematica reavaliada, utilizando as mesmas
hipéteses da avaliagéo atuarial de 2022, quando comparada com a provis&o matematica evoluida,
considerandc a movimentacéo ja esperada {juros, inflagéo, contribuigbes recebidas e beneficios

pagos).

Variagdo do Resultado

A situagio deficitaria do Plane foi mantida, porém em patamar inferior ao resultado obtido em 2022,
em funcBo do aumento nas provisdes matematicas terem sido inferior ao ganho cbtido na
rentabilidade no exercicio de 2023.

No periodo compreendido entre janeiro/2023 e dezembro/2023, a meta atuarial do Plano foi de
11,56%, composta pelo méaximo entre o FRA e o IPCA, mais taxa de juros da data de concessdo. A
rentabilidade alcangada no mesmo periodo foi de 12,46% conforme informagéo repassada pela
BANESES, representando um ganho atuarial de 0,81%.

Natureza do Resultado

O déficit apresentado em 31/12/2023 fol apurado a partir da manutencio daquele contabilizado no
encerramento do exercicio de 2022, originado, principalmente, em funcéo de perdas atuariais e
segundo o estudo da taxa de juros, este déficit sera equacionado no longo prazo, tendo em vista o
ajuste de precificagio positivo. Dessa forma o déficit atuarial é de natureza conjuntural.

Solugdes para Insuficéncia de Cobertura

Na avaliagho atuarial de 31/12/2023 foi apurado déficit no valor de R$ 87.062.550,82. A parcela do
déficit que esta ligeiramente acima do limite estabelecido pelo Artigo 29 da Resolugdo CNPC n°
30/2018, calculado pela seguinte fdrmula: 1% x (durag@o do passivo - 4) x Provisdo Matematica,
serd mantida na conta de Déficit Técnico Acumulado.

Esclarecemnos que a duragio do passivo considerada no calculo do limite descrito acima foi de 10,65
anos e foi apurada na avaliagdo atuarial de 31/12/2023.

Observando os critérios previstos na legislagdo em vigor, o ajuste de precificagdo (positivo) da
parcela BD do Plano é na ordem de R$ 144.426.030,96, na data da Avaliagio Atuarial, o que
resultou em um Equilfbrio Técnico Ajustado positive de R$ 57.363.480,14.
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Constituigdo e Reversdo de Fundos Previdenciais

Em 31/10/2022 foi constituldo, no Plano de Contribuicéo Varidvel — Plano |l de Aposentadoria, o
Fundo Previdencial — Outros Previsto em Nota Técnica Atuarial — o qual tem como objetivo
minimizar e mitigar os efeitos atuariais sobre os resultados do plano de beneficios dado a
contabilizac&o de valor a receber (Recursos a Receber — Precatérios Obrigag&o do Fundo Nacional
de Desenvolvimento - OFND) sem data prevista para tal integralizaggo dentro do fluxo de caixa
deste plano. Tais efeitos atuariais podem ser, redugéo da rentabilidade do plano, descasamento do
fluxo de pagamento, entre outros.

O Fundo Previdencial foi constituido a partir dos recursos provenientes de precatérios judiciais
OFND, conforme detalhamentc existente no parecer atuarial especifico de criagdo do Fundo datado
em 20/09/2022. Em 31/12/2023 o referido fundo previdencial possui alocado o montante de R$
35.732.206,50.
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5
Plano de Custeio para o Exercicio de 2024

Custos

O métede atuarial Agregado, adotado para a apuragéo dos compromissos deste plano, prevé o
redimensionamento periédico do planc de custelo, de forma que o valor presente das contribuigdes
futuras corresponda a diferenga entre os compromissos atuariais e os recursos garantidores,
conforme descrito a seguir:

CUSTO EM % DA FOLHA DE
DESCRIGAO SALARIO DE PARTICIPAGAO CUSTO EM R$ DE 31/12/2023

Normal 12,89% R$ 19.900.164,63
Total de Beneficios 0,00% -
Administracéo 1,30% R$ 2.006.623,71
Custo Total 14,19% R$ 21.906.788,34

Os valores monetarios apresentados correspondem a valores nominais estimados em 31/12/2023.
Ressaltamos que durante o ano de 2024, os valores de contribuigdo em Reais poderéo apresentar
variagdes em fungéo de aumento ou redugao da folha de participagéo.

O custo para cobertura dos Beneficios de Risco (Morte e Invalidez) é nulo, uma vez que o valor
presente desses beneficios ja4 se encontra totalmente reconhecido na Provisdo Matematica de
Beneficios a Conceder. No entante, é necessaria a sua reavaliagdo a cada exercicio para verificar
sua suficiéncia ou insuficiéncia em relagio aos compromissos do Plano.

Evolugao dos Custos

Relativamente ao custeio da parcela de Beneficio Definido, pelo método Agregado ha uma
expectativa de custos estaveis, uma vez que o custo é determinado ja considerando a hipdtese de
crescimento salarial e que todos 0s compromissos futuros ja séo considerados na determinagéio do
custo.

N@o houve alteracdo significativa nos custos projetados para o exercicio de 2024, quando
comparados aos projetados para o exerclcio de 2023.

Contribuigdes

Certificamos que, de acordo com a legislaggo vigente, a(s) Patrocinadora(s) e os participantes
deverdo efetuar contribuictes para o Plano || de Aposentadoria com base nos seguintes niveis:
Patrocinadora

As Patrocinadoras deverdc efetuar Contribuigdes Normais de acordo com os itens B.7.2.1 e
Contribuiggo Extra de acordo com os itens B.2.18 do Regulamento do Plano:

Contribuigdo Normal: Corresponde, em média, a 5,40% da folha de Salario de Participagéo;
Contribuigdo Extra: 0,65% da folha de Salério de Participago.

As contribui¢bes totais da Patrocinadora equivalem a taxa média estimada em 6,05% da folha de
Saldrios de Participagdo (equivalente a R$ 9.345.742,92 em 31/12/2023).
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Participantes Ativos

Os Participantes ativos deverao efetuar ContribuicSes Basicas de acordo com os itens B.7.1.1 e
B.7.3.1 e Contribuigdo Extra de acordo com o item B.2.18 do Regulamento do Plano:

Contribuigéo Basica: Corresponde, em média, 7,49% da folha de Salario de Participagio;
Contribuigdo Extra: 0,65% da folha de Salério de Participagio dos Participantes Ativos.

As contribuicbes totais de Participante equivalem a taxa média estimada em 8,14% da folha de
Salario de Participagdo (equivalente a R$ 12.561.045,42 em 31/12/2023).

Participantes Autopatrocinados

Os Participantes Autopatrocinados deverdo efetuar, além de suas contribuigbes (Basica e Extra),
as contribuigbes que seriam feitas pela patrocinadora (Normal e Extra), caso ndo tivesse ocorride o
Término do Vinculo Empregaticio, destinadas ao custeio de seus beneficios bem como da taxa de
administra¢éo.

Participantes em Beneficio Proporcional Diferido

Os participantes em BPD deverdo efetuar contribuicdes para cobertura das despesas
administrativas de 1,30% (0,65% referente & Contribuigio Extra de Participante e 0,65% referente
4 Contribuicdo Extra de Patrocinadora) do Salério de Participagdo da data do desligamento,
devidamente atualizado.

Assistidos (Aposentados e Pensionistas)

Os Participantes Assistidos deveréo efetuar as seguintes contribuigbes:

+ Sobre o beneficio mensal gerado por contribuicdes ao Plano II:

— QContribuigdo Extra prevista no item B.2.18, no percentual de 0,65%.
« Sobre o beneficio mensal definido no item B.12.25:

— Contribuigéo de 5,2% do heneficio.

« Sobre o beneficio mensal definido no Capitulo B.12 {exceto os estipulados nos itens B.12.25 e
B.12.25.1)

— Contribui¢io Extra, prevista no item B.2.18, no percentual de 0,65%;

— Contribuicdo Especifica apurada mediante aplicagdo da tabela seguinte, observando-se,
exceto nos casos de beneficio de penséo e invalidez, o minimo de 10% da suplementacgio.

Tabela de Contribuigdes Sociais

MASSA MASCULINA INSCRITA ATE 23/01/1978

FAIXAS SALARIAIS - R$ PERCENTUAL % PARCELA A DEDUZIR — R$

Até 1.949,40 2,85 -
De 1.249,40 a 3.898,77 4,75 37,04
De 3.898,78 a 11.696,31 17,10 518,54
Acima de 11.696,31 20,90 963,00
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MASSA FEMININA INSCRITA ATE 23/01/1978
FAIXAS SALARIAIS - RS PERCENTUAL % PARCELA A DEDUZIR -R$

Até 1.949,40 3,00 -
De 1.949,40 a 3.898,77 5,00 38,99
De 3.898,78 a 11.696,31 18,00 545,83
Acima de 11.696,31 22,00 1.013,68

MASSA INSCRITA APGS 23/01/1978
FAIXAS SALARIAIS - RS PERCENTUAL % PARCELA A DEDUZIR-R$

Até 1.949,40 2,55 -
De 1.849,40 a 3.898,77 4,25 33,14
De 3.898,78 a 11.696,31 15,30 463,95
Acima de 11.696,31 18,70 861,63

Participantes “Fundadores” inscritos no Plano anteriormente a 23/01/1978, desde que se
aposentermn com idade igual ou superior a 55 anos e tempo de servigo igual ou supericr a 30 anos
no caso de participante do sexo feminino ou 35 anos no caso de participante do sexo masculino,
tém suas contribuigbes calculadas conforme a tabela de contribuigio de participantes inscritos apos
23/01/1978.

Pensionistas Beneficiarias inscritos até 23/01/1978 do sexo feminino efetuam contribuigio com
base na tabela de contribuigdo masculina.

As faixas de contribuigdo previstas no plano de custeio serdo corrigidas em setembro de cada ano
pelo Fator de Reajuste Especial Anual.

Vigéncia do Plano de Custeio
O plano de custeio apresentado neste Parecer passa a vigorar a partir de 1° de janeiro de 2024.
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Conclusao

Certificamos que o Plano Il de Aposentadoria da Fundagdo Banestes de Seguridade Social -
BANESES esta deficitario em 31/12/2023, entretanto, considerando o ajuste de precificacdo, a
situacao se torna superavitaria. Este resultado superavitario ndo pode ser destinado, visto que o
mesmo é inferior ao limite estabelecido no Artigo 15 da Resolugdo CNPC n°30, de 10 de outubro
de 2018.

A EFPC, dentro de critérios técnicos e sempre em busca de uma gestéo proativa, deve procurar
entender as causas de resultados deficitarios, tomando as providéncias para sua reversao,
inclusive, se for o caso, trabalhando com equacionamentos acima dos limites minimos legais.

Rio de Janeiro, 26 de fevereiro de 2024.

Mercer Human Resource Consulting Ltda.

2DoguSigned by; St

Jorge Jodo Silveira Sobrinho — MIBA n° 920

~mmBoguSianed i.:y —

S~——639C118332B7454

Sinaya Pereira — MIBA n° 2.621

Mercer 14
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Apéndice A
Alteracbes na Legislagao (enfoque
atuarial)

Portaria PREVIC n° 363, de 27 de abril de 2023

A Portaria PREVIC n® 363 divulga a Estrutura a Termo de Taxa de Juros Média, para o exercicio de
2023, de que trata a Instrugdo Previc n® 33, de 23 de outubro de 2020, e transfere a competéncia
para publicagdo futura ao Diretor de Normas.

Resolugé@o PREVIC n° 23, de 14 de agosto de 2023

Estabelece procedimentos para aplicagéo das normas relativas as atividades desenvolvidas pela
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar, bem como normas complementares as
diretrizes do Conselho Nacional de Previdéncia Complementar e do Conselhc Monetario Nacional.

Resolug@o CNPC n° 58, de 14 de novembro 2023

DispBe sobre as condigbes e os procedimentos a serem adotados pelas entidades fechadas de
previdéncia complementar, em carater de excepcionalidade, para o equacionamento de déficits
relativos ao exercicio de 2022,
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Mercer

Avenida Chucri Zaidan, s/n

Condominio EZ Towers — Torre B — 28° andar
Sao Paulo, SP, Brasil

CEP 04.711-130

Mercer

Avenida Almirante Barroso 81, 23° andar — Centro
Ric de Janeiro — RJ — Brasil
CEP 20031-004

Copyright © 2024 Mercer. Todos os direfos reservados.

A business of Marsh McLennan
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1
Introducao

Na qualidade de atuarios responsaveis pela avaliagdo atuarial do Plano Il de Aposentadoria,
administrado pela Fundacdo Banestes de Seguridade Social - BANESES, apresentamos nosso
parecer sobre a situagdo atuarial do citado Plano referente as Patrocinadoras em 31 de dezembro
de 2023.

Ressaltamos que este Parecer observa a legislacdo vigente, em destaque:

Resolugdo CNPC n° 30, de 10/10/2018;
Resolugdo CNPC n° 41, de 09/06/2021;
Resolugdo CNPC n° 42, de 06/08/2021;
Resolugdo CNPC n° 43, de 06/08/2021;
Resolugdo CNPC n° 48, de 08/12/2021;
Resolugdo CNPC n° 50, de 16/02/2022;
Resolugdo CNPC n° 58, de 14/11/2023;
Instrugdo PREVIC n° 31, de 20/08/2020;
Resolugdo PREVIC n° 23 de 14/08/2023;
Portaria PREVIC n° 1.106, de 23/12/2019;
Portaria PREVIC n° 835, de 01/12/2020;
Portaria PREVIC n° 363, de 27/04/2023.

No Anexo deste documento serdo apresentadas as principais alteracbes ocorridas em 2023
relativamente aos dispositivos legais que disciplinam as avaliagbes atuariais dos planos
previdenciarios e que, em nosso melhor julgamento, foram integralmente observados, quando
aplicavel, na realizagao desta avaliagao atuarial.

Adicionalmente, e em face de a Entidade nao ter informado nenhum fato relevante em relagdo ao
Plano, em conformidade com a requisicao de dados e informagdes para a Avaliagdo Atuarial Anual
do exercicio de 2023, consideramos no seu processamento a inexisténcia de qualquer fato que
venha a comprometer a solvéncia e equilibrio financeiro e atuarial do Plano, conforme estabelece o
artigo 80 do Decreto n® 4.942, de 30/12/2003, dada a responsabilidade técnico-atuarial da Mercer ,
em relagdo ao plano.

Mercer 1
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2
Perfil dos Participantes

A data base dos dados individuais relativos aos Participantes Ativos, Autopatrocinados, aguardando
Beneficio Proporcional Diferido, Assistidos e Beneficiarios utilizados no presente estudo foi
30/09/2023.

Qualidade da Base Cadastral

Os dados individuais foram fornecidos pela BANESES a Mercer que, apds a realizagao de testes
apropriados e devidos acertos efetuados em conjunto com a Entidade, considerou-os adequados
para fins desta avaliagao atuarial.

A analise efetuada pela Mercer na base cadastral utilizada para a avaliagao atuarial objetiva, unica
e exclusivamente, a identificacdo e correcdo de eventuais distorcdes na base de dados, ndo se
inferindo dessa analise a garantia de que a totalidade das distorgdes foram detectadas e sanadas,
permanecendo com a BANESES, em qualquer hipbtese, a responsabilidade plena por eventuais
imprecisoes existentes na base cadastral.

As principais caracteristicas do grupo avaliado, na data base dos dados, estdo resumidas nas
tabelas a seguir:

Participantes Ativos

Numero 758 713
Idade Média (anos) 38,5 37,8
Tempo de Servigo na Patrocinadora Médio (anos) 7.2 6,5
Tempo Médio de Contribuigdo (anos) 4,4 3,7
Tempo Médio para a Aposentadoria (anos) 22,9 2345
Salario Mensal Médio (R$) 7.548,10 6.862,15
Folha Anual de Salérios (R$) — (13x) 74.379.007,95 63.605.247

Participantes Autopatrocinados

DESCRIGAO 2023

Numero 9
Idade Média (anos) 39,2
Tempo de Servigo na Patrocinadora Médio (anos) 8,1
Tempo Médio de Contribuigao (anos) 5,9
Tempo Médio para a Aposentadoria (anos) 21,9
Salario Mensal Médio (R$) 5.672,62
Folha Anual de Salarios (R$) — (13x) 663.697,06
Mercer 2
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Participantes Aguardando Beneficio Proporcional Diferido

Ndmero 1

Idade Média (anos) 54,6

Os valores monetarios apresentados correspondem a valores nominais posicionados em
30/09/2023. Na avaliagéo atuarial esses valores foram projetados para 31/12/2023, refletindo o
conceito de capacidade.

Mercer 3
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3
Hipoteses e Métodos Atuariais Utilizados

O Plano Il de Aposentadoria é estruturado, em sua totalidade, na modalidade de contribuigéo
definida pura, ndo existindo compromissos com valores previamente estabelecidos no periodo de
capitalizacao ou de pagamento dos beneficios.

Conforme a Resolugéo n° 30/2018, a comprovagdo da aderéncia das hipoteses biométricas,
demograficas, econdmicas e financeiras a massa de participantes, néo é exigida para os Planos
classificados na modalidade de contribuicdo definida. No entanto, de acordo com o Regulamento
do Plano, séo feitas projecdes financeiras e atuariais com a finalidade de calcular o fator atuarial
que sera utilizado para redefinir a Renda por Prazo Indeterminado resultante da aplicagdo do
mesmo sobre os Saldos de Contas apurados no final de cada exercicio.

A seguir descreveremos o conjunto das principais hipoteses atuariais e econémicas utilizadas no
calculo do fator atuarial para apuragéo de Renda por Prazo Indeterminado, baseadas no Estudo de
Aderéncias das Hipoteses do Plano Il de Aposentadoria, realizado em 2021, cuja populagéo
apresenta as mesmas caracteristicas do Plano Ill de Aposentadoria.

Taxa real anual de juros 4,50% a.a.
Fator de capacidade para os beneficios 1,00
Tabua de mortalidade geral AT-2000 Basic Desagravada em 30%

Principais Riscos Atuariais

O plano nao apresenta componentes de riscos atuariais, em fungéo de se tratar de plano estruturado
na modalidade de contribuicao definida.

Adequacao das Hipoteses Utilizadas

A comprovagéao da aderéncia das hipdteses biométricas, demograficas, econdmicas e financeiras a
massa de participantes ndo é necessaria no Plano Il de Aposentadoria administrado pela Fundagao
Banestes de Seguridade Social — BANESES, pelo que determina a legislagédo vigente. Contudo o
conjunto de hipoéteses apresentado é aplicavel para realizar as projec¢des financeiras e atuariais com
a finalidade de calcular o fator atuarial, que é utilizado para redefinir a Renda por Prazo
Indetermidado, atualmente.

Informamos que ndo houve alteragdo de premissas com relagdo a avaliagdo atuarial realizada no
exercicio anterior.

Adequacao dos Métodos de Financiamento

O método atuarial adotado foi o de Capitalizagdo Individual para a avaliagdo de todos os beneficios
do Plano Ill de Aposentadoria administrado pela Fundagcdo Banestes de Seguridade Social —
BANESES.

* % %k %
Esta avaliagcdo atuarial foi elaborada com base em hipdteses e métodos atuariais geralmente

aceitos, respeitando-se a legislagdo vigente, as caracteristicas da massa de participantes e o
Regulamento do Plano Il de Aposentadoria.

Mercer 4
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Em nossa opinido, as hipdteses e métodos utilizados nesta avaliagdo atuarial sdo apropriados e
atendem a legislagéo vigente, que estabelecem os parametros técnico-atuariais para estruturagéo
de plano de beneficios de Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar.

Mercer 5
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4

Posicao das Provisoes Matematicas

Certificamos que, de acordo com o Plano de Contas em vigor e com os totais dos Saldos de Contas
individuais informados pela BANESES, a composi¢cdo das Provisbes Matematicas em 31 de
dezembro de 2023 é a apresentada no quadro a seguir.

O Equilibrio Técnico do Plano foi determinado com base nas Provisbes Matematicas certificadas e
nos valores do Patriménio Social e dos Fundos Previdenciais, Administrativos e para Garantias de
Operagdes com Participantes fornecidos pela BANESES posicionados em 31/12/2023.

Nome

R$

1.02.01.01.04.00.00

OPERACOES CONTRATADAS

1.02.01.01.04.02.00

SERVICO PASSADO CONTRATADO

1.02.01.01.04.02.01

INSTRUMENTOS COM CLAUSULA FINANCEIRA

1.02.01.01.04.02.02

INSTRUMENTOS COM CLAUSULA ATUARIAL

1.02.01.01.04.02.03

INSTRUMENTOS COM CLAUSULAS FINANCEIRA E ATUARIAL

1.02.01.01.04.03.00

DEFICIT TECNICO CONTRATADO

1.02.01.01.04.03.01

INSTRUMENTOS COM CLAUSULA FINANCEIRA

1.02.01.01.04.03.02

INSTRUMENTOS COM CLAUSULA ATUARIAL

1.02.01.01.04.03.03

INSTRUMENTOS COM CLAUSULAS FINANCEIRA E ATUARIAL

1.02.01.01.04.98.00

OUTRAS CONTRATACOES

1.02.01.01.04.98.01

INSTRUMENTOS COM CLAUSULA FINANCEIRA

1.02.01.01.04.98.02

INSTRUMENTOS COM CLAUSULA ATUARIAL

1.02.01.01.04.98.03

INSTRUMENTOS COM CLAUSULAS FINANCEIRA E ATUARIAL

2.03.00.00.00.00.00

PATRIMONIO SOCIAL

59.332.978,41

2.03.01.00.00.00.00

PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO

55.532.110,60

2.03.01.01.00.00.00

PROVISOES MATEMATICAS

55.532.110,60

2.03.01.01.01.00.00

BENEFICIOS CONCEDIDOS

2.03.01.01.01.01.00

Contribuigado Definida

2.03.01.01.01.01.01

Saldo de Conta dos Assistidos — Constituido

2.03.01.01.01.02.00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo

2.03.01.01.01.02.01

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos

2.03.01.01.01.02.02

Valor Atual dos Beneficios Futuros Ndo Programados — Assistidos

2.03.01.01.02.00.00

BENEFiCIOS A CONCEDER

55.532.110,60

2.03.01.01.02.01.00

Contribuigdo Definida

55.532.110,60

2.03.01.01.02.01.01

Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es)/Instituidor(es)

26.891.089,34

2.03.01.01.02.01.02

Saldo de Contas - Parcela Constituida pelos Participantes

28.110.780,75

2.03.01.01.02.01.03

Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EFPC

465.238,89

2.03.01.01.02.01.04

Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EAPC

65.001,62

2.03.01.01.02.02.00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagéo
Programado

2.03.01.01.02.02.01

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados

Mercer
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Nome R$
(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras dos Patrocinadores

2.03.01.01.02.02.02
2.03.01.01.02.02.03

(-) Valor Atual das Contribuigbées Futuras dos Participantes

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo Néao
2.03.01.01.02.03.00 Programado
2.03.01.01.02.03.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados
2.03.01.01.02.03.02
2.03.01.01.02.03.03

(-) Valor Atual das Contribuigdes Futuras dos Patrocinadores

(-) Valor Atual das Contribuicbes Futuras dos Participantes
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2.03.01.01.03.00.00

(-) PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR

2.03.01.01.03.01.00

(-) Servigo Passado

2.03.01.01.03.01.01

(-) Patrocinador(es)

2.03.01.01.03.01.02

(-) Participantes

2.03.01.01.03.02.00

(-) Equacionamento de Déficit a Integralizar — Total

2.03.01.01.03.02.01

(-) Patrocinador(es) - Total

2.03.01.01.03.02.02

(-) Participantes - Total

2.03.01.01.03.02.03

(-) Assistidos - Total

2.03.01.01.03.03.00

(+/-) Por Ajustes das Contribui¢cdes Extraordinarias

2.03.01.01.03.03.01

(+/-) Patrocinador(es)

2.03.01.01.03.03.02

(+/-) Participantes

2.03.01.01.03.03.03

(+/-) Assistidos

2.03.01.02.00.00.00

EQUILIBRIO TECNICO

2.03.01.02.01.00.00

RESULTADOS REALIZADOS

2.03.01.02.01.01.00

Superavit Técnico Acumulado

2.03.01.02.01.01.01

Reserva de Contingéncia

2.03.01.02.01.01.02

Reserva Especial para Reviséo de Plano

2.03.01.02.01.02.00

(-) Déficit Técnico Acumulado

2.03.01.02.02.00.00 RESULTADOS A REALIZAR _
2.03.02.00.00.00.00 FUNDOS 3.800.867,81
2.03.02.01.00.00.00 FUNDOS PREVIDENCIAIS 886.419,29
2.03.02.01.01.00.00 REVERSAO DE SALDO POR EXIGENCIA REGULAMENTAR 886.419,29

2.03.02.01.02.00.00

REVISAO DE PLANO

2.03.02.01.02.01.00

Participantes Ativos

2.03.02.01.02.02.00

Participantes Assistidos

2.03.02.01.02.03.00

Patrocinador(es)

2.03.02.01.03.00.00

OUTROS - PREVISTO EM NOTA TECNICA ATUARIAL

2.03.02.01.03.01.00

Outros Fundos — Previstos em Nota Técnica Atuarial

2.03.02.01.03.02.00

Fundo de Oscilagao de Risco

2.03.02.01.03.03.00

Fundo de Retirada

2.03.02.01.03.04.00

Fundo Assistencial

2.03.02.01.03.05.00

Patrocinador(es) — Reserva Especial

2.03.02.01.03.06.00

Participantes — Reserva Especial

2.03.02.01.03.07.00

Fundo de Oscilagédo de Risco — Tabua Geracional

Mercer
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Nome R$
2.03.02.01.03.08.00 Fundo de Oscilagdo de Risco — Rentabilidade dos Investimentos R
2.03.02.01.99.00.00  OUTROS FUNDOS PREVIDENCIAIS .
2.03.02.01.99.99.00 Outros — Assistenciais -
2.03.02.02.00.00.00 FUNDOS ADMINISTRATIVOS 2.914.448 52
2.03.02.02.01.00.00 PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA -
2.03.02.02.01.01.00 Fundo Administrativo com Part. nos Planos -
2.03.02.02.01.03.00 Fundo Administrativo Permanente -
2.03.02.02.01.99.00 Outros Fundos Administrativos -
2.03.02.02.02.00.00  PARTICIPACAO NO FUNDO ADMINISTRATIVO PGA 2.914.448 52

2.03.02.02.03.00.00 FUNDO ADMINISTRATIVO COMPARTILHADO _

2.03.02.03.00.00.00 FUNDOS PARA GARANTIA DAS OPERAGOES COM
PARTICIPANTES

Os valores das Provisdbes Matematicas apresentados acima foram obtidos considerando-se o
Regulamento do Plano Il de Aposentadoria vigente em 31 de dezembro de 2023, Plano este que
se encontra em manutencéo.

Nao houve alteragéo regulamentar que gere impacto ou afetagdo no resultado do Plano Ill de
Aposentadoria no exercicio de 2023.

Observamos que a Mercer nao efetuou qualquer analise sobre a qualidade dos ativos que compdem
o Patriménio Social do Plano Ill de Aposentadoria avaliado, assim como os valores registrados nos
saldos das contas individuais, tendo se baseado na informacao fornecida pela Fundacao Banestes
de Seguridade Social - BANESES.

Em atendimento a legislacéo vigente, informamos que em 31/12/2023 o Plano 11l de Aposentadoria
nao possui titulos publicos federais classificados na categoria de “titulos mantidos até o
vencimento”. Dessa forma, observamos que o Ajuste de Precificacdo ndo é aplicavel.

Variagao nas Provisdes Matematicas

Como se trata de um Plano estruturado, em sua totalidade, na modalidade de “contribuicdo
definida”, as Provisbes Matematicas refletem o nivel de contribuigdo de Participantes e
Patrocinadoras, o desempenho dos investimentos e os beneficios/institutos pagos.

Natureza do Resultado

Tendo em vista que o plano é estruturado, em sua totalidade, na modalidade de “contribuicdo
definida”, atestamos que se encontra em situagéo permanente de equilibrio.

Constituicao e Reversao de Fundos Previdenciais

Em atendimento ao disposto no Artigo 9° da Resolugdo CNPC n° 30/2018, esclarecemos que, de
acordo com o Regulamento do Plano, o Fundo Previdencial — Reversdo de Excedentes foi
constituido em quantitativo de cotas por sobras da Conta de Contribuigdo dos Patrocinadores e da
Conta de Servigo Passado Patrocinador que ndo foi destinada ao pagamento de beneficios em
decorréncia do Término do Vinculo Empregaticio do Participante Ativo que nao tenha atingido as
condigcdes de elegibilidade a qualquer beneficio do Plano e que tenha optado pelo Resgate de suas
contribuicdes.
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O valor apurado no exercicio de 2023, no montante de R$ 886.419,29, podera ser utilizado para a
compensacao de contribuicdes futuras de Patrocinadora bem como a melhoria de beneficios dos
Assistidos ou outra destinagao definida no regulamento do Plano, observada a legislagéo vigente.

Mercer 9
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5
Plano de Custeio para o Exercicio de 2024

Custos

O método de Capitalizacao Individual é utilizado na avaliagdo dos beneficios estruturados na forma
de contribuicdo definida do Plano lll de Aposentadoria, sendo os beneficios obtidos a partir das
contribuigdes efetuadas no periodo decorrido entre a data de ingresso do participante no plano e a
data da sua aposentadoria. O valor total acumulado, capitalizado com o rendimento dos recursos
investidos, resultara no montante final a ser convertido em beneficio. Estas contribuicbes sao
determinadas conforme o Regulamento do Plano e estimadas para fins da Avaliagao Atuarial com
base no cenario real de ades&o na data-base de dados.

A seguir apresentamos o plano de custeio para o exercicio de 2024:

DESCRIGAO CUSTO EM % DAFOLHADE | <70 EM R DE 3111212023
SALARIO DE PARTICIPAGAO

Aposentadoria 15,56% R$ 11.678.710,16
Administragéo 1,30% R$ 975.555,17
Custo Total 16,86% R$ 12.654.265,33

Os valores monetarios apresentados correspondem a valores nominais estimados em 31/12/2023.
Ressaltamos que durante o ano de 2024, os valores de contribuigdo em Reais poderao apresentar
variagbes em fungéo de aumento ou redugéo da folha de participagao.

Contribuigoes

Certificamos que, de acordo com a legislagao vigente, as Patrocinadoras e os participantes deverao
efetuar contribui¢des para o Plano Ill de Aposentadoria com base nos seguintes niveis:
Patrocinadora

As Patrocinadoras deverao efetuar Contribuicbes Normais e Contribuigdo Extra de acordo com o
Artigo 44 do Regulamento do Plano:

Contribuicao Normal: Corresponde, em média, a 7,60% da folha de Salario de Participacao;
Contribuicao Extra: 0,65% da folha de Salério de Participagéo.

As contribuicdes totais da Patrocinadora equivalem a taxa média estimada em 8,25% da folha de
Salario de Participagdo (equivalente a R$ 6.189.338,25 em 31/12/2023).

A seu critério, a Patrocinadora podera utilizar sua parcela do Fundo Previdencial — Reversao de
Excedentes, no valor de R$ 886.419,29 em 31/12/2023, para abater suas contribuicdes normais,
voluntarias, para custeio administrativo do plano, ou outra destinagéo, observada a legislagao
vigente.

Participantes Ativos

Os Participantes ativos deverao efetuar Contribuigbes Normais e Contribuicdo Extra de acordo
com o Artigo 44 do Regulamento do Plano:

Contribuicdo Basica: Corresponde, em média, 7,96% da folha de Salario de Participagéo;

Contribuicao Extra: 0,65% da folha de Salario de Participagédo dos Participantes Ativos.
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As contribuigbes totais de Participante equivalem a taxa média estimada em 8,61% da folha de
Salario de Participagao dos Participantes (equivalente a R$ 6.464.927,07 em 31/12/2023).
Participantes Autopatrocinados

Os Participantes Autopatrocinados deverao efetuar, além de suas contribuicbes, as contribuicoes
que seriam feitas pela Patrocinadora, caso néo tivesse ocorrido o término do vinculo empregaticio.
Participantes em Beneficio Proporcional Diferido

Os participantes em BPD deverdo efetuar contribuicbes para cobertura das despesas
administrativas de 1,30% (0,65% referente a Contribuicdo Extra de Participante e 0,65% referente
a Contribuicao Extra de Patrocinadora) do Salario de Participagdo da data do desligamento,
devidamente atualizado.

Vigéncia do Plano de Custeio

O plano de custeio apresentado neste Parecer passa a vigorar a partir de 1° de janeiro de 2024.

Analise da perfomance dos investimentos

: RENTABILIDADE INDEXADOR DO
PERIODO LiQUIDA META ATUARIAL PLANO
2023 12,26% 9,33% IPCA

IPCA + taxa de juros acumulados no periodo de janeiro/2023 a dezembro/2023.

Ressaltamos que, conforme definido no Regulamento do Plano Ill de Aposentadoria, os beneficios
oferecidos por este Plano séo reajustados com base no saldo remanescente atualizado pelas cotas
do patriménio. Entretanto, para fins de comparagdo com uma Meta Atuarial, o IPCA é considerado
como indexador do Plano. Este indexador néo gera qualquer impacto nos compromissos do Plano.

Gestao do passivo

Descricao 2023
Taxa de administragao R$ 838.834 R$ 975.555
Folha de pagamento R$ 64.525.690 R$ 75.042.705
Taxa de administragéo sobre a folha 1,30% 1,30%
Mercer 11
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7
Conclusao

Certificamos que o Plano de Il Aposentadoria, administrado pela Fundagao Banestes de
Seguridade Social — BANESES esta equilibrado, dependendo apenas do pagamento das
contribui¢cdes previstas no Plano de Custeio para manter este equilibrio

Rio de Janeiro, 27 de fevereiro de 2024.

Mercer Human Resource Consulting Ltda.

Jorge Jodo Silveira Sobrinho — MIBA n°® 920

Sinaya Pereira — MIBA n° 2.621
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Apéndice A
Alteracoes na Legislacao (enfoque
atuarial)

Portaria PREVIC n° 363, de 27 de abril de 2023

A Portaria PREVIC n° 363 divulga a Estrutura a Termo de Taxa de Juros Média, para o exercicio de
2023, de que trata a Instrucao Previc n° 33, de 23 de outubro de 2020, e transfere a competéncia
para publicagao futura ao Diretor de Normas.

Resolugao PREVIC n° 23, de 14 de agosto de 2023

Estabelece procedimentos para aplicagédo das normas relativas as atividades desenvolvidas pela
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar, bem como normas complementares as
diretrizes do Conselho Nacional de Previdéncia Complementar e do Conselho Monetario Nacional.

Resolugao CNPC n° 58, de 14 de novembro 2023

Dispde sobre as condicdes e os procedimentos a serem adotados pelas entidades fechadas de
previdéncia complementar, em carater de excepcionalidade, para o equacionamento de déficits
relativos ao exercicio de 2022.
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PARECER DO CONSELHO FISCAL

0 CONSELHO FISCAL da FUNDACAO BANESTES DE SEGURIDADE SOCIAL - BANESES, no uso
das atribuicdes conferidas pelo artigo 32 do Estatuto da entidade, e tendo em vista as dispo-
sicoes daresolucao Previc n? 23 de 14 de agosto de 2023 que estabelece procedimentos para
aplicacao das normas relativas as atividades desenvolvidas pela Superintendéncia Nacional
de Previdéncia Complementar, bem como normas complementares as diretrizes do Conselho
Nacional de Previdéncia Complementar e do Conselho Monetario Nacional, verificou os proce-
dimentos contabeis da Baneses com base na estrutura do plano contabil padrao, observado a
funcao e funcionamento das contas, a forma, o meio e a periodicidade de envio das demons-
tracoes contabeis e pela Norma Brasileira de Contabilidade ITG/CFC N2 2001DE 15/12/2022,
examinou as Demonstracdes Contabeis apresentadas pela Diretoria Executiva, referentes ao
exercicio findo em 31/12/2023.

Com base no exame desses documentos, complementados pela reuniao para apresentacao
dos resultados da avaliagao atuarial, realizada em 16/02/2024, cuja participagdo ocorreu a
convite do Conselho Deliberativo, porinformacgdes e esclarecimentos prestados por membros
da Diretoria Executiva e por técnicos da Baneses, e considerando ainda o Parecer do Atuario
Externo e o Parecer dos Auditores Independentes, o Conselho Fiscal opina favoravelmente a
aprovacao das Demonstracdes Contabeis relativas ao exercicio de 2023.

Vitoria(ES), 22 de margo de 2024.

Celso Nunes de Almeida Everton Duarte e Silva
Presidente do Conselho Conselheiro
Fabio Roberto de Oliveira Paulo César Brunelli
Conselheiro Conselheiro
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MANIFESTACAO DO CONSELHO DELIBERATIVO

Em reunido de 27 de margo de 2024, o Conselho Deliberativo da Fundacao Banestes de Sequri-
dade Social - BANESES, no uso das competéncias de que tratou o Inciso VI do Art. 18 e Art. 40
do Estatuto da Entidade, examinou as Demonstragoes Contabeis de 2023 apresentadas pela
Diretoria Executiva e com fundamento nas analises procedidas, nos esclarecimentos presta-
dos pela Diretoria Executiva, no Parecer dos Auditores Independentes, no Parecer Atuarial, no
Parecer do Conselho Fiscal, nareuniao paraapresentacao dos resultados da avaliagao atuarial,
realizada em 16/02/2024 e Notas Explicativas, conclui que as Demonstragoes Contabeis refle-
tem adequadamente a situacao patrimonial e financeira da Entidade, razao pela qual aprova os
referidos relatdrios relativos ao exercicio de 2023.

Vitoria(ES), 27 de margo de 2024.

Karla Ramalhete
(Conselheira/Presidente)

Laci Jose da Silva Carvalho Marcos Vinicius Nunes Montes
(Conselheiro) (Conselheiro)

Ménica Ribeiro Cade
(Conselheira)

Sebastiao Ferreira Valmir Capeleto Guarnier
(Conselheiro) (Conselheiro)
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(. PATROCINADORES

Banestes S/A - Banco do Estado do Espirito Santo, Banestes Seguros S/A,
Banestes Administradora e Corretora de Seqguros Ltda, Banestes Clube de
Seguros, Banestes DTVM - Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios S/A e
Fundacgao Banestes de Seguridade Social - Baneses.

(. CONSELHO DELIBERATIVO

Karla Ramalhete (Presidente), Valmir Capeleto Guarnier, Marcos Vinicius Nu-
nes Montes, Ménica Ribeiro Cade, Laci José da Silva Carvalho e Sebastiao
Ferreira.

(. DIRETORIA EXECUTIVA

Carla Barreto (Diretora Superintendente), Katya Elvira Paste (Diretora de In-
vestimentos) e Ricardo Gobbi (Diretor de Seguridade).

(. CONSELHO FISCAL

Celso Nunes de Almeida (Presidente), Everton Duarte e Silva, Fabio Roberto
de Oliveira e Paulo Cesar Brunelli.

(. JORNALISTA RESPONSAVEL

Rodrigo Alcure Castro (R.P. 3305/ES).

EDITORACAO

Comunicacao Impressa.
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