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articipante da ativa, ja pensou
P sobre sua opcao de tributacdo do
Imposto de Renda?

O tempo passa depressa e o final de
dezembro daqui a pouco vai estar ai. E
quem tem um plano de previdéncia s6
tem até 30/12 para fazer a op¢ao ao
regime de tributacdo de Imposto de
Renda. E 0 que manda a Lei

11.053/04 que criou uma nova
tabela de incidéncia de Impos-
to de Renda na Fonte, a Tabela
Regressiva. Anova tabela é
opcional, € o participante
que desejar pode perma-
necer na Tabela Progressi-
va tradicional.
Nunca é demais lembrar que

esta serd uma decisdo que o participan-

te ndo podera voltar atrés. E irretratével.
E como essa decisdo envolve um pla-
nejamento de vida a médio e longo
prazos, a Fundacéo Banestes vem dan-
do todo o suporte aos participantes. Ja

Veja a tabela de reajuste
dos beneficios dos
aposentados
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promoveu diversos encontros
para orientar os participantes
sobre 0 processo de adesdo

ou ndo a Tabela Regressiva do
Imposto de Renda. Foram forma-
dos grupos de pessoas interessa-

das em ter mais informagbes antes de
fazer a opcdo. Varias reunies ja fo-
ram realizadas com participantes da
Grande Vitdria. Agora serdo realizadas
com os participantes do Norte e do
Sul do estado. Os locais e as datas
serdo agendados.

Os encontros consolidam os escla-
recimentos contidos na correspondén-
cia que a Fundagdo enviou ao local de
trabalho de cada participante da ativa,
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com participantes das
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Decisao até 30 de dezembro de 2005

agéncias de todo o Estado

Fundagdo Banestes
de Seguridade
Social

Ano XV - n° 64
Outubro 2005

explicando as novas '

regras e com varias
situages importantes
que devem ser conside-
radas, inclusive com
exemplos préticos de
como cada um deve fazer
suas simulagbes para me-
lhor decidir.

Confira mais informa-
¢cdes na péagina 2.

® Demonstrativo do
1° Semestre de 2005
@ Nova circular de
empréstimo
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Esclarecimentos sobre as regras de
TRIBUTACAO DO IMPOSTO DE RENDA

TABELA PROGRESSIVA

) - RENDA IMPOSTO (%)  PARCELA ADEDUZIR (EM R$)
Pela Tabela Progressiva, 0 participante calcu- : :
la 0 IR sobre a totalidade de seus rendimentos até 1.164 isento -
apos as deducdes legalmente permitidas (hoje de 1.164 a 2.326 15 174,60
dependentes, contribuicBes & previdéncia privada e :
acima de 2.326 27,5 465,35

despesas médicas, odontolégicas e com instru-
¢&o) conforme a tabela ao lado:

TABELA REGRESSIVA

O participante que optar pela Tabela Regressiva tera o
IR descontado de forma definitiva na fonte (ndo tem ajuste
anual) calculado sobre o beneficio recebido da Fundacao,
de acordo com as aliquotas ao lado, apuradas em fungédo
do tempo de acumulag¢do das suas reservas. Na declara-
cdo anual de ajuste, o contribuinte declarara os beneficios
recebidos da Fundagdo como de tributagdo exclusiva na
fonte e os beneficios recebidos do INSS e outros como
rendimentos normais, com incidéncia de Imposto de Ren-
da pela Tabela Progressiva tradicional.

PERCENTUAL RETIDO

TEMPO DE CONTRIBUICAO

de 0 até 2 anos 35%
a partir de 2 até 4 anos 30%
a partir de 4 até 6 anos 25%
a partir de 6 até 8 anos 20%
a partir de 8 até 10 anos 15%
Acima de 10 anos 10%

A contagem do tempo de acumulagéo é feita de ma-
neira diferente para o participante que resgatar suas reser-
vas e para o participante que se aposentar.

Em caso de resgate, é adotada uma metodologia conhe-
cida por PEPS - Primeira Entrada, Primeira Saida. Por
exemplo, se o participante resgatar apés 11 anos de perma-
néncia no plano previdenciario, sobre as 24 Ultimas contri-
buicBes anteriores ao resgate incidird aliquota de 35%;
sobre as contribuicOes feitas entre 2 anos e 4 anos anterio-
res ao resgate incidira aliquota de 30%, e assim por diante.

Em caso de aposentadoria, 0 tempo de acumulacéo a
ser considerado sera a média ponderada do tempo de acu-
mulacéo das reservas. Para saber a sua situa¢do entre no site
da Fundagdo — www.baneses.com.br e faca sua simulacao.

ATENCAO

B N3o deixe para informar sua op¢do na ultima
hora — 30 de dezembro de 2005.

B N&o esqueca que cada caso € um caso. Si-
mule as duas situacOes (Tabela Regressiva e
Tabela Progressiva) antes de optar.

B A Fundacgdo Banestes ndo pode definir por
VOCé.

Alteracdes no Carteira de Empréstimo

Segue encartada nesta edicdo, a Circular N° 104
que trata de alteracfes na carteira de empréstimo da
Fundacdo. Entre as duas principais mudancas estéo:
alteracdo na remuneracao de empréstimo (1.3 e 1.4)

e adogdo de uma base maior para o limite de emprés-
timo (3.2.1.2).

Leia com atencdo e, qualquer ddvida, entre em

contato com a Fundag&o.

DIENTE

FUNDAGAO BANESTES DE SEGURIDADE SOCIAL

INFORMATIVO Ay Princesa Isabel, 574 - Ed. Palas Center, Bloco A, 16° andar - Centro - CRP 29019-900 - Vitéria - ES
Telefone: (27) 3322-0955 - Fax: (27) 3322-8577

Ll Patrocinadores: BANESTES S/A. - Banco do Estado do Espirito Santo, Banestes Seguros S/A., Banestes Administradora e Corretora de Seguros Ltda.,
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Reajuste dos APOSENTADOS .
a tabela ao lado, seguem os Beneficios Indice s/Suplementagdo indice s/Suplementacio
N indices de reajuste aplicados Iniciados Gerada por Reservas  Gerada por Reservas
sobre os beneficios pagos no Transferidas do Plano | - formadas no Plano Il -
més de SETEMBRO/05, apurados itens B.11.15 e B.11.15.1  itens B.8.25e B.8.25.1
conforme itens B.8.2.5, B.8.2.5.1,
B.11.15 e B.11.15.1 do Regulamento até _Setembro/04 3,9472% 5,3348%
do Plano Il de Aposentadoria; em Outubro/04 3,3224% 4,4516%
em Novembro/04 3,0125% 3,8773%
em Dezembro/04 2,8171% 3,4308%
- em Janeiro/05 1,5947% 1,9551%
OBSERVAGAQ: em Fevereiro/05 1,2359% 1,3496%
Os indices negativos nao em Marco/05 1,0025% 0,8730%
foram aplicados no momento. em Abril/05 0,2663% -0,0921%
Foram registrados para em Maio/05 -0,4701% -1,0592%
compensacao em futuros em Junho/05 -0,5822% -1,3824%
reajustes. em Julho/05 0,1467% -0,4397%
em Agosto/05 0,1285% -0,2617%

Novos aposentados part|C|pam de confraternlza(;ao

Felicidade, carinho, confraterniza- -
¢ao. Esse foi o clima do café da ma-
nh& que reuniu 0s novos aposentados ' ._
da Fundag&o no dia 14 de setembro. D Jor
O diretor superintendente da BANE- ' YA .
SES, Leandro Tavares, deu as boas-
vindas e destacou que a Fundacéo
esta a disposi¢cdo ndo s6 para honrar
0 compromisso mensal dos beneficios
mas também como apoio na presta-
¢do de outros servicos. Em seguida, 0
superintendente apresentou os funcio-
narios da Fundacdo que estardo sem-
pre em contato com 0S Novos apo-
sentados. Os integrantes dos grupos
Vida e Integragdo também se apre-
sentaram e convidaram 0s novos apo-
sentados a participar das atividades
desenvolvida por eles.

Fechando o encontro, a assistente
social da Fundagdo, Marcia Zumak
falou sobre qualidade de vida nessa
etapa ainda a ser vivida. O resultado foi
o melhor possivel: aposentados inte-
grados com a Fundagcdo e felizes com
a oportunidade do encontro.

m  Os funcionarios
/l ca Fundac&o foram
apresentados

aos novos
aposentados

9 “Pra mim a aposentadoria foi tranquila. “Agora, aposentada, eu vou
pd '-,'_J Né&o tenho que procurar o que fazer L ser Yaga, fazer o que eu
W= daqui pra frente, porque sempre apare- l“ gosto, quando € como eu
% H:J ce. Ja penso em abrir meu escritorio de . Quero.”
S W contabilidade e cuidar do meu sitio”. Yaga Coelho dos Santos,
= Tadeu Antonio Chiste, 52 anos, 29 de Ban- 49 anos, 28 de Banco,

% (@] | co, morador de Santa Teresa. moradora de Vitoria.
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Acompanhe as mudance

REGULAMENTO DO P
Sestata e ProntirenCorpemena:
A

aprovou, em julho, as alteragdes do Re-
gulamento do Plano Il de Aposentadoria
da Fundacéao Banestes de Seguridade Social.

As mudancas contemplam alterac¢des exigi-
das pelas leis complementares 108 e 109, de
2001, bem como o aperfeicoamento de dispo-
sitivos do regulamento. Apesar do regulamento
ser uma peca para durar varios anos, mudan-
cas politicas, sociais e econdmicas acabam
exigindo permanentes atualiza¢cbes. Com as
novidades do Plano Il de Aposentadoria, 0s par-
ticipantes da BANESES passaram a ter uma mai-
or protecgao.

A nova versao do regulamento ja se encon-
tra no nosso site www.baneses.com.br e, em
breve, cada participante vai receber uma nova
edicdo do Regulamento do Plano Il e também
do Estatuto.

Para esclarecer mais as alteracdes, o Infor-
mativo BANESES destaca, nesta edi¢do, as prin-

Veja as ALTERACOES )

INCORPORAGAQ DO ANTIGO REGULAMENTO MUDANCANAPERIODICIDADE PARA ALTERACAODO
GERAL PERCENTUAL DE CONTRIBUICAO (B.6.1.1.1eB.6.3.1.1)

O contetido do Regulamento Geral foi incorporado pelo

Agora o participante podera alterar o percentual de contribui-
novo Regulamento do Plano II. g paricipante p P

¢&o junto a Fundagdo, sempre que desejar. Basta comunicar sua
vontade a BANESES, através do preenchimento do formulario pro-

INTRODUGAO DO BENEFICIO prio (a disposi¢ao no site), com antecedéncia minima de trinta dias.

“PORTABILIDADE” (B.7.10)

- , , MUDANGCA PARA QUEM JA PODE SE
O participante que se desligar do Sistema Banestes, APOSENTAR (B.6.2.6. ¢ B.6.2.6.1)
seu empregador, pode transferir o valor a que teria direito e

em caso de resgate por desligamento (B.7.9), para qual-

quer outro plano de previdéncia complementar ou socie- O participante elegivel a um beneficio de Aposentadoria
dade seguradora, desde que ja tenha contribuido por trés ~ Normal (Por tempo de  servico, Especial ou Idade), que pre-
anos e ndo esteja apto a uma aposentadoria ferir permanecer como participante ativo da Fundag&o, ago-

normal. O direito & Portabilidade vale tam- ra assume apenas as Contribuicbes Especial e Extra que
4 bém para o participante Autopatrocinado ~ eram efetuadas pelo Patrocinador. Antes ele assumia tam-

SEGURIDADE

sociaL e para o participante Vinculado. bém a contribuicdo normal do Patrocinador.

BANESES
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1S NO )
LANO DE BENEFICIOS

TERMINOLOGIAS
QUE MUDARAM
Antes Agora
Patrocinadora Patrocinador
Vinculado Contribuinte. Autopatrocinado
Vinculado n&o Contribuinte Vinculado
Beneficio Diferido por Desligamento Beneficio Proporcional Diferido
Dependente Beneficiario
Conselho de Curadores Conselho Deliberativo
BENEFICIO PROPORCIONAL DIFERIDO (B.7.8.) PAGAMENTO DA CONTRIBUICAO
EXTRA (B.2.18) PELO PARTICIPANTE
O antigo Beneficio Diferido por Desligamento mudou de VINCULADO
nome. Agora poderé fazer a opc¢éo pelo Beneficio Proporcional
Diferido o participante da ativa que na data do fim do emprego Com o novo Regulamento, o participante Vinculado tam-

no Patrocinador tenha trés anos de contribuicdo e ndo esteja
apto ao Beneficio da Aposentadoria Normal. O Beneficio Pro-
porcional Diferido vale também para o participante Autopatroci-

bém devera recolher a Contribuicdo Extra.

nado que tenha cumprido essas mesmas exigéncias. Nessa RESGATE POR

situacdo o participante passa a ser denominado “Vinculado”. DESLIGAMENTO (B.7.9.)
ALTERAC AO NA FORMA DE ATUALIZ AC AO DAS Nesse item, 0 novo Regulamento do Plano Il trouxe para o
RESERVAS (B.2.25 e B.11.5.1) participante, mais dois direitos:

@® 0 participante que for demitido por justa
causa também podera receber até 40% do
saldo da Conta de Contribui¢do do Patro-

Antes a correcéo das reservas era feita levando em considera-
¢80 0 IGP-DI + 6% a.a. Agora as reservas passaram a ser atualizadas
com base na efetiva rentabilidade do patriménio da BANESES.

cinador.
lNCLU,SAO DE SALVAGUARDA PARA O ® 0 resgate, que antes era efetuado em parce-

. - . até 12 parcelas mensais e consecutivas.
As regras para reajuste de beneficios de aposentadoria

estdo mantidas. Pprém, fOl incluida .para mai(?r Segqranga do Mas é vedado o resgate quando 0 participante Jé for e|eg|’-
PIan('),'rlegra para impedir que o rea;uste se situe acima das vel ao beneficio de aposentadoria, mesmo antecipada. Tam-
possibilidades do Plano de Beneficios. hém é vedado o resgate de recursos que venham de outros

planos (Portabilidade).
PARTICIPANTES VINCULADOS (B.3.5)
BENEFICIO DE PAGAMENTO UNICO

Sera participante Vinculado do Plano Il quem ap6s o térmi- (B.8.2.6eB.11.22)
no do vinculo empregaticio com o Patrocinador, optar por
aguardar o recebimento do Beneficio Proporcional Diferido, Foi mantida a mesma regra do Regulamento anterior,
mas desde que tenha trés anos de contribuicdo a Fundagdo € porém com uma ressalva: fica vedado o pagamento (inico do
ndo esteja apto ao Beneficio da Aposentadoria Normal. beneficio para quem se aposenta por invalidez.



SEU FUNDO DE PENSAO

Situacdo em 30/09/2005
Participantes Empréstimo
Ativos - 2.108
Aposentados - 1.358

Pensionistas - 185

Empréstimos aos participantes 2.354 contratos
Total - R$ 34,430 milhdes

Eventos (junho a setembro)
Autopatrocinados - 87
Vinculados - 07
Total - 3.745

Encontros - 9 (esclarecimentos sobre tabela de IR)
Reunifes - 3 (Risk Office - Investimentos/ldeas -
Contabilidade)

e
NOVOS PARTICIPANTES ASSISTIDOS

Fundacéo NOME BENEFICIO INiCIO
Elsa Ventura T. Formentini Ap. Antecipada 12/07/2005
el_abora € Ailton Aleixo Ap. Tempo de Servico 13/07/2005
Dario Antonio da Ressurrei¢ao Ap. Antecipada 13/07/2005
dl\,/U lga Seu . Leonora Maria Ferreira Viana Ap. Antecipada 14/07/2005
C0d|go de Etica Maria Aparecida Lima Mantovani  Ap. Antecipada 14/07/2005
Elenize Andrade Ap. Antecipada 14/07/2005
N - . Ascindino Leite Mozella Ap. Antecipada 15/07/2005
i DI D EITELE peaur- Sergio Roberto Charpinel Ap. Antecipada 01/08/2005
pe de gerentes df‘ Fundagdo Penha Maria Balarini Ferrari Ap. Antecipada 01/08/2005
elaboraram e estéo divulgando o Wilma Catein Sobreira Ap. por Invalidez 02/08/2005
Cadigo de Etica da BANESES. O Edson José Breciani Ap. por Invalidez 02/08/2005
texto, ja aprovado pelo Conselho ngécﬁochfa”cijns Secchi ﬁp- ﬁntecipaga 82;8253882

b apati ; : emir Claudemar Secchim p. Antecipada
Daerlg)g(ree:tg/i:%r;sut%szng%g:r())rsesso Arildo Nunes Reis Ap. Antecipada 03/08/2005
P N _ Caetano Paulo da Silva Ap. Antecipada 03/08/2005
seus funcionarios que, a partir de Eunildo Rodrigues Leite Ap. Antecipada 03/08/2005
agora, podem contar com as José Luiz Meireles Ap. Antecipada 03/08/2005
orientagBes sobre os Principios Nina Teixeira C. Figueiredo Ap. Antecipada 03/08/2005
Eticos e a Conduta Basica nas Maria Amelia Bragato Groberio Ap. Antecipada 03/08/2005
~ ; ; Jose Humberto Sobreiro Meira Ap. Antecipada 03/08/2005
TEIEGOES de_ trgbalho, [lessrve , Niceia Marcia Arpini Ap. Antecipada 03/08/2005
com Seus (j,lrgltos € q§veres e Tadeu Antonio Chiste Ap. Antecipada 03/08/2005
nidos. O Cadigo de Etica repre- Jodo Selvino de Freitas Ap. Antecipada 03/08/2005
senta um grande avanco na estru- Pedro Zucoloto Ap. Antecipada 03/08/2005
tura interna da BANESES. Para Arlinda Florencio Sant'ana Ap. Antecipada 03/08/2005
conhecimento dos participantes, Eidn?:y é\lunes Schuina ﬁp- TAntecipgdaS _ 82;835;882

. f o 2 aath diennn. ea Pedrosa p. Tempo de Servico

0 Codlgp o Elmar Bressanelli Ap. Antecipada 03/08/2005
vel no site da Baneses Sonia Maria Bissoli Dias Ap. Antecipada 03/08/2005
Yaga Coelho dos Santos Ap. Antecipada 03/08/2005
Marcia Helena Figueiredo Ap. Antecipada 03/08/2005
FALECIMENTO Marinize Serpa dos Santos Ap. por Invalidez 04/08/2005
Irineu Ramos Vidal Ap. Antecipada 06/08/2005
NOME FALECIM. Jorge Luiz Souza Correia Ap. Antecipada 06/08/2005
, , Jose Robson Huguinim Ap. Antecipada 10/08/2005
Ronilda Ferreira de Jesus  23/07/2005 Janilza Hiibner de Lima Cardoso  Ap. por Invalidez 01/09/2005
Ivo Rodrigues Pacheco  26/07/2005 Vasthi Mendonga Covre Ap. por Invalidez 01/09/2005
. — Sergio Luiz Salles Freitas Ap. Antecipada 01/09/2005
Juliana Siqueira Nicchio  02/09/2005 Dulcinea dos Santos Tessaro Ap. Antecipada 02/09/2005
i Manoel Henrique M. Bermudes Ap. Antecipada 02/09/2005
Jorge Rodrigues Soares _ 05/09/2005 Rosangela Braga L. de Oliveira Ap. Antecipada 02/09/2005
Celso de Oliveira 14/09/2005 Gabriel Angelo Cheibub Ap. Antecipada 02/09/2005
José Henrique Zambom Ap. Antecipada 02/09/2005
etk ATGe) Lo Maria Lucia Gallon Barcelos Ap. Antecipada 02/09/2005
Zelusko Ferreria Rocha  20/09/2005 Rosimeri Zorzal Vargas Ap. Antecipada 02/09/2005
Luiz Carlos Trento Ap. Antecipada 02/09/2005
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Reuni&o na Superintendéncia Centro

Wt IS

Luis Carlos Donah, Leandro Tavares e Roberto Penedo

Fundacao conversa com participantes das

AGENCIAS DE TODO O ESTADO

Diretor-Superintende da Funda-

¢ao, Leandro Tavares, em com-

panhia do Presidente do Banes-
tes, Roberto Penedo e do Consultor da
Diretoria Comercial Luis Carlos Donah,
esteve, de maio a setembro, com funci-
ondrios de 78 agéncias e PABs das
Superintendéncias Norte, Sul e Centro.
Foram momentos importantes para
uma nova etapa de aproximagdo com
0s participantes da ativa.

Desde que assumiu a Superinten-
déncia da BANESES, Leandro detectou
que os participantes sé lembram da
Fundagdo em trés momentos: quando
precisam pegar empréstimo, quando
querem pedir suspensdo temporaria
das parcelas do empréstimo e perto da
aposentadoria. Situagdo que precisa
mudar. A Fundacgdo quer o participante
mais proximo, atuante no acompanha-
mento do seu futuro beneficio.

Leandro Tavares também perce-
beu nas visitas as agéncias que mui-
tos participantes ainda mantinham a
contribuicdo minima de 3% e, em
muitos casos, por falta de conheci-
mento. De forma clara, Leandro tem
explicado que se o participante que
contribui com 3% sobre sua renda
mensal, terd como contrapartida do
Patrocinador em sua conta de apo-
sentaria 0s mesmos 3%, totalizando
6%. E como o Patrocinador contribui
com no maximo 7% o ideal seria que
todos os participantes contribuissem
também com, no minimo, 7% sobre
sua renda mensal, totalizando 14% de
investimentos para seu futuro. Um
outro beneficio € a utilizacdo da con-
tribuicdo (méximo de 12%) para aba-

timento da sua renda no célculo do
Imposto de Renda.
Nossa Fundacéo

Outro esclarecimento que a Supe-
rintendéncia levou aos participantes é a
importancia de se manter o cadastro
atualizado junto & Fundacéo. Nao basta
ter os dados atualizados no Patrocina-
dor. E preciso informar qualquer mu-
danca de endereco, nimero de depen-
dentes, etc. a Fundacdo tambem.

Cumprindo o seu papel de estreitar
relacBes com os participantes, a Supe-
rintendéncia divulgou os nimeros atua-
lizados que formam o patrimdnio da
Fundacéo. Hoje existem no Espirito
Santo seis fundos de pensdo e a Fun-
dacdo Banestes é o maior em patrimé-
nio liquido, com R$ 800 milhdes.

Reunido nas
Superintendéncias
Norte (acima) e
do Sul (ao lado)

E como uma das maiores preocu-
pagdes do momento é a op¢éo ou ndo
pela nova forma de tributagdo do Im-
posto de Renda, Leandro Tavares pres-
tou esclarecimentos e convidou os par-
ticipantes a acessarem o site da Funda-
¢ao para simular a op¢do. Para reforcar
essas informacdes, Leandro enviou um
e-mail a todos chamando para a impor-
tancia da decis&o.

O resultado desses encontros foi 0
melhor possivel. “Fui muito bem recebi-
do nas agéncias e como ja fui do corpo
de gerentes e conhego a todos, isso
facilitou o contato. As informacdes foram
bem absorvidas. Pude sentir que desper-
tamos os participantes para uma relagdo
mais proxima com o0 nosso fundo de
pensao”, afirma o Superintendente.



BANESCAIXA

CAIXA DE
ASSISTENCIA

8 Planos de Beneficlos

SAO ATUALIZADOS

A Banescaixa informa a seus associados que foram aprovadas  regulamento dos Planos de Beneficios de acordo com as normas
pelo Conselho Deliberativo as atualizagdes nos Planos de Benefici-  estabelecidas pela Agéncia Nacional de Salde Suplementar — ANS,
0s. As alteragBes chegam para ampliar os beneficios e ajustar o drgéo regulador dos planos de salde. Confira as mudangas.

3 Beneficiarios Nome Atual Nova Denominagdo
=
é Associados e Dependentes SAUDE BANESCAIXA - Coletivo Plano BANESCAIXA
Q (empregados e ex-empregados) Empresarial ANS n° 400.491/98-4
o -
L Participantes SAUDE BANESCAIXA - Coletivo Plano BANESCAIXA FAMILIAR
<§ (parentes até 3° grau dos associados) por Adesédo ANS n° 436.436/01-8
O que mudou Plano Plano BANESCAIXA
. BANESCAIXA FAMILIAR
Ao recém-nascido, filho natural ou adotivo de Beneficiario, sera asse- Beneficio ja Art. 11- Paragrafo 2°
gurada a inscricdo na BANESCAIXA com isencgdo de caréncia, contemplado (Incluido)

desde que ocorra durante os primeiros trinta dias de vida.

Para os exames em regime domiciliar é excluida a taxa de atendimento  Art. 20 - Paragrafo  Art. 17 - Paragrafo Unico
e equiparada a co-participagao financeira (50%) a consulta domiciliar. Unico (Alterado) (Alterado)

Estabelece prazo minimo de: Art. 21 Art. 18
® 48 (quarenta e oito) horas para autorizacdo de procedimento clini- Paragrafo 3° Paragrafo 3°
co elou cirdrgico, de carater eletivo, ou seja, programado. (Incluido) (Incluido)
® 5 (cinco) dias Uteis para autorizagdo de procedimentos que re-
queiram aquisicdo de Ortese, protese ou material especial.

DEMAIS ATUALIZACOES

Substituiu o termo hemodialise para terapia renal substitutiva, am-  Art. 22 - Paragrafo 1° Art. 19 - Parégrafo 1°

pliando o beneficio. (Alterado) (Alterado)

Inclui o beneficio de hidroterapia para os associados e dependentes Art. 26 N&o h& classificacdo de
identificados como especiais. (Alterado) participante especial
Define as vacinas que terdo cobertura pela BANESCAIXA: Anti-alérgi- Art. 42 Art. 36

cas, Pneumo 23, Haemophilus B e Anti-Gripal. Para autorizacao preé- (Alterado) (Alterado)

via da BANESCAIXA é necessaria a solicitagdo médica, contendo
prescricdo e justificativa.

A BANESCAIXA somente cobriré cirurgias plasticas com a finalidade Art. 46 (Alterado) Art. 39 (Alterado)
de restaurar funcéo parcial ou total de 6rgdo ou parte do corpo humano
lesionada, seja por enfermidade, traumatismo ou anomalia congénita.

A BANESCAIXA ndo cobrird plastica mamaria corretiva, decorrente Art. 47 Art. 40
de hipertrofia, hipotrofia e agenesia. ltem Il (Incluido) ltem Il (Incluido)

O Regulamento atualizado dos Planos encontra-se disponivel no site www.banescaixa.com.br.

PARA QUE O ATENDIMENTO SEJA FACILITADO AINDA MAIS, ABANESCAIXA ORIENTA:

® Ao encaminhar pedidos de autoriza- ~ ® Para as localidades onde ha Rede Cre- soria Médica, das 13:00 as 17:00 para
¢Oes prévias a BANESCAIXA obser- denciada, as cirurgias eletivas so- esclarecimentos, dividas e orienta-
ve se 0S mesmos encontram-se mente serdo autorizadas quando solic- ¢Oes medicas.
devidamente preenchidos pelo mé- tadas por profissionais credenciados. ® Em caso de dlvidas € s0 ligar para a
dico, principalmente o campo CID; ~ ® Também estd & disposicio uma Asses- Central de Atendimento: 3383-1200.

Mala Direta
ACESSE O SITE Postal

814/2001-DR/ES

www.baneses.com.br
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