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B.1

Do Objeto

B.1.1

B.1.2

Este documento, doravante designado Regulamento do Plano Il de
Aposentadoria, estabelece os direitos e as obrigacGes dos Patrocinadores,
dos Participantes, dos Assistidos, dos Beneficidrios e da Fundagdo em
relacdo a este Plano 11 de Aposentadoria, do tipo Contribuicdo Variavel.

A partir de 30/06/2013, ou da data de aprovacdo, pela autoridade
competente, da versdo deste Regulamento que incluiu a presente
disposicdo sobre fechamento de massa de Participantes, se posterior
aquela, sdo vedadas inscricdes de novos Participantes ao Plano Il de
Aposentadoria, 0 qual passara a ser caracterizado como plano em extin¢éo,
nos termos da legislacdo, abrigando uma massa fechada de Participantes.
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B.2

Das Definicoes

As expressoes, palavras, abreviagdes ou siglas abaixo, quando aparecerem no texto com a
primeira letra maidscula, terdo o seguinte significado, a menos que o contexto em que
estiverem inseridas indique claramente outro sentido.

Neste Regulamento do Plano Il de Aposentadoria, 0 masculino incluird o feminino, o
singular incluird o plural e as referéncias a capitulos e itens contidas no texto se referem a
este Regulamento do Plano 11, salvo indicacao contréria.

B.2.1

B.2.2

B.2.3

B.2.4

B.2.5

B.2.6

"Aposentadoria Normal": significard o beneficio de Aposentadoria por
Tempo de Servico, Especial ou por Idade previsto neste Regulamento.

“Assistido”: significard o Participante ou seu Beneficiario em gozo de
beneficio de renda mensal.

"Atuarialmente Equivalente": significara o montante de valor equivalente,
conforme determinado pelo Atuério, calculado com base nas taxas e tabuas
adotadas pela Fundacdo para tais propésitos, vigentes na data em que o
calculo for feito.

"Atuario": significara a pessoa fisica ou juridica, habilitada para exercer tal
atividade, contratada pela Fundacdo com o propoésito de realizar avaliagdes
atuariais e prestar servicos de consultoria atuarial e correlatos.

"Beneficiario™: conforme definido nos termos do Capitulo B.4 deste
Regulamento.

"Beneficiario Indicado™: significara qualquer pessoa fisica inscrita pelo
Participante na Fundacdo que recebera, para 0s casos especificamente
previstos, os beneficios oferecidos pelo Plano II. A inscricdo do
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B.2.7

B.2.8

B.2.9

Beneficiario Indicado poderd ser alterada a qualquer tempo, mediante
comunicacgdo escrita do Participante a Fundacao.

"Beneficio Previdenciario": significara o valor mensal do beneficio de
mesma especie que seria concedido ao Participante, ou Beneficiario,
quando for o caso, como se o Participante efetivamente contasse com 35
(trinta e cinco) anos de vinculacdo a Previdéncia Social na Data do
Célculo, considerando-se como salario de contribuicdo para a Previdéncia
Social importancias iguais aos Salarios de Participagdo do interessado,
observados os limites estabelecidos pela legislacao vigente.

Para efeito deste Plano Il, o Beneficio Previdencidrio ndo poderad ser
inferior ao beneficio que seria concedido pela Previdéncia Social com base
na legislagédo em vigor na Data Efetiva do Plano Il, atualizado pelo IGP-
DI.

Na hipdtese de qualquer modificagdo nas leis, decretos, normas,
resolucdes, portarias ou qualquer outro ato ou fato que resulte em
alteracdo, em termos reais, ou em eliminacdo dos beneficios
previdenciarios, sera facultado a Fundacdo, mediante decisdo do Conselho
Deliberativo, homologacéo dos Patrocinadores e aprovagdo da autoridade
competente, alterar a formula dos beneficios previstos neste Plano II,
ficando expressamente desconsideradas quaisquer disposi¢Ges contrarias a
esta medida, a qual objetiva estabelecer beneficios equiparaveis aqueles
que seriam pagos pelo Plano Il antes que qualquer dos supracitados
eventos entrasse em vigor.

"Conta Coletiva de Beneficios de Risco": significard a conta mantida pela
Fundacdo onde sera creditado, ao final de cada exercicio, o valor
transferido da Conta de Contingéncias relativo ao custeio dos beneficios de
risco, calculado atuarialmente. Nesta conta serd também creditada a
Contribuicdo Especial de Patrocinador e Participante, no exercicio em que
ocorrer sua cobranca, e debitados os valores pagos a titulo de Peculio por
Morte, bem como aqueles transferidos para a Conta Individual de
Beneficio de Risco de Participante para a cobertura adicional, sempre que
necessaria, dos beneficios de Invalidez e Pens&o por Morte de Participante
Ativo e Autopatrocinado.

No caso de cancelamento ou extin¢do do beneficio, o saldo remanescente
da Conta Individual de Beneficio de Risco, se houver, sera retornado para
esta conta coletiva.

"Conta Coletiva para Despesas Administrativas™: significara a Conta
mantida pela Fundagdo onde serdo creditadas as Contribui¢fes Extra de
Patrocinador, Participante e Assistido, bem como as receitas
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B.2.10

B.2.11

B.2.12

B.2.13

B.2.14

B.2.15

administrativas e debitado o valor das despesas administrativas relativas ao
Plano II.

"Conta de Contingéncias": significara a conta mantida pela Fundacdo onde
mensalmente sera registrado o excesso/insuficiéncia do patriménio do
Plano 11 em relacdo as reservas acumuladas. Ao final de cada exercicio, se
houver saldo, sera debitado o valor total ou parcial relativo ao custeio dos
beneficios de risco deste Plano Il, calculado atuarialmente. O Conselho
Deliberativo podera decidir sobre outras destinac@es do saldo desta conta,
observada a legislacao aplicavel.

"Conta de Contribuicdo de Participante™: significar a parcela da Conta de
Participante, nos registros da Fundacdo, onde serdo creditadas as
Contribuicbes Basica e Voluntdria do Participante Ativo e
Autopatrocinado e, observada a proporcao existente entre os saldos desta
conta e da Conta de Participante, debitados os pagamentos de beneficios,
exceto o Peculio por Morte.

"Conta de Contribuicdo de Patrocinador": significard a parcela da Conta
de Participante, nos registros da Fundacdo, onde serdo creditadas as
Contribui¢cdes Normal e Variavel efetuadas pelo Patrocinador em nome do
Participante e, observada a proporc¢édo existente entre os saldos desta conta
e da Conta de Participante, debitados os pagamentos de beneficios, exceto
o Pecdulio por Morte.

"Conta de Participante": significard o somatério dos saldos apresentados
pelas seguintes contas: Conta de Contribuicdo de Participante, Conta de
Contribuicdo de Patrocinador e, quando existir, Conta Individual de
Beneficio de Risco.

"Conta Individual de Beneficio de Risco": significara a parcela da Conta de
Participante, nos registros da Fundacdo, onde sera creditado o valor
transferido da Conta Coletiva de Beneficios de Risco para cobertura
adicional, sempre que necessaria, dos beneficios de Invalidez e Pensédo por
Morte de Participante Ativo e Autopatrocinado e, observada a proporcéo
existente entre os saldos desta conta e da Conta de Participante, debitados
0s pagamentos dos mencionados beneficios. Na extin¢do ou cancelamento
do beneficio, o saldo remanescente desta conta retornard & Conta Coletiva
de Beneficios de Risco.

"Conta Individual de Equilibrio™: significara a conta que sera criada para
cada Participante apds o inicio de concessao de beneficio de renda mensal,
onde na data de referéncia da avaliacdo atuarial anual serd creditado ou
debitado o valor do ajuste necessario para complementar ou reduzir o saldo
da Conta de Participante, considerando o célculo do valor presente do
beneficio resultante da referida avaliagéo.
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B.2.16

B.2.17

B.2.18

B.2.19

B.2.20

B.2.21

B.2.22

B.2.23

B.2.24

B.2.25

"Contribuicdo Bésica": significara o valor mensal pago por Participante
Ativo ou Autopatrocinado, conforme estabelecido no Capitulo B.6.

"Contribuicdo Especial”: significard o valor mensal pago por Participante
e Patrocinador, resultante da aplicacdo de um percentual Unico, incidente
sobre o Salario de Participacdo, determinado conforme o plano de custeio
vigente, destinado ao financiamento dos Beneficios de Invalidez e Pensdo
por Morte de Participante Ativo e Autopatrocinado, bem como de Peculio
por Morte. Nao havera cobrancga de Contribuicdo Especial no exercicio em
que o saldo da Conta de Contingéncias for suficiente para cobertura do
referido custeio.

"Contribuicdo Extra": significard o valor mensal pago por Participante
Ativo, Autopatrocinado e Patrocinador, resultante da aplicagdo de um
percentual unico, incidente sobre o Salario de Participacdo, determinado
conforme o plano de custeio vigente, destinado a cobertura das despesas
administrativas do exercicio seguinte.

O Assistido também recolherda a Contribuicdo Extra, que sera calculada
mensalmente pela aplicacdo do mesmo percentual Unico, incidente sobre o
valor do beneficio pago em decorréncia deste Plano II.

O Participante Vinculado que estiver aguardando o recebimento do
Beneficio Proporcional Diferido também recolherd a Contribuicdo Extra,
que sera calculada mensalmente pela aplicacdo do mesmo percentual
unico, incidente sobre o valor do Salério de Participacéo.

"Contribuicdo Normal": significara o valor mensal pago por Patrocinador,
em nome de cada Participante Ativo, conforme estabelecido no Capitulo
B.6.

"Contribuicdo Varidvel": significard o valor pago por Patrocinador, em
nome de cada Participante Ativo, conforme estabelecido no Capitulo B.6.

"Contribuicdo Voluntaria": significard o valor pago por Participante Ativo
ou Autopatrocinado, conforme estabelecido no Capitulo B.6.

"Data do Célculo": conforme definido no item B.8.1.

"Data Efetiva do Plano II": significara a data de 01/05/1998, estabelecida
pelo Conselho Deliberativo para o inicio do funcionamento deste Plano 1.

"Empregado”: significara toda pessoa que mantenha vinculo empregaticio
com o Patrocinador, incluindo-se os dirigentes.

"Fator de Atualizacdo de Contas": significara o fator mensal a ser utilizado
para atualizar as contas de que tratam os itens B.2.8, B.2.9, B.2.11, B.2.12,
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B.2.26

B.2.27

B.2.28

B.2.29

B.2.30

B.2.31

B.2.14 e B.2.15. Esse fator sera equivalente a variacdo da Rentabilidade do
Patriménio (RDP) apurada no Més de Referéncia.

As Contas de Reservas Transferidas do Plano | serdo atualizadas de acordo
com o disposto no Capitulo B.11.

"Fundacdo": significara a Fundacdo Banestes de Seguridade Social -
BANESES.

“IGP-DI": significara o indice Geral de Precos - Disponibilidade Interna
divulgado pela Fundacdo Getulio Vargas, ou outro indice que venha a
substitui-lo.

"Invalidez": significara a perda total da capacidade de um Participante
desempenhar todas as suas atividades, bem como qualquer trabalho
remunerado.

“Juro da Meta Atuarial (JMA)”: significard a hipoOtese de taxa de juro,
descontada da hipdtese de reajuste de beneficio, ambas adotadas na
avaliacdo atuarial e informadas no parecer atuarial, referente ao final do
exercicio imediatamente anterior ao corrente. O Juro da Meta Atuarial serd
registrado na nota técnica atuarial, considerando-se as diferencas existentes
nas regras aplicaveis aos reajustes de beneficios dos Planos I e I1.

O Juro da Meta atuarial seréd apurado de acordo com a seguinte férmula:

Juro W
1+
ava=| | —2% 4 (100
HipReaj
1+
i 100 J
onde:
Juro = Juro fixado na avaliacdo atuarial imediatamente anterior ao
corrente;

HipReaj = Hipdtese de reajuste de beneficio fixado na avaliacdo atuarial
imediatamente anterior ao corrente.

"Més de Referéncia": significard o més de atualizacdo das Contas e
Beneficios deste Plano I1.

"Participante": conforme definido no Capitulo B.3.
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B.2.32

B.2.33

B.2.34

B.2.35

B.2.36

"Patrocinador”: significara a Fundacao e toda pessoa juridica que aderir a
um ou mais Planos previdenciarios por ela mantidos.

"Plano | de Aposentadoria” ou "Plano I": significara o Plano | de
Aposentadoria, do tipo beneficio definido, em vigor na Fundacéo até a
Data Efetiva do Plano Il, cujas regras encontram-se descritas em

Regulamento proprio, aprovado pela Secretaria de Previdéncia
Complementar.

"Plano Il de Aposentadoria” ou "Plano 11": significard este Plano 1l de
Aposentadoria, conforme descrito no presente Regulamento, com as
alteracdes que forem introduzidas.

"Regulamento do Plano Il de Aposentadoria” ou "Regulamento:
significara este documento, que define as disposi¢cGes do Plano Il de
Aposentadoria administrado pela Fundacdo, com as alteracfes que forem
introduzidas.

"Rentabilidade Acumulada Excedente": significara a raiz quadrada do
excesso, se existir, da rentabilidade do patrimonio deste Plano Il em
relacdo a composicdo da variacdo acumulada do IGP-DI com a taxa de
juros equivalente a taxa anual de 6% (seis por cento), verificado desde o
ultimo més de setembro até o més anterior a0 més de reajuste dos
beneficios. A rentabilidade do patrimdnio deste Plano Il ser& equivalente a
Rentabilidade do Patrimdnio (RDP) acumulada no referido periodo,
apurada especificamente para esse fim.

A Rentabilidade Acumulada Excedente serd apurada de acordo com a
seguinte formula:

RDP,
1+
RAE = 100 — -1|x100

IGP Dla 6 12
+1{x|—+1
( 100 ] [100 j

sendo que, se RAE < 0, considerar RAE =0

onde:

RAE = Rentabilidade Acumulada Excedente desde o ultimo més de
setembro até o més anterior a0 més de reajuste dos
beneficios, expressa na forma percentual;
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B.2.37

RDPa = Rentabilidade do Patrimonio (RDP) deste Plano I,
acumulada desde o ultimo més de setembro até o més anterior
ao més de reajuste dos beneficios, expressa na forma
percentual;

IGP-Dla = IGP-DI acumulado desde o ultimo més de setembro até o més
anterior ao més de reajuste dos beneficios, expresso na forma
percentual;

n = numero de meses decorridos desde o Ultimo més de setembro
até o més anterior ao més de reajuste dos beneficios.

"Salario de Participacdo": significard, para efeito deste Plano Il, no caso
de Participante Ativo, a soma das parcelas de sua remuneracdo mensal
paga pelo Patrocinador a titulo de salario, gratificacdo de funcéo, adicional
por tempo de servico, incorporacdo de gratificacdo semestral, abono
salarial, complementos destas verbas e outras parcelas cuja periodicidade
seja mensal, excluidas verbas transitorias ou de carater interino, tais como
horas extras, gratificacdo por substituicdo temporaria, gratificacdo de
balanco, bem como a ajuda de aluguel. Em se tratando de dirigente de
Patrocinador, o saléario de participacdo serd igual a remuneracdo do cargo
correspondente. No més de dezembro sera também adicionado ao Salario
de Participacdo o valor do 13° salério pago pelo Patrocinador.

Em relacdo aos Participantes Autopatrocinados, Participantes Vinculados e
Participantes Ativos que estiverem recebendo beneficio de auxilio-doenca
pela Previdéncia Social, o Saldrio de Participacdo serd igual ao ultimo
havido como Participante Ativo, atualizado de acordo com o indice de
reajuste salarial concedido em carater geral pelo Patrocinador aos seus
empregados. No més de dezembro serd também adicionado ao Salario de
Participacdo o valor equivalente ao 13° salario.

Em relagdo aos Participantes Assistidos, o Salario de Participacdo
correspondera ao valor do beneficio mensal recebido da Fundacao, previsto
no Capitulo B.7 e/ou B.11, adicionado do valor do beneficio da
Previdéncia Social referentes ao mesmo més de competéncia. No més de
dezembro sera também adicionado ao Salério de Participacdo o valor do
Abono Anual da Fundacéo e da Previdéncia Social.

O valor mensal do Salério de Participacdo dos Participantes Assistidos ndo
podera ser superior ao valor do ultimo Salario de Participacdo como
Participante Ativo ou Autopatrocinado, atualizado pela variagéo do IGP-DI
desde o més da concessdao do beneficio. No caso dos Participantes
Assistidos com beneficio concedido antes da Data Efetiva do Plano I, o
valor mensal do Salério de Participacdo ndo podera ser superior ao valor da
soma dos beneficios da Fundacdo e da Previdéncia Social do més do
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B.2.38

B.2.39

B.2.40

ultimo reajuste anual anterior a Data Efetiva do Plano Il, atualizados a
partir do més deste Gltimo reajuste anual pela variagdo mensal do IGP-DI.
Se o0 beneficio tiver sido concedido pela Fundacdo no periodo
compreendido desde a data do ultimo reajuste anual até a Data Efetiva do
Plano Il, a atualizacdo sera efetuada a partir do més de concessdo do
beneficio.

"Salario Real de Beneficio": significard a média aritmética simples dos 36
(trinta e seis) ultimos Salarios de Participacdo do Participante anteriores a
Data do Calculo, excluido o 13° salario ou, quando for o caso, o0 Abono
Anual referente aos beneficios da Fundacdo e da Previdéncia Social,
atualizados més a més até a Data do Calculo pela variacdo acumulada do
IGP-DI de cada periodo correspondente. Quando o Participante ndo tiver
ainda completado 36 (trinta e seis) meses de Salario de Participacdo o
céalculo do Salério Real de Beneficio seré efetuado considerando o nimero
de meses existente.

"Servico Continuo": conforme definido no Capitulo B.5 deste
Regulamento.

"Término do Vinculo Empregaticio™: significard a perda da condicdo de
Empregado com todos os Patrocinadores. Quando o Término do Vinculo
Empregaticio se der por rescisdo do contrato de trabalho, serd considerada
como data do Término do Vinculo Empregaticio a data da rescisdo do
contrato.
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B.3

Dos Participantes do Plano 1l

B.3.1

B.3.2

B.3.2.1

B.3.2.2

B.3.3

B.3.4

Sera elegivel a tornar-se Participante Ativo deste Plano Il todo o
Empregado de Patrocinador que ndo esteja, na Data Efetiva do Plano I,
com seu contrato de trabalho suspenso ou interrompido, bem como aquele
que for admitido ou tiver reativado seu contrato de trabalho com o
Patrocinador apds essa data, observando-se o disposto no item B.1.2 deste
Regulamento.

Para tornar-se Participante Ativo, o0 Empregado elegivel devera requerer
sua inscricdo e preencher e firmar os formularios exigidos para sua
inscricdo. Em se tratando de entrada tardia ou retorno a este Plano II,
deverd o empregado ser também aprovado em exame médico determinado
pela Fundacdo, observando-se o disposto no item B.1.2 deste
Regulamento.

O Participante é obrigado a comunicar a Fundacgéo, dentro do prazo de 30
(trinta) dias de sua ocorréncia e juntando os documentos exigidos, qualquer
modificacéo ulterior das informagdes prestadas na sua inscricao.

O Participante Ativo que estiver recebendo beneficio de auxilio-doenca
pela Previdéncia Social continuara contribuindo normalmente, de forma a
manter a sua condicdo de Participante Ativo.

Perdera a condi¢do de Participante Ativo aquele que se tornar Participante
Autopatrocinado, Participante Vinculado, Participante Assistido ou ex-
Participante.

Serdo Participantes Autopatrocinados os ex-Empregados de Patrocinador
que, no prazo de 90 (noventa) dias apos o Término do Vinculo
Empregaticio ou da perda parcial de sua remuneracdo, optarem por
permanecer vinculados a este Plano |1, efetuando as contribui¢6es devidas,

10
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B.3.4.1

B.3.4.2

B.3.4.3

B.3.5

B.35.1

B.3.5.2

B.3.6

B.3.6.1

B.3.7

conforme previsto no Capitulo B.6, até a data em que, apds preencherem as
condicGes de elegibilidade, requererem a concessdo de qualquer beneficio
previsto neste Regulamento.

Aos Participantes Autopatrocinados serdo assegurados 0S mMesmos
beneficios garantidos aos Participantes Ativos, utilizando-se critérios
equivalentes de calculo.

O Participante em gozo de licenca sem vencimentos podera manter a sua
condigéo de Participante, desde que, sob pena de aplicagéo do disposto no
item B.6.1.7, assuma 0s encargos equivalentes aqueles previstos para o
Participante Autopatrocinado.

No caso do Participante cancelar a sua condicdo de Autopatrocinado, ele
tera direito a optar entre o Beneficio Proporcional Diferido, o Resgate por
Desligamento ou a Portabilidade, nos termos dos itens B.7.8, B.7.9 e
B.7.10, respectivamente.

Serdo Participantes Vinculados deste Plano Il aqueles que, ap6s o Término
do Vinculo Empregaticio, optarem por aguardar a percepcdo do Beneficio
Proporcional Diferido previsto no item B.7.8, desde que tenham
completado 3 (trés) anos de contribuicdo a este Plano Il e ndo sejam
elegiveis a um beneficio de Aposentadoria Normal, na forma deste
Regulamento.

A opcdo de que trata o item B.3.5 sO podera ser exercida pelo Participante
no prazo maximo de 90 (noventa) dias apds o Término do Vinculo
Empregaticio e pelo Participante Autopatrocinado na data de solicitacdo do
cancelamento desta sua condicdo de Participante.

No caso do Participante cancelar a sua condi¢do de Vinculado, ele terd
direito a optar entre 0 Resgate por Desligamento disciplinado no item
B.7.9, e a Portabilidade disciplinada no item B.7.10.

Serdo Participantes Assistidos todos os Participantes que estejam
recebendo um beneficio de renda mensal, conforme definido nos itens
B.7.1,B.7.2,B.7.3, B.7.4, B.7.5, B.7.8 e equivalentes no Capitulo B.11.

Ao Participante Assistido serd vedada nova inscricdo como Participante
Ativo.

Serdo ex-Participantes todos os Participantes Ativos que deixarem de ser
Empregados de Patrocinador sem se tornarem  Participantes
Autopatrocinados, Vinculados ou Assistidos, bem como aqueles que
voluntariamente cancelarem a sua inscricdo ou tiverem a sua inscri¢do
cancelada automaticamente pela Fundag&o ou optarem pelos institutos do

11
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B.3.8

B.3.9

B.3.10

Resgate por Desligamento ou da Portabilidade previstos, respectivamente,
nos itens B.7.9 e B.7.10, ou ainda aqueles que receberem beneficio de
pagamento Unico conforme previsto no item B.8.2.6.

Os Participantes Ativos e Autopatrocinados do Plano | que néo tiverem
optado pela permanéncia no Plano | até a Data Efetiva do Plano 11, serdo
transferidos para o Plano Il na condicdo de Participantes Ativos e
Autopatrocinados, sendo considerados também Participantes Fundadores
do Plano II.

A partir da Data Efetiva do Plano 1l ndo serd permitida a inscricdo de
novos Participantes no Plano | de Aposentadoria administrado pela
Fundacao.

Os Participantes deste Plano Il ndo terdo direito a quaisquer Beneficios do
Plano I de Aposentadoria administrado pela Fundacéo.
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B.4

Dos Beneficiarios

B4.1l

B.4.2

B.4.3

B.4.4.

B.4.5

Serdo considerados Beneficiarios dos Participantes do Plano Il mantido
pela Fundacdo, as pessoas fisicas que vivam, comprovada e
justificadamente, sob a dependéncia econémica do Participante, nos termos
deste Capitulo, de acordo com a ordem de precedéncia do direito ao
recebimento de beneficios da Fundagéo:

I. 0 cOnjuge, a companheira do Participante ou o companheiro da
Participante, o filho e o enteado até completar a idade de 24 anos, ou
quando invalido;

Il. os pais;
I1l. oirmdo, de qualquer condicdo, até completar 24 anos ou invalido.

Os Beneficiarios de mesma classe, conforme disposto no item B.4.1,
concorrem em igualdade de condi¢des e a existéncia de Beneficiarios de
classe precedente exclui do direito os das classes seguintes.

Considera-se companheiro ou companheira a pessoa que mantenha unido
estdvel com a Participante ou o Participante, conforme previsto no
Cadigo Civil Brasileiro, desde que essa condicdo seja reconhecida pela
Previdéncia Social.

A dependéncia econdmica para os Beneficiarios identificados no item
B.4.1, inciso |, é presumida e a dos demais deve ser comprovada.

Equipara-se ao filho, nas condi¢bes do item B.4.1, inciso I, e desde que
comprovada a dependéncia econdémica, 0 menor que esteja sob tutela e ndo
possua bens suficientes para o proprio sustento e educacao.
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B.4.6

B.4.7

B.4.8

B.4.9

Em qualquer hipdtese, os Beneficiarios previstos neste Regulamento sé
serdo considerados pela Fundacgédo para efeito de pagamento de qualquer
beneficio quando reconhecidos também pela Previdéncia Social, com
excecdo do filho, enteado ou irmé&o até completar a idade de 24 anos.

Perdera a condicdo de Beneficiario:

I. 0 cOnjuge, pela separacdo judicial ou divorcio, enquanto nao lhe for
assegurada a percepcao de alimentos, ou pela anulagdo do casamento;

Il. o companheiro ou companheira, pela cessa¢do da unido estavel com a
Participante ou o Participante, enquanto ndo lhe for assegurada a
percepcao de alimentos;

I1l. o filho, o enteado ou o irmdo, pelo casamento ou, a excecdo do
invalido, quando completar a idade limite permitida;

IV. quando tiver perdido a condicao de Beneficiario da Previdéncia Social,
observado o disposto no item B.4.6;

V. quando o Participante tiver cancelada a sua inscricdo, exceto em caso
de falecimento deste;

VI. pelo falecimento ou cessacao da invalidez.

Apo0s a concessdo ao Participante, de qualquer beneficio de renda mensal
previsto neste Regulamento, a inclusdo de novos Beneficiarios resultara,
quando da concessdo da Pensdo por Morte, em um beneficio calculado
mediante a equivaléncia atuarial em relacdo ao compromisso que seria
assumido caso ndo tivesse havido a indicacdo de novos Beneficiarios.

Ocorrendo o falecimento do Participante sem que tenha sido feita a
inscricdo de Beneficiarios, assim reconhecidos na forma deste Capitulo, a
estes sera licito promové-la, ndo lhes assistindo direito a pagamentos
vencidos em datas anteriores a sua inscrigao.

14



Regulamento do Plano 1l de Aposentadoria Fundag&o Banestes de Seguridade Social - BANESES

B.5

Do Tempo de Servigco Continuo

B.5.1 - O Servico Continuo é o Gltimo periodo de tempo de servico ininterrupto de
um Participante em um ou mais Patrocinadores, observado o disposto no
item B.5.1.1 subsequente. No calculo do Servigo Continuo, 0s anos seréo
convertidos em meses, sendo que a parcela de més igual ou superior a 15
(quinze) dias sera considerada um més.

B.5.1.1 - O Servico Continuo nao serd considerado interrompido nos casos de
suspensdo ou interrupgdo do contrato de trabalho do Participante, por um
periodo de até 30 (trinta dias), desde que este retorne as suas atividades
imediatamente ap6s o término da suspensao ou interrupgao.

B.5.2 - Apo6s o Término do Vinculo Empregaticio, a retomada de emprego em
Patrocinador daré inicio a um novo periodo de Servico Continuo.
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B.6

Das Contribuicoes e das Disposicoes Financeiras

B.6.1

B.6.1.1

B.6.1.1.1

B.6.1.2

B.6.1.3

B.6.1.4

B.6.1.4.1

CONTRIBUICOES DOS PARTICIPANTES ATIVOS

O Participante Ativo efetuard Contribuicdo Basica resultante da aplicacédo
sobre o0 seu Salario de Participacdo de um percentual inteiro, determinado a
seu critério, observando-se o minimo de 3% (trés por cento).

O Participante Ativo podera alterar o percentual escolhido, comunicando
expressamente sua vontade a Fundacdo, através do preenchimento de
formulario préprio, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

O Participante Ativo podera efetuar Contribuicdo Voluntaria em qualquer
més, sendo que o valor de cada contribuicdo recolhida a esse titulo ndo
podera ser inferior a 20% (vinte por cento) do seu Salario de Participacao.

O Participante Ativo efetuard também a Contribuicdo Extra definida no
item B.2.18 e, nos exercicios em que for devida, a Contribui¢do Especial,
conforme definido no item B.2.17.

As contribuicBes mensais dos Participantes Ativos devidas a Fundacao por
forca deste Plano |1 serdo efetuadas através de descontos regulares na folha
de pagamento, de acordo com as normas fixadas pela Fundagdo. Os
Patrocinadores repassardo essas contribuicdes a Fundacéo até o terceiro dia
util subsequente ao do pagamento da folha do més de competéncia.

A ndo observancia do prazo para repasse de contribui¢fes previsto neste
item sujeitara os Patrocinadores ao encargo moratério calculado com base
nas hipoteses utilizadas na avaliacdo atuarial, de acordo com metodologia
fixada pelo Atuério, acrescido de multa equivalente a 1/30% (um trinta
avos por cento) por dia de atraso.
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B.6.1.5

B.6.1.6

B.6.1.6.1

B.6.1.7

B.6.2

B.6.2.1

B.6.2.1.1

B.6.2.2

B.6.2.3

B.6.2.4

As contribuicdes de que trata o item B.6.1.2 serdo recolhidas diretamente
pelo Participante & Fundacdo, até a data prevista para o repasse, pelos
Patrocinadores, das contribuicdes relativas aquele més.

Qualquer contribuicdo devida e ndo descontada em folha de pagamento,
obrigara o Participante Ativo a recolhé-la diretamente a Fundacdo, no
prazo fixado no item B.6.1.4.

As contribuicdes pagas com atraso serdo acrescidas de encargo moratorio
calculado com base nas hipdteses utilizadas na avaliacdo atuarial, de
acordo com metodologia fixada pelo Atuéario, acrescido de multa
equivalente a 1/30% (um trinta avos por cento) por dia de atraso.

O Participante Ativo que deixar de efetuar 3 (trés) contribuicdes sucessivas
ter4d sua inscricdo automaticamente cancelada, independentemente de
qualquer comunicacdo, e recebera, quando do Término do Vinculo
Empregaticio, o beneficio de Resgate por Desligamento, previsto no item
B.7.9.

CONTRIBUICOES DOS PATROCINADORES

O Patrocinador efetuard Contribuicdo Normal equivalente a 100% (cem
por cento) da Contribuicdo Basica efetuada pelo Participante Ativo, até o
méaximo de 9% (nove por cento) do Salario de Participacao.

A Contribuicdo Normal sera devida também pelo Patrocinador em relacao
aos seus Empregados que estiverem recebendo beneficio de auxilio-doenca
pela Previdéncia Social que permanecam na qualidade de Participantes
Ativos.

O Patrocinador poderd efetuar Contribuicdo Variavel, com valor e
frequéncia a serem por ele estabelecidos, utilizando-se de critérios
uniformes e ndo discriminatorios aplicaveis a todos os Participantes Ativos
deste Plano Il a ele vinculados.

O Patrocinador efetuara também a Contribuicdo Extra conforme definido
no item B.2.18 e, nos exercicios em que for devida, a Contribuicdo
Especial, definida no item B.2.17, em relagdo aos seus empregados
Participantes Ativos, incluidos aqueles que estiverem recebendo beneficio
de auxilio-doenca pela Previdéncia Social.

As contribuicdes mensais de Patrocinador serdo pagas a Fundacdo até o
terceiro dia 0til subsequente ao do pagamento da folha do més de
competéncia.
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B.6.24.1

B.6.2.5

B.6.2.6

B.6.2.6.1

B.6.3

B.6.3.1

B.6.3.1.1

B.6.3.2

B.6.3.3

B.6.3.4

B.6.3.4.1

As contribuicdes pagas com atraso serdo acrescidas de encargo moratorio
calculado com base nas hipdteses utilizadas na avaliacdo atuarial, de
acordo com metodologia fixada pelo Atuario, acrescido de multa
equivalente a 1/30% (um trinta avos por cento) por dia de atraso.

N&o serdo devidas contribui¢cGes de Patrocinador sobre os valores pagos
pelo Participante Ativo a titulo de Contribui¢do Voluntaria.

O Patrocinador deixara de efetuar contribuicbes em relacdo ao Participante
Ativo que for elegivel a um beneficio de Aposentadoria Normal por este
Plano II.

Neste caso, se o Participante optar por permanecer como Participante
Ativo, podera deixar de efetuar sua Contribuicdo Basica, se assim
desejar e requerer, mas devera assumir as Contribuicbes Especial e Extra
que deixarem de ser efetuadas pelo Patrocinador.

CONTRIBUICOES DOS PARTICIPANTES AUTOPATROCINADOS

O Participante Autopatrocinado efetuard Contribuicdo Basica resultante da
aplicacdo sobre o seu Salario de Participacdo de um percentual inteiro,
determinado a seu critério, observando-se 0 minimo de 6% (seis por
cento).

O Participante Autopatrocinado podera alterar o percentual escolhido,
comunicando expressamente sua vontade & Fundacdo, através do
preenchimento de formulario préprio, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias.

O Participante Autopatrocinado devera ainda recolher as Contribuicdes
Especial e Extra previstas para os Participantes Ativos, conforme disposto
no item B.6.1.3, bem como, as equivalentes de responsabilidade do
Patrocinador, definidas no item B.6.2.3.

O Participante Autopatrocinado podera efetuar Contribui¢do Voluntaria em
qualquer més, sendo que o valor de cada contribuicdo recolhida a esse
titulo ndo podera ser inferior a 20% (vinte por cento) do seu Salario de
Participacéo.

As contribuicbes devidas pelo Participante Autopatrocinado serdo
recolhidas diretamente a Fundacdo até o terceiro dia Util subsequente ao do
pagamento da folha dos empregados dos Patrocinadores relativa ao més de
competéncia.

ContribuicGes pagas com atraso serdo acrescidas de encargo moratorio
calculado com base nas hipoteses utilizadas na avaliagdo atuarial, de
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B.6.3.5

B.6.3.6

B.6.3.7

B.6.4

B.6.4.1

B.6.4.2

B.6.5

B.6.5.1

B.6.5.2

B.6.5.3

acordo com metodologia fixada pelo Atuario, acrescido de multa
equivalente a 1/30% (um trinta avos por cento) por dia de atraso.

Ao Participante Autopatrocinado que deixar de efetuar 3 (trés)
contribuicGes para o Plano Il apds preencher as condicfes de elegibilidade
ao Beneficio Proporcional Diferido, e ndo manifestar sua opcdo pelos
institutos de Resgate por Desligamento previsto no item B.7.9 ou
Portabilidade previsto no item B.7.10, serdo aplicadas as disposi¢cdes do
item B.7.8.

O Participante Autopatrocinado que deixar de efetuar 3 (trés)
contribui¢es, ou que desistir voluntariamente da sua condi¢do de
Participante antes do preenchimento das condi¢cdes de elegibilidade ao
Beneficio Proporcional Diferido, ter4 sua inscrigdo automaticamente
cancelada, aplicando-se-lhe, em decorréncia, as regras previstas no item
B.7.9 para o Resgate por Desligamento.

Para efeito de elegibilidade, o tempo de contribuicio como
Autopatrocinado serd computado como tempo de Servigo Continuo e de
vinculagdo ao Plano I1.

CONTRIBUICOES DOS PARTICIPANTES VINCULADOS E
ASSISTIDOS

O Participante Assistido, exceto aquele com um Beneficio Proporcional
Diferido, efetuara, nos exercicios em que for devida, a Contribuicdo
Especial definida no item B.2.17.

O Assistido e o Participante Vinculado efetuardo a Contribuicdo Extra,
conforme definido no item B.2.18.

DISPOSICOES FINANCEIRAS

O custeio deste Plano Il sera definido por ocasido do balangco da Fundacédo
ou quando ocorrerem alteracdes significativas nos seus encargos, tendo por
base proposta elaborada pelo Atuério a ser aprovada pelo Conselho
Deliberativo e homologada pelos Patrocinadores.

As despesas de administracdo, cuja fonte de custeio esta definida neste
Regulamento, ndo poderdo ultrapassar, em cada exercicio, 0s limites
estabelecidos pelas normas legais aplicaveis.

O Participante que tiver vinculo empregaticio com mais de um
Patrocinador ficara vinculado apenas a um deles para efeito deste Plano |I.
As contribuicbes do Participante e o0s beneficios serdo calculados
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B.6.5.4

B.6.5.5

B.6.5.5.1

B.6.5.6

B.6.5.7

B.6.5.7.1

B.6.5.8

considerando-se a soma dos Saldrios de Participacdo efetivamente
percebidos de todos os Patrocinadores.

O Patrocinador ao qual o Participante estiver vinculado para fins desta
Fundagdo poderd debitar aos outros Patrocinadores, com 0s quais 0
Participante tenha vinculo empregaticio, as contribuicdes devidas por eles,
na proporcao dos Salarios de Participacéo recebidos de cada um.

Os saldos das contas definidas nos itens B.2.8, B.2.9, B.2.11, B.2.12,
B.2.14 e B.2.15 serdo apurados sempre no ultimo dia Util de cada Més de
Referéncia, atualizando-se o valor relativo ao ultimo dia Gtil do més
anterior pelo Fator de Atualizacdo de Contas, apurado conforme disposto
no item B.2.25, e adicionando-se a contribuicdo ou subtraindo-se o0s
beneficios do Més de Referéncia, conforme o caso.

O valor relativo aos beneficios de pagamento Unico serdo debitados nas
respectivas contas na Data do Célculo.

Os montantes pagos pelos Participantes e Patrocinadores a titulo de
Contribuicdo Especial e de Contribuicdo Extra ndo integrardo o saldo da
Conta de Contribuicdo de Participante e da Conta de Contribuicdo de
Patrocinador para efeito de qualquer beneficio deste Plano II.

Na ocorréncia de cancelamento da condicdo de Participante, com o
pagamento das obrigacGes do Plano Il com este, conforme definido no
Capitulo B.3, serdo alocados a Conta de Contingéncias os saldos
remanescentes da Conta de Contribuicdo de Participante e da Conta de
Contribuicdo de Patrocinador ndo destinados ao pagamento destas
obrigagdes.

Serdo alocados também a Conta de Contingéncias os debitos ou créditos
relativos aos saldos remanescentes das Contas Individuais de Equilibrio
verificados quando da extincdo de qualquer beneficio de renda mensal
previsto no Capitulo B.7, bem como os referentes aos ajustes resultantes da
avaliacdo atuarial anual, definidos no item B.2.15.

Na condicdo de Participante Ativo ou Autopatrocinado ndo havera
qualquer contribuicdo relativa ao més em que o Participante requerer um
beneficio de renda mensal.
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B.7

Dos Beneficios
B.7.1 - APOSENTADORIA POR TEMPO DE SERVICO

B.7.1.1 - Elegibilidade

B.7.1.1.1 - A elegibilidade a Aposentadoria por Tempo de Servigo comegara na data
em que o Participante Ativo ou Autopatrocinado, sendo elegivel a uma
Aposentadoria por Tempo de Servico pela Previdéncia Social, atender as
seguintes condicoes:

I - ter, pelo menos, 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, no caso dos
Participantes inscritos na Fundacdo apds 23 de janeiro de 1978;

Il - contar com, pelo menos:

a) 10 (dez) anos de vinculacdo empregaticia ininterrupta ao
Patrocinador, no caso dos Participantes inscritos na Fundacao até
21 de marco de 1988;

b) o tempo mais benéfico entre 20 (vinte) anos de vinculagdo
empregaticia ininterrupta ao Patrocinador e 15 (quinze) anos de
vinculacdo ininterrupta a Fundacdo, no caso dos Participantes
inscritos no periodo de 22 de marco de 1988 a 28 de fevereiro de
1994;

c¢) 15 (quinze) anos de vinculacdo ininterrupta a Fundacéo, no caso
dos Participantes inscritos a partir de 01 de marco de 1994,

B.7.1.1.2 - No caso dos Participantes inscritos na Fundacdo até 23.01.78, ndo sera
considerado, para efeito da elegibilidade a aposentadoria pela Previdéncia
Social, o tempo de servico averbado ou comprovado ndo declarado a
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B.7.1.2

B.71.2.1

B.7.2
B.7.2.1

B.7.2.1.1

B.7.2.1.2

Fundacdo em 1978, quando, pelo inicio da vigéncia da legislacdo da
Previdéncia Complementar, foi exigido de todos os Participantes que
declarassem o tempo de servico a ser averbado ou comprovado
posteriormente.

Beneficio de Aposentadoria por Tempo de Servico

O beneficio de Aposentadoria por Tempo de Servi¢o consistird de uma
renda mensal vitalicia de valor Atuarialmente Equivalente a 100% (cem
por cento) do saldo da Conta de Participante na Data do Calculo.

APOSENTADORIA ESPECIAL
Elegibilidade

A elegibilidade a Aposentadoria Especial comecara na data em que o
Participante Ativo ou Autopatrocinado, sendo elegivel a uma
Aposentadoria Especial pela Previdéncia Social, atender as seguintes
condigdes:

I - no caso dos Participantes inscritos na Fundacgdo ap0s 23 de janeiro
de 1978, ter pelo menos 53 (cinquenta e trés), 51 (cinquenta e um)
ou 49 (quarenta e nove) anos de idade, conforme o tempo de
servico exigido pela Previdéncia Social seja de 25 (vinte e cinco),
20 (vinte) ou 15 (quinze) anos, respectivamente;

Il - contar com, pelo menos:

a) 10 (dez) anos de vinculacdo empregaticia ininterrupta ao
Patrocinador, no caso dos Participantes inscritos na Fundacao até
21 de marco de 1988;

b) 15 (quinze) anos de vinculacdo empregaticia ininterrupta ao
Patrocinador, no caso dos Participantes inscritos na Fundacao no
periodo de 22 de marco de 1988 a 28 de fevereiro de 1994;

¢) 15 (quinze) anos de vinculacdo ininterrupta a Fundacéo, no caso
dos Participantes inscritos a partir de 01 de marco de 1994,

No caso dos Participantes inscritos na Fundacdo até 23.01.78, ndo sera
considerado, para efeito da elegibilidade a aposentadoria pela Previdéncia
Social, o tempo de servico averbado ou comprovado ndo declarado a
Fundacdo em 1978, quando, pelo inicio da vigéncia da legislacdo da
Previdéncia Complementar, foi exigido de todos os Participantes que
declarassem o tempo de servico a ser averbado ou comprovado
posteriormente.
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B.7.2.2

B.7.2.2.1

B.7.3
B.7.3.1

B.73.1.1

B.7.3.2

B.7.3.2.1

B.7.4
B.74.1

B.7.41.1

Beneficio de Aposentadoria Especial

O beneficio de Aposentadoria Especial consistira de uma renda mensal
vitalicia de valor Atuarialmente Equivalente a 100% (cem por cento) do
saldo da Conta de Participante na Data do Célculo.

APOSENTADORIA POR IDADE
Elegibilidade

A elegibilidade a Aposentadoria por ldade comecara na data em que o
Participante Ativo ou Autopatrocinado preencher, concomitantemente, as
seguintes condicoes:

I - serelegivel a uma aposentadoria por idade pela Previdéncia Social;
Il - contar com, pelo menos:

a) 10 (dez) anos de vinculagdo empregaticia ininterrupta ao
Patrocinador, no caso dos Participantes inscritos na Fundacéo até
21 de margo de 1988;

b) o tempo mais benéfico entre 20 (vinte) anos de vinculacéo
empregaticia ininterrupta ao Patrocinador e 15 (quinze) anos de
vinculacdo ininterrupta a Fundacdo, no caso dos Participantes
inscritos no periodo de 22 de marco de 1988 a 28 de fevereiro de
1994;

c) 15 (quinze) anos de vinculagdo ininterrupta & Fundaco, no caso
dos Participantes inscritos a partir de 01 de marco de 1994,

Beneficio de Aposentadoria por Idade

O beneficio de Aposentadoria por Idade consistira de uma renda mensal
vitalicia de valor Atuarialmente Equivalente a 100% (cem por cento) do
saldo da Conta de Participante na Data do Calculo.

APOSENTADORIA ANTECIPADA

Elegibilidade

O Participante Ativo ou Autopatrocinado sera elegivel a uma
Aposentadoria Antecipada quando preencher, concomitantemente, as

seguintes condi¢oes:

I - serelegivel a uma aposentadoria pela Previdéncia Social;
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B.74.1.2

B.7.4.2

B.74.2.1

B.7.5
B.75.1

B.7.5.1.1

B.75.1.2

B.7.5.2

B.75.2.1

Il - contar com, pelo menos:

a) 10 (dez) anos de vinculagdo empregaticia ininterrupta ao
Patrocinador, no caso dos Participantes inscritos na Fundacgéo até
21 de margo de 1988;

b) o tempo mais benéfico entre 20 (vinte) anos de vinculacéo
empregaticia ininterrupta ao Patrocinador e 15 (quinze) anos de
vinculagdo ininterrupta a Fundacdo, no caso dos Participantes
inscritos no periodo de 22 de marco de 1988 a 28 de fevereiro de
1994;

c) 15 (quinze) anos de vinculagdo ininterrupta a Fundagdo, no caso
dos Participantes inscritos a partir de 01 de marco de 1994,

A elegibilidade & aposentadoria pela Previdéncia Social ndo sera exigida
quando o Participante tiver, no minimo, 50 anos de idade ou pelo menos 25
anos, se do sexo feminino, ou 30 anos, se do sexo masculino, de tempo de
vinculacdo a Previdéncia Social.

Beneficio de Aposentadoria Antecipada

O beneficio de Aposentadoria Antecipada consistird de uma renda mensal
vitalicia de valor Atuarialmente Equivalente a 100% (cem por cento) do
saldo da Conta de Participante na Data do Calculo.

INVALIDEZ
Elegibilidade

O Participante Ativo ou Autopatrocinado sera elegivel a um beneficio por
Invalidez, desde que tenha pelo menos 36 (trinta e seis) meses de
contribuicéo a este Plano Il (imediato em caso de acidente de trabalho) e
seja elegivel a um beneficio de aposentadoria por Invalidez pela
Previdéncia Social, observadas as restri¢des fixadas no item B.7.5.3.

O Participante Ativo ou Autopatrocinado, porém em beneficio de
aposentadoria normal pela Previdéncia Social, que sofrer uma Invalidez
sera elegivel ao beneficio por Invalidez, observadas as demais condicdes
previstas no item B.7.5.1.1, inclusive quanto as restrices aplicaveis.

Beneficio por Invalidez

O beneficio por Invalidez consistira de uma renda mensal de valor
Atuarialmente Equivalente a 100% (cem por cento) do saldo da Conta de
Participante na Data do Calculo.
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B.7.5.2.2

B.7.5.3

B.753.1

B.7.5.3.2

B.7.5.3.3

B.7.6
B.7.6.1

B.76.1.1

B.7.6.2

B.7.6.2.1

B.7.6.2.2

O valor mensal do beneficio por Invalidez, observado o disposto no item
B.11.7, ndo poderé ser inferior a:

0,60 x SRB — BP

onde:

SRB = Salario Real de Beneficio;

BP = Beneficio Previdenciario.

Restricbes a Concessao do Beneficio por Invalidez

O beneficio por Invalidez sera cancelado tdo logo a Previdéncia Social
suspenda seu beneficio de aposentadoria por Invalidez.

O beneficio por Invalidez ndo serd pago se o Participante incapacitado
estiver recebendo um beneficio de continuacdo do salario pago direta ou
indiretamente pelo Patrocinador, exclusive os decorrentes de obrigagdes
trabalhistas.

Do valor do beneficio por Invalidez serdo deduzidos quaisquer outros
beneficios pagos por Patrocinador em virtude de Invalidez de Participante,
excluindo-se aqueles beneficios decorrentes de obrigacdes trabalhistas.

PENSAO POR MORTE
Elegibilidade

O beneficio de Pensdo por Morte sera concedido aos Beneficiarios do
Participante Ativo, Autopatrocinado ou Assistido que vier a falecer tendo
pelo menos 1 (um) ano de contribuicdo para este Plano Il (imediato em
caso de acidente de trabalho).

Beneficio de Pensdo por Morte

Em caso de falecimento de Participante Ativo ou Autopatrocinado, seus
Beneficiarios receberdo um beneficio de renda mensal de valor
Atuarialmente Equivalente a 100% (cem por cento) do saldo da Conta de
Participante na Data do Calculo.

O valor mensal do beneficio de Pensdo por Morte definido no item
B.7.6.2.1, observado o disposto no item B.11.8, ndo poderé ser inferior a:

(0,60x SRB —BP)x (0,50 + 0,10 x N)

onde:
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B.7.6.2.3

B.7.6.2.4

B.7.6.2.5

B.7.6.2.6

B.7.6.2.7

B.7.6.2.8

B.7.7
B.7.7.1

B.7.7.1.1

SRB = Salario Real de Beneficio;
BP = Beneficio Previdenciéario;

N = numero de Beneficiarios habilitados na forma do Capitulo B.4
deste Regulamento, limitado a 5 (cinco) Beneficiarios.

Em caso de falecimento de Participante Assistido, seus Beneficiarios
receberdo um beneficio de renda mensal constituido de uma quota familiar
e de tantas quotas individuais quantos forem os Beneficiarios, até o
maximo de 5 (cinco).

A quota familiar serd de 50% (cinquenta por cento) do beneficio que o
Participante vinha recebendo e a quota individual sera de 10% do mesmo
valor.

O beneficio de Pensdo por Morte sera rateado em parcelas iguais entre o0s
Beneficiarios inscritos, ndo se adiando a concessdo do beneficio por falta
de inscri¢do de outros possiveis Beneficiarios.

A parcela do beneficio de Pensdo por Morte sera extinta pela ocorréncia de
qualquer evento que motivaria 0 cancelamento da inscricdo como
Beneficiario do Participante se este estivesse vivo, nos termos do Capitulo
B.4 deste Regulamento.

Toda vez que se extinguir uma parcela do beneficio, sera realizado novo
calculo considerando a reducéo da quota individual equivalente a 10% por
Beneficiario, e serd efetuado novo rateio do beneficio, levando em conta
apenas 0s Beneficiarios remanescentes e sem prejuizo dos reajustes
concedidos nos termos do item B.8.2.5.

Com a extingdo da parcela do ultimo Beneficiario, extinguir-se-a também o
beneficio de Pensdo por Morte.

No caso de falecimento de Participante Ativo ou Autopatrocinado, nao
havendo Beneficiario, os Beneficiarios Indicados, inscritos pelo
Participante conforme previsto neste Regulamento, receberdo, na forma de
pagamento Unico, o saldo da Conta de Contribuicdo de Participante. Na
inexisténcia de Beneficiarios Indicados, o referido pagamento sera
efetuado aos herdeiros legais.

PECULIO POR MORTE
Beneficio de Peculio por Morte

Em caso de falecimento de Participante Ativo, Autopatrocinado ou de
Participante que estiver recebendo um dos beneficios previstos nos itens
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B.7.7.1.2

B.7.7.1.3

B.7.7.1.4

B.7.7.1.5

B.7.8

B.7.8.1

B.7.8.2

B.7.8.2.1

B.7.8.2.2

B.7.1, B.7.2, B.7.3, B.7.4 ou B.7.5, seus Beneficiarios Indicados, inscritos
pelo Participante conforme previsto neste Regulamento, receberdo um
beneficio de Peculio por Morte, na forma de pagamento Unico, equivalente
a 10 (dez) vezes o seu Salario Real de Beneficio na Data de Célculo.

O valor do Peculio por Morte sera rateado em parcelas iguais entre 0s
Beneficiarios Indicados.

Caso na data de falecimento do Participante ndo haja Beneficiarios
Indicados pelo Participante, o beneficio de Peculio por Morte sera pago aos
herdeiros legais.

O beneficio de Peculio por Morte, em qualquer hip6tese, ndo podera ser
superior ao limite legal vigente.

N&o haverd pagamento de beneficio de Peculio por Morte na hipotese de
falecimento de Participante Vinculado ou Participante Assistido que
estiver recebendo Beneficio Proporcional Diferido.

BENEFICIO PROPORCIONAL DIFERIDO

Sera elegivel a um Beneficio Proporcional Diferido o Participante Ativo
que na data do Término do Vinculo Empregaticio com o Patrocinador tiver
completado 3 (trés) anos de contribuicdo a este Plano 11 e ndo for elegivel a
um beneficio de Aposentadoria Normal, na forma deste Regulamento.

O Participante Autopatrocinado que tiver cumprido as exigéncias previstas
neste item sera também elegivel ao referido beneficio.

Caso faca a opcgdo por esse beneficio, o Participante tornar-se-4 um
Participante Vinculado conforme disposto no item B.3.5, ficando o seu
saldo de Conta de Participante retido na Fundacdo até a data em que seria
elegivel a uma Aposentadoria Normal ou Antecipada por este Plano II,
quando serd iniciado a requerimento do Participante o pagamento do
Beneficio Proporcional Diferido.

Para efeito de inicio de pagamento do Beneficio Proporcional Diferido ndo
sera exigido o tempo de 15 anos de contribuicdo para o Plano Il, necessario
a elegibilidade a uma Aposentadoria Normal ou Antecipada.

No prazo de 3 (trés) meses apds o Término do Vinculo Empregaticio com
0 Patrocinador e antes de ter preenchido os requisitos de elegibilidade ao
beneficio de Aposentadoria Normal, o Participante que ndo tenha optado
pelos institutos do Beneficio Proporcional Diferido, da Portabilidade ou do
Resgate por Desligamento ou ndo opte pela condi¢do de Participante
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B.7.8.3

B.7.8.4

B.7.8.5

B.7.85.1

B.7.8.5.2

B.7.9

B.7.9.1

B.79.1.1

B.7.9.1.2

Autopatrocinado, nos respectivos prazos estabelecidos neste Regulamento,
tera presumida a sua opgéo pelo Beneficio Proporcional Diferido.

O Beneficio Proporcional Diferido consistira de uma renda mensal vitalicia
equivalente ao beneficio calculado para uma Aposentadoria Normal ou
Antecipada, na Data do Calculo.

O Participante que se aposentar por Invalidez pela Previdéncia Social na
condicdo de Participante Vinculado deste Plano, antes da data em que se
tornaria elegivel a um beneficio de Aposentadoria Normal pela Fundagéo,
recebera um Beneficio Proporcional Diferido, na forma de uma renda
mensal de valor Atuarialmente Equivalente a 100% (cem por cento) do
saldo da Conta de Participante na Data do Calculo, sendo cancelado o
beneficio no caso previsto no item B.7.5.3.1.

Na hipdtese do Participante Vinculado vir a falecer, seus Beneficiarios, nos
termos do Capitulo B.4 deste Regulamento, terdo direito a um beneficio de
Pensdo por Morte, na forma de uma renda mensal de valor Atuarialmente
Equivalente a 100% (cem por cento) do saldo da Conta de Participante na
Data do Calculo.

N&do havendo Beneficiarios, os Beneficiarios Indicados, inscritos pelo
Participante conforme previsto neste Regulamento, receberdo, na forma de
pagamento Unico, o saldo da Conta de Contribuicdo de Participante. Na
inexisténcia de Beneficiarios Indicados, o referido pagamento sera
efetuado aos herdeiros legais.

Na hipdtese da concessdo do beneficio de Pensdo por Morte devera ser
observado o disposto nos itens B.7.6.2.4 a B.7.6.2.7.

RESGATE POR DESLIGAMENTO

O ex-Participante da Fundacdo, desde que tenha ocorrido o Término do
Vinculo Empregaticio, que ndo esteja em gozo de um beneficio de
Aposentadoria e que opte por este instituto, recebera o valor
correspondente ao saldo da Conta de Contribuicdo de Participante apurado
na data do seu requerimento.

Caso o ex-Participante tenha pelo menos 5 (cinco) anos de contribuicdo ao
Plano Il, o valor determinado de acordo com o item anterior seré acrescido
de 2/12% (dois doze avos por cento) por més que o Participante tiver de
contribuicdo ao Plano |1, até um méximo de 40% (quarenta por cento), do
saldo da Conta de Contribuicdo de Patrocinador.

O valor do Resgate por Desligamento serd efetuado sob a forma de
pagamento Unico ou, a critério do Participante, em até 12 (doze) parcelas
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B.7.9.1.3

B.79.14

B.7.9.1.5

B.7.9.1.6

B.7.10

B.7.10.1

B.7.10.2

B.7.10.3

B.7.10.4

mensais e consecutivas. Neste caso, serd cobrada taxa de administracao
prevista no plano de custeio e as parcelas mensais serdo atualizadas com
base no Fator de Atualizacdo de Contas.

O pagamento do Resgate por Desligamento, se efetuado de uma Unica vez
ou por ocasido do pagamento da ultima parcela, extingue definitivamente
todas as obrigagfes da Fundacdo em relacdo ao Participante e seus
Beneficiarios.

E vedado o resgate de recursos portados, constituidos em Planos de
Previdéncia Complementar Fechada, recepcionados por este Plano I1.

Quando da concessdo do resgate por desligamento em face do
cancelamento da inscricdo do participante, 0s recursos portados,
constituidos em Planos de Previdéncia Complementar Fechada deverdo ser
necessariamente objeto de nova Portabilidade.

Na hipétese prevista no item B.7.9.1 deste Regulamento, em relacdo aos
recursos portados, recepcionados por este Plano Il, constituidos em plano
de previdéncia complementar aberta ou sociedade seguradora autorizada a
operar planos de previdéncia complementar, o Participante podera optar
por integrar tais recursos ao valor do Resgate ou portar esses recursos para
outro plano.

PORTABILIDADE

O ex-Participante da Fundacédo que tenha cessado seu vinculo empregaticio
com o Patrocinador poderd, no prazo de 90 (noventa) dias apds o Término
do Vinculo Empregaticio, optar por portar o seu direito acumulado para
outro plano de Entidade de Previdéncia Complementar ou Sociedade
Seguradora autorizada a operar planos de previdéncia complementar, desde
que tenha cumprido também os seguintes requisitos:

I - ndo estar em gozo de beneficio de aposentadoria por este Plano II; e
Il - tertrés anos de vinculagdo a este Plano I1.

O direito a portabilidade previsto no item B.7.10.1 aplica-se também ao
Participante Autopatrocinado e ao Participante Vinculado, ndo se exigindo,
nestes casos, que a opc¢do se faca no prazo maximo de 90 dias ap6s o
Término do Vinculo Empregaticio.

N&o sera exigido prazo de caréncia para portabilidade de recursos portados
de outros planos de beneficios.

A opcdo pela portabilidade serd exercida em carater irrevogavel e
irretratavel, e se aperfeigoard com a transferéncia dos recursos financeiros
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B.7.10.5

B.7.10.6

B.7.10.6.1

B.7.11

B.7.11.1

B.7.12

B.7.12.1

para a Entidade de Previdéncia Complementar ou Sociedade Seguradora
autorizada a operar planos de previdéncia complementar, indicada pelo
participante.

O valor a ser portado serd equivalente ao valor do Resgate por
Desligamento que seria devido ao Participante, previsto no item B.7.9.

Os recursos que venham a ser portados de outros planos de beneficios para
este Plano Il serdo alocados em conta especifica, sob rubrica propria
“Recursos Portados”, corrigida mensalmente pela variacdo do Fator de
Atualizacdo de Contas, a partir do més seguinte ao do recebimento dos
recursos pela Fundacéo.

Na data de concessdo de qualquer beneficio, o saldo constante da conta
“Recursos Portados” sera acrescentado a Conta de Contribuicdo de
Participante.

ABONO ANUAL

O Assistido receberd um Abono Anual que sera pago em 2 (duas) parcelas,
sendo a antecipacgédo de 50% (cinquenta por cento) do valor paga no més de
abril de cada ano e o valor restante na data prevista para o pagamento do
13° salério dos Empregados dos Patrocinadores, ndo podendo ultrapassar o
dia 20 de dezembro de cada ano, e correspondera ao valor do beneficio de
renda mensal do referido més. O primeiro pagamento do Abono Anual
correspondera a tantos doze avos quantos forem o numero de meses
decorridos desde a competéncia do primeiro pagamento de renda mensal
até o més de dezembro, sendo considerado més completo quando a fragédo
for igual ou superior a 15 (quinze) dias.

NAO CUMULATIVIDADE DE BENEFICIOS

Os beneficios de renda mensal previstos neste Capitulo ndo serdo devidos
concomitantemente, ressalvado o Abono Anual e a hipotese de cumulagédo
de Pensdo por Morte com Aposentadoria.
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Da Data do Calculo, da Forma e do Pagamento dos

Beneficios
B.8.1 - DA DATA DO CALCULO
B.8.1.1 - Todos os dados a serem utilizados na determinacédo do beneficio de Peculio

B.8.1.2

B.8.2

B.8.2.1

B.8.2.2

B.8.2.3

por Morte e dos beneficios de renda mensal deste Plano Il serdo apurados
tomando-se como base o Ultimo dia do més anterior ao més do evento.

Os beneficios de pagamento Unico deste Plano Il, exceto o Peculio por
Morte, serdo apurados com base nos dados do Ultimo dia do més anterior
ao més do seu requerimento.

DA FORMA E DO PAGAMENTO DOS BENEFICIOS

Os beneficios de renda mensal serdo pagos através de crédito em conta
corrente do Assistido no BANESTES S/A — Banco do Estado do Espirito
Santo, na data prevista para o pagamento dos salarios dos empregados dos
Patrocinadores, ndo podendo ultrapassar o ultimo dia util do més de
competéncia. Inexistindo agéncia/posto do BANESTES S/A no municipio
de residéncia do Assistido, poderd o crédito ser feito junto a outra
instituicdo financeira de escolha do interessado.

Os beneficios de pagamento unico serdo efetuados no prazo de até 20
(vinte) dias Uteis apds a data de seu requerimento, desde que cumpridas
todas as exigéncias previstas.

Observados 0s demais requisitos previstos neste Regulamento, o inicio de
pagamento de qualquer beneficio de renda mensal pela Fundacdo
dependera:
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B.8.24

B.8.2.5

B.8.25.1

I - da comprovacdo da sua concessdo pela Previdéncia Social, se
vinculado a sua elegibilidade;

Il - do Termino do Vinculo Empregaticio, exceto para o beneficio por
Invalidez.

A competéncia da primeira prestacéo dos beneficios de renda mensal deste
Plano Il serA 0 més em que o Participante ou Beneficiario requerer o
beneficio correspondente, observado o disposto no item B.8.2.3, e 0 seu
valor sera proporcional ao periodo compreendido entre a data do evento e 0
ultimo dia do més.

Os beneficios de renda mensal devidos por forca do Capitulo B.7 serdo
reajustados anualmente, no més de setembro, pelo Fator de Reajuste
Anual, observada a previsdo do item B.8.2.5.2, que sera obtido pela
composicao da variacdo do IGP-DI correspondente ao periodo de 12 (doze)
meses anteriores a este Més de Referéncia, com a Rentabilidade
Acumulada Excedente anual, apurada em relacdo ao referido periodo.

O Fator de Reajuste Anual seré apurado de acordo com a seguinte formula:

IGP Dla RAEa
FRA =[ 12 Yl 1 1
( 100 +)X[1oo+j

onde:
FRA = Fator de Reajuste Anual, expresso na forma decimal;

IGP-Dla = IGP-DI acumulado, correspondente ao periodo de 12 (doze)
meses anteriores ao Més de Referéncia, expresso na forma
percentual;

RAEa = Rentabilidade Acumulada Excedente anual, correspondente
ao periodo de 12 (doze) meses anteriores ao Més de
Referéncia, apurada conforme disposto no item B.2.36,
expressa na forma percentual.

O primeiro reajuste de um beneficio de renda mensal, iniciado ap6s o
ultimo reajuste anual, serd determinado pelo Fator de Reajuste Parcial,
observada a previsdo do item B.8.2.5.2, que sera obtido pela composicao
da variacdo do IGP-DI correspondente ao periodo desde o més da Data do
Célculo do beneficio inicial at¢ o més anterior ao de reajuste, com a
Rentabilidade Acumulada Excedente anual, correspondente ao periodo de
12 (doze) meses anteriores ao do reajuste, e a parcial, correspondente ao
periodo desde o més de setembro até o més anterior a referida Data do
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B.8.2.5.2

B.8.2.5.3

B.8.2.6

Célculo. Quando o més do reajuste coincidir com o més da Data do
Calculo do beneficio inicial ndo havera reajuste.

O Fator de Reajuste Parcial sera apurado de acordo com a seguinte
formula:

RAE: 1
_(IGP Dl 100
FRP_( 100 +1)>< RAE
+1
100
onde:
FRP = Fator de Reajuste Parcial, expresso na forma decimal;

IGP-DIp = IGP-DI acumulado, correspondente ao periodo desde o més
da Data do Calculo até o més anterior ao do reajuste anual,
expresso na forma percentual;

RAEa = Rentabilidade Acumulada Excedente anual, correspondente
ao periodo de 12 (doze) meses anteriores a0 més do reajuste,
apurada conforme disposto no item B.2.36, expressa na forma
percentual;

RAEp = Rentabilidade Acumulada Excedente parcial, correspondente
ao periodo desde o més do ultimo reajuste anual até o més
anterior ao da Data do Calculo do beneficio inicial, apurada
conforme disposto no item B.2.36, expressa na forma
percentual.

O Fator de Reajuste Anual, bem como o Fator de Reajuste Parcial, ndo
poderdo ser superiores a Rentabilidade do Patriménio deste Plano Il no
mesmo periodo de apuracdo do correspondente Fator de Reajuste,
descontado do Juro da Meta Atuarial da Data do Célculo do beneficio, ou
sua equivalente, caso o periodo de apuragdo seja inferior a 12 meses.

No caso do primeiro reajuste de um beneficio que seja resultante da
conversdo de outro beneficio que ja viesse sendo pago por este Plano Il,
sera aplicado o disposto no item B.8.2.5.1, desde que 0 més de concessao
do primeiro beneficio tenha sido posterior ao do Gltimo reajuste anual,
considerando, neste caso, a Data de Calculo do primeiro beneficio. Caso
contrario, sera aplicado o disposto no item B.8.2.5 com atualizacdo do
beneficio pelo Fator de Reajuste Anual.

Caso qualquer beneficio de renda mensal previsto no Capitulo B.7, exceto
o Beneficio por Invalidez, seja de valor mensal inferior a 1,5 (um virgula
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cinco) salario minimo, o Participante ou o conjunto de Beneficiarios
poderd optar pelo recebimento do beneficio na forma de pagamento Unico
de valor Atuarialmente  Equivalente, extinguindo-se,  assim,
definitivamente, todas as obrigacbes da Fundacdo com relagcdo ao
Participante ou seus Beneficiarios.
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B.9

Das Alteracoes do Plano Il

B.9.1 - Este Plano 1l somente podera ser alterado, mediante decisdo da maioria do
Conselho Deliberativo, sujeito a aprovacdo pelos Patrocinadores e pela
autoridade competente, respeitados o0s direitos acumulados dos
Participantes e Beneficiarios.
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B.10

Das Disposicoes Gerais

B.10.1 -

B.10.2 -

B.10.3 -

B.10.4 -

B.10.5 -

A Fundacdo fornecerd anualmente a cada Participante Ativo ou
Autopatrocinado um extrato da Conta de Contribuicdo de Participante e da
Conta de Contribuicdo de Patrocinador, discriminando os valores
creditados e/ou debitados naquelas contas, no periodo.

Todo Participante ou Beneficiario, ou representante legal dos mesmos,
assinara os formuléarios e fornecera os dados e documentos exigidos
periodicamente pela Fundacdo, necessarios a manutencdo dos beneficios.
A falta de cumprimento dessa exigéncia podera resultar na suspensao do
beneficio, que perdurard até o seu completo atendimento, exceto se a
impossibilidade na obtencdo dos documentos ndo se der por ato ou
omissdo do Participante ou Beneficiario.

Sem prejuizo da exigéncia de apresentacdo de documentos habeis,
comprobatérios das condigdes necessarias para 0 recebimento dos
beneficios, a Fundacdo podera tomar providéncias no sentido de
comprovar ou suplementar as informacdes fornecidas.

Os beneficios previstos neste Regulamento poderdo ser suprimidos ou
modificados a qualquer tempo, observada a legislacdo vigente, sujeito a
aprovacao da autoridade competente. Em qualquer caso, serdo preservados
os beneficios concedidos aos Participantes Assistidos e Beneficiarios, bem
como os direitos dos demais Participantes em condi¢Ges de receberem
beneficios na ocasido das modificacBes ou supressdo, além de eventuais
outros beneficios acumulados até aquela data.

Nenhum beneficio, ou direito de receber um beneficio, podera ser
transferido, penhorado ou dado em garantia, exceto a Fundacao.
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B.10.6

B.10.7

B.10.8

B.10.9

B.10.10

B.10.11

B.10.12

Quando o Participante ou o Beneficiario ndo for considerado inteiramente
capaz, em virtude de Invalidez legal ou judicialmente declarada, a
Fundacdo pagara o respectivo beneficio a seu representante legal. O
pagamento do beneficio ao representante legal do Participante ou do
Beneficiario desobrigara totalmente a Fundacdo quanto ao mesmo
beneficio.

Verificado erro no pagamento de beneficio, a Fundagdo fara revisdo do
valor respectivo, pagando ou reavendo o que lhe couber, podendo, no
ultimo caso, reter prestacdes subsequentes até a completa compensacao dos
valores devidos, incluindo a atualizacdo desses valores, ndo podendo a
prestacdo mensal, em seu valor ja retificado, ser reduzida em mais de 30%
(trinta por cento).

Resguardados os direitos dos menores, dos incapazes e dos ausentes, na
forma da lei, as prestacdes ndo pagas, nem reclamadas na época propria, a
que o Participante ou Beneficiario tiver direito, prescreverdo no prazo de 5
(cinco) anos, a contar da data em que forem devidas, revertendo em
proveito do Plano Il por meio de crédito na Conta de Contingéncias.

Mediante convénio com a Previdéncia Social, a Fundacdo podera
encarregar-se do pagamento dos beneficios previdenciarios concedidos a
seus Assistidos.

Aos Participantes serd entregue cépia do Estatuto da Fundagdo e do
Regulamento deste Plano I, além de material explicativo que descreva, em
linguagem simples e precisa, suas caracteristicas.

As alteracbes de indices descritos neste Regulamento somente serdo
aplicadas a partir do més subsequente ao més de aprovacdo das alteracdes
propostas pela autoridade competente.

No caso de Término do Vinculo Empregaticio, sera disponibilizado ao
Participante Ativo, dentro do prazo de 30 (trinta) dias contados a partir da
rescisdo, o extrato contendo as informacdes exigidas pela legislacdo, de
forma a possibilitar a opcdo pelo Beneficio Proporcional Diferido,
Autopatrocinio, Portabilidade ou Resgate por Desligamento, observadas as
respectivas caréncias e condi¢Oes de cada instituto.

37



Regulamento do Plano 1l de Aposentadoria Fundag&o Banestes de Seguridade Social - BANESES

B.11

Das Disposicoes Especiais Aplicaveis aos Participantes
Fundadores

B.11.1 -

B.11.11 -

B.11.2 -

B.11.3 -

Os Participantes que ndo optarem pela permanéncia no Plano | de
Aposentadoria até a Data Efetiva do Plano Il serdo transferidos para este
Plano II, tornando-se Participantes Fundadores.

Serdo transferidos também para este Plano Il os Beneficiarios que
estiverem recebendo beneficio de Pensdo por Morte que até a Data Efetiva
do Plano Il ndo optarem pela permanéncia no Plano | de Aposentadoria.

Para efeito de determinacdo do tempo de contribuigéo a este Plano I, no
caso dos Participantes Fundadores serd adicionado também o tempo de
contribuicdo do Participante a Fundacéo até a Data Efetiva do Plano I1.

Os Participantes Fundadores deste Plano Il que estiverem na condicao de
Participantes Ativos ou Autopatrocinados do Plano | terdo constituidas em
seu nome reservas individuais, identificadas pelas seguintes contas:

l. Conta de Reserva Transferida de Participante - onde sera alocada a
sua reserva de poupanca acumulada no Plano | até a Data Efetiva
do Plano Il e, observada a proporcao existente entre os saldos desta
conta e da Conta de Reserva Transferida Total, debitados os
pagamentos de beneficios de renda mensal, ap6s deduzido o valor
da Contribuicdo Especifica;

Il. Conta de Reserva Transferida de Patrocinador - onde sera alocada a
diferenca, se positiva, na Data Efetiva do Plano Il, entre o valor
presente do beneficio acumulado pelo Participante no Plano | em
relacdo a uma Aposentadoria Normal e o valor de sua reserva de
poupanca acumulada no Plano | e, observada a proporcéo existente
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B.11.3.1

B.11.4

B.11.5

entre os saldos desta conta e da Conta de Reserva Transferida
Total, debitados os pagamentos de beneficios de renda mensal, apds
deduzido o valor da Contribuicdo Especifica;

I1l.  Conta de Reserva Transferida Total - representando o somatorio
dos saldos apresentados nas seguintes contas: Conta de Reserva
Transferida de Participante, Conta de Reserva Transferida de
Patrocinador e, quando existir, Conta de Reserva Transferida de
Beneficio de Incapacidade, definida no item B.11.18.

Caso haja alguma alteracdo na legislacdo da Previdéncia Social no prazo
de 2 (dois) anos a contar da Data Efetiva do Plano Il, que venha trazer
modificacdo na forma de calculo do valor do beneficio ou na data provavel
de sua concessdo, o valor presente do beneficio acumulado a conceder,
referido no item B.11.3, inciso I, sera recalculado de forma a refletir a
nova legislacao.

O valor presente do beneficio acumulado referido no item B.11.3, inciso II,
sera determinado atuarialmente com base em uma suplementacdo
hipotética proporcional, que sera determinada da seguinte forma:

SHP =(SRB — BTA)x 1L5PA

TSPP
onde:
SHP = Suplementacdo Hipotética Proporcional;
SRB = Salario Real de Beneficio calculado na Data Efetiva do Plano

BTA = Beneficio Teorico de Aposentadoria da Previdéncia Social,
calculado com base no tempo de servigco contado até a data
prevista para a elegibilidade a uma Aposentadoria Normal
pela Fundacéo;

TSPA = Tempo de Servico Continuo ao Patrocinador, em numero de
meses, apurado na Data Efetiva do Plano Il;

TSPP = Tempo de Servico Continuo ao Patrocinador, em numero de
meses, projetado até a data prevista para a elegibilidade a
uma Aposentadoria Normal pela Fundacéo.

Os saldos das contas definidas nos itens B.11.3, incisos | e 1l, B.11.18,
B.11.25 e B.11.26 serdo apurados sempre no ultimo dia atil de cada Més
de Referéncia, atualizando-se o valor relativo ao ultimo dia util do més
anterior pelo Fator de Atualizagdo Especial de Contas e subtraindo-se 0s
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B.115.1

B.11.6

B.11.7

B.11.7.1

B.11.7.2

B.11.8

beneficios de competéncia do més, quando for o caso, apdés deduzido o
valor da Contribuicdo Especifica, sendo que os valores relativos aos
beneficios de pagamento Unico serdo debitados na Data do Célculo.

O Fator de Atualizacdo Especial de Contas serd equivalente a variacdo da
Rentabilidade do Patrim6nio (RDP) apurada no Més de Referéncia,
expressa em forma percentual, descontando-se o equivalente no periodo a
taxa anual de 3% (trés por cento).

O Fator de Atualizacdo Especial de Contas serd apurado de acordo com a
seguinte férmula:

RDP
= i1
(100 j

1
—3 +1 12
100 ]

FAEC = Fator de Atualizacdo Especial de Contas, expresso na forma
percentual.

FAEC = -1 +x100

onde:

Quando da concessdo de qualquer dos beneficios de renda mensal previstos
nos itens B.7.1, B.7.2, B.7.3 e B.7.4, o Participante Fundador recebera um
beneficio de renda mensal vitalicia adicional de valor Atuarialmente
Equivalente a 100% (cem por cento) do saldo da Conta de Reserva
Transferida Total na Data do Calculo.

Quando da concessdo do beneficio por Invalidez previsto no item B.7.5, 0
Participante Fundador recebera um beneficio de renda mensal adicional de
valor Atuarialmente Equivalente a 100% (cem por cento) do saldo da
Conta de Reserva Transferida Total na Data do Calculo.

Esse beneficio de renda mensal adicional serd somado a renda estabelecida
no item B.7.5.2.1 para efeito de comparagcdo com o beneficio minimo
previsto no item B.7.5.2.2.

O beneficio adicional sera cancelado caso ocorra o cancelamento do
beneficio por Invalidez, na condicéo prevista no item B.7.5.3.1.

Quando do falecimento de um Participante Fundador que seja ainda um
Participante Ativo ou Autopatrocinado, seus Beneficiarios, nos termos do
Capitulo B.4 deste Regulamento, receberdo um beneficio de renda mensal
adicional de valor Atuarialmente Equivalente a 100% (cem por cento) do
saldo da Conta de Reserva Transferida Total na Data do Calculo.
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B.11.8.1

B.11.9

B.11.10

B.11.11

B.11.12

B.11.13

B.11.14

B.11.14.1

B.11.15

Esse beneficio de renda mensal adicional sera somado a renda estabelecida
no item B.7.6.2.1 para efeito de comparacdo com o beneficio minimo
previsto no item B.7.6.2.2.

Quando do falecimento de um Participante Vinculado, seus Beneficiarios
terdo direito a um beneficio de Pensdo por Morte, na forma de uma renda
mensal adicional de valor Atuarialmente Equivalente a 100% (cem por
cento) do saldo da Conta de Reserva Transferida Total na Data do Célculo.

Nas hipéteses previstas nos itens B.11.8 e B.11.9, quando ndo houver
Beneficiarios, os Beneficiarios Indicados, inscritos pelo Participante
conforme previsto neste Regulamento, receberédo, na forma de pagamento
unico, o saldo da Conta de Reserva Transferida de Participante. Na
inexisténcia de Beneficidrios Indicados, o referido pagamento serd
efetuado aos herdeiros legais.

No caso de falecimento de um Participante Fundador que seja Participante
Assistido deste Plano |1, seus Beneficiarios receberdo um beneficio de
renda mensal adicional constituido de uma quota familiar e de tantas
quotas individuais quantos forem os Beneficiarios, até o maximo de 5
(cinco).

A quota familiar serd de 50% (cinquenta por cento) do beneficio que o
Participante vinha recebendo e a quota individual sera de 10% do mesmo
valor.

Nas hipoteses de concessdo dos beneficios previstos nos itens B.11.8 a
B.11.11 devera ser observado o disposto nos itens B.7.6.2.4 a B.7.6.2.7.

Quando da concessdo do Beneficio Proporcional Diferido previsto no item
B.7.8, o Participante Fundador receberd um beneficio de renda mensal
vitalicia adicional de valor Atuarialmente Equivalente a 100% (cem por
cento) do saldo da Conta de Reserva Transferida Total na Data do Célculo.

Quando da concessdo a um Participante Fundador do Resgate por
Desligamento previsto no item B.7.9, ele receberd adicionalmente, na
forma de pagamento Unico, o saldo da sua Conta de Reserva Transferida de
Participante.

Neste caso, o pagamento da parcela do saldo da Conta de Reserva
Transferida de Patrocinador serd feito de acordo com 0 mesmo
procedimento definido no item B.7.9.1.1, em relagdo ao resgate parcial do
saldo da Conta de Contribuicdo de Patrocinador.

Os beneficios de renda mensal adicional, previstos neste Capitulo, serdo
pagos aos Participantes e Beneficiarios em verbas separadas daquelas

41



Regulamento do Plano 1l de Aposentadoria Fundag&o Banestes de Seguridade Social - BANESES

B.11.15.1

previstas no Capitulo B.7 e serdo reajustados, anualmente, no més de
setembro, pelo Fator de Reajuste Especial Anual, observada a previséo do
item B.11.15.3, que seré obtido pela composicdo do Indice de Atualizacio
Acumulado anual, apurado em relacdo ao periodo correspondente de 12
(doze) meses anteriores a0 més de reajuste, com a Rentabilidade
Acumulada Excedente, apurada no referido periodo.

O Fator de Reajuste Especial Anual sera apurado de acordo com a seguinte
formula:

_ (1AA ) RAE.
FREA_\100 +1 x( +1)

100

onde:

FREA = Fator de Reajuste Especial Anual, expresso na forma decimal;

IAAa = indice de Atualizagdo Acumulado anual, correspondente ao
periodo de 12 (doze) meses anteriores ao Més de Referéncia,
apurado conforme disposto no item B.11.15.4, expresso na
forma percentual;

RAEa = Rentabilidade Acumulada Excedente anual, correspondente ao

periodo de 12 (doze) meses anteriores ao Més de Referéncia,
apurada conforme disposto no item B.2.36, expressa na forma
percentual.

O primeiro reajuste de um beneficio de renda mensal, iniciado ap6s o
ultimo reajuste anual, serd determinado pelo Fator de Reajuste Especial
Parcial, observada a previsdo do item B.11.15.3, que sera obtido pela
composicdo da razdo entre o indice de Atualizacdo Acumulado anual
correspondente ao periodo de 12 (doze) meses anteriores ao més de
reajuste e o indice parcial correspondente ao periodo desde o Gltimo més
de setembro até o més anterior & Data do Célculo do beneficio, com as
Rentabilidades Acumuladas Excedentes apuradas em relacdo aos mesmos
periodos utilizados para o Indice de Atualizacdo Acumulado. Quando o
més de reajuste coincidir com o més da Data do Calculo do beneficio
inicial ndo havera reajuste.

O Fator de Reajuste Especial Parcial serd apurado de acordo com a
seguinte formula:
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B.11.15.2

B.11.15.3

1AAa RAE.a
100 +H 100 +H
FREP = —1+%x100
1AM || RAEs )
+1 +1
100 100
onde:
FREP = Fator de Reajuste Especial Parcial, expresso na forma
percentual;
IAAa = indice de Atualizagdo Acumulado anual, correspondente ao

periodo de 12 (doze) meses anteriores a0 més do reajuste,
apurado conforme disposto no item B.11.15.4, expresso na
forma percentual;

IAAp = indice de Atualizacdo Acumulado parcial, correspondente ao
periodo desde 0 més do ultimo reajuste anual até 0 més anterior
ao da Data do Célculo do beneficio inicial, apurado conforme
disposto no item B.11.15.4, expresso na forma percentual;

RAEa = Rentabilidade Acumulada Excedente anual, correspondente ao
periodo de 12 (doze) meses anteriores a0 més do reajuste,
apurada conforme disposto no item B.2.36, expressa na forma
percentual;

RAEp = Rentabilidade Acumulada Excedente parcial, correspondente ao
periodo desde o més do ultimo reajuste anual até o més anterior
ao da Data do Célculo do beneficio inicial, apurada conforme
disposto no item B.2.36, expressa ha forma percentual.

No caso do primeiro reajuste de um beneficio que seja resultante da
conversdo de outro beneficio que ja viesse sendo pago por este Plano I,
sera aplicado o disposto no item B.11.15.1, desde que 0 més de concessdo
do primeiro beneficio tenha sido posterior ao do Gltimo reajuste anual,
considerando, neste caso, a Data do Calculo do primeiro beneficio. Caso
contrario, sera aplicado o disposto no item B.11.15 com atualizacdo do
beneficio pelo Fator de Reajuste Especial Anual.

O Fator de Reajuste Especial Anual, bem como o Fator de Reajuste
Especial Parcial, ndo poderdo ser superiores a Rentabilidade do Patrimdnio
deste Plano Il no mesmo periodo de apuracdo do correspondente Fator de
Reajuste Especial, descontado do Juro da Meta Atuarial da Data do
Caélculo do beneficio, ou sua equivalente, caso o periodo de apuracdo seja
inferior a 12 meses.
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B.11.154 - O indice de Atualizacdo Acumulado, verificado desde o ultimo més de

B.11.16

B.11.16.1

B.11.17

setembro até o més anterior ao més de reajuste dos beneficios, serad
composto pelo maior percentual encontrado entre 50% (cinquenta por
cento) da variagdo acumulada do IGP-DI no referido periodo e 100% (cem
por cento) desta variacdo do IGP-DI, descontando-se o equivalente no
periodo a taxa anual de 3% (trés por cento).

O indice de Atualizacio Acumulado serd apurado pela aplicacdo das
seguintes formulas:

IAA = maior (A, B)
A=0,5xIGP Dla

IGP Dla
_l_

B-= Lnl -1}x100
[100"1)"
onde:
IAA = Indice de Atualizacdo Acumulado, expresso na forma
percentual;

IGP-Dla = IGP-DI acumulado desde o ultimo més de setembro até o més
anterior ao Més de Referéncia, expresso na forma percentual;

n = numero de meses decorridos desde o Ultimo més de setembro
até o més anterior ao Més de Referéncia.

Os Assistidos com beneficio de renda mensal adicional definido neste
Capitulo efetuardo Contribuicdo Especifica, incidente sobre o valor do
beneficio, incluindo em dezembro o Abono Anual, que serd paga através
de desconto regular na folha de pagamento de beneficios da Fundacéo.
Efetuardo também a Contribuicdo Extra, conforme definido no item
B.2.18.

Os Participantes com beneficio de renda mensal adicional, exceto aqueles
com Beneficio Proporcional Diferido, efetuardo ainda, nos exercicios em
que for devida, Contribuicdo Especial definida no item B.2.17.

Os Participantes Fundadores, exceto aqueles que estiverem recebendo um
beneficio por Invalidez, que, na Data Efetiva deste Plano Il, estiverem na
condicdo de Participantes Assistidos, bem como os Beneficiarios de
Pensdo por Morte, transferidos para este Plano Il, conforme disposto no
item B.11.1.1, terdo constituida em seu nome a Conta de Reserva
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B.11.17.1

B.11.17.2

B.11.18

B.11.18.1

B.11.19

Transferida de Patrocinador, onde sera alocado o valor presente do
beneficio que vinha sendo pago pelo Plano I, calculado pelo Atuério, e o
seu beneficio de renda mensal sera transferido com o mesmo valor, na
Data Efetiva do Plano II.

A partir da Data Efetiva do Plano Il, os beneficios de renda mensal
transferidos serdo reajustados conforme o disposto no item B.11.15.

Em relacdo a estes beneficios serdo cobradas Contribuicdo Especifica,
Especial e Extra, de acordo com o previsto no item B.11.16.

Os Participantes Fundadores gque, na Data Efetiva do Plano I, estiverem
recebendo um beneficio de renda mensal por incapacidade (beneficio por
Invalidez ou de Auxilio Doenga pela Fundacéo) terdo constituida, além das
reservas individuais identificadas pela contas definidas no item B.11.3, a
Conta Individual de Reserva Transferida de Beneficio de Incapacidade,
onde sera alocada, na Data Efetiva do Plano Il, a diferenca, se positiva,
entre o valor presente do beneficio de incapacidade acumulado pelo
Participante no Plano | e a soma do valor da Conta de Reserva Transferida
de Participante com a Conta de Reserva Transferida de Patrocinador. Nesta
conta serdo ainda debitados os pagamentos dos beneficios de renda mensal
de incapacidade, ap6s deduzido o valor da Contribuicdo Especifica,
observando-se a proporcao existente entre os saldos desta conta e da Conta
de Reserva Transferida Total. Caso o beneficio de incapacidade seja
extinto ou cancelado, o saldo remanescente da Conta Individual de Reserva
Transferida de Beneficio de Incapacidade serd alocado a Conta Coletiva de
Beneficios de Risco.

Os Participantes Fundadores identificados no item B.11.18 terdo o seu
beneficio de renda mensal transferido com o mesmo valor na Data Efetiva
do Plano I, aplicando-se as condi¢des previstas nos itens B.11.17.1 e
B.11.17.2, em relacdo a atualizacdo dos beneficios e cobranca de
contribuicdes, bem como restricdes equivalentes as previstas nos itens
B.7.5.3.1aB.7.5.3.3.

No caso de falecimento de Participante Fundador que, na Data Efetiva
deste Plano I, estiver na condi¢cdo de Participante Assistido, incluindo
aquele que estiver recebendo um beneficio de incapacidade, conforme
definido no item B.11.18, seus Beneficiarios receberdo um beneficio de
renda mensal equivalente aquele calculado no item B.11.11, observado o
disposto nos itens B.7.6.2.4 a B.7.6.2.7 e os Beneficiarios Indicados
receberdo um beneficio de Peculio por Morte equivalente ao previsto nos
itens B.7.7.1.1a B.7.7.1.4.
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B.11.20

B.11.20.1

B.11.21

B.11.22

B.11.23

B.11.24

B.11.25

B.11.25.1

Serdo alocados a Conta de Contingéncias os saldos remanescentes da
Conta de Reserva Transferida de Participante e da Conta de Reserva
Transferida de Patrocinador ndo destinados ao pagamento de beneficios.

Serdo alocados também & Conta de Contingéncias os débitos ou créditos
relativos aos saldos remanescentes das Contas Individuais Transferidas de
Equilibrio, verificados quando da extin¢do de qualquer beneficio de renda
mensal previsto neste Capitulo, bem como os referentes aos ajustes
resultantes da avaliagdo atuarial anual, definidos no item B.11.26.

O Participante Fundador ou Beneficiario de Pensdo por Morte que estiver
recebendo beneficio de renda mensal, previsto neste Capitulo B.11,
recebera um Abono Anual na forma prevista no item B.7.11.1.

Caso qualquer beneficio de renda mensal previsto neste Capitulo, exceto o
Beneficio por Invalidez, seja de valor mensal inferior a 1,5 (um virgula
cinco) salario minimo, o Participante ou o conjunto de Beneficiarios
podera optar pelo recebimento do beneficio na forma de pagamento Unico
de valor Atuarialmente  Equivalente, extinguindo-se,  assim,
definitivamente, todas as obrigacbes da Fundacdo com relacdo ao
Participante ou seus Beneficiarios.

Para efeito do disposto no item B.4.8, os Beneficiarios inscritos, referentes
aos Participantes Fundadores na condicdo de Participantes Assistidos na
Data Efetiva do Plano I, incluidos os Participantes Especiais definidos no
item B.11.25, serdo aqueles registrados na Fundacéo até a referida data.

O ex-Participante do Plano |, ainda empregado do Patrocinador na Data
Efetiva do Plano Il, que se tornar Participante Ativo do Plano Il, na forma
do disposto nos itens B.3.1 e B.3.2, tera 0 saldo da sua reserva de
poupanca, apurado na data da sua inscri¢do, transferido para a Conta de
Contribuicdo de Participante, na forma de uma Contribuicdo Voluntaria,
ndo tendo direito, entretanto, a condicéo de Participante Fundador.

Na Data Efetiva do Plano Il, os aposentados considerados Participantes
Especiais, cuja suplementacdo de aposentadoria é mantida diretamente
pelos Patrocinadores, por forca de sua Portaria n.° 01/72, de 29.09.72, terdo
constituida em seu nome a Conta de Reserva Transferida de Participante,
onde sera alocado o valor presente do beneficio de Pensdo por Morte a ser
pago aos Beneficiarios apds o seu falecimento. Para estes Participantes
Especiais serd mantido o mesmo nivel de contribui¢do mensal previsto no
Plano | em relagdo a sua suplementacdo de aposentadoria, € 0 valor destas
contribuicdes sera creditado na conta referida neste item.

No caso de falecimento de Participante Especial, seus Beneficiarios
receberdo um beneficio de renda mensal equivalente aquele calculado no
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B.11.25.2

B.11.26

item B.11.11, observado o disposto nos itens B.7.6.2.4 a B.7.6.2.7 e 0s
Beneficiarios Indicados receberdo um Peculio por Morte equivalente ao
previsto nos itens B.7.7.1.1a B.7.7.1.4.

Os beneficios de renda mensal dos Participantes Especiais mantidos
diretamente pelos Patrocinadores e de seus Beneficiarios serdo reajustados,
a partir da Data Efetiva do Plano Il, de acordo com o disposto no item
B.11.15.

Para os Participantes Fundadores ou Beneficiarios de Pensdo por Morte,
que estiverem recebendo beneficio de renda mensal, sera criada também a
Conta Individual Transferida de Equilibrio, equivalente a conta definida no
item B.2.15, onde sera creditado ou debitado o valor do ajuste necessario
para complementar ou reduzir o saldo da Conta de Reserva Transferida
Total, considerando o calculo do valor presente do beneficio resultante da
avaliacdo atuarial anual.
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