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Prezados Participantes e Assistidos,

Apresentamos o Relatério Anual de Informacodes
(RAI) da Fundacao Banestes de Seguridade Social
— Baneses, referente ao exercicio de 2020.

Como sempre, este momento € uma grande opor-
tunidade de fortalecer ainda mais os pilares da
transparéncia, da seriedade e do trabalho arduo
sob os quais a Baneses se sustenta diariamente
na busca pelo fortalecimento do nosso Patrimdnio.

2020 foi um ano dificil, se é possivel defini-lo dessa
forma. Talvez tenha sido 0 ano mais desafiador deste
século. A pandemia de Covid-19 provocada pelo
virus Sars-CoV-2 fez o mundo refém de um inimigo
invisivel e altamente contagioso. Sistemas de saude
entraram em colapso. A economia global sofreu gran-
des perdas. E os fundos de pensao, nao diferentes,
sentiram os impactos. Em marc¢o de 2020, quase
todas as classes de investimentos foram afetadas,
inclusive a Renda Fixa. Esse cenario ficou ainda mais
evidente no segmento de Renda Variavel, afetado pela
gueda, de forma muita rapida, do indice Ibovespa em
29,90%. E as taxas de juros nunca foram tao baixas.
Ataxa Selic, que representa os juros basicos da eco-
nomia brasileira, finalizou 2020 em apenas 2% a.a.

Mas, em observacao as boas praticas, a régua
da Baneses mede o longo prazo. As estratégias
de preservacao de capital e diversificagao adota-
das nas carteiras da Fundacao, somadas a uma
Politica de Investimentos bem estruturada e um
sistema de gestao multissetorial, permitiram que
a Entidade, mesmo em meio a uma crise global
sem precedentes, reajustasse a sua estratégia,
selecionasse novos investimentos e contornasse os
impactos de curto prazo. O resultado: um ano tao
dificil como 2020 foi encerrado com rentabilidade
positiva. Um feito para se comemorar!

Nesse cendrio, 0s recursos garantidores das reservas
técnicas do Plano I, ao final de dezembro de 2020,
eram de R$ 1,88 bilhao, e a rentabilidade acumulada
dos investimentos, calculada pela Taxa Interna de Re-
torno (TIR), atingiu o resultado de 11,77%. Excelente!

Ja o Plano Ill, no mesmo periodo, fechou com os
recursos garantidores das reservas técnicas de
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R$ 21,33 milhodes, e a rentabilidade acumulada
(TIR) dos investimentos presentes na carteira do
Plano alcancou o resultado de 3,17%. Por se tra-
tar de um plano novo, com volume de reserva em
formacao, ha uma limitacao na diversificacao dos
investimentos da carteira, o que ird acontecer no
longo prazo. Além disso, correr um risco maior
pode trazer resultados indesejaveis as reservas
do Plano lll, motivo pelo qual a Baneses deve ser
conservadora neste momento e buscar resultados
consistentes com foco no longo prazo.

Os recursos garantidores das reservas técnicas
do PGA, por sua vez, fecharam dezembro de 2020
em R$ 15,77 milhdes, e a rentabilidade acumulada
dos investimentos obteve o resultado de 1,18%,
calculada pela TIR. O PGA, dadas as suas caracte-
risticas, também adota um perfil de investimentos
mais conservador.

INDEXADOR DO PLANO Il

A Baneses substituiu o IGP-DI como indexador do
Plano II, pelo maior entre o IPCA e o FRA - Fator
de Reajuste Anual dos beneficios. O IPCA, em co-
eréncia com a realidade de mercado; o FRA, em
coeréncia a metodologia de reajuste de beneficios,
gue contém o IGP-DI em sua formulacao, conforme
previsto no respectivo Regulamento do Plano.

O IGP compoe a meta atuarial do Plano Il desde o
seu inicio. E o indexador da NTN-C, titulo pUblico
gue correspondia adequadamente as necessidades
do passivo do plano. Contudo, a NTN-C deixou de
ser oferecida pelo governo em 2007. E possivel
verificar o reflexo dessa dindmica na composicao
dos ativos da Baneses em 31/12/2020: enquanto
a exposicao ao IGP era de apenas 19,76%, com
aproximadamente % deste montante a vencer em
marco de 2021, a exposicao ao IPCA, indexador
da NTN-B, em sentido inverso, era de 51,57%.
Restou indicado ser mais apropriado aproximar
o indexador do Plano Il a realidade dos retornos
dos investimentos de mercado, onde nao ha mais
titulos com emissao atrelada ao IGP.
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0 FRA esta vinculado aos ativos garantidores do
Plano, em consequéncia da condi¢ao regulamentar
de limitacao do reajuste do beneficio ao retorno
dos investimentos, descontado do juro atuarial
utilizado na data de sua concessao (do beneficio).

AJUSTES NAS
PREMISSAS ATUARIAIS

Nao obstante a expressiva rentabilidade dos in-
vestimentos do Plano Il, na avaliacao atuarial de
31/12/2020 os estudos demonstraram mais uma
vez a necessidade de adequacoes, que resultaram
em nova reducao da taxa de Juro da Meta Atuarial
em 0,50 pontos percentuais, passando de 5,00%
a.a.para 4,50% a.a., em decorréncia dos impactos
das variacoes na economia; € na troca da tabua
de mortalidade geral, de AT 2000 Suavizada em
10% para AT 2000 Desagravada em 20%, diante de
evidéncias de que o grupo de Participantes (Ativos)
e Assistidos da Baneses estao vivendo mais.

Que bom! Mas, se, por um lado, viver mais é uma
dadiva, essa nova realidade de longevidade e baixas
taxas de juros impacta a todos: os Participantes
(Ativos) sdo afetados pela reducao da expectativa do
volume de suas reservas no futuro e dos respectivos
valores de beneficios que lhes serao concedidos;
e os Assistidos, em especial os do Plano Il, cujos
beneficios, uma vez concedidos, ndo podem ser
reduzidos, sao afetados pela exigéncia de ajustes
gue resultam na elevagao das provisoes atuariais,
podendo, em consequéncia disso, haver o estabe-
lecimento de contribuicoes para o seu equilibrio.

A provisao atuarial € a dimensao dos compromissos
do Plano, calculada pelo Atuario, para os quais se
deve ter as reservas necessarias para honra-los.
Se a provisao atuarial for redimensionada, ha que
se ajustar as reservas.

IMPACTOS ATUARIAIS

Nesse sentido, as atuais alteracoes das hipdte-
ses de Taxa de Juro da Meta Atuarial e de Tabua
de Mortalidade Geral impactaram as provisoes
atuariais em R$ 67,36 e R$ 25,54 milhodes, res-
pectivamente, elevando o déficit técnico para
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R$ 159,97 milhoes em 31/12/2020. Esses impac-
tos referem-se somente a parcela BD (Beneficio
Definido) do Plano Il.

A parcela BD refere-se a parte do Plano Il cujas
reservas sao avaliadas atuarialmente, correspon-
dendo a 75,20% das provisdes matematicas totais.
Os Assistidos representam 70,63%, referente a
provisoes destinadas aos beneficios de aposen-
tadoria e aos beneficios de risco. Os Participantes
(Ativos) representam somente 4,57%, referente
a provisoes destinadas aos beneficios de risco.

O valor da reserva do Participante (Ativo) destinada
ao beneficio de aposentadoria nao é determinado
atuarialmente, posto que nao esta vinculado ao
salario, mas ao esforco da contribuicao individual
e aos retornos dos investimentos. Toda rentabili-
dade auferida com o seu investimento no mercado
¢ integralmente creditada e registrada em conta
individual do Participante, e nao deve ser usada
para o pagamento de qualquer compromisso re-
lativo aos Assistidos. Nao ha, portanto, apuracao
de superavit ou déficit em relacdo a reserva do
Participante constituida para esse fim. E a chamada
parcela CD - Contribuicao Definida do Plano Il de
Aposentadoria da Baneses.

Somente na ultima década, os ajustes realizados
geraram necessidades atuariais de aproximada-
mente R$ 211 milhdes, referentes a parcela BD
do Plano II;

R$ 19,6 milhdes - reducao da taxa de juros de
6,00% a.a. para b,75% a.a., 31/12/2013;

R$ 15,5 milhdes - troca de tdbuas atuariais,
31/12/2017;

R$ 25,6 milhdes - reducao da taxa de juros de
5,75% a.a. para 5,50% a.a., 31/12/2018;

R$ 57,5 milhdes - reducdo da taxa de juros de
5,50% a.a. para 5,00% a.a., 31/12/2019;

R$ 67,3 milhdes - reducdo da taxa de juros de
5,00% a.a. para 4,50% a.a., 31/12/2020;

R$ 25,5 milhdes - troca de tdbuas atuariais,
31/12/2020.
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Mas, devido ao excelente trabalho realizado ao
longo dos anos, em nenhum momento foi neces-
sdrio estabelecer contribuicoes adicionais para
satisfazer essas necessidades.

E essa é outra excelente noticia!

Explica-se: o déficit contabilde R$ 159,97 milhades,
evidenciado nas demonstracoes, decorreu quase
gue totalmente dos eventos conjunturais referentes
a economia e a longevidade, ocorridos ao longo
dos anos, conforme demonstrado.

Esse déficit resulta do confronto entre as provisoes
matematicas e o patriménio de cobertura do Plano.
No entanto, para determinar o valor deste patrimo-
nio, 0s calculos nao consideram a taxa de juros dos
titulos publicos da carteira nos seus vencimentos,
e, sim, na data da apuracao do resultado.

Tais titulos foram comprados com taxas de juros
superiores a meta atuarial atual, registrados para
serem levados até o vencimento e, por isso, tem
um valor no mercado financeiro superior ao valor
contabil. Como o valor difere do valor do merca-
do, a legislacao da Previc, érgao que fiscaliza os
fundos de pensao no Brasil, determina um calculo
de ajuste de precificacao para apuracao do valor
econdmico do equilibrio atuarial.

O ajuste de precificagao realizado na avaliagao
atuarial do exercicio de 2020 é positivo em R$
190,93 milhoes, dos quais R$ 143,57 milhoes sao
da parcela BD e R$ 47,36 milhdes da parcela CD.

Visto que o ajuste de precificacao (positivo) da par-
cela BD do Plano é na ordem de R$ 143,57 milhoes,
chega-se a um Equilibrio Técnico Ajustado deficitario
de R$ 16,40 milhdes (R$ 159,97 milhdes - R$ 143,57
milhoes) correspondendo a apenas 1,07% provisoes
matematicas de beneficio definido do Plano Il e, por-
tanto, sem necessidade de qualquer equacionamento
por parte dos Assistidos e dos Patrocinadores. Os
estudos atuariais também indicaram que o déficit
serd equacionado no longo prazo.

Agindo responsavelmente, a Baneses adota as me-
didas necessarias para a manutencao do equilibrio
atuarial e da solvéncia, adequando-se a realidade
guando simultaneamente reconhece, ajusta as
premissas atuariais e busca a rentabilidade segura
para os investimentos.
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EDUCACAO FINANCEIRA E
PREVIDENCIARIA

No campo da educacao financeira e previdenciaria,
a Baneses seguiu com suas acoes de esclareci-
mento e conscientizacao, dessa vez num cenario
majoritariamente virtual. A Unica excecao, prévia
arealidade de distanciamento da pandemia, foram
as comemoracoes ao Dia do Aposentado em janeiro
de 2020, com uma palestra sobre autoestima e da
gestao das emogoes promovida pelo Instituto de
Desenvolvimento Pessoal (INDESP).

Ocorreram as acoes do “Seu Futuro EAgora!", com
o incentivo ao aumento da contribuicao — contando,
inclusive, com o envio de correspondéncias ele-
tronicas individualizadas, simulando a projecao de
beneficios e reservas para cada tipo de aumento. O
“Baneses com Vocé” nesse ano foi em formato de
LIVE, com transmissoes realizadas para cada grupo
(Plano ll, Plano Ill e Assistidos) de forma dinamica
e participativa. Foram publicadas, também, uma
série de esclarecimentos sobre os impactos da
Covid-19 nos nossos investimentos, no intuito de
tranquilizar a todos; além de comunicados sobre
as mudanc¢as na taxa de juros da Meta Atuarial
do Plano Il e na tdbua de mortalidade, oferecendo
um comparativo no simulador de beneficios para
auxiliar a melhor tomada de decisao por parte
dos Participantes.

0 pais nao se encontra numa situacao facil. A Unica
certeza que se tem neste momento é a de que
devemos seguir trabalhando firme na protecao
e no fortalecimento do Patriménio dos planos da
Baneses, sempre com uma gestao responsavel,
transparente e cercada de todo o0 amparo técnico
e regulatorio. O pensamento é positivo, sempre.
Cuidem-se bem e cuidem daqueles que os cercam.
Isso tudo vai passar!

Uma boa leitura a todos!

Este Relatdrio é uma publicagdo regulamentada pela Resolugao
do Conselho Nacional de Previdéncia Complementar N° 32, de
04 de dezembro de 2019, publicada no DOU em 22/01/2020,
que dispde sobre os procedimentos a serem observados pelas
entidades fechadas de previdéncia complementar na divulgagdo
de informagoes aos participantes e assistidos dos planos de
beneficios de carater previdencidrio que administram.
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Os resultados da Baneses em 2020 estao detalhados neste relatdrio. Contudo, segue abaixo uma sintese
dos principais numeros
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A Baneses pagou R$ 137,86 milhdes em beneficios a
seus Assistidos (incluindo o pagamento de Resgates
Por Desligamento e Peculios); recebeu R$ 33,7 milhdes
em contribuigcoes dos Participantes, Autopatrocinados,
Assistidos e Patrocinadores do Plano Il de Aposentadoria;

Recebeu R$ 6,56 milhdes de contribuicdes dos Partici-
pantes e Patrocinadores do Plano Ill de Aposentadoria
e pagou R$ 157,00 mil de Resgate Por Desligamento;

A Provisao Matematica do Plano Il teve um au-
mento de 8,65%, de R$ 1,87 bilhdo para R$ 2,04 bi-
lhoes; desse valor, a parte referente aos Assistidos
teve crescimento de 14,21%, de R$ 1,26 bilhdo para
R$ 1,44 bilhao; a provisao referente aos Ativos reduziu
2,72%, de R$ 616,00 milhdes para R$ 599,00 milhdes.

Esse movimento é resultante da migracao contabil
de reservas, para o grupo dos Assistidos, dos muitos
Participantes (Ativos) que se aposentaram no periodo:
o Plano Il encerrou o exercicio de 2020 com 2.451 As-
sistidos (Aposentados e Pensionistas), ante 0s 2.304 de
2019, e 1.347 Participantes (Ativos, Autopatrocinados
e em suspencao de contribuicdo), ante os 1.549 de
2019. A esta migracao, acrescenta-se os impactos das
alteragdes nas hipdteses de taxa de juros e tabua de
mortalidade da avaliacao atuarial de 31/12/2020.

A provisao matematica do Plano lll cresceu 41,49%,
passando de R$ 14,9 milhdes para R$ 21,1 milhdes;
e o Fundo Previdencial cresceu 76,71%, evoluindo de
R$ 142,00 mil para R$ 250,00 mil. O plano lll encerrou
o exercicio de 2020 com 531 Participantes (Ativos e
Autopatrocinados), ante os 513 de 2019;

0 Plano Il de Aposentadoria encerrou o exercicio com
Déficit Contabil de R$ 159,96 milhdes (R$ 73,98 milhdes
em 2019), aumento de 116,23% no ano. Este déficit foi
apurado a partir da manutencao daquele contabilizado
no encerramento do exercicio de 2019, originado, prin-
cipalmente, de perdas atuariais, decorrentes de eventos
conjunturais referentes a economia e a longevidade,
ocorridos ao longo dos anos. 0 aumento nas provisoes
matematicas na avaliacao atuarial de 2020 é consequéncia
das alteracdes das hipdteses de Taxa de Juro da Meta Atu-
arial e de Tabua de Mortalidade Geral, que impactaram as
provisoes em R$ 67,3 e R$ 25,54 milhoes, respectivamente.

Considerando o ajuste de precificacao, tem-se o Equi-
librio Técnico Ajustado deficitario de R$ 16,40 milhdes
(R$ 159,9 milhdes - R$ 143,57 milhdes) correspondendo
a apenas 1,07% das provisdes matematicas de bene-
ficio definido do Plano Il, patamar inferior ao limite de
equacionamento obrigatorio estabelecido no Artigo 15
da Resolucao CNPC n°30, de 10 de outubro de 2020.Os
estudos atuariais também indicaram que o déficit sera
equacionado no longo prazo;

0 Plano lll de Aposentadoria possui caracteristicas de
plano de Contribuicao Definida — CD, ou seja, o valor
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do beneficio é resultante das contribuicoes realizadas
pelo Participante e pelo Patrocinador ao longo dos
anos, calculado no ato de concessao da aposentadoria
e ajustado conforme o saldo da conta. O Plano Ill per-
mite, ainda, a contratacao de beneficio de risco para
o0s casos de invalidez e morte, além de dar autonomia
ao Participante na escolha da forma de receber o seu
beneficio de aposentadoria. Assim, o Plano Il nao
apresenta componentes de riscos atuariais;

A rentabilidade do Plano Il foi de 11,77% e a do Plano
[l de 3,17% (método de Taxa Interna de Retorno);

0 Plano de Gestao Administrativa (PGA) cumpre com o
pagamento das despesas administrativas dos planos
de beneficios. Em busca de mais eficacia e inovacao,
a gestao do PGA tem focado cada vez mais na otimi-
zacao do planejamento e da execucao or¢gamentaria,
na reducao de despesas e no aumento da eficiéncia
operacional.

Em 2020, a administracao de um patrimonio de 1,91
bilhoes gerou despesas administrativas totais que
atingiram R$ 7,52 milhdes, um decréscimo de 7,14%
em relacdo a 2019 (R$ 8,10 milhdes), frente a inflacao
no ano de 4,52% (IPCA 2020). A Baneses tem apresen-
tado sucessivos resultados de melhoria na gestao de
contratos com terceiros, politicas de reducao de custos
com pessoal e encargos e manutengao e conservagao
de bens. Contudo, as receitas cairam nominalmente,
atingiram R$ 7,46 milhdes, um decréscimo de 0,34%
em relacao a 2019 (R$ 7,49), impactada pela reducao
dos juros na economia, como também pela reducao de
contribuicoes para o custeio administrativo, decorrente
da significativa migracao do grupo de Participantes
(Ativos) para Assistidos e da falta de novos entrantes,
face as restricoes de novas contratacdes de pessoal
pelas empresas patrocinadoras, impostas pelo processo
de digitalizacao e virtualizagao do sistema bancario.
Tais fatos, ndao obstante a eficiéncia administrativa,
levaram a um crescimento do Fundo Administrativo
de 0,85% em 2020.

A Administracao da Entidade tem acompanhado
atentamente os impactos da Covid-19 nos mercados
de capitais mundiais e, em especial, no mercado
brasileiro. Nesse sentido, dentre os diversos riscos
e incertezas aos quais a Baneses esta exposta, a
Administracao avaliou os possiveis eventos eco-
ndmicos que pudessem impactar a Entidade, tais
como os relacionados as estimativas contdbeis e a
mensuracao dos seus ativos e passivos. Apesar de
até o presente momento nao ser possivel uma men-
suracao exata dos possiveis impactos do Covid-19
no ambiente econémico, a Administracao entende
gue nao foram observados impactos que pudessem
modificar a mensuracao dos seus ativos e passivos
apresentados nas demonstracdes contabeis para o
exercicio findo em 31 de dezembro de 2020.
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INVESTIMENTO

0 ano de 2020 foi marcado por incertezas, motivadas pela pandemia de COVID-19, que impactaram for-
temente o mercado financeiro. Acompanhando o cenario econdmico global, o retorno dos investimentos
nos planos de beneficios da Baneses também foi afetado, especialmente em meados de fevereiro e marco.
Mesmo assim, a estratégia de preservacao de capital e diversificacdo adotada nas carteiras da Fundacao,
mais uma vez, foi determinante para a recuperacao dos resultados ao longo do ano.

Assim como 2020, o ano de 2021 tende a ser ainda mais desafiador dada volatilidade no mercado local
guanto internacional e incertezas seja em relacdo a pandemia (incertezas de recuperacao, das vacinas
e disparidade entre setores econdmicos) seja em relacdo ao nosso cenario politico local.

Ao longo do ano, a Fundagao reforcou a liquidez para contornar impactos de curto prazo, selecionou no-
vos fundos de investimentos e fortaleceu a estratégia de diversificacao da carteira de investimentos da
Baneses permitindo encerrar o ano de 2020, um ano atipico e cheio de desafios para os investimentos
de uma forma geral, com rentabilidade positiva.

No exercicio findo em 2020, o recurso garantidor de reserva técnica do Plano Il era de
quno " R$ 1,89 bilhdo e a rentabilidade acumulada dos investimentos, calculada pela Taxa
Interna de Retorno (TIR), atingiu o resultado de 11,77%.

Ao final de dezembro de 2020, o recurso garantidor de reserva técnica do Plano lll era
Pluno "I de R$ 21,33 milhdes e a rentabilidade acumulada (TIR) dos investimentos presente
na carteira do Plano alcancou o resultado de 3,17%.

No exercicio findo em 2020, o recurso garantidor de reserva técnica do PGA era de
PGA R$ 15,77 milhdes e a rentabilidade acumulada dos investimentos obteve o resultado
de 1,18%, calculada pela TIR.

INFORMAGOES ADICIONAIS: iNDICES - 2020

(O] DOLAR IBX IGP-DI IGP-DI + 5,00% IPCA IPCA+ 4,50%
2,76% 28,93% 3,50% 23,07% 29,03% 4,52% 9.22%
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PLANO Il

RENDA FIXA

A alocacao no segmento de renda fixa tem por
objetivo a adequacao dos ativos as obrigacoes
atuariais do Plano.

Este segmento é composto por titulos publicos
federais (LFT's, NTN-B's e NTN-C's) e Fundos de
Investimento, e respondem por 73,1% da carteira
total de investimentos, equivalente a um montante
de R$ 1,38 bilhao.

A rentabilidade anual da carteira de renda fixa,
medida pela taxa interna de retorno (TIR), foi de
14,28%.

Rentabilidade de Renda Fixa - 2020

IGP-DI +
oo TR
o [ 276
Renda Fixa - 1&,28

RENDA VARIAVEL

Os recursos aplicados em renda varidvel totaliza-
ram R$ 303,57 milhdes, representando 16,09% da
carteira total de investimentos da Baneses.

A carteira propria é composta por acoes das em-
presas de capital aberto: Banestes, QOi, Energias
do Brasil, Bradesco, Petrobras, Vale e, ainda, os
Fundos de Investimento em Agdes com gestores
diversificados e buscando uma gestao mais ativa.

A Baneses iniciou 0 ano com exposicao de R$
312,21 milhdes investidos em renda variavel. Com
as sucessivas altas e baixas da Bolsa de Valores
ao longo do ano, a Baneses, ao final do exercicio,
apresentou uma rentabilidade negativa de 1,20%
inferior aos 3,50% do IBX.
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Rentabilidade de Renda Variavel - 2020
2
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—@— Renda varidvel —— IBX —@— |GP-DI +5,00% a.a.

INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS

A carteira é composta por Fundos de Investimento
em Participacdes (FIP's) - uma espécie de condomi-
nio fechado que investe na economia real por meio de
participacoes em empresas e por fundos de investi-
mentos Multimercados. A carteira de Multimercados
saiu de um montante de R$ 98,99 milhdes em 2019
para R$ 102,57 milhdes no fechamento de 2020.

A Baneses possui aplicacao em 4 FIP's que in-
vestem em setores de infraestrutura, economia
real, energia renovavel e florestas. Alguns desses
fundos vém sofrendo com questodes relacionadas a
mudancas regulatorias, crises no setor energético,
problemas administrativos e no desenvolvimento
das obras, influéncia politica, entre outros.

Assim, com todo o trabalho de acompanhamento
realizado nos FIP's e o processo de alocacao em
fundos de investimentos multimercados, a carteira
de Investimentos Estruturados apresentou, no final
do periodo, uma rentabilidade positivaem 4,16% e um
saldode R$ 122,38 milhoes, representando 6,49% dos
investimentos da Baneses, uma evolucao de 5,99% em
relacao ao saldo apurado no encerramento de 2019.

Rentabilidade de Estruturados - 2020

IGP-DI +
sovics NNNTER >
Estruturados ' 4,16
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IMOVEIS

0 segmento é composto por imdveis em carteira
propria e Fundos de Investimento Imobiliario (FII)
com seus respectivos saldos, R$ 41,02 milhoes e
R$ 4,98 milhoes, totalizando R$ 45,98 milhdes e
representando 2,44% dos investimentos da Ba-
neses. A cada periodo de 03 anos, a Fundacao
Banestes realiza a reavaliacao da sua carteira
imobilidria de acordo com as normas estabelecidas
pela PREVIC. A Baneses procedeu a reavaliagao
da carteira imobiliaria do exercicio em novembro
de 2020. O segmento de imdveis atingiu ao final
de 2020 uma rentabilidade 32,21%.

Rentabilidade dos imdveis - 2020

IGP-DI +

PLANO Il

EMPRESTIMOS

0 saldo de Operacao com Participante ao final do
ano de 2020, que consiste na concessao de em-
préstimo pessoal, onde 0s juros pagos retornam ao
patriménio da Fundacao, era de R$ 36,07 milhoes,
composto por 1.425 contratos ativos, equivalente
a 1,91% dos investimentos da Baneses.

A carteira de empréstimos registrou, no ano, ren-
tabilidade de 36,18%.

Rentabilidade dos empréstimos - 2020

IGP-DI +

Desde seu periodo de constituicao, os investimentos do Plano Ill de Beneficios tém seguido uma estratégia
conservadora, aplicando seus recursos em ativos de renda fixa, notadamente, em fundos de investimen-
tos de renda fixa e multimercado, gue possuem uma rentabilidade préximo ao CDI. Com o atual cenario
econdmico doméstico, com a Selic se mantendo em sua minima histéricaem 2,00% a.a. e a inflacao ainda
em patamares baixos, os investimentos em renda fixa tém apresentado retornos aquém do esperado.

0 ano de 2020 foi marcado por incertezas, motivadas pela pandemia de COVID-19, que impactaram for-
temente o mercado financeiro. Acompanhando o cenario econdmico global, o retorno dos investimentos
no Plano Il também foi afetado, especialmente em meados de margo e abril. Mesmo assim, a estratégia
de diversificacao e conservadorismo adotada na carteira, mais uma vez, foi determinante para a recupe-
racao dos resultados ao longo do ano, conforme grafico a seguir:

FUNDACAO BANESTES DE SEGURIDADE SOCIAL
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Rentabilidade Plano lll de Beneficios - Comparativo Indice de Referéncia
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RESUMO DOS INVESTIMENTOS - PGA

! POSICAO CONTABIL (R§MIL) | EvoLugio |
ﬂﬂ-“

INVESTIMENTOS 15.770 16.151 -2,36
Investimentos em Renda Fixa 15.770 16.151 -2,36
Fundos de Investimento 15.770 16.151

RESUMO DOS INVESTIMENTOS - PLANO Il

7 A F e
DISCRIMINACAO | POSICAO CONTABIL (R$ MIL) | EVOLUCAO 8 E
2020 2019 (%) ==
INVESTIMENTOS 1.886.264 1.808.213 4,32 E Q
Renda Fixa 1.378.269 1.304.158 5,68 =
LFT 30.441 40.126
NTN-C 295.797 240.159
NTN-B 861.230 802.749
Fundos de Investimento 190.801 221.124
RendaVariavel 303.567 312.210 -2,71
Acoes Banestes 48.885 55.740
EDP ON 19.119 21.502
Bradesco PN 3.983 4.826
Petrobras PN 9.157 9.752
Vale ON 19.199 11.701
Fundo de Agoes 203.140 207.999
Dividendos a Receber 84 690
Estruturados 122.377 115.458 599
Fundos de Participagdes 19.811 16.466
Fundos Multimercado 102.566 98.992
Imobiliario 45.978 37.877 21,39
Fundo Imobilirio 4.960 4.601
Iméveis 41.018 33.276
Empréstimos aos Participantes 36.073 38.510 -6,33

2% Empréstimos aos Participantes
Imobilidrio
7% Estruturados

1 6% Renda Variavel

73% Renda Fixa
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RESUMO DOS INVESTIMENTOS - PLANO lll

! POSIGAD CONTABIL (RS MIL) | Evowugho |
PRHHINERES R T

INVESTIMENTOS 21.326 15.061 41,59
Renda Fixa 21.326 15.061 41,59
Fundos de Investimento 21.326 15.061
LIMITES DE ALOCACAO - POLITICA DE INVESTIMENTOS 2020/2024 - PGA (Em RS mil)
Renda Fixa 15.770 100,00 90,00 100,00 Enquadrado g E
Renda Variavel 0 0 0,00 10,00 Enquadrado ] E
Estruturados 0 0 0,00 0,00 Enquadrado
Exterior 0 0 0,00 0,00 Enquadrado
Imobilidrio 0 0 0,00 20,00 Enquadrado
Empréstimos aos Participantes 0 0 0,00 0,00 Enquadrado
Total dos Investimentos 15.770 100,00 90 100,00
LIMITES DE ALOCACAO - POLITICA DE INVESTIMENTOS 2020/2024 - PLANO Il (Em RS mil)
Segmento Vala:::;:]ozcg)dos % dos RGRT ‘ Limite Inferior (%) | Limite Superior (%) | Aderéncia
Renda Fixa 1.378.269 73,07 30,00 100,00 Enquadrado
Renda Variavel 303.567 16,09 0,00 40,00 Enquadrado
Estruturados 122.377 6,49 0,00 10,00 Enquadrado
Exterior 0 0 0,00 2,00 Enquadrado
Imobilidrio 45.978 2,b4 0,00 10,00 Enquadrado
Empréstimos aos Participantes 36.073 1.9 0,00 15,00 Enquadrado
Total dos Investimentos 1.886.264 100,00 30 100,00
LIMITES DE ALOCACAO - POLITICA DE INVESTIMENTOS 2020/2024 - PLANO liI (Em RS mil)
Segmento Val:;z:lgt]ozc;)d % | % dos RGRT | Limite Inferior (%) | Limite Superior (%) | Aderéncia
Renda Fixa 21.326 100,00 50,00 100,00 Enquadrado
Renda Variavel 0 0 0,00 20,00 Enquadrado
Estruturados 0 0 0,00 15,00 Enquadrado
Exterior 0 0 0,00 0,00 Enquadrado
Imobilidrio 0 0 0,00 20,00 Enquadrado
Empréstimos aos Participantes 0 0 0,00 15,00 Enquadrado
Total dos Investimentos 21.326 100,00 50 100,00

1 4 FUNDACAO BANESTES DE SEGURIDADE SOCIAL < @ >



FUNDOS DE INVESTIMENTOS - ALOCACAO POR SEGMENTO - PGA

SALDO | , ! %D0S | PATRIMONIO
CNPJ conrdgiL | #00°C | % 00% | Recursos [ Liouino (RS MiL
(RS MIL) BRT | reRcEIRIZADOS | 31/1212020

RENDA FIXA 11.340 71,87 7191
BB INSTITUCIONAL FI RENDAFIXA  02.296.928/0001-90 1768 0,29 11,21 11,21 618.901
BRADESCO FEDERAL EXTRA FI
RENDA FIXA REFERENCIADO DI 03.256.793/0001-00 860 0,01 5,45 5,45 6.770.535
ICATU VANGUARDA PLUS
FLRENDAFKA LP 05.755.769/0001-33 2407 0,72 15,25 15,26 336.344
ITAU SOBERANO FIC
RENDA FIXA SIMPLES 06.175.696/0001-73 2048 0,01 12,98 12,99 19.618.291
SANTANDER INSTITUCIONAL w e
F1C RENDA A 06.095.438/0001-87 998 0,25 632 633 404.880 ; =
SULAMERICA ATIVO FI =5
RENDA FIIA LP 07.381.653/0001-07 3259 0,55 20,66 20,67 587.607 22
MULTIMERCADO INSTITUCIONAL 4.430 28,08 28,09 =
BRADESCO MACRO INSTITUCIONAL
FIC MULTIMERCADO 21.287.421/0001-15  2.624 093 16,63 16,64 281.868
SAFRA CARTEIRA PREMIUM
| MULTIMERCADO 17.253.869/0001-40 1806 0,20 11,45 11,46 886.261
TOTAL 15.770 100,05 100,00

1 - Limite da Politica de Investimentos 2020: 5%, exceto para fundos exclusivos
*R.G.R.T.: Recursos Garantidores das Reservas Técnicas

FUNDOS DE INVESTIMENTOS - ALOCAGAO POR SEGMENTO - PLANO Il

SALDO [, oo % DOS PATRIMONIO
CNPJ CONTABIL | * i RECURSOS | LIQUIDO (RS MIL)
(RS MIL) TERCEIRIZADOS |  31/12/2020
RENDA FIXA 128.123 679 24,58

BANESES FI RENDA FIXA

CREDITO PRIVADO 19.531.929/0001-75 86706 9827 460 16,63 88.229

BANESTES INSTITUCIONAL

1 RENDA FIXA 05.357.507/0001-10 5950 178 032 1,14 333.587

BANESTES LIQUIDEZ FI RENDA

FIXA REFERENCIADO D 20.230.719/0001-26 87 003 003 0,09 1.787.791

BRADESCO FEDERAL EXTRA Fl

RENDA FIXA REFERENCIADo 0 C3256-793/0001-00 95 0,01 0,05 0,19 6.770.535

BRADESCO INSTITUCIONAL

MALB & FIC RENDA i 20216216/0001-06 4792 050 025 0,92 954.945

ICATU VANGUARDA INFLACAD

CURTA FIC RENDA FIXA Lb 12.682783/0001-10 2091 0,61 0,11 0,40 343.187

ICATU VANGUARDA PLUS

£ RENDA FIXA P 05.755.769/0001-33 3078 092 0,16 0,59 336,344

ITAU INSTITUCIONAL IMA-B

¢ FIC RENDA FIYA | 09.093.819/0001-15 4770 0,31 0,25 0,92 1520451

SANTANDER [MA-5 5 TOP 18.599.673/0001-75 2941 027 0,16 0,56 1.076.299

FI RENDA FIXA LP

continua
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SANTANDER IMA-B
INSTITUCIONAL TITULOS
PUBLICOS FIC RENDA FIXA LP

SANTANDER INSTITUCIONAL
FIC RENDA FIXA

SULAMERICA ATIVO FI
RENDA FIXA LP

WESTERN ASSET ATIVO
FI RENDA FIXA

MULTIMERCADO INSTITUCIONAL

BRADESCO MACRO INSTITUCIONAL
FIC MULTIMERCADO

CLARITAS INSTITUCIONAL
FI MULTIMERCADO

[B INSTITUTIONAL ACTIVE
FIX FI MULTIMERCADO

KINEA ABSOLUTO IPCA
FIC MULTIMERCADO

OCCAM INSTITUCIONAL II
FIC MULTIMERCADO

VINCI VALOREM FI MULTIMERCADO

MULTIMERCADO ESTRUTURADO

ABSOLUTE EP ALPHA GLOBAL
FIC MULTIMERCADO

AZ QUEST MULTI FIC MULTIMERCADO

BAHIA AM MARAU FIC
MULTIMERCADO

BRADESCO MACRO FIC
MULTIMERCADO

GARDE DUMAS FIC MULTIMERCADO

KAPITALO KAPPA ADVISORY
FIC MULTIMERCADO

KINEA CHRONOS FI MULTIMERCADO
NOVUS MACRO FIC MULTIMERCADO

SPX NIMITZ ESTRUTURADO
FIC MULTIMERCADO

TRUXT | MACRO FIC MULTIMERCADO

RENDA VARIAVEL

4UM MARLIM DIVIDENDOS FI ACOES

AZ QUEST SMALL MID
CAPS FIC ACOES

BAHIA AM SMID CAPS
VALOR FIC ACOES

BNP PARIBAS ACTION FIC ACOES

14.504.578/0001-90

06.095.438/0001-87

07.381.653/0001-07

03.499.367/0001-90

21.287.421/0001-15

10.705.335/0001-69

04.764.174/0001-81

27.599.290/0001-98

15.578.417/0001-03
13.396.703/0001-22

32.892.057/0001-39
04.455.632/0001-09
17.087.932/0001-16

12.085.947/0001-21
18.961.501/0001-08
26.978.199/0001-10

21.624.757/0001-26
14.146.726/0001-41

22.345.384/0001-17
26.277.600/0001-95

09.599.346/0001-22
11.392.165/0001-72

08.892.340/0001-86
12.239.939/0001-92

FUNDACAO BANESTES DE SEGURIDADE SOCIAL

SALDO
CONTABIL

(RS MIL)

2.340

2.265

9139

6.969
62.678
6.408

5.957

1.817

15.804

14.662

18.030
102.565

10.384
9.485
4.695

9.779
6.958
13.311

11.641
5.678

17.670

16.964
203.142
13.973

20174

3.60
18.632

% DO PL
DO FUNDO'

0,21

0,56

0,87

029

2,27

029

0,09

3,24

078
076

2,88
0,69
015

1,65
1,26
0,72

018
2,74

1,24
2,73

5,01
149

1,20
877

012

012

027

0,35
3,33
0,34

0,32

0,10

0,84

078

0,96
5,45

0,55
029
025

0,52
037
0N

0,62
0,30

0,94

0,90
10,77
0,74

1,07

020
0,99

% DOS
RECURSOS
TERCEIRIZADOS

0,45

043

0,99

1,26
12,03
1,23

1,14

035

3,03

281

3,46
19,67

1,99
1,05
0,90

1,88
1,33
2,55

2,23
1,09

339

325
38,97
2,68

3.87

0N
3,57

PATRIMONIO
LIQUIDO (RS MIL)
31/12/2020

1.116.892

404.880

587.607

2.294.644

281.868

2.075.647

2.030.265

488.473

1.888.381
2.376.154

360.243
797.215
3.223.094

591.789
551.862
1.853.394

6.468.963
207.296

1.426.206
621.915

278.668
1.356.738

307.526
323.099

continua
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continuagao

BNP PARIBAS SMALL CAPS FI ACOES 11.108.013/0001-03

BRADESCO DIVIDENDOS FI AGOES

BRADESCO MID SMALL
CAPS FI ACOES

BRASIL CAPITAL30
INSTITUCIONAL FIC ACOES

FRANKLIN VALOR E LIQUIDEZ
FVL FIC ACOES

ICATU VANGUARDA
DIVIDENDOS FI AGOES

MOAT CAPITAL FIC AGOES

NAVI INSTITUCIONAL FIC AGOES
NEQ NAVITAS FIC ACOES
OCEANA SELECTION FIC ACOES

PERFIN FORESIGHT
INSTITUCIONAL FIC ACOES

SHARP EQUITY VALUE
INSTITUCIONAL FI ACOES

XP DIVIDENDOS FI ACOES
PARTICIPAGOES

BTG PACTUAL INFRAESTRUTURA
I FICFIP

BRASIL ENERGIA RENOVAVEL
MULTIESTRATEGIA FIP

BTG PACTUAL ECONOMIA REAL
MULTIESTRATEGIA FIP

LACAN FLORESTAL III FEEDER
MULTIESTRATEGIA FIP

LACAN FLORESTAL
MULTIESTRATEGIA FIP

IMOBILIARIOS
CLARITAS LOGISTICA I FIl

TOTAL

06.916.384/0001-73
06.988.623/0001-09

35.704.438/0001-35

02.895.694/0001-06

08.279.304/0001-41

20.658.576/0001-58
14.113.340/0001-33
11.961.199/0001-30
17.157.131/0001-80

10.608.762/0001-29

17.898.650/0001-07
16.575.255/0001-12

14.584.094/0001-06

12.188.161/0001-30

35.640.811/0001-31

32.527.734/0001-10

13.812.224/0001-40

97.521.194/0001-02

SALDO
CONTABIL

(RS MIL)
7.481
4.310

23.569

7.090

6.597

9.817

11.998

7.028
10.872
18.927

19.360

8.272

11.751
19.810

9.764

3.166

2.228

1.182

7.470

4.960
4.960
521.278

% DO PL

DO FUNDO'

114
023

1,08

1,24

2,26

0,55

0,43
0,59
1,63
1,94

5,36

1,65
4,65

1,06

2,74

0,62

399

197

3,33

1 - Limite da Politica de Investimentos 2020: 5% do PL do fundo, exceto para fundos exclusivos.
2 - Limite da Politica de Investimentos 2020: 2,5% dos RGRT, exceto para fundos exclusivos.
*R.G.R.T: Recursos Garantidores das Reservas Técnicas
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0,40
023

1,25

0,38

0,35

0,52

0,64
0,37
0,58
0,98

1,03

0,44

0,62
1,05

0,31

0,17

012

0,06

0,40

0,26
0.26
30,38

% DOS
RECURSOS

TERCEIRIZADOS

14k
0,83

4,52

1,36

1,27

1,88

2,30
1,35
2,09
3,95

3N

1,99

2,25
3,80

(A

0,61

0,43

023

1,43

0,95
095
100,00

PATRIMONIO
LIQUIDO (RS MIL)
31/12/2020

655.834

1.837.637
2.180.103

571.946

291.397

1.793.129

2.784.020
1.182.853
666.583
955.866

361.433

900.245
252.724

945.877

115.631

361.123

29.673

378.536

148.809
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FUNDOS DE INVESTIMENTOS - ALOCACAO POR SEGMENTO - PLANO IlI

SALDO [, oo % DOS PATRIMONIO
CONTABIL | | * o RECURSOS | LIQUIDO (RS MIL)
(RS MIL) TERCEIRIZADOS |  31/12/2020
RENDA FIXA 10.345 48,49 48,51
BANESES FI RENDA FIXA
CREDITO PRIVADO 19.531.929/0001-75 1528 173 T4 7,14 88.229
BB INSTITUCIONAL FI RENDA FIXA  02.296.928/0001-90 977 0,16 458 58 618.901
BRADESCO INSTITUCIONAL
AL & FIC RENDA XA 20216216/0001-06 388 004 182 182 954.945
ICATU VANGUARDA PLUS
F1 RENDA FIXA Lp 05.755.769/0001-33 2448 073 1148 11,48 336.344 _
ITAU SOBERANO FIC wEs
RENDA FIXA SIMPLES 06.175.696/0001-73 1265 0,01 5,93 593 19.418.291 22
SANTANDER INSTITUCIONAL % @0
FCRENDA FEA 06.095.438/0001-87 1669 041 7,82 7,83 404,880 3
SULAMERICA ATIVO FI
RENDA FIXALP 07.381.653/0001-07  1.271 022 5% 5,96 587.607
SULAMERICA JURD REAL
CURTO FI RENDA FIXA Lp 16892116/0001-12 392 016 184 1,86 250.689
WESTERN ASSET IMA-B 5
4TIVO Fl RENDA FIXA 17517.577/0001-78 411 006 193 193 941,495
MULTIMERCADO INSTITUCIONAL 10.981 51,48 51,49
BRADESCO MACRO INSTITUCIONAL
FIC MULTIMERCADD 21.287.421/0001-15 1660 059 778 7,78 281.868
IB INSTITUTIONAL ACTIVE
FIX FL MULTIMERCADD 04764174/0001-81 2542 013 1191 11,92 2.030.265
KINEA ABSOLUTO IPCA
FIC MULTIMERCADO 27.599.290/0001-98 2968 061 1392 1392 488.473
OCCAM INSTITUCIONAL I
FIC MULTIMERCADO 15578417/0001-03 2246 012 1052 10,52 1.888.381
SAFRA CARTEIRA PREMIUM
| MULTIMERCADO 17.253.869/0001-40 1567 0,08 734 7,35 886.261
TOTAL 21.326 99,98 100,00

1- Limite da Politica de Investimetnos 2020: 5%, exceto para fundos exclusivos
2 - Limite da Politica de Investimentos 2020: 25%, exceto para fundos exclusivos
*R.G.R.T:: Recursos Garantidores das Reservas Técnicas
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FUNDOS CUSTOS PGA

RENDA FIXA

BB INSTITUCIONAL FI RENDA FIXA

BRADESCO FEDERAL EXTRA FI
RENDA FIXA REFERENCIADO DI

ICATU VANGUARDA PLUS FI RENDA FIXA LP
ITAU SOBERANO FIC RENDA FIXA SIMPLES

SANTANDER INSTITUCIONAL
FIC RENDA FIXA

SULAMERICA ATIVO FI RENDA FIXA LP

MULTIMERCADO INSTITUCIONAL
BRADESCO MACRO INSTITUCIONAL

FIC MULTIMERCADO

SAFRA CARTEIRA PREMIUM
FI MULTIMERCADO

FUNDOS CUSTOS PLANO I

RENDA FIXA

BANESES FI RENDA FIXA
CREDITO PRIVADO

BANESTES INSTITUCIONAL
FI RENDA FIXA

BANESTES LIQUIDEZ FI RENDA
FIXA REFERENCIADO DI

BRADESCO FEDERAL EXTRA FI
RENDA FIXA REFERENCIADO DI

BRADESCO INSTITUCIONAL
IMA-B 5 FIC RENDA FIXA

ICATU VANGUARDA INFLACAO
CURTA FIC RENDA FIXA LP

ICATU VANGUARDA PLUS
FI RENDA FIXA LP

ITAU INSTITUCIONAL IMA-B
5 FICRENDAFIXAI

SANTANDER IMA-B 5 TOP
FI RENDA FIXA LP
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02.296.928/0001-90

03.256.793/0001-00

05.755.769/0001-33
06.175.696/0001-73

06.095.438/0001-87

BB Gestao de
Recursos DTVM

Bradesco Asset
Management

Icatu Vanguarda
[tad Unibanco

Santander Brasil
Asset Management

07.381.653/0001-07

21.287.421/0001-15

17.253.869/0001-40

19.531.929/0001-75

05.357.507/0001-10

20.230.719/0001-26

03.256.793/0001-00

20.216.216/0001-04

12.682.783/0001-10

05.755.769/0001-33

09.093.819/0001-15

18.599.673/0001-75

FUNDACAO BANESTES DE SEGURIDADE SOCIAL

SulAmérica
Investimentos

Bradesco Asset
Management

Safra Asset
Management

Administragao | Performance

0,20%

0.15%

0,30%
0,15%

0,30%

0,50%

0,50%

0,50%

Taxa de

Administragao

BRZ Investimentos
Banestes DTVM

Banestes DTVM

Bradesco Asset
Management

Bradesco Asset
Management

Icatu Vanguarda
Icatu Vanguarda

Itad Unibanco

Santander Brasil
Asset Management

0,60%

0,20%

0.20%

0,15%

0,20%

0,50%

0,30%

0,18%

0,30%

Nao possui

Nao possui

20,00%
Nao possui

Nao possui

20,00%

20,00%

10,00%

Taxa de
Performance

20,00%
Nao possui
Nao possui
Nao possui
Nao possui
Nao possui

20,00%
Nao possui

20,00%

Taxa de
Performance

indice de
Referéncia

Nao possui

Nao possui

100% do CDI
Nao possui

Nao possui

100% do CDI

100% do CDI

100% do CDI

Taxa de
Performance
Indice de
Referéncia

100% do IPCA
+6,25% a.a.

Nao possui
Nao possui
Nao possui
Nao possui
Nao possui
100% do CDI
Nao possui

100% do IMA-B 5

continua
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continuagao

Taxa de
Taxa de Taxa de Pe;formance
Administragao | Performance Indice de
Referéncia
SANTANDER IMA-B INSTITUCIONAL Santander Brasil . . . . .
TITULOS PUBLICOS FIC RENDA FIXALp 1304378000190 et Management 0.20% Nao possui Nao possui
SANTANDER INSTITUCIONAL Santander Brasil . . . . .
FIC RENDA FIXA 06.095.438/0001-87 Asset Management 0,30% Nao possui Nao possui
. SulAmérica
SULAMERICA ATIVO FI RENDA FIXALP  07.381.653/0001-07 . 0,50% 20,00% 100% do CDI
Investimentos
WESTERN ASSET ATIVO FI RENDA FIXA  03.499.367/0001-90 Western Asset 0,40% Nao possui Nao possui
MULTIMERCADO INSTITUCIONAL -
w -
BRADESCO MACRO INSTITUCIONAL Bradesco Asset a=
F1C MULTIMERCADO 21.287.421/0001-15 Management 0,50% 20,00% 100% do CDI EE
CLARITAS INSTITUCIONAL Claritas & 8
Fl MULTIMERCADO 10.705.3350001-69 | 1,00% 20,00% 100% do CDI ® =
IB INSTITUTIONAL ACTIVE . ) . . .
FIX FI MULTIMERCADO 04.764.174/0001-81 [tad Unibanco 0,30% Nao possui Nao possui
KINEA ABSOLUTO IPCA . . 100% do IPCA
FIC MULTIMERCADO 27.599.290/0001-98 Kinea Investimentos 0,92% 20,00% +5.5% ..
OCCAM INSTITUCIONAL Il .
FIC MULTIMERCADO 15.578.417/0001-03  Occam Brasil 1,00% 20,00% 100% do CDI
VINCI VALOREM FI MULTIMERCADO 13.396.703/0001-22  Vinci Partners 0.96% 20,00%  100% do IMA-B5
MULTIMERCADO ESTRUTURADO
ABSOLUTE EP ALPHA GLOBAL Absolute
FIC MULTIMERCADO 3892057100013 | OO 1,90% 20,00% 100% do CDI
AZ QUEST MULTI FIC MULTIMERCADO  04.455.63210001-09 | AZ Quest 1,50% 20,00% 100% do CDI
nvestimentos
BAHIA AM MARAU FIC MULTIMERCADO  17.087.932/0001-1¢ Dahia Asset 1.90% 2000%  100% do CDI
Management
BRADESCO MACRO FIC MULTIMERCADO  12.085.947/0001-21 Bl[jde“" Asset 1,50% 20,00% 100% do CDI
anagement
GARDE DUMAS FIC MULTIMERCADO  18.961501/0001-08  03rde Asset 1.89% 2000%  100% do CDI
Management
KAPITALO KAPPA ADVISORY Kapitalo
FIC MULTIMERGADO 26.97819900001-10 SRS 2,00% 20,00% 100% do CDI
KINEA CHRONOS FI MULTIMERCADO  21.624.757/0001-26  Kinea Investimentos 2,00% 20,00% 100% do CDI
NOVUS MACRO FIC MULTIMERCADO ~ 14.146.726/0001-41  Novus Capital 1,90% 20,00% 100% do CDI
SPX NIMITZ ESTRUTURADO .
F1C MULTIMERCADO 22.345.384/0001-17  SPX Capital 0.70% 20,00% 100% do CDI
TRUXT | MACRO FIC MULTIMERCADO  26.277.600/0001-95  Truxt Investimentos 1,90% 20,00% 100% do CDI
ACOES
~ 0,
4UM MARLIM DIVIDENDOS FI ACGES  09.599.346/0001-22  4UM Investimentss ~ 2,00% 20,00% ﬂboo[ilfsgg
AZ QUEST SMALL MID CAPS FIC ACOES ~ 11.392.165/0001-72 | AZ Quest 2,00% 20,00% 100% do SMLL
nvestimentos
p Bahia Asset
BAHIA AM SMID CAPS VALOR FIC ACOES 08.892.340/0001-86 1,90% 20,00% 100% do SMLL
anagement

continua
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Taxa de
Taxa de Taxa de Pe;formance
Administragao | Performance Indice de
Referéncia
- 1 0,
BNP PARIBAS ACTION FIC ACOES 12239.939/0001-97  DNP Paribas Asset ) 40, 20,00% 100% do
Management Ibovespa
BNP PARIBAS SMALL CAPS FI ACDES  11.108.013/0001-03 BN& Paribas Asset 5 44y 2000%  100% do SMLL
anagement
BRADESCO DIVIDENDOS FI ACBES ~ 06.916.384/0001-73 Bﬁde“” Asset 1,50% Niopossui  Nao possui
anagement
BRADESCO MID SMALL CAPS FI ACGES  06.988.623/0001-09 Bl[j‘desw Asset 150% Niopossii Mo possui
anagement
(—]
100% do w E
BRASIL CAPITAL 30 . =
INSTITUCIONAL FIC ACOES 35.704.438/0001-35 Brasil Capital 1,38% 20,00% Ibovespa '.3- -E:
Fechamento oo
FRANKLIN VALOR E LIQUIDEZ Franklin Templeton 100% do ® =
FVL FIC ACOES 02.895.694/0001-06 Investimentos 200% 20,00% Ibovespa
ICATU VANGUARDA ,, L o
DIVIDENDOS FI ACOES 08.279.304/0001-41  Icatu Vanguarda 2,00% Nao possui Nao possui
~ 0
MOAT CAPITAL FIC AGOES 20.658576/0001-58  Moat Capital 1,85% 20,00% ﬂbﬂoﬂlfsgg
~ 0
NAVI INSTITUCIONAL FIC ACOES 16113340/0001-33  Navi Capital 150% 20,00% ﬂb”glfsﬂg
~ 0,
NEO NAVITAS FIC ACOES 11.961.199/0001-30  NEO Investimentos ~ 1,30% 20,00% :b”glfsgg
OCEANA SELECTION FIC ACOES 17.157.131/0001-80 Oceana 2,00% 20,00% 100% do
Investimentos Ibovespa
PERFIN FORESIGHT o 100% do
INSTITUCIONAL FIC A[,‘f]ES 10.608.762/0001-29 Perfin Investimentos 1,85% 20,00% lhovespa
SHARP EQUITY VALUE . 0 o o
INSTITUCIONAL FI ACOES 17.898.650/0001-07 Sharp Capital 3,00% Nao possui Nao possui
2 XP Asset 0 - . - .
XP DIVIDENDOS FI ACOES 16.575.255/0001-12 M 3,00% Nao possui Nao possui
anagement
IMOBILIARIO
, 1 0,
CLARITAS LOGISTICA | I 97521.194/0001-07 Clanitas 0,18% 000 0% dolPCA
Investimentos +8% a.a.
PARTICIPAGOES
0,
BTG PACTUAL INFRAESTRUTURA N | Y R o 100% do A
Il FICFIP de Recursos +8% a.a.
BRASIL ENERGIA RENOVAVEL 100% do IPCA
U ESTRAa Ep 12.188.161/0001-30 Plural 0,08% 20,00% ool
BTG PACTUAL ECONOMIA REAL BTG Pactual Gestora N
VLTSRS A Fp 35.660811/0001-31 D1 2 B8 nd nd N3o informado
LACAN FLORESTAL Il FEEDER ) . : 0 »
MULTIESTRATEGIA EIP 32.527.734/0001-10 Lacan Investimentos 1,50% 20,00% IPCA + 6% a.a.
LACAN FLORESTAL . 100% do IPCA
MULTIESTRATEGIA FIP 13.812.224/0001-40 Lacan Investimentos 1,00% 20,00% «10% a4

FUNDACAO BANESTES DE SEGURIDADE SOCIAL
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FUNDOS CUSTOS PLANO Il
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FUNDOS

RENDA FIXA

Gestao

BANESES FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO 19.531.929/0001-75 BRZ Investimentos

BB INSTITUCIONAL FI RENDA FIXA

BRADESCO INSTITUCIONAL
IMA-B 5 FIC RENDA FIXA

ICATU VANGUARDA PLUS FI RENDA FIXA LP
ITAU SOBERANO FIC RENDA FIXA SIMPLES

KINEA ABSOLUTO IPCA FIC RENDA FIXA

SANTANDER INSTITUCIONAL
FIC RENDA FIXA

SULAMERICA ATIVO FI RENDA FIXA LP

SULAMERICA JURO REAL

CURTO FI RENDA FIXA LP
WESTERN ASSET IMA-B 5

ATIVO FI RENDA FIXA
MULTIMERCADO INSTITUCIONAL
BRADESCO MACRO INSTITUCIONAL
FIC MULTIMERCADO

B INSTITUTIONAL ACTIVE

FIX FI MULTIMERCADO

OCCAM INSTITUCIONAL II

FIC MULTIMERCADO

SAFRA CARTEIRA PREMIUM

FI MULTIMERCADO

02.296.928/0001-90

20.216.216/0001-04

05.755.769/0001-33
06.175.696/0001-73

27.599.290/0001-98

06.095.438/0001-87

07.381.653/0001-07

16.892.116/0001-12

17.517.577/0001-78

21.287.421/0001-15

04.764.174/0001-81

15.578.417/0001-03

17.253.869/0001-40

FUNDACAO BANESTES DE SEGURIDADE SOCIAL

BB Gestao de
Recursos DTVM
Bradesco Asset

Management
[catu Vanguarda

Itad Unibanco
Kinea
Investimentos
Santander Brasil
Asset Management
SulAmérica
Investimentos
SulAmérica
Investimentos

Western Asset

Bradesco Asset
Management

Itad Unibanco

Occam Brasil

Safra Asset
Management

Taxa de
Administragao Performance

0,60%
0.20%

0.20%

0,30%
0,15%

0.92%
0,30%
0,50%
0.25%

0.40%

0,50%
0,30%
1,00%

0,50%

Taxa de

20,00%
Nao possui

Nao possui

20,00%
Nao possui

20,00%
Nao possui
20,00%
20,00%

Nao possui

20,00%
Nao possui
20,00%

10,00%

Taxa de
Performance
indice de
Referéncia

100% do IPCA
+6,25% a.a.

Nao possui

Nao possui

100% do CDI
Nao possui
100% do IPCA
+55%aa.

Nao possui

100% do CDI

100% do IMA-B 5

Nao possui

100% do CDI
Nao possui
100% do CDI

100% do CDI
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DEMONSTRATIVO ANALITICO

DE INVESTIMENTOS




PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA - PGA

SEGMENTO POSICAO CONTABIL / PARTICIPAGAO (%)
| 2020 (R$mil) | (%) [ 2009RSmil) [ (%)

Renda Fixa 15.770 100,00 16.151 100,00
Total dos Investimentos 15.770 100,00 16.151 100,00

PLANO DE BENEFICIOS - PLANO II
POSICAO CONTABIL / PARTICIPAGAO (%)

Renda Fixa 1.378.269 73,07 1.304.158 72,12
Renda Variavel 303.567 16,09 312.210 17,27
Estruturados 122.377 6,49 115.458 6,39
Imobilidrio 45.978 2,4k 37.877 2,09
Empréstimos aos Participantes 36.073 1.9 38.510 2,13
Total dos Investimentos 1.886.264 100,00 1.808.214 100,00

ANALITICO

(=]
=
—_
=T
(-4
[==N
w
—
(—]
=
]
(=]

PLANO DE BENEFICIOS - PLANO Il
POSICAO CONTABIL / PARTICIPAGAO (%)

—— o i) | (0 20 ®m) [ (|

Renda Fixa 21.326 100,00 15.061 100,00
Total dos Investimentos 21.326 100,00 15.061 100,00
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RENTABILIDADE DOS INVESTIMENTOS DO PLANO Il - 2020 (Em %)

seovero | | Fev | wn | aon | vt | | L | sco | ser [ our | wov | oz [cumuuano

Renda Fixa 106 05 065 061 039 090 137 118 151 170 179 174 14,28
Renda Varidvel 288 (685 (3014) 893 743 900 563 (275 (512) (0,88) 11,05 7,85 (1,20)
Estruturados (025) 097 (098 092 05 053 105 062 (0768) 002 093 049 4,16
Imobilidrio 059 057 070 050 062 063 066 065 058 066 2269 134 Ky A
Empréstimos 266 120 123 188 149 100 222 284 34k 552 397 394 36,18
Investimentos 1,31 (0,73) (454) 1,67 136 201 199 056 037 127 352 262 11,77

iNDICES DE REFERENCIA - 2020 (Em %)

e T L s L L Lol oo s Lo i vz e

038 029 034 028 024 021 019 016 016 016 015 016 2,76
1BX (1,25) (8,22) (30,09 1027 852 897 841 (338) (458) (055) 1546 9,15 3,50
IGP-DI +5,00% a.a. 050 042 205 046 148 200 276 429 372 410 306 117 29,23

Rentabilidade de Renda Fixa - 2020 Rentabilidade de Renda Variavel - 2020
2

IGP-DI +
e TR 2 '
o [ 276 o
(20)
Renda Fixa - 14,28

(30)

ANALITICO

(=]
=
—_
<t
(-4
[==N
w
—
(—]
=
(]
(=]

(40)
JAN FEV  MAR  ABR  MAI JUN JUL  AGO  SET  OUT  NOV  DEZ

—@— Renda variavel —— IBX —@— |GP-DI + 5,00% a.a.

Rentabilidade Plano Il de Beneficios - Comparativo Renda Variavel

i 3,50
I 29,23

o
=
"
N S -
- ~ o (7]
e -8 8% = - B
o N o o~ o™ - 2 o~
~ S g o~ ~ =) ~
SELL = = g oY SMEEGE SRGE LY SR G = o A
®To N =1 < - =] St o W™ oo ) — e
O Gl = G ol o~ = : o~ SN =0 Q1 T &
EREEEREN) | Bl | P CRE R R | M | A
— - T — i - [ ] | | = == :: ] ;
JAN l FEV ABR MAI JUN JuL | m l out NoV DEZ ACUMULADO

M Renda Varidvel I BX MW IGP-DI +5,00% a.a.

(N, (30,14)
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Rentabilidade Plano Il de Beneficios - Comparativo Renda Fixa

™
Ol
o~
~
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N
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-
o~ [—]
< ~N (g = o -3
o — ~ ~ - o & o~ b ~
n —] < = ; ©o = o o B~ B~ P
S3R §3Y B3~ 5238 3% SN R Sy Reg Cog 22 == @Y
TS oo ©o S oo S o =S — o = = = =
JAN FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGO SET out Nov DEZ ACUMULADO
M Renda Variavel I BX I IGP-DI +5,00% a.a.
Rentabilidade de Estruturados - 2020 Rentabilidade dos iméveis - 2020
(=]
I6P-DI IGP-DI =
- + - + —
0 29,23 0 29,23 =
5,00% a.a. 5,00% a.a. o
[
(7]
Ty o] =
Estruturados 4,16 Imobilidrio 32,21 =
L
(=]

Rentabilidade dos empréstimos - 2020

IGP-DI +
5,00% a.a. 29'23

Empréstimos 36,18

Rentabilidade Plano Il de Beneficios - Comparativo indices de Referéncia
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JAN FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGO SET out NoV DEZ ACUMULADO

M Renda Variavel I 1BX M IGP-DI +5,00% a.a.
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RENTABILIDADE DOS INVESTIMENTOS DO PLANO Il - 2020 (Em %)

oo | rev | wan | gn | wa || | s | s | on | wov | vz | oo

Renda Fixa 041 033 (092 014 054 044 056 020 (0,15 007 059 093 317
Investimentos 041 033 (092) 014 05 044 056 020 (015 007 059 093 317
INDICES DE REFERENCIA - 2020 (Em %)

Y K

038 029 03 028 024 021 019 016 016 016 015 016 2,76

IPCA + 4,5% a.a. 058 0,62 044 006 (001) 063 073 061 101 123 126 172 9,22
RENTABILIDADE DOS INVESTIMENTOS DO PGA - 2020 (Em %)
oo | v | won | Ao | | | o | sr | our | o | oz | oo
Renda Fixa 042 032 -131 008 043 034 028 009 -028 -008 034 056 118
Investimentos 042 032 -1,31 008 043 034 028 009 -028 -008 03 0,56 1,18
INDICES DE REFERENCIA - 2020 (Em %)

ANALITICO

ORI N S T

038 029 034 028 020 021 019 0716 016 016 015 016 2,76

Q
=
[
=T
(-4
[
w
—
(=]
=
[T
a2

Rentabilidade Plano Ill de Beneficios - Comparativo indice de Referéncia

317

2,76

o
o
=l (-3 =]
L & co > T & ()
o 29 2 w8 23 S5 = &2 2 = = =
S o N 9 - P = = . - B~ ™ s - -— -
o = S =) S =1 -} o ()
= = S
= =

JAN FEV R ABR MAI JUN JuL AGO SET out NOV DEZ ACUMULADO
M nvestimentos L]
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RENTABILIDADE DOS INVESTIMENTOS DO PGA - 2020 (Em %)

oo an | rev | | an | | | o | s | oun | wov | oz | s |

Renda Fixa 042 032 -131 008 043 034 028 009 -028 -008 03t 056 1,18
Investimentos 042 032 -1,31 008 043 034 028 009 -028 -008 03t 0,56 1,18
INDICES DE REFERENCIA - 2020 (Em %)

S T K A

038 029 03 028 024 021 019 016 016 016 015 0,16 2,76

Rentabilidade Plano Ill de Beneficios - Comparativo indice de Referéncia

2,76

1,18
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o = = Sy S e = s 9 85D o o R R =’<=:
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JAN FEV R ABR MAI JUN JuL AGO ET out NoV DEZ ACUMULADO

M |nvestimentos W CDI
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LIMITES OPERACIONAIS - PGA
BASE: Resolugdo CMN n° 4.661/2018 e alteragdes posteriores (posigdo com base no fechamento de Dezembro de 2020)

- PATRIMONIO DA BANESES (Em RS mil)
ATIVO TOTAL - SALDO DA ct® 1000.00.00.0 16.820
(- ) Exigivel operacional - SALDO DA ct* 2100.00.00.0 -1.0Mm
(- ) Exigivel contigencial - SALDO DA ct* 2200.00.00.0 0
- PATRIMONIO LiQuIDO 15.809
- TOTAL DE INVESTIMENTOS 15.770
(+/-) Disponivel / Valores a Receber / Pagar 13
- RECURSOS GARANTIDORES DAS RESERVAS TECNICAS (RGRT 15.783
e
RENDA FIXA 100,00% 15.699 99,46% 99.30%
Titulos Federais 0K 100,0% 12.780 80,97% 80,84% o
NTN - Notas do Tesouro Nacional 0K - 0 0,00% 0,00% E §
LFT - Letras Financeiras do Tesouro 0K - 0 0,00% 0,00% ";E
Titulos Pdblicos - Aplicacao Indireta Fundos 0K - 12.780 80,97% 80,84% % =
Ativos de Renda Fixa (a + b) 0K 80,0% 2.918 18,49% 18,46% B
(a) Total dos recursos em: 0K 80,0% 2.762 17,50% 17,47%
e 2 SRR
CDB, RDB, LF. LH, LCI, LCA 0K - 1.126 7,13% 7.12%
DPGE 0K - 56 0,35% 0,35%
Poupanga 0K - 0 0,00% 0,00%
e s gt oo s snss O L
LH, LCl e LCA 0K - 0 0,00% 0,00%
Debéntures 0K - 1.123 712% 111%
Notas Pomissdrias 0K - 33 0,21% 0,21%
Cotas de fundos ed Investimento de indice RF 0K - 0 0,00% 0,00%
(b) Total dos recursos em: 0K 20,0% 157 0,99% 0,99%
Titulos das dividas pdblicas mobilidrias oK i 0 0,00% 0.00%

estaduais ou municipais
Obrigagoes de organismos multilaterais 0K - 0 0,00% 0,00%
Ativos financeiros de RF e inst. nao

bancarias e cooperativas de crédito OK i 0 0.00% 0.00%
LH, LCl e LCA 0K - 0 0,00% 0,00%
Notas Pomissdrias 0K - 0 0,00% 0,00%

Debéntures - Lei 12.431 0K - 0 0,00% 0,00%

FIDC ou FIC de FIDC 0K - 40 0,25% 0,25%

continua
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continuagao

LIMITE ALUCACAO 0 0

CCB e CCCB - 0,00% 0,00%
CPR, CRA, CDA, CDCA e WA 0K - 0 0,00% 0,00%
Demais ativos 0K - 0 0,00% 0,00%
st s . m e o
ESTRUTURADO 0K 20,0% 0 0,00% 0,00%
RENDA VARIAVEL 0K 70,0% 85 0,54% 0,53%
Acoes Negociadas em segmento especial 0K 70,0% 78 0,49% 0,49%
Aplicacao Indireta Fundos de Investimentos 0K - 78 0,49% 0,49%
o, o mm 5 wm o
Aplicacao Indireta Fundos de Investimentos 0K - 5 0,03% 0,03%
f;;;';'::‘v:fﬁf::f” Receipts 0K 10,0% 0 000%  0,00%
Ouro Fisico 0K 3,0% 0 0,00% 0,00%
Opgaes 0K - 1 0,01% 0,01% 2
Valores a receber 0K - 0 0,00% 0,00% EE
EXTERIOR 0K 10,0% 0 0,00% 0,00% g 5
Investimentos no exterior - Aplicacao Indireta 0K - 0 0,00% 0,00% E =
IMOBILIARIO 0K 20,0% 0 0,00% 0,00%
Fundos de Investimentos em Participagoes 0K - 0 0,00% 0,00%
A o : 0 bk oo
Certificado de Recebiveis Imobiliario - CRI 0K - 0 0,00% 0,00%
Certificado de Crédito Imobiliario - CCI 0K - 0 0,00% 0,00%
Iméveis Carteira Propria 0K 0,0%* 0 0,00% 0,00%
OPERACOES COM PARTICIPANTES 0K 15,0% 0 0,00% 0,00%
Empréstimos 0K 15,0% 0 0,00% 0,00%
OPERAGOES COM 0 PATROCINADOR 0K 10,0% 0 0,00% 0,00%
Agdes BANESTES 0K 10,0% 0 0,00% 0,00%
OBSERVACOES:

* As aplicagdes em imdveis via carteira prdpria ndo sao mais permitidas pela Resolugdo CMN n° 4.661/2018 estando condiciodo ao estoque imobilidrio ser alienado no periodo
de 12 anos a contar da entrada em vigor da norma. A Politica de Investimentos do PGA néo prevé limite para imdveis em carteira prapria, em acordo com a legislagdo.

1. Conforme precificagao elaborada pela Aditus em relatdrios mensais de carteira aberta.
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LIMITES OPERACIONAIS - PLANO Il
BASE: Resolugdo CMN n° 4.661/2018 e alteragdes posteriores (posigdo com base no fechamento de Dezembro de 2020)

- PATRIMONIO DA BANESES (Em RS mil)
ATIVO TOTAL - SALDO DA ct® 1000.00.00.0 1.910.418
(- ) Exigivel operacional - SALDO DA ct* 2100.00.00.0 -2.524
(- ) Exigivel contigencial - SALDO DA ct* 2200.00.00.0 -11.954

- PATRIMONIO LiQuIDO 1.895.940

- TOTAL DE INVESTIMENTOS 1.886.265
(+/-) Disponivel / Valores a Receber / Pagar )

- RECURSOS GARANTIDORES DAS RESERVAS TECNICAS (RGRT) 1.886.270

LIMITE | ALOCAGAD | .
0K

RENDA FIXA 100,0% 1.482.764 78,61%  78,21%

Titulos Federais 0K 100,0% 1.393.742 7389%  713,51% -
NTN - Notas do Tesouro Nacional 0K - 1.157.027 6134%  61,03% = o
LFT - Letras Financeiras do Tesouro 0K - 30.441 1,61% 1,61% EE
Titulos Piblicos - Aplicagao Indireta Fundos 0K - 206.274 1094%  10,88% % 5

Ativos de Renda Fixa (a + b) 0K 80,0% 84.896 4,50% 4,48% E =

(a) Total dos recursos em: 0K 80,0% 82.756 4,39% 4,36%

Ativos financeiros de RF e instituigoes

financeiras autorizadas pelo BACECN oK i 19.693 1.04% 1.04%
CDB, RDB, LF. LH, LCI, LCA 0K - 19.615 1,04% 1,03%
DPGE 0K - 78 0,00% 0,00%
Poupanca 0K - 0 0,00% 0,00%

Atiyos financgiros de RF de.sociedaqe. por oK ) 63.063 3.34% 333%

acoes de capital aberto e cias securitizadoras
LH, LCI e LCA 0K - 0 0,00% 0,00%
Debéntures 0K - 63.040 3,34% 3,32%
Notas Pomissorias 0K - 23 0,00% 0,00%

Cotas de fundos ed Investimento de indice RF 0K - 0 0,00% 0,00%

(b) Total dos recursos em: 0K 20,0% 2.1 0,11% 0,11%
Titulos t!as divida§ Pﬂplicas mobiliarias oK ) 0 0,00% 0,00%
estaduais ou municipais
Obrigagoes de organismos multilaterais 0K - 0 0,00% 0,00%
Ativ0§ financeiros de.RF e inst.’n:%\o oK ) 0 0,00% 0,00%
bancarias e cooperativas de crédito

LH, LCI e LCA 0K - 0 0,00% 0,00%

Notas Pomissdrias 0K - 0 0,00% 0,00%
Debéntures - Lei 12.431 0K - 0 0,00% 0,00%
FIDC ou FIC de FIDC 0K - 2.141 0,11% 0,11%
CCB e CCCB 0K - 0 0,00% 0,00%
CPR, CRA, CDA, CDCA e WA 0K - 0 0,00% 0,00%
Demais ativos 0K - 0 0,00% 0,00%
Operagoes a termo, opgoes de renda fixa e swaps 0K - 4,126 0,22% 0,22%

31 FUNDACAO BANESTES DE SEGURIDADE SOCIAL



LIMITE ALOCACAQ

SEGMENTOS ENQUADRAMENTO (% dos RGRT) | (RS mil) (%) RGRT | (%) PL
ESTRUTURADO 0K 20,0% 122.377 6,49% 6,45%
Fundos de Investimentos em Participagoes 0K 15,0% 19.811 1,05% 1,06%
Brasil Energia Renovavel FIP 0K - 3.166 0,17% 0,17%
BTG Pactual Economia Real Multiestratégia FIP 0K - 2.228 0,12% 0,12%
BTG Pactual Infraestrutura Il FIC FIP 0K - 5.764 0,31% 0,30%
Lacan Florestal FIP 0K - 7.470 0,40% 0,39%
Lacan Florestal Il FIP 0K - 1.182 0,06% 0,06%
Func.lo.s de~lnvesF|me~nto.s em oK ) 0 0,00% 0,00%
Participacao aplicagao indireta
Fundos de Investimentos
Multimercado Estruturados oK 15.0% 102,565 5.44% 541%
Fundos de Investimentos Agoes oK 15.0% 0 0,00% 0,00%
- Mercado de Acesso
Certificado de Operagoes COE 0K 10,0% 0 0,00% 0,00%
RENDA VARIAVEL 0K 70,0% 296.551 15,72%  15,64%
Agodes Negociadas em segmento especial 0K 70,0% 227.378 12,05%  11,99%
0IPN 0K - 1 0,00% 0,00%
ENBR ON 0K - 19.119 1,01% 1,01% 2
BRADESCO PN 0K - 3.983 0,21% 0,21% E §
PETROBRAS PN 0K - 9.157 0,49% 0,48% EE
VALE PNA 0K - 19.199 1,02% 1,01% 2=
Aplicacao Indireta Fundos de Investimentos 0K - 175.920 9,33% 9,28% a
Agdes negociadas em segmento nao especial 0K 50,0% 68.393 3,63% 3,61%
BANESTES ON 0K - 25.837 1,37% 1,36%
BANESTES PN 0K - 23.048 1,22% 1,22%
Aplicagao Indireta Fundos de Investimentos 0K - 19.508 1,03% 1,03%
Brazilian Depositary Receipts (BDR) nivel Il e Il 0K 10,0% 480 0,03% 0,03%
Ouro Fisico 0K 3,0% 0 0,00% 0,00%
Opgoes 0K - 216 0,01% 0,01%
Valores a receber 0K - 84 0,00% 0,00%
EXTERIOR 0K 10,0% 0 0,00% 0,00%
Investimentos no exterior - Aplicago Indireta 0K - 0 0,00% 0,00%
IMOBILIARIO 0K 20,0% 51.070 2,1% 2,69%
Fundos de Investimentos Imobilidrios 0K - 4.960 0,26% 0,26%
Claritas Logistica | FI Imobilirio 0K - 4.960 0,26% 0,26%
Fur1.dns~de.lnv.est|mento Imobiliario oK i 0 0,00% 0,00%
aplicagao indireta
Certificado de Recebiveis Imobilidrio - CRI 0K - 5.091 0,27% 0,27%
Certificado de Crédito Imobiliario - CCI 0K - 0 0,00% 0,00%
Iméveis Carteira Propria 0K 4,0% * 41.018 2,17% 2,16%
OPERAGOES COM PARTICIPANTES 0K 15,0% 36.073 1,91% 1,90%
Empréstimos 0K 15,0% 36.073 1.91% 1,90%
OPERAGOES COM 0 PATROCINADOR 0K 10,0% 48.885 2,59% 2,58%
Agoes BANESTES 0K 10,0% 48.885 2,59% 2,58%

OBSERVACOES:

* As aplicagdes em imdveis via carteira prpria ndo sao mais permitidas pela Resolugdo CMN n° 4.661/2018 estando condiciodo ao estoque imobilidrio ser alienado no periodo
de 12 anos a contar da entrada em vigor da norma. 0 limite de 4% refere-se ao limite em relagao ao patriménio liquido determinado pela Politica de Investimentos do Plano Il.

1. Conforme precificacao elaborada pela Aditus em relatérios mensais de carteira aberta.
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LIMITES OPERACIONAIS - PLANO Il
BASE: Resolugdo CMN n° 4.661/2018 e alteragdes posteriores (posigdo com base no fechamento de Dezembro de 2020)

- PATRIMONIO DA BANESES (Em R$ mil)
ATIVO TOTAL - SALDO DA ct® 1000.00.00.0 22.327
(- ) Exigivel operacional - SALDO DA ct* 2100.00.00.0 -13
(- ) Exigivel contigencial - SALDO DA ct* 2200.00.00.0 0

- PATRIMONIO LiouiDo 22.314

- TOTAL DE INVESTIMENTOS 21.326
(+/-) Disponivel / Valores a Receber / Pagar 3

- RECURSOS GARANTIDORES DAS RESERVAS TECNICAS (RGRT 21.329

LIMITE | ALOCAGAO' | |, .
0K

RENDA FIXA 100,0% 20.653 96,83% 92,56%

Titulos Federais 0K 100,0% 16.396 76,87% 73,48% o
NTN - Notas do Tesouro Nacional 0K - 0 0,00% 0,00% E S
LFT - Letras Financeiras do Tesouro 0K - 0 0,00% 0,00% EE
Titulos Publicos - Aplicagdo Indireta Fundos 0K - 16.396 76,87% 73,48% 2=

Ativos de Renda Fixa (a + b) 0K 80,0% 4.257 19,96% 19,08% &

(a) Total dos recursos em: 0K 80,0% 3.918 18,37% 17,56%
l::lltvoor?Z:g:rslcpe;{sziES\‘F e instituicdes financeiras oK ) 163 7.66% 730%

CDB, RDB, LF. LH, LCI, LCA 0K - 1.564 7,33% 7,01%
DPGE 0K - 69 0,33% 0,31%
Poupanca 0K - 0 0,00% 0,00%

Ativos financeiros de RF de sociedade por agoes

de capital aberto e cias securitizadoras oK i 2.284 10.71% 10.26%
LH, LCl e LCA 0K - 0 0,00% 0,00%
Debéntures 0K - 2.256 10,57% 10,11%
Notas Pomissdrias 0K - 29 0,14% 0,13%

Cotas de fundos ed Investimento de indice RF 0K - 0 0,00% 0,00%

(b) Total dos recursos em: 0K 20,0% 72 0,34% 0,32%

I:,tl:,l](:,sn?(f::;;v'das publicas mobilidrias estaduais oK ) 0 0,00% 0,00%

Obrigagoes de organismos multilaterais 0K - 0 0,00% 0,00%

ﬁ[t;:::rgtni::ze:;osrggitROF e inst. nao bancérias e oK ) 0 0,00% 0,00%
LH, LCI e LCA 0K - 0 0,00% 0,00%
Notas Pomissorias 0K - 0 0,00% 0,00%

Debéntures - Lei 12.431 0K - 0 0,00% 0,00%

FIDC ou FIC de FIDC 0K - 72 0,34% 0,32%

CCB e CCCB 0K - 0 0,00% 0,00%
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LIMITE | ALOCAGAD'

SEGMENTOS ENQUADRAMENTO (% dos RGRT) | (RS mil) (%) RGRT | (%) PL
CPR, CRA, CDA, CDCA e WA 0K - 0 0,00% 0,00%
Demais ativos 0K - 0 0,00% 0,00%
Operacoes a termo, opgoes de renda fixa e swaps 0K - 267 1,25% 1,19%
RENDA VARIAVEL 0K 70,0% 586 2,75% 2,63%
Agodes Negociadas em segmento especial 0K 70,0% 529 2,48% 2,37%
Aplicagao Indireta Fundos de Investimentos 0K - 529 2,48% 2,37%
Agodes negociadas em segmento nao especial 0K 50,0% 56 0,26% 0,25%
Aplicagao Indireta Fundos de Investimentos 0K - 56 0,26% 0,25%
Brazilian Depositary Receipts (BDR) nivel Il e Il 0K 10,0% 0 0,00% 0,00%
Ouro Fisico 0K 3,0% 0 0,00% 0,00%
Opgdes 0K - 1 0,00% 0,00%
Valores a receber 0K - 0 0,00% 0,00%
EXTERIOR 0K 10,0% 0 0,00% 0,00%
Investimentos no exterior - Aplicagao Indireta 0K - 0 0,00% 0,00%
IMOBILIARIO 0K 20,0% 89 0,42% 0,40% % s
Fundos de Investimentos em Participagoes 0K - 0 0,00% 0,00% EE
r:;itri:;de Investimento Imobiliario aplicagao oK i 0 0,00% 0,00% g %
Certificado de Recehiveis Imobiliario - CRI 0K - 89 0,42% 0,40%
Certificado de Crédito Imobiliario - CCI 0K - 0 0,00% 0,00%
Iméveis Carteira Propria 0K 0,0% * 0 0,00% 0,00%
OPERACOES COM PARTICIPANTES 0K 15,0% 0 0,00% 0,00%
Empréstimos 0K 15,0% 0 0,00% 0,00%
TOTAL - - 21.329 - 95,59%
OPERACOES COM 0 PATROCINADOR 0K 10,0% 0 0,00% 0,00%
Agdes BANESTES 0K 10,0% 0 0,00% 0,00%
OBSERVACOES:

*As aplicagoes em imdveis via carteira prapria ndo sao mais permitidas pela Resolugdo CMN n° 4.661/2018 estando condiciodo ao estoque imobilidrio ser alienado no periodo
de 12 anos a contar da entrada em vigor da norma. 0 Politica de Investimentos do Plano lll ndo prevé limite para imdveis em carteira propria, em acordo com a legislagdo.

1 - Conforme precificagdo elaborada pela Aditus em relatdrios mensais de carteira aberta.
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POLITICA DE
INVESTIMENTOS - PGA

A Politica de Investimento estabelece os principios e diretrizes que devem reger os investimentos
dos recursos do Plano Administrativo, conforme estabelece a Resolugao CGPC n° 29/2009.

1 - PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA

Periodo de Referéncia: janeiro a dezembro de 2021

2 - POLITICA DE ALCADA

LIMITES DE ALCADA

Modalidade Orgao Competente

Titulos Piblicos Federais com prazo de até 10 anos para o vencimento Diretoria Executiva
Titulos de Emissao de Instituigoes Financeiras Diretoria Executiva
Fundos de Crédito Diretoria Executiva s §
Fundos de Investimento de Renda Fixa Diretoria Executiva = E
Fundos Multimercado EFPC Diretoria Executiva = ‘z,
Outros Investimentos Conselho Deliberativo = =

3 - ALOCACAO OBJETIVO E LIMITES DE ALOCAGAO

A tabela seguinte apresenta os limites de alocagao por segmento de aplicagao, bem como o “alvo” para
a alocagao em cada tipo de mandato que compoe esses segmentos:

ALOCACAO DOS RECURSOS

Limites
Segmento Limite Legal Alocagao Objetivo - -
Inferior Superior
Renda Fixa 100% 100% 90% 100%
Renda Variavel 70% 0% 0% 10%
Imobiliario 20% 0% 0% 20%
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4 - INDICES DE REFERENCIA (BENCHMARK)
E METAS DE RENTABILIDADE

A Resolucao CMN n°® 4.661/2018 e alteragdes posteriores, e a Instrucao Previc n® 06/2018 exigem que as
Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar definam indices de referéncia (benchmarks) e metas
de rentabilidade para cada segmento de aplicacao.

BENCHMARK E METAS DE RENTABILIDADE

Segmento Benchmark Meta de Rentabilidade Retorno Esperado
Renda Fixa col IGP-DI + 4,00% a.a. 3,34%
Renda Varidvel IBrX IGP-DI + 8,00% a.a. NA
Imobilidrio IFIX IGP-DI + 4,50% a.a. NA

A rentabilidade dos investimentos auferida pelo Plano e por cada segmento de aplicagcao nos ultimos
5(cinco) exercicios, de forma acumulada encontra-se registrada na tabela a seguir:

RENTABILIDADE DOS INVESTIMENTOS AUFERIDA PELO PLANO NOS ULTIMOS 5 EXERCICIOS

Segmento 2016 2017 2018 2019 2020 Acumulado
Renda Fixa 14,02% 10,00% 6,16% 6,13% 1,18% 42,97%
Investimentos ' 14,02% 10,00% 6,16% 6,13% 1,18% 42,97%

1 - Desde sua constituicao o PGA € composto apenas por investimentos em Renda Fixa.

5 - GESTAO DE RECURSOS

> Tipo de Administracao dos Recursos: Mista (interna e externa)
> Periodicidade de Avaliacao dos Gestores Externos: Semestral
A Baneses faz o acompanhamento das estratégias formuladas e dos desempenhos.
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INVESTIMENTOS

6 - GESTAO DE RISCO

A Baneses monitora os seguintes principais controles internos aplicados na gestao de risco:

Risco Monitoramento Controles adotados
« Modelos de VaR e B-VaR « Controles pelos gestores exclusivos;
« Teste de Stress « Relatdrios de risco consultoria externa;

Risco de mercado . . .
« Monitoramento dos deslocamentos e limites estabelecidos;

* Relatdrio Gerencial.
« Limitagao por contraparte; « Controles pelos gestores exclusivos;
] . * Diversificagao; « Relatdrio de risco da consultoria externa;
Risco de crédito ] ] o ) i ]
« Acompanhamento de Ratings  + Monitoramento dos limites estabelecidos e alteragoes de ratings;

« Relatdrio gerencial.
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Risco Monitoramento Controles adotados

« Liquidez dos ativos de mercado « Monitoramento dos prazos de resgates e caréncia de fundos
abertos;

« Monitoramento da demanda de mercado através de relatdrios de
risco e Relatdrio de Compliance da consultoria externa;

Risco de liquidez » Relatdrio gerencial;

« Apds concluido o estudo de ALM a EFPC, extrair do referido
estudo uma tabulagao com a liquidez a ser requerida de forma a
acompanhar a necessidade de desembolso de caixa para fins de
pagamentos de beneficios.

« Controles Inadequados; « Implementacao e mapeamento de processo e rotinas de trabalho;
. . « Falha de gerenciamentos; « Adogao de praticas de Governanga corporativa;
Risco operacional
« Erros humanos. « Certificacao dos profissionais que participam do processo de
decisao dos investimentos.
« Violagao da Legislagao e * Enquadramento legal;
Politica; « Enquadramento da Politica de Investimentos;
Risco legal " Violagao de Regulamentos; * Monitoramento dos limites gerais no Relatdrio de Compliance da
« Falta em contratos. consultoria externa;

« Avaliagdo técnica e criteriosa de contratos com gestores e
prestadores de servigo;

« Possiveis perdas causadas por e« Priorizar os investimentos em titulos soberanos e titulos que
problemas generalizados no disponham de garantias;
mercado.

Risco sistémico

« Considerar aspectos de diversificagao de setores e emissores.

Responsavel pela Aplicacao dos Recursos da Entidade

Katya Elvira Paste
Diretora de Investimentos
CPF: 896.497.457-34

Aprovacao da Politica pelo Conselho Deliberativo
Data: 17 de dezembro de 2020
Ata CD: Livro 59 / Paginas 02, 03 e 04.
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POLITICA DE
INVESTIMENTOS - PLANO ||

A Politica de Investimento do Plano ll, sob gestao da Baneses, referente ao exercicio de 2021, tem
como objetivo fornecer as diretrizes em relacao as estratégias para alocacao dos investimentos em
horizonte de médio e longo prazo, sendo um documento de vital importancia para o planejamento
e gerenciamento dos planos administrados pela Baneses.

1 - PLANO DE BENEFICIO

Principais caracteristicas do Plano:

- Tipo de Plano: Contribuicdo Variavel (CV)

- Cadastro Nacional de Plano de Beneficio (CNPB): 1998001229

- Meta de Rentabilidade: IGP-DI + 4,50% ao ano

- Administrador Estatutario Tecnicamente Qualificado (AETQ): Katya Elvira Paste
- Administrador Responsavel pela Gestado de Risco (ARGR): Carla Barreto

- Administrador Responsavel pelo Plano de Beneficios (ARPB): Ricardo Gobbi

- Periodo de Referéncia: janeiro a dezembro de 2021

2 - POLITICA DE ALCADA
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LIMITES DE ALCADA

Titulos Piblicos Federais com prazo superior a 10 anos para o vencimento Conselho Deliberativo
Titulos Piblicos Federais com prazo de até 10 anos para o vencimento Diretoria Executiva
CDBs Diretoria Executiva
DPGEs Diretoria Executiva
Debéntures Conselho Deliberativo
Empréstimos de Titulos de Renda Fixa Conselho Deliberativo
Empréstimos de Agdes Conselho Deliberativo
Aquisicao de Agoes Conselho Deliberativo
Outros Investimentos Conselho Deliberativo
Fundos de Investimento de Renda Fixa Diretoria Executiva
Fundos Multimercado EFPC Diretoria Executiva
Fundos de Crédito Diretoria Executiva
Fundos Multimercado Estruturado Diretoria Executiva
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Fundos de Investimento em Acdes (FIA) Diretoria Executiva

Fundos de Investimento em Direitos Creditdrios (FIDC) Conselho Deliberativo
Fundos de Investimento no Exterior Conselho Deliberativo
Fundos de Investimento Imobilidrios Conselho Deliberativo
Fundos de Investimento Exclusivos Conselho Deliberativo
Fundos de Investimento em Participagoes Conselho Deliberativo

3 - ALOCACAO OBJETIVO E LIMITES DE ALOCACAO

A tabela a seguir mostra a alocacao-objetivo e os limites de aplicacao em cada um dos segmentos defi-
nidos pela Resolugao CMN n°® 4.661/2018, alteracoes posteriores e eventuais sub-segmentos em que a
Baneses poderd manter aplicagoes:

ALOCACAO DOS RECURSOS

. . Limites
Segmento Limite Legal Alocagao Objetivo :
Inferior m

Renda Fixa 100% 72,54% 30% 100%
Renda Varidvel 70% 15,30% 0% 40%
Estruturados 20% 6,93% 0% 10%
Exterior 10% 117% 0% %
Imobilidrio 20% 2,06% 0% 10%
Operagoes com Participantes 15% 2,02% 0% 15%

A alocacao objetivo foi definida considerando o cendrio macroecondmico e as expectativas de mercado
vigentes quando da elaboracao da Politica de Investimento. Os nimeros refletem, portanto, a alocacao
estratégica dos recursos, sujeita a movimentos taticos de acordo com as condigées de mercado.
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4 - INDICES DE REFERENCIA (BENCHMARK)
E METAS DE RENTABILIDADE

A Resolucao CMN n°® 4.661/2018 e alteragoes posteriores, e a Instrugao Previc n® 06/2018 exigem que as
Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar definam indices de referéncia (benchmarks) e metas
de rentabilidade para cada segmento de aplicacao.

iINDICES DE REFERENCIA E METAS DE RENTABILIDADE

Segmento indice de Referéncia  Meta de Rentabilidade Retorno Esperado
Plano IGP-DI + 4,50% a.a. IGP-DI + 4,50% a.a. 9,58%
Renda Fixa col IGP-DI + 4,00% a.a. 9,86%
Renda Variavel IBrX IGP-DI + 8,00% a.a. 9,65%
Estruturados IGP-DI + 4,50% a.a. IGP-DI +7,50% a.a. 5,39%
Imobiliario IGP-DI + 4,50% a.a. IGP-DI + 6,00% a.a. 11,03%
Operacoes com Participantes IGP-DI + 4,50% a.a. IGP-DI +9,10% a.a. 14,30%
Exterior MSCI World (BRL) IGP-DI + 8,00% a.a. 3,56%
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A rentabilidade dos investimentos auferida pelo Plano e por cada segmento de aplicacao nos ultimos
5(cinco) exercicios, de forma acumulada encontra-se registrada na tabela a sequir:

RENTABILIDADE DOS INVESTIMENTOS AUFERIDA PELO PLANO NOS ULTIMOS 5 EXERCICIOS

Segmento 2016 2017 2018 2019 2020 Acumulado
Renda Fixa 14,42% 9,37% 11,17% 10,89% 14,28% 76,29%
Renda Varidvel 28,42% 27,49% 17,23% 45,92% -1,20% 176,71%
Estruturados 2,80% 9,72% 7,68% 8,02% 4,16% 36,39%
Imobiliario’ 8,16% 49,85% 6,40% 4,88% 32,21% 139,13%
Operagao com participantes 15,71% 10,65% 16,89% 13,94% 36,18% 132,22%
Exterior? NA NA NA NA NA NA
Investimentos 15,33% 12,06% 11,79% 15,31% 11,77% 86,16%

! Por considerar apenas imoveis em carteira propria, conforme definido na CMN 3.792/2009 (revogada), as rentabilidade auferidas em 2017 e
2020 foram impactadas pela reavaliacao dos iméveis;

2 A Baneses ndo possui investimentos no exterior.

5 - GESTAO DE RECURSOS

- Tipo de Administracdo dos Recursos: Mista (interna e externa)
- Periodicidade de Avaliagao dos Gestores Externos: Semestral

Nas ocasioes em gque a Baneses alocar recursos em fundos de investimento exclusivos, serd realizado o
acompanhamento da adequacao dos mandatos destinados aos gestores quanto aos limites de investi-
mento em cada segmento disponivel, guanto a exposicao, aos fatores de risco, incorrida pela Fundacao,
guanto aos ativos elegiveis e quanto aos limites de VaR (Value at Risk) incorridos pela Baneses.

A Baneses faz o acompanhamento das estratégias formuladas e dos desempenhos.

6 - GESTAO DE RISCO

A Baneses monitora os seguintes principais controles internos aplicados na gestao de risco:

Risco Monitoramento Controles Adotados
» Modelos de VaR e B-VaR

« Teste de Stress

« Controles pelos gestores exclusivos;

) « Relatdrios de risco consultoria externa;
Risco de mercado ) . .
« Monitoramento dos deslocamentos e limites estabelecidos;

« Relatdrio Gerencial.
« Limitacao por contraparte; « Controles pelos gestores exclusivos;

] o * Diversificagao; « Relatdrio de risco da consultoria externa;
Risco de crédito ) ] o ) N i
 Acompanhamento de Ratings  + Monitoramento dos limites estabelecidos e alteragoes de ratings;

« Relatdrio gerencial.
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Risco Monitoramento Controles Adotados

« Liquidez dos ativos de mercado « Monitoramento dos prazos de resgates e caréncia de fundos
abertos;

« Monitoramento da demanda de mercado através de relatdrios de
risco e Relatdrio de Compliance da consultoria externa;

Risco de liquidez * Relatdrio gerencial;

« Apds concluido o estudo de ALM a EFPC, extrair do referido
estudo uma tabulagao com a liquidez a ser requerida de forma a
acompanhar a necessidade de desembolso de caixa para fins de
pagamentos de beneficios.

« Controles Inadequados; « Implementacao e descricao de rotinas de trabalho;
. . « Falha de gerenciamentos; « Adocao de praticas de Governanga corporativa;
Risco operacional
« Erros humanos. « Certificagao dos profissionais que participam do processo de
decisao dos investimentos.
« Violagao da Legislagao e * Enquadramento legal;
Politica;

« Enquadramento da Politica de Investimentos;

« Violagao de Regulamentos; ) o ) . ]
Risco legal v ’ « Monitoramento dos limites gerais no Relatdrio de Compliance da

« Falta em contratos. consultoria externa;

« Avaliagdo técnica e criteriosa de contratos com gestores e
prestadores de servigo;

) o « Possiveis perdas causadas por Priorizar os investimentos em titulos soberanos e titulos que
Risco sistemico problemas generalizados no disponham de garantias;

mercado. . TP .
« Considerar aspectos de diversificagao de setores e emissores.

Responsavel pela Aplicacao dos Recursos da Entidade

Katya Elvira Paste
Diretora de Investimentos
CPF: 896.497.457-34

Aprovacao da Politica pelo Conselho Deliberativo
Data: 17 de dezembro de 2020
Ata CD: Livro 59 / Paginas 02, 03 e 04.
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POLITICA DE
INVESTIMENTOS - PLANO 1

A Politica de Investimento do Plano Ill sob gestao da Baneses, referente ao exercicio de 2021, tem
como objetivo fornecer as diretrizes em relacao as estratégias para alocacao dos investimentos em
horizonte de médio e longo prazo, sendo um documento de vital importancia para o planejamento
e gerenciamento dos planos administrados pela Baneses.

1 - PLANO DE BENEFICIO

Principais caracteristicas do Plano:

- Tipo de Plano: Contribuicao Definida (CD)

- Cadastro Nacional de Plano de Beneficio (CNPB): 2017000256

- Meta de Rentabilidade: IPCA + 4,50% ao ano

- Administrador Estatutario Tecnicamente Qualificado (AETQ): Katya Elvira Paste
- Administrador Estatutario pela Gestado de Risco (ARGR): Carla Barreto

- Administrador Responsavel pelo Plano de Beneficios (ARPB): Ricardo Gobbi

- Periodo de Referéncia: janeiro a dezembro de 2021
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2 - POLITICA DE ALCADA

INVESTIMENTOS

LIMITES DE ALCADA

Titulos Piblicos Federais com prazo superior a 10 anos para o vencimento Conselho Deliberativo
Titulos Piblicos Federais com prazo de até 10 anos para o vencimento Diretoria Executiva
CDBs Conselho Deliberativo
Debéntures Conselho Deliberativo
Empréstimos de Titulos de Renda Fixa Conselho Deliberativo
Empréstimos de Agoes Conselho Deliberativo
Aquisigao de Agoes Conselho Deliberativo
Outros Investimentos Conselho Deliberativo
Fundos de Investimento de Renda Fixa Diretoria Executiva
Fundos Multimercado EFPC Diretoria Executiva
Fundos de Crédito Diretoria Executiva
Fundos Multimercado Estruturado Conselho Deliberativo
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Fundos de Investimento em Agdes (FIA) Conselho Deliberativo
Fundos de Investimento em Direitos Creditdrios (FIDC) Conselho Deliberativo
Fundos de Investimentos no Exterior Conselho Deliberativo
Fundo de Investimento Imobilidrio (FI) Conselho Deliberativo
Fundos de Investimento Exclusivos Conselho Deliberativo

3 - ALOCAGCAO OBJETIVO E LIMITES DE ALOCACAO

A tabela a seguir mostra os limites de aplicagao em cada um dos segmentos definidos pela Resolugao
CMN n°4.661/2018, alteracoes posteriores e eventuais sub-segmentos em que a Baneses podera manter
aplicacoes:

ALOCACAO DOS RECURSOS

Segmento Limite Legal - Limites
Inferior m

Renda Fixa 100% 50% 100%
Renda Varidvel 70% 0% 20%
Estruturados 20% 0% 15%
Exterior 10% 0% 10%
Imobiliario 20% 0% 20%
Operagdes com Participantes 15% 0% 15%

4 - INDICES DE REFERENCIA (BENCHMARK)
E METAS DE RENTABILIDADE
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INVESTIMENTOS

A Resolugdao CMN n°® 4.661/2018, alteragdes posteriores e a Instrucao Previc n°® 06/2018 exigem que as
Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar definam indices de referéncia (benchmarks) e metas
de rentabilidade para cada segmento de aplicagao.

iINDICES DE REFERENCIA E METAS DE RENTABILIDADE

Segmento indice de Referéncia Meta de Rentabilidade  Retorno Esperado
Plano IPCA + 4,50% a.a. IPCA + 4,50% a.a. 4,26%
Renda Fixa col IPCA + 4,00% a.a. 4,05%
Renda Varidvel IBrX IPCA +7,50% a.a. 6,43%
Estruturados CDI +2,00% a.a. IPCA + 6,00% a.a. 2,54%
Exterior MSCI World (BRL) IPCA +5,50% a.a. 2,10%
Imobilidrio [FIX IPCA + 4,50% a.a. NA
Operagdes com Participantes IPCA + 4,50% a.a. IPCA + 6,50% a.a. 0%
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A rentabilidade dos investimentos auferida pelo Plano e por cada segmento de aplicacao nos ultimos
5(cinco) exercicios, de forma acumulada encontra-se registrada na tabela a seguir:

RENTABILIDADE DOS INVESTIMENTOS AUFERIDA PELO PLANO NOS ULTIMOS 5 EXERCICIOS

Segmento 2016 20171 2018 2019 2020 Acumulado
Renda Fixa 5,50% 6,07% 6,85% 317% 23,36%
Renda Varidvel NA NA NA NA NA
Imobilidrio NA NA NA NA NA
Estruturados NA NA NA NA NA
Investimentos 5,50% 6,07% 6,85% 3.17% 23,36%

' Rentabilidade a partir da constituicdo do Plano lll, em 19 de maio de 2017

5 - GESTAO DE RECURSOS

Tipo de Administragdo dos Recursos: Mista (interna e externa)
Periodicidade de Avaliagao dos Gestores Externos: Semestral

Nas ocasioes em gque a Baneses alocar recursos em fundos de investimento exclusivos, sera realizado o
acompanhamento da adequac¢ao dos mandatos destinados aos gestores quanto aos limites de investi-
mento em cada segmento disponivel, quanto a exposicao, aos fatores de risco, incorrida pela Fundacao,

guanto aos ativos elegiveis e quanto aos limites de VaR (Value at Risk) incorridos pela Baneses.

A Baneses faz 0 acompanhamento das estratégias formuladas e dos desempenhos.

6 - GESTAO DE RISCO
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INVESTIMENTOS

A Baneses monitora os seguintes principais controles internos aplicados na gestao de risco:

Risco Monitoramento Controles adotados
* Modelos de VaR e B-VaR « Controles pelos gestores exclusivos;
« Teste de Stress « Relatdrios de risco consultoria externa;

Risco de mercado ] o )
 Monitoramento dos deslocamentos e limites estabelecidos;

* Relatdrio Gerencial.
« Limitacao por contraparte; « Controles pelos gestores exclusivos;
) o * Diversificagao; « Relatdrio de risco da consultoria externa;
Risco de crédito ) ) o ) i )
* Acompanhamento de Ratings ~ « Monitoramento dos limites estabelecidos e alteragdes de ratings;

« Relatdrio gerencial.
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Risco Monitoramento Controles adotados

« Liquidez dos ativos de mercado = Monitoramento dos prazos de resgates e caréncia de fundos
abertos;

« Monitoramento da demanda de mercado através de relatdrios de
risco e Relatdrio de Compliance da consultoria externa;

Risco de liquidez » Relatdrio gerencial;

« Apds concluido o estudo de ALM a EFPC, extrair do referido
estudo uma tabulagcao com a liquidez a ser requerida de forma a
acompanhar a necessidade de desembolso de caixa para fins de
pagamentos de beneficios.

« Controles Inadequados; « Implementacao e mapeamento de processo e rotinas de trabalho;
. . « Falha de gerenciamentos; « Adogdo de praticas de Governanga corporativa;
Risco operacional
« Erros humanos. « Certificagao dos profissionais que participam do processo de
decisao dos investimentos.
« Violagao da Legislagao e * Enquadramento legal;
Politica;

« Enquadramento da Politica de Investimentos;

Risco legal * Violagao de Regulamentos; « Monitoramento dos limites gerais no Relatdrio de Compliance da

« Falta em contratos. consultoria externa;

« Avaliagao técnica e criteriosa de contratos com gestores e
prestadores de servigo;

« Possiveis perdas causadas por e« Priorizar os investimentos em titulos soberanos e titulos que
problemas generalizados no disponham de garantias;
mercado.

Risco sistémico

« Considerar aspectos de diversificagao de setores e emissores.

Responsavel pela Aplicacao dos Recursos da Entidade

Katya Elvira Paste
Diretora de Investimentos
CPF: 896.497.457-34

Aprovacao da Politica pelo Conselho Deliberativo
Data: 17 de dezembro de 2020
Ata CD: Livro 59 / Paginas 02, 03 e 04.
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COMPOSICAO DAS DESPESAS PREVIDENCIAIS PLANO II (Em RS mil)

VALORES R$ MIL QUANTIDADE
922

DESCRIGAO

Ap.Tempo de Contribuigao 69.578 66.575 1.027
Ap.Antecipada 35.115 33.290 898 863
Ap.Idade 163 195 14 15
Ap.Invalidez 39N 3.925 176 177
Ap.Especial 57 59 2 2
Beneficio Proporcional Diferido 1.190 1.155 30 30
Pensao Por Morte 11.946 11.218 304 285
Beneficio Prestago Unica 5.386 4.681 41 20
Peclio Por Morte 3.927 1.923 4 22
Institutos 6.904 2.737 24 17
COMPOSIGAO DAS RECEITAS PREVIDENCIAIS PLANO Il (Em RS mil)
DESCRICAO/ANO 2020 2019 %
Contribuicao de Ativos 11.472 12.106 (5,24)
Contrbuigao de Assistidos 11.805 11.522 2,46
Contribuicdo de Patrocinadora 7.683 8.304 (7,48)
Contribuicao de Autopatrocinados 227 386 (41,19)
Provisoes / Remuneracao em Atraso / Portabilidade 2.513 2.678 (6,16)
Total 33.700 34.996 (3,70)
wn L2
£z
PROVISOES MATEMATICAS PLANO I (Em RS mil) E E
DESCRIGAO/ANO 2020 2019 % E E
EXIGIVEL ATUARIAL 2.041.063 1.878.489 8,65
Provisoes Matematicas 2.041.063 1.878.489 8,65
Beneficio Concedidos 1.441.618 1.262.256 14,21
Beneficios a Conceder 599.445 616.233 (2,72)
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COMPOSICAO DAS DESPESAS PREVIDENCIAIS PLANO liI (Em RS mil)

: VALORES RS MIL
e TR R T
Institutos 157 136 ) "
COMPOSIGAO DAS RECEITAS PREVIDENCIAIS PLANO lli (Em RS mil)
DESCRICAO/ANO 2020 2019 %
Contribuigao de Ativos 3.405 3.240 5,09
Contribuigao de Patrocinadora 3.158 2.892 9,20
Remuneragao em Atraso / Portabilidade - - -
Total 6.563 6.132 7,03
PROVISOES MATEMATICAS PLANO I (Em RS mil)
DESCRICAO/ANO 2020 2019 %
EXIGIVEL ATUARIAL 21.101 14913 41,49
Provisoes Matematicas 21.101 14913 41,49
Beneficios a Conceder 21101 14913 41,49
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BALANCO PATRIMONIAL

ATIVO 2020
DISPONIVEL 90
REALIZAVEL 1.932.667
Gestao Previdencial 9.270
Gestao Administrativa 37
Investimentos 1.923.360
Titulos Piblicos 1.187.468
Agoes 100.527
Fundos de Investimentos 558.374
Investimentos Imobilidrios 41.018
Empréstimos 36.073
PERMANENTE 653
Imabilizado 132
Intangivel 418
Diferido 103
Fomento 103
TOTAL DO ATIVO 1.933.410

2019

88
1.847.120
7.618

72
1.839.430
1.083.034
104.214
980.396
33.276
38.510

691
225
285
181
181

1.847.899

As Notas Explicativas sao parte integrante das demonstragdes contabeis.

FUNDACAO BANESTES DE SEGURIDADE SOCIAL

PASSIVO
EXIGIVEL OPERACIONAL
Gestao Previdencial
Gestao Administrativa
Investimentos
EXIGIVEL CONTINGENCIAL
Gestao Previdencial
PATRIMONIO SOCIAL
Patrimdnio de Cobertura do Plano
Provisdes Matematicas
Beneficios Concedidos
Beneficios a Conceder
Equilibrio Técnico
Resultados Realizados
Superavit Técnico Acumulado
(-) Déficit Técnico Acumulado
Fundos
Fundos Previdenciais
Fundos Administrativos

TOTAL DO PASSIVO

2020 2019
3.202 3.357
2.187 1.619
1.0Mm 1.731

4 7
11.954 9.304
11.954 9.304

1.918.254  1.835.238
1.902.195 1.819.421
2.062.164 1.893.402
1.441.618 1.262.256
620.546 631.146
(159.969) (73.981)
(159.969) (73.981)

(159.969) (73.981)

16.059 15.817
250 142
15.809 15.675

1.933.410  1.847.899
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DEMONSTRACAO DO ATIVO

LIQUIDO DO PLANO Il DE BENEFICIOS (Em RS mil
Descrigdo 2020 2019  Variagdo (%)
1. Ativos 1.910.418 1.830.974 4,34
Disponivel 70 64 9,38
Recebivel 24.083 22.693 6,13
Investimento 1.886.265 1.808.217 4,32
Titulos Pablicos 1.187.468 1.083.034 9,64
Acdes 100.427 104.214 (3,63)
Fundos de Investimento 521.279 549.183 (5,08)
Investimentos Imobilidrios 41.018 33.276 23,27
Empréstimos e Financiamentos 36.073 38.510 (6,33)

2. Obrigagoes 14.478 11.387 27,14
Operacional 2.524 2.083 21,17
Contingencial 11.954 9.304 28,48
3.Fundos nao Previdenciais 14.846 15.079 (1,55)
Fundos Administrativos 14.846 15.079 (1,55)

&4.Resultados a Realizar - -

5.Ativo Liquido (1-2-3-4) 1.881.094 1.804.507 4,24
Provisoes Matematicas 2.041.063 1.878.488 8,65
Superavit/Déficit Técnico (159.969) (73.981) 116,23

6.Apuracao do Equilibrio Técnico Ajustado
a) Equilibrio Técnico (159.969) (73.981) 116,23
b) (+/-) Ajuste de Precificagao 143.568 146.249 (1,83)
¢) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado = (a+h) (16.401) 72.268 (122,69)

As Notas Explicativas sao parte integrante das demonstragdes contabeis.
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DEMONSTRACAO DO ATIVO

LiQUIDO DO PLANO Il DE BENEFICIOS (Em RS mil
Descrigao 2020 2019 Variagao (%)
1. Ativos 22.327 15.674 42,45

Disponivel 6 14 (54,14)

Recebivel 995 599 66,11

Investimento 21.326 15.061 41,60
Fundos de Investimento 21.326 15.061 41,60

2. Obrigagdes 13 24 (45,83)
Operacional 13 24 (45,83)

3.Fundos nao Previdenciais 963 595 61,85
Fundos Administrativos 963 595 61,85

4.Resultados a Realizar - -

5.Ativo Liquido (1-2-3-4) 21.351 15.055 41,82

Provisoes Matematicas 21.101 14.913 41,49

Fundos Previdenciais 250 142 76,06

6.Apuracao do Equilibrio Técnico Ajustado - - -
As Notas Explicativas sdo parte integrante das demonstragdes contabeis.

DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO

ATIVO LiQUIDO DO PLANO Il DE BENEFICIOS (Em RS mil
Descrigao 2020 2019 Variagao (%)
A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 1.804.507 1.659.559 8,73

1. Adigdes 231.586 280.966 (17,58)
(+) Contribuicdes 33.701 34.995 (3,70)
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Previdencial 197.885 245971 (19,55)

2. Destinagdes (154.999) (136.018) 13,95
(-) Beneficios (149.551) (135.705) 10,20
(-) Constituigao Liquida de Contingéncias - Gestao Previdencial (2.715) 2.455 (210,59)

(-) Custeio Administrativo (2.733) (2.768) (1,26)

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 76.587 144.948 (47,16) -
(+1-) Provisies Matemticas 162575 175.143 (7.18) SE
(+/-) Superdvit / Déficit Técnico do Exercicio (85.988) (30.195) 184,78 5 %

4. Operagdes Transitorias - - g E

B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3+4) 1.881.094 1.804.507 4,24 a
C) Fundos néo previdenciais (233) (38) 513,16
(+/-) Fundos Administrativos (233) (38) 513,16

As Notas Explicativas sdo parte integrante das demonstragdes contabeis.
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DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO

ATIVO LiQUIDO DO PLANO IIl DE BENEFICIOS (Em RS mil
Descrigdo 2020 2019 Variagdo (%)
A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 15.055 8.805 70,98

1. Adigdes 7.083 6.835 3,63
(+) Contribuicdes 6.563 6.132 7,03
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Previdencial 520 703 (26,03)
2. Destinagdes (787) (585) 34,53
(-) Beneficios (286) (136) 110,29
(-) Custeio Administrativo (501) (449) 11,58
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 6.296 6.250 0,74
(+/-) Provisdes Matematicas 6.187 6.130 0,93
(+/-) Fundos Previdenciais 109 120 (9,17)

4. Operagoes Transitdrias - -
B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3+4) 21.351 15.055 41,82
C) Fundos néo previdenciais 367 331 10,88
(+/-) Fundos Administrativos 367 3 10,88

As Notas Explicativas sdo parte integrante das demonstragdes contabeis.

DEMONSTRAGCAO DA MUTAGAO DO PATRIMONIO SOCIAL (em A5 i)
Descrigdo 2020 2019 Variagdo (%)
A) Patriménio Social - inicio do exercicio 1.835.238 1.683.748 9,00
1. Adigdes 243.095 292.982 (17,03)
(+) Contribuicdes Previdenciais 37.030 37.910 (2,32)
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Previdencial 198.405 246.674 (19,57)
(+) Receitas Administrativas 7.463 7.489 (0,35)
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Administrativa 197 909 (78,33)
2. Destinagoes (160.079) (141.491) 13,14
(-) Beneficios (149.838) (135.841) 10,30
(-) Constituicao Liquida de Contingéncias - Gestao Previdencial (2.715) 2.455 (210,59)
(-) Despesas Administrativas (7.526) (8.105) (7,14)
3. Acréscimo/Decréscimo no Patrimdnio Social (1+2) 83.016 151.491 (45,20)
(+/-) Provisdes Matematicas 168.762 181.274 (6,90) 'E—E'
(+/-) Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio (85.988) (30.196) 184,77 E §
(+/-) Fundos Previdenciais 108 120 (10,00) E E
(+/-) Fundos Administrativos 134 293 (54,27) T
4. Operagdes Transitorias - -
B) Patrimdnio Social - final do exercicio (A+3+4) 1.918.254 1.835.238 4,52

As Notas Explicativas sao parte integrante das demonstragdes contabeis.
N/A - Néo se Aplica
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DEMONSTRACAO DAS PROVISOES

TECNICAS DO PLANO Il DE BENEFICIOS (Em RS mil
Descrigao 2020 2019 Variagéo (%)
Provisées Técnicas (1+2+3+4+5) 1.895.572 1.815.963 4,38

1. Provisdes Matematicas 2.041.063 1.878.488 8,65
1.1 Beneficios Concedidos 1.441.618 1.262.255 14,21
Beneficio Definido 1.441.618 1.262.255 14,21

1.2 Beneficios a Conceder 599.445 616.233 (2,72)
Contribuicao Definida 506.269 539.786 (6,21)
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 224.604 237.801 (5,55)

Saldo de Contas - parcela participantes 281.665 301.985 (6,73)
Beneficio Definido 93.176 76.447 21,88

2. Equilibrio Técnico (159.969) (73.981) 116,23
2.1. Resultados Realizados (159.969) (73.981) 116,23
(-) Déficit técnico acumulado (159.969) (73.981) 116,23

3. Fundos - - -
4. Exigivel Operacional 2.524 2.152 17,29
4.1.Gestao Previdencial 2.458 2.084 17,95
4.2. Investimentos - Gestao Previdencial 66 68 (2,94)
5. Exigivel Contigencial 11.954 9.304 28,48
5.1.Gestao Previdencial 11.954 9.304 28,48

As Notas Explicativas sdo parte integrante das demonstragdes contabeis.

DEMONSTRACAO DAS PROVISOES

TECNICAS DO PLANO Il DE BENEFICIOS (Em RS mil)
Descrigao 2020 2019 Variagéo (%)
Provisdes Técnicas (1+2+3+4+5) 21.364 15.079 41,68
1. Provisoes Matematicas 21.101 14913 41,49
1.1 Beneficios Concedidos - - -
1.2 Beneficios a Conceder 21.101 14.913 41,49
Contribuigao Definida 21.101 14913 41,49
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 10.198 7.163 42,37
Saldo de Contas - parcela participantes 10.903 7.750 40,68 .E:
2. Equilibrio Técnico - - - ==
3. Fundos 250 142 76,06 % E
3.1. Fundos Previdenciais 250 142 76,06 E =
4. Exigivel Operacional 13 24 (45,83)
4.1.Gestao Previdencial 13 24 (45,83)

5. Exigivel Contigencial - - -

As Notas Explicativas sdo parte integrante das demonstragdes contabeis.
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DEMONSTRACAO DO PLANO

As Notas Explicativas sao parte integrante das demonstragdes contabeis.

FUNDACAO BANESTES DE SEGURIDADE SOCIAL

DE GESTAO ADMINISTRATIVA (Em RS mil)
Descrigao 2020 2019 Variagao (%)
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 15.675 15.382 1,90
1. Custeio da Gestao Administrativa 7.661 8.398 (8,78)
1.1 Receitas 7.661 8.398 (8,78)
Custeio Administrativo da Gestao Previdencial 3.234 3.217 0,53
Custeio Administrativo dos Investimentos 3.468 3.567 (2,78)

Taxa de Administragao de Empréstimos e Financiamentos 755 691 9,26
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 196 909 (78,44)
Outras Receitas 8 14 (42,86)

2. Despesas Administrativas 1.527 8.105 (7,13)
2.1 Administragdo Previdencial 4.059 4538 (10,56)
Pessoal e encargos 2.911 3.344 (12,95)
Treinamentos/congressos e semindrios 10 9 1M1
Viagens e estadias - 9 (100,00)
Servicos de terceiros 414 428 (3,27)
Despesas gerais 274 285 (3,86)
Depreciagoes e amortizagoes 154 158 (2,53)
Tributos 296 305 (2,95)

2.2 Administragdo dos Investimentos 3.468 3.567 (2,78)
Pessoal e encargos 2.359 2.460 (4,11)
Treinamentos/congressos e seminarios 8 9 (11,11)
Viagens e estadias 0 11 (100,00)
Servicos de terceiros 682 647 5,41
Despesas gerais m 183 (6,56)
Depreciagoes e amortizagoes 51 54 (5,56)
Tributos 197 203 (296,00)

3. SobralInsuficiéncia da Gestao Administrativa (1-2) 134 293 (54,27)
&, Constituigao/Reversao do Fundo Administrativo (3) 134 293 (54,27)
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+4) 15.809 15.675 0,85
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NOTAS EXPLICATIVAS AS
DEMONSTRACOES CONTABEIS

PARA 0S EXERCICIOS FINDOS

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 E 2019

(Em milhares de reais)

1. CONTEXTO OPERACIONAL

A Fundacao Banestes de Seguridade Social — Bane-
ses é uma entidade fechada de previdéncia privada,
sem fins lucrativos, por prazo indeterminado. Foi
instituidaem 11 de julho de 1972, tendo atualmente
como Patrocinadores, o Banestes S/A - Banco do
Estado do Espirito Santo, Banestes Seguros S/A,
Banestes Administradora e Corretora de Seguros
LTDA, Banestes Clube de Seguros, Banestes DTVM e
a Fundagao Banestes. A Baneses segue as normas
expedidas pelo Ministério da Previdéncia Social e
Conselho Monetario Nacional.

Na forma de suas disposi¢oes estatutarias e regu-
lamentares, a Baneses tem como objetivo instituir
planos privados de concessao de beneficios de
renda ou de peculio, suplementares ou asseme-
lhados aos da Previdéncia Social.

Os recursos de que a Fundacgao Banestes de Se-
guridade Social dispde para seu funcionamento
sao representados por contribuicoes de seus
Patrocinadores, Participantes e Assistidos e dos
Rendimentos resultantes das aplicacoes desses
recursos com independéncia patrimonial entre
os planos.

2. PLANOS ADMINISTRADOS

A Baneses administra dois planos de beneficios,
que estao inscritos no Cadastro Nacional de Planos
de Beneficios - CNPB das Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar (EFPC) mantido pela
Previc. Além dos planos de beneficios, a Baneses
também possui um Plano de Gestao Administrativa.
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Plano Il de Aposentadoria

A Baneses a partir de 01/05/1998 implantou um
novo plano, denominado Plano Il de Aposentado-
ria, permitindo que aqueles que participavam do
Plano | de Aposentadoria se transferissem para
o Plano Il de Aposentadoria. Durante o periodo
em que foi possibilitada essa transferéncia, todos
os participantes do Plano | (Ativos e Assistidos)
optaram pela adesdo ao novo Plano (Plano Il de
Aposentadoria).

Os beneficios do Plano Il de Aposentadoria sao
custeados através de contribuicoes mensais dos
participantes ativos e das patrocinadoras, em ali-
quotas a partir de trés (3%) por centos, incidentes
sobre saldrio de participacao recebidas pelos par-
ticipantes. A contribuicao normal das patrocinado-
ras é paritaria as contribuicoes dos participantes,
limitada a contribuicao de nove (9%) por cento. O
Plano Il € custeado também através de contribuicoes
mensais dos assistidos, incidentes sobre o valor dos
beneficios originados das reservas constituidas no
Plano |, em aliquotas progressivas de acordo com
atabela atualizada em setembro de cada ano, com
percentual minimo de 10% (nao aplicado para os
beneficios de pensao e invalidez).

Em 29/10/2013 a Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar — Previc, por meio
da Portaria n® 602 publicada no Diario Oficial
da Uniao de 30/10/2013, aprovou alteragoes do
regulamento do Plano Il de Aposentadoria pro-
posta pela Administracao da Baneses. Com essa
aprovacao, a partir do dia 30/10/2013, o Plano |l
de Aposentadoria da Baneses foi fechado para a
adesao de novos participantes.
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Plano Ill de Aposentadoria

Em 15/02/2018, por meio da Portaria n° 149, a
Previc aprovou o Regulamento do Plano Ill de
Aposentadoria, inscrito no Cadastro Nacional de
Planos de Beneficios - CNPB sob o n® 2017.0002-
56 e administrado pela Fundac¢ao Banestes de
Seguridade Social — Baneses, na modalidade de
Contribuicao Definida - CD, para adesao de novos
participantes, empregados do Sistema Financeiro
Banestes e da Fundacao Banestes. A data de inicio
de funcionamento do Plano Ill, definida pelo Conse-
lho Deliberativo da fundacao foi 02 de maio de 2017.

Plano de Gestao Administrativa

0 Plano de Gestao Administrativa — PGA foi criado
com afinalidade de controlar as operagoes admi-
nistrativas, em conformidade com seu regulamento,
gue estabelece regras, normas e critérios para a
gestao administrativa dos planos de beneficios de
responsabilidade da Baneses.

Dados Previdenciarios — Estatisticos de
participantes e assistidos.

Quantidade de participantes e assistidos em
31/12/2020:

Plano Il de Aposentadoria 2020 2019
- ASSISTIDOS 2.147 2.018
- PENSIONISTAS 304 286
- AUTOPATROCINADOS 35 41
- VINCULADOS 1 1
- PARTICIPANTES 1.311 1.508
Plano lll de Aposentadoria 2020 2019
- PARTICIPANTES 523 502
- AUTOPATROCINADOS 8 11

3. APRESENTACAO DAS
DEMONSTRAGCOES CONTABEIS

As demonstracoes contabeis de 2020 e 2019 foram
elaboradas e estao sendo apresentadas em con-
formidade com as praticas contabeis adotadas no
Brasil, bem como pelas diretrizes estabelecidas pelo
Ministério da Previdéncia Social - MPS, pelas normas
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estabelecidas pelo Conselho Nacional de Previdéncia
Complementar — CNPC, através da Resolucao CNPC n°
29,de 13/04/2019, pela Previc por meio da Instrucao
SPC n° 34, de 24/09/2009, alterada pela Instrucoes
Previcn®11,de 03/12/2019, pela Resolucao do Conse-
lho Federal de Contabilidade n®1.272,de 22/01/2010,
que aprova a ITG 2001 (antiga sigla NBC TE 11), e
pelas praticas contabeis brasileiras. Essas diretrizes
nao requerem a divulgacao em separado de ativos e
passivos, sejam circulantes e de longo prazo. A estru-
tura da planificacao contabil padrao das EFPCs reflete
o ciclo operacional de longo prazo da sua atividade,
de forma que a apresentacao de ativos e passivos,
observado a gestao previdencial, administrativa e o
fluxo dos investimentos, proporcione informacoes
mais adequadas, confidveis e relevantes do que a
apresentacao em circulante e nao circulante, em
conformidade com o item 63 NBC TG 26.

A autorizacao para a conclusao destas demonstra-
coes contabeis pela Diretoria Executiva da Baneses
ocorreu em 03/03/2021.

De acordo com a Resolugao CNPC 29/2018, sao apre-
sentadas as seguintes demonstragoes contabeis,
respectivamente com a finalidade de evidenciar:

 Balango Patrimonial (Consolidado) - os saldos
das contas de ativo, passivo e patrimdnio social
dos planos.

« Demonstracao da Mutacao do Patrimdnio So-
cial - DMPS (Consolidada) - as modificacées
ocorridas no patriménio social dos planos.

+ Demonstracao do Plano de Gestao Adminis-
trativa - DPGA (Consolidada) - o resultado das
atividades administrativas da Entidade e as
mutacoes do fundo administrativo ocorridas
ao final do exercicio.

« Demonstragao do Ativo Liquido - DAL (Por plano
de beneficios) - a composicao do ativo liquido dis-
ponivel para cobertura das obrigagoes atuariais.

+ Demonstracao da Mutagao do Ativo Liquido -
DMAL (Por plano de beneficios) - as mutacdes
ocorridas no ativo liquido ao final do exercicio.

» Demonstracao das Provisoes Técnicas - DPT
(Por plano de beneficios) - a composicao das
provisoes técnicas.
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Consolidacdao das Demonstracoes:

As demonstracoes contabeis foram preparadas em conformidade com os principios de consolidacgao,
emanados da legislacao societaria brasileira e em atendimento a Resolu¢cao CNPC n°® 29, de 29/04/2018,
Instrucao SPC n°. 34, de 24/09/2009 e a ITG 2001 - Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar.

As contas passiveis de ajustes e eliminacoes sdo: "Superavit Técnico, Déficit Técnico, Migracdes Entre
Planos, Compensacoes de Fluxos Previdenciais, Participacao no Plano de Gestao Administrativa e Parti-
cipagao no Fundo Administrativo PGA".

Essas praticas seguem principios, métodos e critérios uniformes em relacao as Demonstragoes Contabeis
do Exercicio Social anterior.

No processo de consolidacao das demonstragoes contabeis da Baneses foram realizadas as seguintes
eliminacoes no exercicio findo em 31/12/2020:

Descri¢cao Plano Il Plano llI Plano Consolidado
Gestao Administrativa - Participagao no PGA 14.846 963 (15.809)
Outros Realizaveis 352 7 (360)
Cobertura Custeio Administrativo 287 7 (295)
Taxa de Administragao de Empréstimos 65 - (65)
Total do Ativo 15.198 970 (16.168)
Gestao Previdencial - Outras Exigibilidades (287) (7) 295
Investimentos - Empréstimos e Financiamentos (65) - 65
Fundos - Participacdo no Fundo Administrativo (14.846) (963) 15.809
Total do Passivo (15.198) (970) 16.168

4. PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

A escrituracao contabil é centralizada em sua sede beneficios, relativos as contribuicoes normais
e estd revestida das formalidades legais, sendo dos patrocinadores, participantes, assistidos
escriturada em livros obrigatorios, capazes de e autopatrocinados, observando-se o plano de
assegurar sua exatidao. custeio vigente.
No exercicio de 2020, em situagao a tipica devido b) Realizavel da Gestdao Administrativa: Registra
a pandemia decretada a nivel mundial, todas as as receitas e despesas inerentes as atividades
atividades foram realizadas por trabalho Home administrativas da Baneses, sendo: as des-
Office e com manutencao de todas as praticas pesas administrativas comuns e especificas
pertinentes as operacoes realizadas e sua trans- da Baneses serao suportadas pelas fontes de 2
paréncia de registros. custeios definidas em regulamento préprio do ‘5;
Plano de Gestao Administrativa. A totalidade =2
As praticas contabeis e procedimentos adotados das despesas comuns e especificas incorridas E g
na elaboracao das demonstracoes contabeis estao mensalmente, deduzidas as receitas admi- —
resumidos como segue: nistrativas, serao debitadas e ou creditadas
no Fundo Administrativo, impactando o saldo
a) Realizavel da Gestdo Previdencial: Repre- registrado em nome de cada Plano. A apuracao
senta os recursos a receber de cada plano de da participacao dos planos de beneficios no
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Fundo Administrativo prevista no Regulamento
do PGA é realizada da seguinte forma: serao
individualizados por planos de beneficios ad-
ministrados pela entidade. Desta forma o fundo
administrativo sera contabilizado e controla-
do separadamente, por plano de beneficios,
demonstrando suas variacoes e montantes
individuais.

Em conformidade com a Resolucao CGPC N°
29, de 29/04/2018 e Instrucao SPC n° 34 de
24/09/2009, os registros das operagdes ad-
ministrativas sao efetuados através do Plano
de Gestao Administrativa — PGA, que possui
patriménio préprio segregado dos planos de
beneficios previdenciais.

Investimentos Imobiliarios: estao demons-
trados ao custo de aquisicao, depreciados pelo
método linear a taxa de 2% ao ano e ajustados
periodicamente, de acordo com avaliagoes a
valor de mercado em, no maximo trés (3) anos.
Os aluguéis e alienacao foram atualizados pelas
taxas contratadas.

No exercicio de 2020 foi realizada reavaliacao
imobilidria através da empresa Consulting Enge-
nharia S/S Ltda., CNPJ n°. 02.480.066/0001-51,
pelo método comparativo de dados de mercado,
em atendimento a Instrucao MPS/Previc n® 15,
de 12 de novembro de 2014.

O resultado do laudo definiu o valor de merca-
do dos referidos investimentos em R$ 7.896
acima do valor contabil correspondente. Os

Realizdvel Gestao Administrativa 2020 2019 _ e :
Gestio Administrativa 384 555 efe|t.osl desta rgavaha;ao foram registrados no
realizavel dos investimentos.
Contas a Receber 37 57
Outros Realizaveis 347 498 - Valor Valor Resultado
MEED Contabil (A) Reavaliado (B)  (B-A)
c) Realizavel Investimentos: Edificaies 32,884 40780 7.896

Renda Fixa: representa as aplicagdoes com
rendas definidas, podendo ser pré-fixadas ou
pds-fixadas. Os titulos para negociagao sao
avaliados a valor de mercado e os titulos man-
tidos até o vencimento sao atualizados pelos
rendimentos incorridos até a data do balanco.

Renda Variavel: representa as aplicacoes em
acoes, contabilizadas pelo custo de aquisigao,
acrescido das despesas diretas de corretagens
e demais taxas e foram avaliadas pelo valor de
mercado considerando-se a cotacao de fecha-
mento do mercado do ultimo dia do més em
gue a acao tenha sido negociada na Bolsa de
Valores, procedimento adotado a partir de julho
de 2008, em conformidade com as disposigoes
da Resolucao CGPC n°® 25, de 30 de junho de
2008. As agoes que nao sao negociadas em
Bolsa de Valores sao avaliadas pelo preco de

Operagoes com Participantes: representam os
empréstimos concedidos aos participantes e sao
registrados pelo valor concedido, ajustado pela
variacdo mensal do IGP-M (indice Geral de Precos
do Mercado) e juros de 0,73% a.m. Os emprés-
timos se sujeitam ainda ao I0OF — Imposto sobre
Operacoes Financeiras, calculado com base no
valor do empréstimo, cobrado no ato da liberacao.

d) Permanente:

Imobilizado: esta demonstrado ao custo corri-
gido monetariamente até 31/12/1995. Os itens
gue compoem o Ativo Imobilizado da Baneses
sao depreciados pelo método linear, de acordo
com a vida Util econémica do bem estimado na
aquisicao, as seguintes aliguotas anuais:
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_ _ _ Mdveis e Utensilios 10,00% a. a.

custo ou valor patrimonial, dos dois o menor. — :
Maquinas e Equipamentos 10,00% a. a.
Avariacdo apurada em decorréncia do confronto Sistemas de Comunicagao 10,00% a. a.
do valor contabil e o0 da avaliacdo de mercado Computadores e Periféricos 20,00% a. a.
foi apropriada diretamente a conta de resultado. Sistemas Computacionais 20,00% a. a.
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e)

Intangivel: Correspondem aos direitos que te-
nham por objeto bens corpoéreos e incorpoéreos
destinados a manutencao das atividades ou
exercidos com essa finalidade, que contribuirao
para a formacao do resultado de mais de um
exercicio, usados para fins administrativos.

Os bens corpoéreos sao demonstrados ao custo
de aquisicao, liquido das respectivas deprecia-
coes acumuladas, calculadas pelo método linear
de acordo com a vida Util-econémica estimada.

Os softwares constituem o ativo intangivel. Sao
bens destinados a manutencao da Entidade ou
exercidos com essa finalidade e sao registra-
dos ao custo, deduzidos da amortizagao pelo
método linear durante a vida Util-econdmica
estimada, a partir da data da sua disponibilidade
para uso, de acordo com o item 23 das Normas
Complementares da Instrugao MPS/SPC no 34,
de 24/09/2009.

Sendo assim, composto pelo Sistema de Be-
neficios desenvolvido pela Baneses e pelos
custos com o desenvolvimento do Sistema de
Empréstimos em andamento.

Diferido: Composicao de custo de desenvolvi-
mento (Fomento) do Plano Il de Aposentadoria,
com saldoem 31/12/2020 no montante de R$
103 (R$ 181 em 31/12/2019), amortizacao de
20,00% a.a.

Provisao de Crédito de Liquida¢ao Duvidosa
—PCLD: a provisao para perdas provaveis dos
ativos é constituida com base no valor vencido,
conforme o nimero de dias de atraso, atendendo
ao disposto no Item 11, Anexo “A" da Instru-
cao Normativa SPC n° 34, de 24/09/2009. Na
constituicao da provisao referente aos direitos
creditorios de liquidacao duvidosa devem ser
adotados os seguintes percentuais sobre os
valores dos créditos vencidos e vincendos:

+ 25% (vinte e cinco por cento) para atrasos entre
61 (sessenta e um) e 120 (cento e vinte) dias;

» 50%(cinquenta por cento) para atrasos entre

121(cento e vinte e um) e 240 (duzentos e
quarenta) dias;
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» 75% (setenta e cinco por cento) para atrasos
entre 241 (duzentos e quarenta e um) e 360
(trezentos e sessenta) dias; e

+ 100% (cem por cento) para atrasos superiores
a 360 (trezentos e sessenta) dias.

A constituicao da provisao para créditos de
liguidacao duvidosa decorrentes de contri-
buicoes previdenciais em atraso deve incidir
somente sobre o valor das parcelas vencidas.

Empréstimos e Financiamento
Em 30 de maio de 2018, a Baneses iniciou a consti-

tuicao de saldo devedor de empréstimos em atraso
referendado pelo conselho deliberativo.

Discriminagio Saldo devedor  ppy

em atraso
Saldos em 31/12/2019 1.123 743
Apropriado até 31/12/2020 (317) (92)
Saldos em 31/12/2020 806 651

f) Ativos Contingentes:

Em atencao ao disposto na Resolugao do Conse-
lho Federal de Contabilidade — CFC n°® 1.180, de
04/08/2009 e pronunciamentos Contabeis —CPC,
gue estabelece a necessidade de uma breve des-
cricao da natureza do ativo contingente, quando
for provavel a entrada de beneficio econémico.

Ativos contingentes da Baneses em 31 de de-
zembro de 2020: - Obrigacao do Fundo Nacional
de Desenvolvimento —OFND:

0 Fundo Nacional de Desenvolvimento (FND) foi
criado em 23/07/1986 pela Uniao com a fina-
lidade de fornecer recursos para a realizacao
de investimentos necessarios a dinamizacao do
desenvolvimento nacional e apoio a iniciativa
privada na organizagao e ampliacao de suas
atividades econdmicas. A Baneses, juntamente
com outras entidades fechadas de previdéncia
complementar, por forca do art. 7 do Decreto-
-Lei n.° 2.288, de 23/07/1986, adquiriu com-
pulsoriamente cotas de Obrigacoes do Fundo
Nacional de Desenvolvimento — OFND que foi
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g)

aforma de captacao de recursos determinada
pelo governo naquela época, com prazo de 10
anos e variacao equivalente a da Obrigacao do
Tesouro Nacional = OTN.

Até janeiro de 1989, a remuneracao dos titulos
foi atualizada pela OTN, e a partir de fevereiro
de 1989 pelo indice de Precos ao Consumidor
— IPC, conforme art. 10 da Lei n.° 7.738, de
09/03/1989 acrescentado pela Lei n.° 7.764,
de 02/05/1989. Posteriormente, com a publi-
cacao da Lein.?8.177 de 04/03/1991, art. 38,
os saldos das OFND s seriam reajustados pela
Taxa Referencial -TR.

A Baneses é parte de acao ordinaria ajuizada pela
Associacao Brasileira das Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar — Abrapp que objetiva
o refazimento dos calculos relacionados a atuali-
zacao do valor das OFNDs e, consequentemente,
dos respectivos rendimentos, adotando para tal
fim o IPC, ao invés do BTN, correspondente ao
periodo de abril de 1990 a fevereiro de 1991. A
Abrapp iniciou a execucao do processo com o
ingresso de peticao em 28/06/2011 no montante
aproximado de R$ 20.797, o qual representa
a parte da Baneses. Embora o julgamento da
acao, em segunda instancia, tenha sido favoravel
a ABRAPP, tendo tal decisao ja transitada em
julgado com peticao de execucao, a Baneses nao
registrou contabilmente por existirem questoes
gue envolvem a recuperagao desse ativo, tais
como: incerteza do valor a ser recebido e o prazo
de encerramento da referida acdo (processo
ainda em fase de execucdo). Em 14/10/2011
a PREVIC encaminhou Oficio n.° 4.621/2011/
CGMC/DIACE/PREVIC nao autorizando o registro
contabil. Até o momento os valores da liquidacao
ainda continuam sendo discutidos.

Exigivel Operacional: demonstra as obrigagoes
decorrentes de direitos a beneficios pelos parti-

FUNDOS ADMINISTRATIVOS

Discriminagao

Saldos em 31/12/2019 15.080
Constituicao / Reversao de Fundos (234)
Saldos em 31/12/2020 14.846

62

FUNDACAO BANESTES DE SEGURIDADE SOCIAL

h)

cipantes, salarios dos empregados da entidade,
prestacao de servicos de terceiros, obrigacoes
fiscais e recebimentos de receitas antecipadas.

Exigivel Contingencial: é representado por
provisoes constituidas com base em estima-
tivas apuradas pela Assessoria Juridica que
classificam as contingéncias com chance de
perda provavel, possivel e remota. Quando a
expectativa de perda é remota nao é constituida
provisao, quando é possivel sao evidenciadas
em nota explicativa, e a provavel perda é pro-
visionada.

A Administracao da Fundacao Banestes entende

j)

gue as provisoes constituidas sao suficientes
para atender as eventuais perdas decorrentes
de processos administrativos e/ou judiciais.

Provisoes Matematicas: Sao apuradas no final
do exercicio e representam os compromissos
acumulados relativos aos beneficios concedidos
e a conceder aos assistidos e participantes,
trazidos a valor presente.

Fundos: sdo recursos constituidos e destinados
a um propdsito especifico, conforme a seguir:

Fundo Administrativo: tem por finalidade ga-
rantir os recursos futuros necessarios a manu-
tencao da estrutura administrativa da entidade.
0 fundo é constituido pela diferenca positiva
entre os recursos para o custeio administrativo
e 0s gastos realizados na administragao dos
planos de beneficios.

Fundo de Reversao de Excedentes - FRE:
fundo de natureza coletiva, que serd constituido
em quantitativo de cotas por sobras de Contas
previstas no regulamento, no caso de Resgate.

As mutacoes do exercicio foram:

Fundo Administrativo Plano Il

Fundo Administrativo Plano IlI Total
595 15.675
368 134
963 15.809
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FUNDO PREVIDENCIAL

Discriminagao Fundo Previdencial Plano Il Fundo Previdencial Plano IlI
Saldos em 31/12/2019 - 142
Constituicao / Reversao de Fundos - 108
Saldos em 31/12/2020 - 250

k) Registro das Adi¢cdes, Dedugdes, Receitas, Despesas, Rendas/Variagdes Positivas e Dedugoes/
Varia¢oes Negativas: as adicoes e dedugoes, receitas e despesas, as rendas/variagoes positivas e
deducgdes/variacoes negativas sao escrituradas pelo regime contabil de competéncia.

As rendas/variacoes positivas de dividendos, bonificacoes e juros sobre o capital préprio recebidos

em dinheiro, decorrentes de investimentos em acoes sao reconhecidas apds publicacao da decisao
da assembleia geral dos acionistas das empresas investidas.

5. INVESTIMENTOS

Em 31/12/2020 e em 31/12/2019 a Baneses possuia 0s seguintes investimentos em garantia das pro-
visdoes matematicas dos planos de beneficios:

COMPOSIGAO DA CARTEIRA DE INVESTIMENTOS: PLANO Il DE APOSENTADORIA

Investimentos Exercicio 2020 (RS mil) Exercicio 2019 (RS mil)
Titulos Piiblicos Federais 1.187.468 1.083.034
Notas do Tesouro Nacional 1.157.027 1.042.908
Letras Financeiras do Tesouro 30.441 40.126

Créditos Privados e Depésitos - -
Instituigoes Financeiras - -
Companhias Abertas - -

Agodes 100.427 104.214
Instituicoes Financeiras 3.986 4.828
Companhias Abertas L7.475 43.467
Patrocinadores 48.966 55.919
Fundos de Investimentos 521.279 549.182
Renda Fixa 128.123 161.629
Acoes Mercado a Vista 203.140 207.999
Multimercado 165.244 158.487
Direitos Creditdrios - -
Participagoes 19.812 16.466
Imobilidrio 4.960 4.601
Investimentos Imobilidrios 41.018 33.276
Edificagoes para Uso Prdprio 874 580
Edificagoes Locadas ao Patrocinador 39.862 32.238
Edificacoes para Renda 282 458
Empréstimos 36.073 38.510
Empréstimos 36.073 38.510
Total dos Recursos 1.886.265 1.808.216
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COMPOSICAO DA CARTEIRA DE INVESTIMENTOS: PLANO Il DE APOSENTADORIA

Investimentos Exercicio 2020 (RS mil) Exercicio 2019 (RS mil)
Fundos de Investimentos 21.326 15.062
Renda Fixa 10.345 8.639
Multimercado 10.981 6.423
Total dos Recursos 21.326 15.062

E,em 31/12/2020 e 31/12/2019 a Baneses possuia 0os seguintes investimentos em garantia da Gestao
Administrativa.

COMPOSICAO DA CARTEIRA DE INVESTIMENTOS: PLANO DE GESTAQO ADMINISTRATIVA

Investimentos Exercicio 2020 (RS mil) Exercicio 2019 (RS mil)
Fundos de Investimentos 15.770 16.151
Renda Fixa 11.340 12.711
Multimercado 4.430 3.440
Total dos Recursos 15.770 16.151

5.1 RESOLUCAO CNPC N° 29, DE 13 DE ABRIL DE 2018, TITULOS E VALORES MOBILIARIOS:

Em atendimento a Resolucao CNPC n° 29, de 13 de abril de 2018, os titulos e valores mobiliarios foram
classificados em duas categorias:

Titulos para negociacao — quando adquiridos com o propdsito de serem negociados, independentemente
do prazo a decorrer, 0s quais devem ser avaliados ao valor de provavel realizacao;

Titulos mantidos até o vencimento — quando a intencao da administracao, considerando a capacidade
financeira da entidade, € manter os referidos titulos em carteira até o vencimento, considerando prazos
minimos de vencimentos e classificacdo de risco do titulo.

A administracao tem a intencao de manter até o vencimento os titulos classificados na categoria “Titulos
Mantidos até o Vencimento” em virtude da capacidade financeira da Baneses.

Os titulos classificados no item (a) sao avaliados mensalmente ao valor de mercado e seus efeitos re-
conhecidos em conta especifica na demonstracao de resultados. Os titulos classificados no item (b) sao

avaliados pelo custo de aquisigao, acrescidos dos rendimentos auferidos.

Em 31 de dezembro de 2020 e 2019 os titulos estavam assim classificados: Plano Il de Aposentadoria.

CUSTO DE VALOR VALORDE CUSTO DE VALOR  VALOR DE

UL L LT, AQUISICAO  CONTABIL MERCADO2 AQUISICAO  CONTABIL MERCADO? 'E@'
RENDA FIXA 2020 2019 = §
Fundos de Investimentos 151.861 190.801 190.801 191.754 221.124 221.124 = E
Multimercado 56.035 62.678 62.678 56.065 59.495 59.495 E =
Renda Fixa 95.826 128.123 128.123 135.689 161.629 161.629
Até 180 dias 2511 3.852 3.852 7.033 10.470 10.470
LFT - - - 7.033 10.470 10.470
LFT 2.511 3.852 3.852 - - -
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CUSTO DE VALOR VALORDE CUSTO DE VALOR  VALOR DE

LS RAR EE AQUISICAO  CONTABIL MERCADO? AQUISICAO  CONTABIL MERCADO®
De 181 a 360 dias 4.975 7.258 7.258 - - -
LFT 4.975 7.258 7.258 - - -
Acima de 360 dias 14.433 19.331 19.331 21.919 29.656 29.656
LFT 14.433 19.331 19.331 21.919 29.656 29.656
TOTAL - Renda Fixa 173.780 221.242 221.242 220.706 261.250 261.250
RENDA VARIAVEL 2020 2019
Fundos de Investimentos 108.644 203.140 203.140 108.644 207.999 207.999
Agdes - FlAs 108.644 203.140 203.140 108.644 207.999 207.999
Agoes 54.013 100.343 100.343 54.013 103.525 103.525
Agoes Banestes 20.497 48.885 48.885 20.498 55.743 55.743
Acdes 0l S.A. 10 0 0 10 0 0
Acdes EDP - Energias do Brasil 5.621 19.119 19.119 5.621 21.502 21.502
Acdes Bradesco 1.996 3.983 3.983 1.996 4.826 4826
Acdes Petrobras 14173 9.157 9.157 14174 9.752 9.752
Agoes Vale 11.716 19.199 19.199 11.716 11.701 11.701
TOTAL - Renda Variavel 162.657 303.483 303.483 162.657 311.524 311.524
INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS 2020 2019
Fundos de Participagao 22.289 19.811 19.811 18.796 16.466 16.466
Fundos de Investimentos Multimecado Estruturado 88.689 102.565 102.565 88.689 98.992 98.992
TOTAL - Investimentos Estruturados 110.978 122.377 122.377 107.485 115.458 115.458
Imobilidrio 2020 2019
Total de Fundos Imobilirio 4.075 4.960 4.960 4.075 4.601 4.601
TOTAL - Investimentos Estruturados 4.075 4.960 4.960 4.075 4.601 4.601
TITULOS PARA NEGOCIACAO - TOTAL 451.490 652.062 652.062 494.924 692.834 692.834

TiTULOS MANTIDOS ATE 0 VENCIMENTO CUSTO DE VALOR VALORDE CUSTO DE VALOR  VALOR DE

AQUISICAO  CONTABIL MERCADO? AQUISICA0O  CONTABIL MERCADO2

RENDA FIXA 2020 2019
Até 180 dias 30.384 105.969 107.440 - - -
NTN - C 30.384 105.969 107.440 - - -
Acima de 360 dias 677.450  1.051.058  1.364.860 687.533  1.062.908  1.464.698
NTN-C 70121 189.828 251.719 100.506 240.159 312.912
NTN - B 607.329 861.230  1.113.140 587.028 802.749  1.151.786
TITULOS MANTIDOS ATE 0 VENCIMENTO 707.834 1.157.027 1.472.300 687.533  1.0462.908 1.464.698 :
TOTAL 1.159.326  1.809.089 2.124.361 1.182.458 1.735.742  2.157.532

1 As acoes Ol S.A. foram adquiridas através da reorganiza¢ao societdria da Brasil Telecom, convertendo o total de acoes Brasil Telecom
em acoes 0l S.A. O valor de aquisicao do papel refere-se ao valor das acoes Ol S.A. no momento da conversao;
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2 0 valor de mercado dos titulos publicos federais seguem o divulgado pela ANBIMA para o dia 31.12.2020.
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Em 31/12/2020 e 31/12/2019 os titulos estavam assim classificados: Plano Il de Aposentadoria.

CUSTO DE VALOR  VALORDE  CUSTO DE VALOR  VALOR DE

TITULOS PARA NEGOCIACAD AQUISICAO  CONTABIL ~ MERCADO  AQUISICAO  CONTABIL  MERCADO
RENDA FIXA 2020 2019
Fundos de Investimentos 19.565 21.326 21.326 13.900 15.062 15.062
Multimercado 10.229 10.981 10.981 6.033 6.423 6.423
Renda Fixa 9.336 10.345 10.345 7.867 8.639 8.639
TOTAL - Renda Fixa 19.565 21.326 21.326 13.900 15.062 15.062
TITULOS PARA NEGOCIAGAO - TOTAL 19.565 21.326 21.326 13.900 15.062 15.062
TOTAL 19.565 21.326 21.326 13.900 15.062 15.062

Em 31/12/2020 e 31/12/2019 os titulos estavam assim classificados: Plano de Gestao Administrativa.

CUSTO DE VALOR  VALORDE  CUSTO DE VALOR  VALOR DE

TITULOS PARA NEGOCIACAD AQUISICAO  CONTABIL ~ MERCADO  AQUISICAO  CONTABIL  MERCADO
RENDA FIXA 2020 2019
Fundos de Investimentos 13.895 15.770 15.770 14.474 16.151 16.151
Multimercado 3.828 4.430 4.430 3.000 3.440 3.440
Renda Fixa 10.067 11.340 11.340 11.474 1271 12711
TOTAL - Renda Fixa 13.895 15.770 15.770 14.474 16.151 16.151
TITULOS PARA NEGOCIAGAO - TOTAL 13.895 15.770 15.770 14.474 16.151 16.151
TOTAL 13.895 15.770 15.770 14.674 16.151 16.151

A resolucao CNPC 16, de 19 de novembro de 2014, alterou a Resolucao CGPC n°® 26, estabelecendo novas
condicoes e procedimentos a serem observados pelas entidades fechadas de previdéncia complementar
na apuracao do resultado, destinacao e utilizacao de superavit técnico e no equacionamento de déficit
técnico dos planos de beneficios de cardcter previdenciario.

Em 30 de novembro de 2018, através da Instrucao n° 10, regulamenta os critérios para definicao da duracao
do passivo, da taxa de juros parametro e do ajuste de precificacao, assim como estabelece orientacdes e
procedimentos a serem adotados pelas entidades fechadas de previdéncia complementar para destinacao
e utilizacao de superavit e elaboracao, aprovacao e execucao de planos de equacionamento de déficit, de
que trata a Resolucdao CNPC n° 30, de 10 de outubro de 2018, e da outras providéncias.

Esse ajuste corresponde a diferenga entre o valor dos titulos federais atrelados a indice de pregos clas-
sificados na categoria titulos mantidos até o vencimento, calculados considerando a taxa de juros anual
utilizada na respectiva avaliacao atuarial de 4,5% a.a. e o valor contabil desses titulos. Os titulos que
estao sujeitos ao referido ajuste sdo aqueles que tém por objetivo dar cobertura aos beneficios a con-
ceder com valor ou nivel previamente estabelecidos e cujo custeio seja determinado atuarialmente, de
forma a assegurar sua concessao e manutengao, bem como aos beneficios concedidos que adquirissem
caracteristicas de beneficio definido na fase de concessao.
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0 ajuste de precificacao esta discriminado em Informacoes Complementares da Demonstracao do Ati-
vo Liguido do Plano de Beneficios — DAL, em 31 de dezembro de 2020 e resultou no valor positivo de
R$ 143.568, assim demonstrado e verificado no sistema para preenchimento e envio de informacdes
para apuracao da Duracao do Passivo e do Ajuste de Precificacao (DPAP), referentes aos resultados do
exercicio de 2020, conforme Portaria n® 86/2019.

0 ajuste de precificacdo total apurado na avaliacao atuarial do exercicio de 2020 é positivo em R$ 190.925,
dos quais R$ 143.568 sdo da parcela BD e R$ 47.357 da parcela CD.

— Registros ——— 1 — Valores do DPAP 1319
NUmero EFPC: 81
CNPB: 1998.0012-29
" Grupo de Custeio:
Submassa:
Taxa Atuarial: 0.045
“ Data de Posicdo: 2020-12-31
Tipo de Célculo: DPAP

Valores de titulos publicos Notas do Tesouro Nacional Série Be C (NTN B e NTN C):

Valor Contabil Valor Ajustado Ajuste
943.687.221,85 1.134.613.000,48 190.925.778,63

RESULTADOS DOS CALCULOS DPAP

ANALISE DAS DURACOES: Art. 9, inciso V. da IN 19 da PREVIC de 04/02/2015
Requisito Atendido. Duration do Passivo (10,15) > Duration dos Ativos (8,35).
Analise dos VP Art. 9°, Incisos Ill e IV da IN 19 da PREVIC de 04/02/2015
Requisito Atendido.

6. EXIGIVEL ATUARIAL

As Provisoes Matematicas sao constituidas e consignadas contabilmente com base em calculos atuariais
elaborados por consultoria atuarial externa, Mercer Human Resource Consulting e, conforme Parecer
Atuarial datado de 03/03/2021, as provisoes, avaliadas no regime financeiro de capitalizacao, estao
desdobradas da seguinte forma:
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Beneficios Concedidos: representam os compromissos futuros da entidade para com os assistidos e com
as pensoes de dependentes.
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Beneficios a Conceder: representam os compromissos futuros da entidade para com os participantes.

A composicao do exigivel atuarial em 31/12/2020 e 31/12/2019 é a seguinte:
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http://www.previc.gov.br/regulacao/normas/portarias/2019-1/sei_44011-000582_2019_99.pdf

Descri¢cao 2020 2019

Beneficios Concedidos 1.441.617 1.262.255
Beneficios Definido Estrut. Regime Capitalizagao 1.441.617 1.262.255
Valor Atual Beneficios Futuros Programados 1.277.790 1.110.344
Valor Atual Beneficios Futuros nao Programados 163.827 151.911
Beneficios a Conceder 599.445 616.233
Contribuigao Definida 506.269 539.786
Saldo de Contas Parcela Patrocinador 224.604 237.801
Saldo de Contas Parcela Participante 281.665 301.985
Beneficios Definido Estrut. Regime Capitalizagao 93.176 76.447
Valor Atual dos Beneficios nao programados 93.176 76.447
Total de Provisoes Matematicas 2.041.062 1.878.488

Os resultados ocorridos foram os seguintes:

Mutagao Beneficios Concedidos  Beneficios a Conceder Total

Saldos em 31/12/2019 1.262.255 616.233 1.878.488
Apropriagao a resultado 179.362 (16.788) 162.574
Saldos em 31/12/2020 1.641.617 599.445 2.041.062

Hipdteses Atuariais: apresentamos, a seguir, as principais hipoteses atuariais e econémicas adotadas:

Plano Il de Aposentadoria 2020 2019
Taxa real anual de juros " 4,5% a.a 5,00% a.a
Projecao de crescimento real de salario™® 1% a.a 1% a.a
Projecdo de cresc. real do maior salario de beneficio do INSS ™ 0% a.a 0% a.a
Projecdo de crescimento real dos beneficios do plano ™ P:,T:gol I(I_ g://: ::) PLT:::J I(I_ g://: ::)
Fator de capacidade para os salarios 0,98 0,98
Fator de capacidade para os beneficios 0,98 0,98

1% até 50 anos e 1% até 50 anos e

. .. ®
Hipdtese sobre rotatividade 0,5% acima de 50 anos  0,5% acima de 50 anos

AT - 2000 Basic

. ; (4) -

Tabua de mortalidade de geral Desagravada 20% AT - 2000

Tabua de mortalidade de invalidos © AT - 49 AT - 49 .
Mercer Disability

Tabua de entrada de invalidez Mercer Disability

Desagracada 50%
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(1) O indexador utilizado é o IGP-DI da Fundacdo Getulio Vargas. Para os beneficios do Plano | oriundos da migracdo do Plano | para
o Plano Il o reajuste de beneficios ndo contempla o repasse integral do indice. Além de parte da inflagdo, medida pelo indexador do
Plano, também é ao reajuste metade do rendimento em excesso a meta atuarial, conforme regulamento do Plano. O indexador final
ndo superard a rentabilidade descontado da taxa de juros utilizada na concessdo do beneficio. (2) A hipdtese adotada de crescimento
salarial foi definida pelas Patrocinadoras levando em consideracdo a expectativa média de reajustes salariais futuros. (3) A hipétese de
rotatividade adotada foi definida com base na expectativa futura das Patrocinadoras sobre desligamentos de participantes dos Planos.
(4) Foi utilizada a tdbua AT2000 Basic com 20% de desagravamento linear em todas as idades. (5) Foi utilizada a tabua AT-49, segre-
gada por sexo sem agravamentos. (6) A tabua Mercer Disability foi utilizada com 50% de desagravamento linear em todas as idades.
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A taxa de juros atuarial foi calculada conforme
metodologia constante na Resolucao CNPC n° 30, de
10/10/2018; Resolucao CNPC n°29,de 13/04/2018;
Resolucao CGPC n°® 29, de 31/08/2009; Instrucao
Normativan®10,de 30/11/2018; Instrucao Previc
n°20,de 16/12/2019; Portaria Previc n® 1.106, de
23/12/2019; Portaria Previc n® 292, de 08/04/2020;
e Portaria Previc n°® 337, de 29/04/2020.

Os principais riscos atuariais do plano estao con-
centrados na mortalidade e na entrada em inva-
lidez, por se tratar de um plano na modalidade
de contribuicao variavel, no qual os beneficios
afetados pelas hipdteses adotadas sao a renda
mensal vitalicia e o beneficio minimo, nos casos
de morte ou invalidez.

A adequacao da taxa real de juros foi objeto de
estudo técnico especifico elaborado pela Mercer,
de forma a identificar, a partir da projecao dos
ativos e do fluxo de caixa do passivo atuarial do
plano de beneficios, a taxa de retorno da carteira.
Os resultados do estudo apontaram a taxa maxima
de 4,95% a.a., ja considerados os limites legais
para o encerramento deste exercicio.

Com base no exposto, a Diretoria Executiva, consi-
derando o cenario econémico, propds a alteracao
da taxa real anual de juros de 5,00% a.a. para
4,50% a.a., cujo estudo foi aprovado pelo Conselho
Deliberativo.

Considerando que o reajuste dos beneficios do
Plano Il estd limitado ao retorno dos investimentos,
descontado do juro atuarial utilizado na data de
concessao do beneficio, o valor da meta atuarial é
flexivel, portanto a meta atuarial (reajuste efetivo
dos beneficios + juro atuarial) fica vinculada aos
ativos garantidores do plano. Por este motivo, que
0 IGP-DI foi utilizado como indexador do Plano até
o fechamento do exercicio 31/12/2019. Entretanto,
visando aproximar o indexador do Plano a reali-
dade dos retornos dos investimentos de mercado,
onde nao ha mais titulos com emissao atrelada ao
IGP-DI, optou-se por altera-lo para o maior entre o
IPCA e 0 FRA. Ressaltamos que esta alteragao nao
afeta de forma alguma a metodologia de reajuste
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de beneficios definida pelo Regulamento do Pla-
no, ou mesmo a Meta Atuarial do Plano definida
anualmente.

O valor apurado no exercicio sera o maximo entre
o IPCA e 0 FRA, ambos limitados a rentabilidade
anual, conforme item B.9.2.5.2, descontado da taxa
de juros da data de conversao do beneficio. O FRA
¢ um indice vinculado do IGP-DI, com previsao de
limitacao caso nao seja atingida a meta atuarial.

B.9.2.5.2 - O Fator de Reajuste Anual, bem como o
Fator de Reajuste Parcial, nao poderao ser supe-
riores a Rentabilidade do Patrimdnio deste Plano
I no mesmo periodo de apuracao do correspon-
dente Fator de Reajuste, descontado do Juro da
Meta Atuarial da Data do Calculo do beneficio, ou
sua equivalente, caso o periodo de apuracao seja
inferior a 12 meses.”

Principais Riscos Atuariais

Os principais riscos atuariais do plano estao con-
centrados na mortalidade e na entrada em inva-
lidez, por se tratar de um plano na modalidade
de contribuicao variavel, no qual os beneficios
afetados pelas hipdteses adotadas sao a renda
mensal vitalicia e o beneficio minimo, nos casos
de morte ou invalidez.

O Plano Il de Aposentadoria é estruturado, em
sua totalidade, na modalidade de contribuicao
definida pura, nao existindo compromissos com
valores previamente estabelecidos no periodo de
capitalizacao ou de pagamento dos beneficios.

Conforme a Resolucao n®30/2018, a comprovacao
da aderéncia das hipoteses biométricas, demogra-
ficas, econdmicas e financeiras a massa de partici-
pantes, nao é exigida para os Planos classificados
na modalidade de contribuicao definida. No entanto,
de acordo com o Regulamento do Plano, sao feitas
projecoes financeiras e atuariais com a finalidade
de calcular o fator atuarial que sera utilizado para
redefinir a Renda por Prazo Indeterminado resul-
tante da aplicagao do mesmo sobre os Saldos de
Contas apurados no final de cada exercicio.
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A seguir descreveremos o conjunto das principais hipdteses atuariais e econémicas utilizadas no calculo
do fator atuarial para apuracao de Renda por Prazo Indeterminado, baseadas no Estudo de Aderéncias
das Hipoteses do Plano Il de Aposentadoria, realizado em 2020, cuja populacdo apresenta as mesmas
caracteristicas do Plano Il de Aposentadoria.

Taxa real anual de juros 4,50% a.a.

Tabua de mortalidade geral AT-2000 Basic Desagravada em 20%

0 plano nao apresenta componentes de riscos atuariais, em funcao de se tratar de plano estruturado na
modalidade de contribuicao definida.

Provisoes Matematicas do Plano lll de Aposentadoria: as Provisoes Matematicas refletem o nivel de
contribuicao de Participantes e Patrocinadoras, o desempenho dos investimentos e os beneficios/insti-
tutos pagos. O valor do beneficio concedido é ajustado, conforme saldo de conta de cada participante e

0 patrocinador nao tem responsabilidade sobre o risco.

Beneficios Concedidos: representam os compromissos futuros da entidade para com os assistidos e
com as pensoes de dependentes.

Beneficios a Conceder: representam os compromissos futuros da entidade para com os participantes.

A composicao do exigivel atuarial em 31/12/2020 e 31/12/2019 é a seguinte:

Descrigao 2020 2019
Provisdes Matematicas 21.101 14.913
Beneficios Concedidos - -
Beneficios a Conceder 21.101 14.913
Contribuigao Definida 21.101 14.913
Saldo de Contas Parcela Patrocinador 10.198 7.163

Saldo de Contas Parcela Participante 10.903 7.750

Fundo Previdencial 250 142
Fundo Previdencial - Fundo de Reversao de Excedentes (FRE) 250 142
Total de Provisdes Técnicas 21.351 15.055

Os resultados ocorridos foram os seguintes:

Mutagao Beneficios Concedidos Beneficios a Conceder

Saldos em 31/12/2019 - 14.913 142 15.055
Apropriagao a resultado - 6.188 108 6.296
Saldo em 31/12/2020 - 21.101 250 21.351

7. CRITERIO DE RATEIO DAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS

Através da Resolucao CGPC n°® 29, de 31/08/2009, que dispde sobre critérios e limites para custeio
das despesas administrativas, o Conselho Deliberativo aprovou, em 22/12/2009, o Regulamento do
Plano de Gestao Administrativa — PGA da Fundacao Banestes, que estabelece regras, normas e critérios
para a gestao administrativa dos planos de beneficios previdenciais.
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Em 29/06/2018, o conselho deliberativo aprovou a alteracdo do critério de rateio, de quantidade de parti-
cipantes para patrimdnio de cada plano de beneficios, objetivando a equalizacao de seus custos, de acordo
com suas caracteristicas especificas, e incluiu o critério de apropriacdo dos gastos administrativos de
Fomento, considerando a fase inicial do plano de beneficio.

0 Conselho Deliberativo estabeleceu como limite das despesas administrativas, o percentual de até
1% sobre o montante dos recursos garantidores do plano de beneficios, em vigor a partir do més de
janeiro de 2019.

A despesas comuns foram assim rateadas: 60% para gestao previdencial e 40% para a gestao de inves-
timentos. A partirde 01/01/2021 despesas comuns serao assim rateadas: 52% para gestao previdencial
e 48% para a gestao de investimentos, conforme aprovado pelo conselho deliberativo.

A Baneses, atendendo a determinacao legal contida na Resolugao CGPC 29/2009, efetuou suas operagoes
administrativas em conformidade com o Regulamento do Plano de Gestdo Administrativa (PGA).

DEMONSTRAGAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA

Descrigao 2020 2019
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 15.675 15.382
1. Custeio da Gestao Administrativa 7.661 8.398
1.1 Receitas 7.464 7.489

1.2 Fluxo dos Investimentos 197 909

2. Despesas Administrativas 1.527 8.106
2.1 Administracao Previdencial 4.059 4539

2.2 Administracao dos Investimentos 3.468 3.567

3. Sobra/Insuficiéncia da Gestao Administrativa (1-2) 134 293
4. Constituigdo/Reversao do Fundo Administrativo (3) 134 293
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+4) 15.809 15.675

O fundo administrativo sofreu uma variacao positiva de 0,85% em relacao ao exercicio de 2019. Esse
acréscimo de R$ 134 mil reais, foi em razao do controle das despesas administrativas com reducao de
custos e manutencao de qualidade, observado ainda que houve a reducao significativa das receitas do
Fluxo do Investimentos.

O fundo administrativo do PGA tem por finalidade garantir o pagamento das despesas excedentes rela-
tivas a manutencao da estrutura administrativa da Baneses. A constituicao do fundo representa a sobra
entre o total de receitas e o total de despesas no exercicio.

E,em 16/11/2018 o Conselho Deliberativo aprovou a alteragao do percentual de 0,50% para 0,65% sobre

o salario de participacao, para custeio das despesas administrativas, os participantes, assistidos e patro-
cinadores efetuem o pagamento da contribuicao equivalente, em vigor a partir do més de janeiro de 2019.
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8. CONTINGENCIAS

A Baneses ¢ parte em diversos processos judiciais. As provisoes constituidas para os processos gue
representam perda provavel foram estimadas com base em pareceres juridicos que classificam as con-
tingéncias conforme Resolugao CFC no 1.180, de 24/07/2009. A Baneses provisiona 100% dos valores
estimados para as acoes classificadas como perda provavel, bem como a totalidade das acoes em fase
de execucao. Nos processos em gue o risco de perda é classificado como possivel e os valores sao con-
siderados significativos, ocorre apenas a evidenciagao em Nota Explicativa. A avaliacao da probabilidade
de perda inclui a analise das evidéncias disponiveis, a hierarquia das leis, a jurisprudéncia disponivel e
decisdes mais recentes dos tribunais, conforme sua relevancia no ordenamento juridico, bem como a
avaliacdo dos advogados internos. Quando a probabilidade de perda é remota, ndao ha provisionamento ou
divulgacao nas Demonstracoes Contabeis. A administragao acredita que as provisdes constituidas para
0s processos judiciais e administrativos sao suficientes para atender a eventuais perdas decorrentes
desses processos.

A Baneses registra contingéncias de agdes tramitando na justica comum e na justica do trabalho. Das
acoes em curso, aquelas com risco provavel de perda para a Baneses, ja se encontram provisionadas no
exigivel contingencial em 31/12/2020 no montante de R$ 11.954 (R$ 9.305 em 2019).

Quanto aos demais processos, a grande maioria com sentencas favoraveis a Baneses sao relativo as
reclamacoes trabalhistas e acoes civeis e tributarias.

EXIGIGEL CONTINGENCIAL 2020 2019
Contingéncia Previdencial (Depdsitos) 8.848 7.247
Depdsito Recursal 285 310
Depdsito Judicial 60 51
Provisao Contingéncias (Tramitagdo) 2.761 1.697
Total 11.954 9.305

A Baneses é autora nas seguintes acoes:

¢ Proposta pela ABRAPP contra o Fundo Nacional de Desenvolvimento, BNDES e Uniao Federal, processo
den®.910123902-3, junto a 23%Vara Federal de Secao Judiciaria do Rio de Janeiro, que ja transitou em
julgado, razao pela qual possui crédito relativo ao éxito da acao em referéncia, que ainda estd em fase
de liquidagao, motivo pela qual referido crédito nao sera consignado na conta de ativos da Baneses.

« Proposta pela LOBO & IBEAS em face do Fundo Garantidor de Crédito, processo de n®.583.00.210.201351-
2, junto a 10? Vara Civel da Comarca de Sao Paulo - SP, objetivando a recuperacao do crédito devido
pela decretacao de faléncia do Banco Santos, arquivada desde 01/12/2017.
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¢ Proposta pela JCMB em face do Banestes S/A, processo n°® 0032324-50.8.08.0024, junto a 2% Vara
Civel de Vitoria - ES, objetivando a recomposicao das reservas matematicas de assistidos que obti-
veram éxito em Reclamacao Trabalhista em face do patrocinador Banestes S/A, na qual pleitearam
a recomposicao de verbas que compoem o salario de participacao para a Baneses, destituidas pelo
patrocinador, com reflexos no beneficio pago pela Fundagao Banestes.
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9. DETALHAMENTO DO SALDO DA RUBRICA “OUTROS”

Em atendimento a letra “k”, do item 30, do Anexo “A", da Instrucdo SPC n° 34, de 24/09/2009, o detalha-
mento dos saldos das rubricas contabeis denominadas “Outros” é o seguinte:

2020 2019
a) Passivo Realizavel - Gestdo Previdencial
Rubrica 2.1.1.9.00.00.00 - Outras Exigibilidades
1. Ressarcimentos Diversos 13 15
2. Contas A Pagar - Participantes/patrocinador - 13
Total Outras Exigibilidades 13 28
b) Passivo Realizavel - Gestdo Administrativa 2020 2019
Rubrica 2.1.2.1.01.02.03.00 - Outras Exigibilidades
1. Outras Provisdes (Rubrica 2.1.2.1.01.02.03.00.00) - 491
2. Outras Exigibilidades (Rubrica 2.1.2.9.00.00.00.00.00) - 3
Total Outras Exigibilidades - 494
c¢) Receitas - Gestao Previdencial 2020 2019
Rubrica 3.1.1.9.00.00.0 - Outros Recursos Correntes
1. Contrato do Governo (Rubrica 3.1.1.9.01.00.00.00.00) - -
2. Eventuais (Rubrica 3.1.1.9.02.00.00.00.00) 27 9
Total Outros Recursos Correntes 27 9
d) Receitas - Gestdo Administrativa 2020 2019
Rubrica 4.1.9.1.00.00.0 - Outras Receitas
1. Receitas Diversas (Rubrica 4.1.9.1.01.00.00.00.00) - 14
Total Outras Receitas - 14

10. EQUILIBRIO TECNICO

A Baneses registrou em 31/12/2020 déficit técnico acumulado de R$ 159.969 (déficit de R$ 73.981
em 2019). Este déficit foi apurado a partir da manutencado daquele contabilizado no encerramento do
exercicio de 2019, originado, principalmente, de perdas atuariais, decorrentes de eventos conjunturais
referentes a economia e a longevidade, ocorridos ao longo dos anos:

R$ 19,6 milhdes - reducao da Taxa de Juros de 6,00% a.a. para 5,75% a.a.em 31/12/2013;
R$ 15,5 milhdes - troca de tdbuas atuariais em 31/12/2017;

R$ 25,6 milhdes - reducao da Taxa de Juros de 5,75% a.a. para 5,50% a.a. em 31/12/2018;
R$ 57,5 milhdes - reducao da Taxa de Juros de 5,50% a.a. para 5,00% a.a.em 31/12/2019.

0 aumento nas provisdes matematicas na avaliacao atuarial de 2020 é consequéncia das alteragdes das
hipéteses de Taxa de Juro da Meta Atuarial e de Tabua de Mortalidade Geral, que impactaram as provi-
soes em R$ 67.359.903,00 e R$ 25.537.030,00, respectivamente. Estes impactos referem-se somente a
parcela BD (Beneficio Definido) do Plano Il.
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Considerando o ajuste de precificacdo (item 10.2 seguinte), a situacao continua deficitdria, mas em pa-
tamar inferior ao limite de equacionamento obrigatdrio estabelecido no Artigo 15 da Resolugdao CNPC
n°30, de 10 de outubro de 2020. Os estudos atuariais também indicaram que o déficit serd equacionado
no longo prazo.
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A partir do exercicio de 2016, a Baneses passou a apurar também o equilibrio técnico ajustado e de-
monstra-lo na Demonstracao do Ativo Liquido do Plano Il de Aposentadoria — DAL, conforme estabelece
a Resolucao CNPC n® 16,de 19/11/2014 e Instrucao Previc n° 25.

0 equilibrio técnico ajustado passou a ser base de calculo para a apuracao do resultado para destinacao
e utilizacao de superavit técnico ou para o equacionamento de déficit técnico dos planos de beneficios
de carater previdenciario, dependendo do caso.

Na avaliacao atuarial de 31/12/2020 foi apurado déficit técnico acumulado (déficit contabil) no valor de
R$ 159.969. A parcela do déficit que esta dentro do limite estabelecido pelo Artigo 15 da Resolucao CNPC
n° 30/2018, calculado pela seguinte férmula: 1% x (duracdo do passivo - 4) x Provisao Matematica, e sera
mantida na conta de Déficit Técnico Acumulado.

A duracao do passivo considerada no calculo do limite descrito acima foi de 10,15 anos e foi apurada na
avaliacao atuarial de 31/12/2020. Visto que o ajuste de precificacdo (positivo) da parcela BD do Plano
é na ordem de R$ 143.568, chegamos a um Equilibrio Técnico Ajudado deficitario de R$ 16.401. Dessa
forma, nao ha necessidade de equacionamento por estar dentro do limite estabelecido pela legislacao.
Os estudos atuariais também indicaram que o déficit sera equacionado no longo prazo.

Descri¢cao 2020 2019
A) Célculo dos Limites

1) Saldo Provisdes Matematicas (P.M.) 2.041.063 1.878.488
2) Célculo do Limite de Déficit Técnico Acumulado

2.1) Duragéo do Passivo do Plano deduzido de 4 pontos (zona de equilibrio de déficit técnico) 6,15 5,38
2.2) Limite do Déficit Técnico Acumulado que deve permanecer ((1*2.1)/100)*-1 (125.525) (101.063)

2.3) Déficit a equacionar - -
B) Célculo do Equilibrio Técnico Ajustado

3) Equilibrio Contabil (159.969) (73.981)
4) Ajuste de Precificagdo Positiva/Negativa 143.568 146.249
5) = (3)+(4) Equilibrio Técnico Ajustado (16.401) 72.268

O plano lll de Aposentadoria possui caracteristicas de plano de Contribuicao Definida — CD, ou seja, o
valor do beneficio é calculado no ato de concessao da aposentadoria, sendo resultante das contribuicoes
realizadas pelo Participante e pelo Patrocinador ao longo dos anos. O Plano Il de Aposentadoria permite,
ainda, a contratacao de beneficio de risco para os casos de invalidez e morte, além de dar autonomia ao
Participante na escolha da forma de receber o seu beneficio de aposentadoria, sendo assim o plano nao
possui risco. Logo, esta equilibrado, dependendo apenas do pagamento das contribuicdes previstas no
Plano de Custeio para manter este equilibrio.
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11. EVENTO SUBSEQUENTE

Cumpre destacar que foram publicadas durante
0 ano de 2020 novas normas, mas que entrarao
em vigor apenas em 1° de janeiro de 2021, des-
tacamos a Instrucao Normativa PREVIC n°® 31,
de 20/08/2020, que estabelece normas para os
procedimentos contdbeis das entidades fechadas
de previdéncia complementar, estrutura o plano
contabil padrao, instrui a funcao e funcionamento
das contas, a forma, o meio e a periodicidade de
envio das demonstracoes contabeis.

A Instrucao traz novos procedimentos contabeis
para padronizacao de contas, possibilitando a
uniformizacao dos registros contabeis, analise,
avaliacao de desempenho e comparabilidade entre
as EFPC.

Em atencao a adequac¢ao da Instrugao Norma-
tiva n® 31, segue abaixo alguns itens que serao
adequados as normas contabeis vigentes no
exercicio de 2021.

» Fimdasegregacao das despesas administrativa
entre gestoes previdencial e de investimentos;

Carla Barreto
Diretora Superintendente
CPF:911.810.627-72

Katya Elvira Paste
Diretora de Investimentos
CPF: 896.497.457-34
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Fim da segregacao das despesas de servicos
de terceiros em pessoa fisica e pessoa juridica;

Fim da segregacao de despesas administrativa
entre comuns e especificas;

Transferéncia de registro dos saldos referentes
ainstrumentos com clausula financeira e atu-
arial relacionadas a déficit técnico contratado
do Passivo (Provisdoes Matematicas a Constituir)
para o Ativo Realizavel da Gestao Previdencial,

Atualizacao de depdsitos judiciais somente por
ocasido da emissao de alvara de levantamento
expedido pelo poder judiciario;

Os imdveis classificados como investimentos
dos Planos de Beneficios e passarao a ser
reavaliados anualmente com a dispensa da
depreciacao; e

Anexo com informacoes extracontabeis com
objetivo de acompanhamento mensal, incluindo
informacoes sobre o Déficit Técnico dos Planos
de Beneficios e sobre a Carteira de Investimentos.

Ricardo Gobbi
Diretor de Seguridade
CPF: 838.558.157-04

Bruno Dias dos Santos
Contador CRC ES 018566/0-0
CPF: 097.882.847-01

(=]
<
()
<
-
—_
o
=
(=]
=
L
(=]

PATRIMONIAL




PARECERES




Auditores Independentes S/§

RELATORIO DO AUDITOR INDEPENDENTE SOBRE AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

Diretores, Conselheiros, Patrocinadores e Participantes da
Fundagio Banestes de Seguridade Social - Baneses
Vitéria - ES

1. Opinido

Examinamos as demonstrag¢des contabeis da Fundagao Banestes de Seguridade Social - Baneses ("Entidade”
ou "Fundagio"), referentes aos planos de beneficios previdenciarios, que compreendem o balan¢o patrimonial
consolidado em 31 de dezembro de 2020 e as respectivas demonstracdes consolidadas da mutagdo do
patrimonio social e do plano de gestdo administrativa, bem como as demonstragdes individuais por plano de
beneficios do ativo liquido, da mutagdo do ativo liquido e das provisdes técnicas para o exercicio findo naquela
data, assim como o resumo das principais praticas contdbeis e demais notas explicativas.

Em nossa opinido, as demonstragdes contdbeis consolidadas e individuais por plano de beneficios acima
referidas apresentam adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posi¢cdo patrimonial e financeira
consolidada da Fundagao Banestes de Seguridade Social - Baneses e individual por plano de beneficios em
31 de dezembro de 2020 e o desempenho consolidado e por plano de beneficios de suas operagdes para o
exercicio findo naquela data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as entidades
reguladas pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC.

2. Base para opinido

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Nossas
responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo descritas na se¢do a seguir, intitulada
“Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes contabeis”. Somos independentes em relagdo a
Entidade, de acordo com os principios éticos relevantes previstos no Cédigo de Etica Profissional do Contador e
nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais
responsabilidades éticas de acordo com essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é
suficiente e apropriada para fundamentar nossa opinio.

3. Enfase
Precificacido das Obrigacées Atuariais e Equilibrio Técnico

A Resolugdo CNPC n° 30, de 10.10.2018, estabelece regras relativas as condi¢des e procedimentos relacionados
a apuracdo do resultado, e a destinacdo e utilizagdo de superavits e equacionamento de déficits dos planos de
beneficios, assim resumidos:

(i) - regras de precificacdo das provisdes matematicas, quando a taxa de juros real anual da rentabilidade
esperada dos investimentos é utilizada também para atualizagdo dos compromissos atuariais de cada Plano;

(ii) - estabelecido o conceito de "duragdo do passivo”, que devera ser observado para gerenciamento dos Planos
em suas caracteristicas e especificidades, e corresponde a média ponderada dos prazos dos fluxos de pagamentos
de beneficios, liquidos das correspondentes contribuigdes;

(iii) - novas condi¢des e procedimentos a serem observados a partir da apuragdo de superavit e déficit dos planos
previdenciais, que compdem o equilibrio técnico contabilizado e evidenciado no balango. As sobras ou
insuficiéncias, apuradas e contabilizadas nos planos previdenciais, somente poderdo ser destinadas ou
equacionadas, respectivamente, apds a inser¢io dos valores oriundos do "Ajuste de Precificagdo” dos Titulos
Publicos Federais, positivo ou negativo. O montante correspondente ao referido ajuste nio é contabilizado, mas
deve ser apresentado em demonstra¢do contabil complementar e as devidas descrigdes constam nz}s*‘f)ol?s

explicativas. {
LY
-
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Dessa forma, os efeitos decorrentes dos estudos técnicos gerenciais e respectivas apuragdes referentes a
"duragdo do passivo", ao "ajuste de precificacdo de titulos ptiblicos" e ao "equilibrio técnico ajustado " nio sio objeto
de contabilizag¢do e, por conseguinte, ndo estamos expressando opinido sobre esses efeitos divulgados pela
Entidade.

Conforme comentado a Nota Explicativa 10.2 as demonstragdes contébeis, a situacdo de equilibrio técnico do
Plano II de Aposentadoria esta deficitario em 31.12.2020, no entanto, seu equacionamento ndo sera necessario
dado que é inferior ao limite estabelecido no Artigo 15 da Resolugdo CNPC n° 30, de 10.10.2018.

4. Outros assuntos
Auditoria dos valores correspondentes ao exercicio comparativo

As demonstragdes contabeis em 31 de dezembro de 2019, apresentadas para fins de comparacao, foram por nés
auditadas, cujo relatdrio, emitido em 20 de margo de 2020, ndo continha modificagdes.

5. Outras informag¢des que acompanham as demonstragdes contabeis e o relatério do auditor

A administragio da Entidade é responsavel por preparar outras informagdes e divulga-las no Relatério Anual de
Informagdes - RAL Esse relatorio é requerido pela Instrugdo PREVIC n2 22/2015 e devera ser elaborado em até
30 dias depois do prazo de envio das Demonstragdes Contabeis da Entidade para PREVIC. O relatério devera
conter, entre outras: informagdes relevantes que permitam a andlise dos resultados dos Planos frente aos
objetivos tragados, da satude financeira, atuarial e patrimonial dos Planos e fatos relevantes. De acordo com os
requerimentos da NBC TA 720, os auditores tém como responsabilidade efetuar a leitura do Relatério, quando
ele for disponibilizado e, ao fazé-lo, considerar se o mesmo estd, de forma relevante, inconsistente com as
demonstragdes contabeis ou com o nosso conhecimento obtido na auditoria ou, de outra forma, aparenta estar
distorcido de forma relevante.

Nossa opinido sobre as demonstra¢des contdbeis ndo abrange o Relatério de Informagdes Anuais - RAI e ndo
expressaremos qualquer forma de conclusédo de auditoria sobre esse relatdrio.

6. Responsabilidade da administracio e da governanca pelas demonstracdes contabeis

A administragio é responsavel pela elaboragio e adequada apresentacido das demonstragdes contabeis de acordo
com as praticas contdbeis adotadas no Brasil, aplicaveis as entidades reguladas pela Superintendéncia Nacional
de Previdéncia Complementar - PREVIC, e pelos controles internos que ela determinou como necessarios para
permitir a elaboracdo de demonstragdes contabeis livres de distor¢do relevante, independentemente se causada
por fraude ou erro.

Na elaboragdo das demonstragdes contabeis, a administracio é responsavel pela avaliagdo da capacidade de a
Entidade continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados com a sua continuidade
operacional e o uso dessa base contabil na elaboracdo das demonstragdes contabeis, a ndo ser que a
administragdo pretenda liquidar a Entidade ou cessar suas operagdes, ou ndo tenha nenhuma alternativa realista
para evitar o encerramento das operagdes. Os responsaveis pela governanca da Entidade sdo aqueles com
responsabilidade pela supervisdo do processo de elaboragdo das demonstragdes contabeis.

7. Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracdes contabeis

Nossos objetivos sdo obter seguranca razoavel de que as demonstragdes contdbeis, tomadas em conjunto, estdo
livres de distor¢do relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria
contendo nossa opinido. Seguranga razoavel é um alto nivel de seguranga, mas, ndo, uma garantia de que a
auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam as
eventuais distor¢des relevantes existentes. As distor¢des podem ser decorrentes de fraude ou erro e sido
consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma
perspectiva razoavel, as decisdes econdmicas dos usudrios tomadas com base nas referidas demonstragdes
contabeis. Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria_,___\
exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso: # I

E
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o identificamos e avaliamos os riscos de distor¢io relevante nas demonstragdes contdbeis, independentemente
se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos,
bem como obtivemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de
ndo detecgdo de distor¢do relevante resultante de fraude é maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude
pode envolver o ato de burlar os controles internos, conluio, falsificacdo, omissdo ou representagdes falsas
intencionais;

e obtivemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos procedimentos
de auditoria apropriados as circunstancias, mas, ndo, com o objetivo de expressarmos opinido sobre a eficacia
dos controles internos da Entidade;

e avaliamos a adequagdo das politicas contdbeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contdbeis e
respectivas divulgagdes feitas pela administragao;

e concluimos sobre a adequacio do uso, pela administracdo, da base contabil de continuidade operacional e,
com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em relagdo a eventos ou condigdes
que possam levantar duvida significativa em relagio a capacidade de continuidade operacional da Entidade.

Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar ateng¢do em nosso relatdrio de auditoria para as
respectivas divulga¢des nas demonstragdes contabeis ou incluir modificacdo em nossa opinido, se as divulgagdes
forem inadequadas;

e avaliamos a apresentagdo geral, a estrutura e o conteiido das demonstragdes contdbeis, inclusive as
divulgacdes e se as demonstra¢des contdbeis representam as correspondentes transagdes e os eventos de
maneira compativel com o objetivo de apresentacdo adequada,

Obtivemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente referente as informacdes financeiras consolidadas dos
planos para expressar uma opinido sobre as demonstra¢des contabeis consolidadas. Somos responsaveis pela
direcdo, supervisdo e desempenho da auditoria da Entidade e, consequentemente pela opinido de auditoria.

Comunicamo-nos com os responsaveis pela governanca a respeito, entre outros aspectos, do alcance planejado,
da época da auditoria e das constatagdes significativas de auditoria, inclusive as eventuais deficiéncias
significativas nos controles internos que identificamos durante nossos trabalhos.

Fornecemos também aos responsaveis pela governanca declaragdo de que cumprimos com as exigéncias éticas
relevantes, incluindo os requisitos aplicaveis de independéncia, e comunicamos todos os eventuais
relacionamentos ou assuntos que poderiam afetar, consideravelmente, nossa independéncia, incluindo, quando
aplicavel, as respectivas salvaguardas.

Vitéria - ES, 26 de margo de 2021.

PHF - AUDITORES\INDEPENDEN TES S/S
CRC-RE - 000680/0- -sthgff
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PARECER ATUARIAL

PLANO Il DE APOSENTADORIA

1. INTRODUCAO

Na qualidade de atudrios responsaveis pela ava-
liagao atuarial do Plano Il de Aposentadoria, ad-
ministrado pela Fundagao Banestes de Seguridade
Social - BANESES, apresentamos nosso parecer
sobre a situacao atuarial do citado Plano referente
as Patrocinadoras BANESES - Fundacao Banestes
de Seguridade Social, BANESTES S.A. Banco do
Estado do Espirito Santo (Patrocinador Instituidor),
BANESES Clube de Seguros, BANESTES Seguros
SA e BANESTES Administradora, Corretora de
Seguro, Previdéncia e Capitalizacdao em 31 de
dezembro de 2020.

Ressaltamos que este Parecer observa a legislacao
vigente, em destaque:

+ Resolugcao CNPC n° 30, de 10/10/2018;

e Resolucao CNPC n°® 29, de 13/04/2018;

* Resolucao CGPC n°® 29, de 31/08/2009

e Instrugcao PREVIC n® 10, de 30/11/2018;

e Instrucao PREVIC n°® 20, de 16/12/2019;

+ Portaria PREVIC n® 292, de 08/04/2020;

+ Portaria PREVIC n°® 337, de 29/04/2020; e
+ Portaria PREVIC n°® 1.106, de 23/12/2019.

Cumpre destacar que foram publicadas durante
0 ano de 2020 novas normas, mas que entraram
em vigor apenas em 1° de janeiro de 2021, por-
tanto, considerando que este parecer se refere
aos resultados da Avaliacao Atuarial posicionada
em 31/12/2020 estas nao foram aplicadas. Des-
tacamos:

e Instrucao PREVIC n° 31, de 20/08/2020;

e Instrucao PREVIC n°®33,de 23/10/2020 e altera
a Instrucao PREVIC n® 10, de 30/11/2018;
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e Instrucao PREVIC n®36,de 15/12/2020 e altera
a Instrucao PREVIC n° 20, de 16/12/2019; e

« Portaria PREVIC n° 835, de 01/12/2020.

Adicionalmente, e em face de a Entidade nao ter
informado nenhum fato relevante em relacao ao
Plano, em conformidade com a requisicao de dados e
informagoes para a Avaliacao Atuarial Anual do exer-
cicio de 2020, consideramos no seu processamento
a inexisténcia de qualquer fato que venha a compro-
meter a solvéncia e equilibrio financeiro e atuarial do
Plano, conforme estabelece o artigo 80 do Decreto
n® 4.942, de 30/12/2003, dada a responsabilidade
técnico-atuarial da Mercer , em relagao ao plano.

2. PERFIL DOS PARTICIPANTES

A data base dos dados individuais relativos aos
Participantes Ativos, Autopatrocinados, aguar-
dando Beneficio Proporcional Diferido, Assistidos
e Beneficiarios utilizados no presente estudo foi
30/09/2020.

QUALIDADE DA BASE CADASTRAL

Os dados individuais foram fornecidos pela BA-
NESES a Mercer que, apdés a realizacao de testes
apropriados e devidos acertos efetuados em con-
junto com a entidade, considerou-os adequados
para fins desta avaliacao atuarial.

A analise efetuada pela Mercer na base cadastral
utilizada para a avaliacao atuarial objetiva, Unica
e exclusivamente, a identificacao e correcao de
eventuais distorcoes na base de dados, nao se
inferindo dessa analise a garantia de que a totali-
dade das distorcoes foram detectadas e sanadas,
permanecendo com a BANESES, em qualquer
hipétese, a responsabilidade plena por eventuais
imprecisoes existentes na base cadastral.
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As principais caracteristicas do grupo avaliado,
na data base dos dados, estao resumidas nas
tabelas a seguir:

PARTICIPANTES ATIVOS

Descricao

Nimero 1.373
|dade Média (anos) 48,2
Tempo de Servigo na Patrocinadora

. 22,2
Médio (anos)
Tempo Médio de Contribuigdo (anos) 21,8
Tempo Médio para a Aposentadoria (anos) 9.8
Salario Mensal Médio (R$) 7.842,25

Folha Anual de Salarios (R$) - (13x) 139.976.381,74

PARTICIPANTES AUTOPATROCINADOS

Descrigao

Nimero 35
Idade Média (anos) 43,9
Tempo de Servigo na Patrocinadora Médio 183
(anos) '

Tempo Médio de Contribuigdo (anos) 17,9
Tempo Médio para a Aposentadoria (anos) 12,7
Salario Mensal Médio (R$) 5.405,72

Folha Anual de Salarios (R$) - (13x) 2.459.601,04

PARTICIPANTES AGUARDANDO BENEFICIO
PROPORCIONAL DIFERIDO

Descri¢ao

Nimero 1
Idade Média (anos) 65,2
Beneficio Mensal Médio (R$)"" -

0 valor da Complementacdao Média do Beneficio
Proporcional Diferido sera calculado no momento
da elegibilidade do Participante.

ASSISTIDOS

Descri¢cao

Aposentados Programados
Nimero 1.945
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Descri¢cao

Idade Média (anos) 66,4

Beneficio Mensal Médio em RS 4.629,05
Aposentados Invélidos

Nimero 172

Idade Média (anos) 63,6

Beneficio Mensal Médio em RS 1.949,57
Beneficiarios

Ndmero 283

Idade Média (anos) 69,1

Beneficio Mensal Médio em RS 3.373,44
Total

Ndmero 2.400

Idade Média (anos) 66,5

Beneficio Mensal Médio em RS 4.288,97

Salientamos que para a definicao do nimero de
Beneficiarios foi considerado o grupo familiar de
cada ex-Participante, de tal forma que vitva e filhos
de um mesmo ex-Participante correspondessem
a um pensionista.

Os valores monetarios apresentados correspondem
avalores nominais posicionados em 30/09/2020. Na
avaliagao atuarial esses valores foram projetados
para 31/12/2020, refletindo o conceito de capacidade.

3. HIPOTESES E METODOS
ATUARIAIS UTILIZADOS

Uma avaliacao atuarial € um estudo que tem por
objetivo principal estimar, na data do calculo, o
custo no longo prazo de um determinado plano de
beneficios, devendo incluir os valores esperados
relativos tanto aos participantes ja recebendo
beneficios quanto aqueles que ainda completarao
as condicoes exigidas para tal.

Para esse fim, sao feitas projecoes de longo prazo,
admitindo-se um conjunto de hipéteses atuariais
qgue represente de forma realista as expectativas
com relacao a experiéncia futura do plano. Essas
hipéteses incluem aquelas de carater econémico
(retorno de investimento, taxa de crescimento
salarial, taxa de reajuste dos beneficios e niveis
de beneficios do INSS) e também as de carater
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biométrico (tdbuas de mortalidade, invalidez e
rotatividade, idade de aposentadoria, estado civil
e quantidade de dependentes), a depender das
caracteristicas de cada plano.

A seguir, descreveremos o conjunto das princi-
pais hipoteses atuariais e econdmicas utilizadas
na apuracao das Provisoes Matematicas desta
avaliacao atuarial.

Taxa real anual de juros " 4,5% a.a.
Projeca iment (

ro!e.caﬂ)t(i: crescimento real de 1.0% a.a.
salario

Projecdo d iment ld i

rojecao de crescimento real do maior 0.0% aa.

saldrio de beneficio do INSS ™

Plano | (-2% a.a.)
Plano Il (0% a.a.)

Fator de capacidade para os saldrios 0,98

Projecao de crescimento real dos
beneficios do plano ™

Fator de capacidade para os beneficios 0,98

1% até 50 anos e
0,5% acima de 50 anos

AT-2000 Basic
Desagravada em 20%

Tébua de mortalidade de invélidos® AT-49

Mercer Disability
Desagravada em 50%

Hipdtese sobre rotatividade ©

Tabua de mortalidade geral “

Tébua de entrada em invalidez®

" Qindexador utilizado ¢ 0 IGP-DI da Fundacao Getulio Vargas.
Para os beneficios do Plano | oriundos da migragao do Plano
| para o Plano Il o reajuste de beneficios nao contempla
o repasse integral do indice. Além de parte da inflagao,
medida pelo indexador do Plano, também é adicionado
ao reajuste metade do rendimento em excesso a meta
atuarial, conforme regulamento do Plano. O indexador
final ndo superarad a rentabilidade descontado da taxa de
juros utilizada na concessao do beneficio.

@ A hipétese adotada de crescimento salarial foi definida
pelas Patrocinadoras levando em consideragao a expec-
tativa média de reajustes salariais futuros.

B A hipdtese de rotatividade adotada foi definida com base
na expectativa futura das Patrocinadoras sobre desliga-
mentos de participantes dos Planos.

“ Foi utilizada a tabua AT2000 Basic com 20% de desagra-
vamento linear em todas as idades.

®) Foi utilizada a tdbua AT-49, segregada por sexo sem agra-
vamentos.

©) Atdbua Mercer Disability foi utilizada com 50%
de desagravamento linear em todas as idades.
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Os principais riscos atuariais do plano estao con-
centrados na mortalidade e na entrada em inva-
lidez, por se tratar de um plano na modalidade
de contribuicao variavel, no qual os beneficios
afetados pelas hipdteses adotadas sao a renda
mensal vitalicia e o beneficio minimo, nos casos
de morte ou invalidez.

Adequacao das Hipodteses Utilizadas

As hipéteses atuariais utilizadas na presente avalia-
cao atuarial foram fundamentadas por meio de do-
cumentacao encaminhada pelas Patrocinadoras e
por estudos especificos realizados em 30/12/2020,
gue tomaram como base a populacao existente no
Plano administrado pela Fundacao Banestes de
Seguridade Social - BANESES e também informa-
coes do mercado em geral. O detalhamento dos
estudos, conforme previsto na legislagao vigente
encontra-se arquivado na Fundagao Banestes de
Seguridade Social - BANESES.

Adicionalmente ressalta-se que a adequacgao da
taxa real de juros foi objeto de estudo técnico espe-
cifico elaborado pela Mercer, de forma a identificar,
a partir da projecao dos ativos e do fluxo de caixa
do passivo atuarial do plano de beneficios, a taxa
de retorno da carteira. Os resultados do estudo
apontaram a taxa maxima de 4,95% a.a., ja con-
siderados os limites legais para o encerramento
deste exercicio.

Com base no exposto, a Diretoria Executiva, consi-
derando o cenario econémico, propds a alteracao
da taxa real anual de juros de 5,00% a.a. para
4,50% a.a., cujo estudo foi aprovado pelo Conselho
Deliberativo.

Considerando que o reajuste dos beneficios do
Plano Il estd limitado ao retorno dos investimentos,
descontado do juro atuarial utilizado na data de
concessao do beneficio, o valor da meta atuarial é
flexivel, portanto a meta atuarial (reajuste efetivo
dos beneficios + juro atuarial) fica vinculada aos
ativos garantidores do plano. Por este motivo, que
0 IGP-DI foi utilizado como indexador do Plano até
o fechamento do exercicio 31/12/2019. Entretanto,
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visando aproximar o indexador do Plano a realidade
dos retornos dos investimentos de mercado, onde
nao ha mais titulos com emissao atrelada ao IGP-DI,
optou-se por altera-lo para o maior entre o IPCAe o
FRA. Ressaltamos que esta alteracao nao afeta de
forma alguma a metodologia de reajuste de benefi-
cios definida pelo Regulamento do Plano, ou mesmo
a Meta Atuarial do Plano definida anualmente.

O valor apurado no exercicio sera o maximo entre
0 IPCA e o FRA, ambos limitados a rentabilidade
anual, conforme item B.9.2.5.2, descontado da taxa
de juros da data de conversao do beneficio. 0 FRA
¢ um indice vinculado do IGP-DI, com previsao de
limitacao caso nao seja atingida a meta atuarial.

“B.9.2.5.2 - 0O Fator de Reajuste Anual, bem
como o Fator de Reajuste Parcial, nao poderao ser
superiores a Rentabilidade do Patriménio deste
Plano Il no mesmo periodo de apuracédo do corres-
pondente Fator de Reajuste, descontado do Juro da
Meta Atuarial da Data do Célculo do beneficio, ou
sua equivalente, caso o periodo de apuracao seja
inferior a 12 meses.”

Adequacao dos Métodos de Financiamento

0 método atuarial adotado foi o Agregado para
a avaliacdo de todos os beneficios do Plano Il de
Aposentadoria.

Informamos que com exce¢ao da taxa de juros
e da tabua de mortalidade geral, nao ocorreram

Conta Nome
2.3.0.0.00.00.00 PATRIMONIO SOCIAL
2.3.1.0.00.00.00 PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO
2.3.1.1.00.00.00 PROVISOES MATEMATICAS
2.3.1.1.01.00.00 BENEFICIOS CONCEDIDOS
2.3.1.1.01.01.00 Contribuicao Definida

2.3.1.1.01.01.01 Saldo de Conta dos Assistidos

2.3.1.1.01.02.00 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagao

2.3.1.1.01.02.01

2.3.1.1.01.02.02  Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados - Assistidos

2.3.1.1.02.00.00 BENEFICIOS A CONCEDER
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Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos

alteracoes nas hipoteses atuariais e econémicas
nem nos métodos atuariais utilizados na presente
avaliacao, com relacao a avaliacao atuarial reali-
zada no exercicio anterior.

Esta avaliacao atuarial foi elaborada com base em
hipoteses e métodos atuariais geralmente aceitos,
respeitando-se a legislacao vigente, as caracteris-
ticas da massa de participantes e o Regulamento
do Plano Il de Aposentadoria.

Em nossa opiniao, as hipdteses e métodos utili-
zados nesta avaliacao atuarial sao apropriados e
atendem a legislacao vigente, que estabelecem os
parametros técnico-atuariais para estruturacao
de plano de beneficios de Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar.

4.POSICAOQ DAS PROVISOES
MATEMATICAS

Certificamos que, de acordo com o Plano de Contas
em vigor e com os totais dos Saldos de Contas in-
dividuais informados pela BANESES, a composicao
das Provisoes Matematicas em 31 de dezembro
de 2020 ¢ a apresentada no quadro a seguir.

0 Equilibrio Técnico do Plano foi determinado com
base nas Provisoes Matematicas certificadas e
nos valores do Patriménio Social e dos Fundos
Previdenciais, Administrativos e de Investimen-
tos fornecidos pela BANESES posicionados em
31/12/2020.

RS
1.895.939.927,01
1.881.093.854,15
2.041.063.121,04
1.441.618.204,53

1.441.618.204,53
1.277.790.326,33
163.827.878,20
999.444.916,51
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Conta Nome RS

2.3.1.1.02.01.00 Contribuicao Definida 506.269.075,14
2.3.1.1.02.01.01 Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es)/Instituidor(es) 224.603.836,32
2.3.1.1.02.01.02  Saldo de Contas - Parcela Participantes 281.665.238,82

2.3.1.1.02.02.00 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagao Programado -
2.3.1.1.02.02.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados -
2.3.1.1.02.02.02 (-) Valor Atual das Contribuicdes Futuras dos Patrocinadores -
2.3.1.1.02.02.03 (-) Valor Atual das Contribuigdes Futuras dos Participantes -

2.3.1.1.02.03.00 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagao Nao Programado 93.175.841,37

2.3.1.1.02.03.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados 93.175.841,37
2.3.1.1.02.03.02 (-) Valor Atual das Contribuicdes Futuras dos Patrocinadores -
2.3.1.1.02.03.03 (-) Valor Atual das Contribuicdes Futuras dos Participantes -
2.3.1.1.03.00.00 (-) PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR -
2.3.1.1.03.01.00 (-) Servico Passado -
2.3.1.1.03.01.01 (-) Patrocinador(es) -
2.3.1.1.03.01.02 (-) Participantes -
2.3.1.1.03.02.00  (-) Déficit Equacionado - Total -
2.3.1.1.03.02.01 (-) Patrocinador(es) - Total -
2.3.1.1.03.02.02 (-) Participantes - Total -
2.3.1.1.03.02.03 (-) Assistidos - Total -
2.3.1.1.03.03.00  (+/-) Por Ajustes das Contribuigdes Extraordinarias -
2.3.1.1.03.03.01 (+/-) Patrocinador(es) -
2.3.1.1.03.03.02 (+/-) Participantes -
2.3.1.1.03.03.03 (+1-) Assistidos -
2.3.1.2.00.00.00  EQUILIBRIO TECNICO (159.969.266,89)
2.3.1.2.01.00.00 RESULTADOS REALIZADOS (159.969.266,89)
2.3.1.2.01.01.00  Superavit Técnico Acumulado -
2.3.1.2.01.01.01 Reserva de Contingéncia -
2.3.1.2.01.01.02 Reserva Especial para Revisao de Plano -

2.3.1.2.01.02.00  (-) Déficit Técnico Acumulado 159.969.266,89
2.3.1.2.02.00.00 RESULTADOS A REALIZAR -
2.3.2.0.00.00.00 FUNDOS 14.846.072,86

2.3.2.1.00.00.00  FUNDOS PREVIDENCIAIS -
2.3.2.1.01.00.00  REVERSAQ DE SALDO POR EXIGENCIA REGULAMENTAR -
2.3.2.1.02.00.00  REVISAO DE PLANO -
2.3.2.1.03.00.00  OUTROS - PREVISTO EM NOTA TECNICA ATUARIAL -
2.3.2.2.00.00.00 FUNDOS ADMINISTRATIVOS 14.846.072,86
2.3.2.3.00.00.00 FUNDOS DOS INVESTIMENTOS -

PARECERES

84 FUNDACAO BANESTES DE SEGURIDADE SOCIAL



Os valores das Provisdes Matematicas apresen-
tados acima foram obtidos considerando-se o
Regulamento do Plano Il de Aposentadoria vigente
em 31 de dezembro de 2020, Plano este que se
encontra em manutencao

Nao houve alteracao regulamentar que gere im-
pacto ou afetacao no resultado do Plano Il de
Aposentadoria no exercicio de 2020.

Em relacao a estruturacao das Provisoes Matema-
ticas observamos ainda o que se segue:

a) No caso de aposentadoria concedida, as pro-
visoes referentes a reversao de aposentadoria
normal em pensao por morte e ao peculio por
morte do aposentado valido foram registradas
na conta 2.3.1.1.01.02.01 (valor atual dos be-
neficios futuros programados - assistidos) e as
provisoes referentes a reversao de aposenta-
doria por invalidez em pensao por morte e ao
peculio por morte do invalido foram registradas
naconta 2.3.1.1.01.02.02 (valor atual dos bene-
ficios futuros nao programados - assistidos).

b) A provisdo da pensao por morte ja concedida
foi registrada na conta 2.3.1.1.01.02.02 (valor
atual dos beneficios futuros nao programados
- assistidos).

c) As provisoes referentes a futura reversao da
aposentadoria por invalidez em pensao por
morte e de peculio por morte do futuro invalido
calculada para participante ativo foram regis-
tradas na conta 2.3.1.1.02.03.01 (valor atual
dos beneficios futuros ndo programados).

Conta Nome

2.03.00.00.00.00.00  PATRIMONIO SOCIAL
2.03.01.00.00.00.00 PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO
2.03.01.01.00.00.00  PROVISOES MATEMATICAS
2.03.01.01.01.00.00 BENEFICIOS CONCEDIDOS
2.03.01.01.01.01.00 Contribuigao Definida
2.03.01.01.01.01.01

2.03.01.01.01.02.00 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagao

2.03.01.01.01.02.01
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Saldo de Conta dos Assistidos - Constituido

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos

d) As provisoes referentes a pensdo por morte e
peculio por morte de participante ativo foram
registradas na conta 2.3.1.1.02.03.01 (valor
atual dos beneficios futuros ndo programados).

Observamos que a Mercer nao efetuou qual-
guer analise sobre a qualidade dos ativos que
compoem o Patriménio Social do Plano Il de
Aposentadoria avaliado, assim como os valores
registrados nos saldos das contas individuais,
tendo se baseado na informacgao fornecida pela
BANESES.

Em atendimento a legislacao vigente, informamos
que o Plano Il de Aposentadoria mantém em seu
ativo liquido, titulos classificados na categoria de
“titulos mantidos até o vencimento” e que foram
efetuados estudos pela BANESES que compro-
varam a possibilidade de sua manutencao sem
o comprometimento da capacidade financeira
do Plano.

Informamos ainda que o ajuste de precificagao
relativo aos resultados do exercicio de 2020 é
positivo em R$ 190.925.778,63 (parcela BD: R$
143.568.195,04 e parcela CD: R$ 47.357.583,59).

Reclassificacao contabil a partir de 01/01/2021

Tendo em vista a reclassificacao contabil a partir
de 01/01/2021 a luz do que determina a Instru-
¢cao PREVIC n° 31, de 20/08/2020, apresentamos
a composicao das Provisoes Matematicas em 31
de dezembro de 2020 ja adaptadas para o novo
Plano de Contas, devendo ser esta a abertura do
Balancete Contabil de 01/01/2021.

RS
1.895.939.927,01
1.881.093.854,15
2.041.063.121,04
1.441.618.204,53

1.441.618.204,53
1.277.790.326,33
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Conta Nome RS

2.03.01.01.01.02.02 Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados - Assistidos 163.827.878,20
2.03.01.01.02.00.00 BENEFICIOS A CONCEDER 599.444.916,51
2.03.01.01.02.01.00 Contribuigao Definida 506.269.075,14
2.03.01.01.02.01.01 Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es)/Instituidor(es) 224.603.836,32
2.03.01.01.02.01.02 Saldo de Contas - Parcela Constituida pelos Participantes 281.656.871,85
2.03.01.01.02.01.03 Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EFPC -
2.03.01.01.02.01.04 Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EAPC 8.366,97

2.03.01.01.02.02.00 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagao Programado -
2.03.01.01.02.02.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados -
2.03.01.01.02.02.02 (-) Valor Atual das Contribuicées Futuras dos Patrocinadores -
2.03.01.01.02.02.03 (-) Valor Atual das Contribuicdes Futuras dos Participantes -
2.03.01.01.02.03.00 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagao Nao Programado 93.175.841,37
2.03.01.01.02.03.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados 93.175.841,37
2.03.01.01.02.03.02 (-) Valor Atual das Contribuicdes Futuras dos Patrocinadores -
2.03.01.01.02.03.03 (-) Valor Atual das Contribuicdes Futuras dos Participantes -
2.03.01.01.03.00.00 (-) PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR -
2.03.01.01.03.01.00 (-) Servigo Passado -
2.03.01.01.03.01.01 (-) Patrocinador(es) -
2.03.01.01.03.01.02 (-) Participantes -
2.03.01.01.03.02.00  (-) Equacionamento de Déficit a Integralizar - Total -
2.03.01.01.03.02.01 (-) Patrocinador(es) - Total -
2.03.01.01.03.02.02 (-) Participantes - Total -
2.03.01.01.03.02.03 (-) Assistidos - Total -
2.03.01.01.03.03.00  (+/-) Por Ajustes das Contribuigdes Extraordinarias -
2.03.01.01.03.03.01 (+/-) Patrocinador(es) -
2.03.01.01.03.03.02 (+/-) Participantes -
2.03.01.01.03.03.03 (+/-) Assistidos -
2.03.01.02.00.00.00  EQUILIBRIO TECNICO (159.969.266,89)
2.03.01.02.01.00.00 RESULTADOS REALIZADOS (159.969.266,89)
2.03.01.02.01.01.00 Superavit Técnico Acumulado -
2.03.01.02.01.01.01 Reserva de Contingéncia -
2.03.01.02.01.01.02 Reserva Especial para Revisao de Plano -

2.03.01.02.01.02.00 () Déficit Técnico Acumulado 159.969.266,89
2.03.01.02.02.00.00 RESULTADOS A REALIZAR -
2.03.02.00.00.00.00 FUNDOS 14.846.072,86

2.03.02.01.00.00.00 FUNDOS PREVIDENCIAIS -
2.03.02.01.01.00.00  REVERSAQ DE SALDO POR EXIGENCIA REGULAMENTAR -
2.03.02.01.02.00.00  REVISAO DE PLANO -
2.03.02.01.02.01.00 Participantes Ativos -
2.03.02.01.02.02.00 Participantes Assistidos -
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Conta
2.03.02.01.02.03.00
2.03.02.01.03.00.00
2.03.02.01.03.01.00
2.03.02.01.03.02.00
2.03.02.01.03.03.00
2.03.02.01.03.04.00
2.03.02.01.03.05.00
2.03.02.01.03.06.00
2.03.02.01.03.07.00
2.03.02.01.03.08.00
2.03.02.01.99.00.00
2.03.02.01.99.99.00
2.03.02.02.00.00.00
2.03.02.02.01.00.00
2.03.02.02.01.01.00
2.03.02.02.01.03.00
2.03.02.02.01.99.00
2.03.02.02.02.00.00
2.03.02.02.03.00.00

Patrocinador(es)

OUTROS - PREVISTO EM NOTA TECNICA ATUARIAL
Outros Fundos - Previstos em Nota Técnica Atuarial
Fundo de Oscilacao de Risco
Fundo de Retirada
Fundo Assistencial
Patrocinador(es) - Reserva Especial
Participantes - Reserva Especial
Fundo de Oscilagdo de Risco - Tabua Geracional
Fundo de Oscilacao de Risco - Rentabilidade dos Investimentos

QUTROS FUNDOS PREVIDENCIAIS
Outros - Assistenciais

FUNDOS ADMINISTRATIVOS

PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA

Fundo Administrativo com Part. nos Planos

Fundo Administrativo Permanente

Outros Fundos Administrativos
PARTICIPACAO NO FUNDO ADMINISTRATIVO PGA
FUNDO ADMINISTRATIVO COMPARTILHADO

14.846.072,86
14.846.072,86

14.846.072,86

2.03.02.03.00.00.00 FUNDQS PARA GARANTIA DAS OPERACOES COM PARTICIPANTES -

Dentre as principais alteracoes do ponto de vista
atuarial, temos a reclassificacao atuarial da Divida
de Patrocinador.

“Art. 22. As EFPC devem registrar contabilmente
os instrumentos de dividas de patrocinador rela-
tivos aos financiamentos de servico passado e de
déficit técnico equacionado no grupo “Operacdes
Contratadas”, no "Realizavel Previdencial”, no Ativo.

Paragrafo Unico. As EFPC que possuem instru-
mentos de dividas de patrocinador registrado no
grupo “(-) Provisdes Matematicas a Constituir”, no
Passivo, devem proceder a reclassificagcao contabil
conforme o caput.”

Variacao nas Provisoes Matematicas
0 aumento nas provisoes matematicas na avaliacao

atuarial de 2020 se deve a alteracao na taxa de
juros e da tabua de mortalidade.
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A atualizagao da taxa de juros gerou uma perda/
aumento de R$ 67.359.903 nas provisdées matema-
ticas enquanto a atualizacao da tdbua de mortali-
dade geral aumentou as provisoes matematicas
em R$ 25.537.030.

Variacao do Resultado

A situacao deficitaria do Plano foi agravada em
funcao da rentabilidade nao ter sido favoravel no
exercicio de 2020 e do aumento nas provisoes
matematicas, conforme explicado anteriormente
neste parecer.

No periodo compreendido entre janeiro/2020 e
dezembro/2020, a meta atuarial do Plano foi de
11,09%, composta pelo maximo entre o FRA e o
IPCA, mais taxa de juros da data de concessao.
A rentabilidade alcancada no mesmo periodo foi
de 11,09% conforme informacao repassada pela
BANESES.

PARECERES




Natureza do Resultado

O déficit apresentado em 31/12/2020 foi apurado
a partir da manutencao daquele contabilizado no
encerramento do exercicio de 2019, originado,
principalmente, em funcao de perdas atuariais
e segundo o estudo da taxa de juros, este déficit
serd equacionado no longo prazo, tendo em vista
0 ajuste de precificacao positivo. Dessa forma o
déficit atuarial é de natureza conjuntural.

Na avaliacao atuarial de 31/12/2020 foi apurado
déficit no valor de R$ 159.969.266,89. A parcela
do déficit que esta dentro do limite estabelecido
pelo Artigo 15 da Resolugao CNPC n® 30/2018,
calculado pela sequinte férmula: 1% x (duracao do
passivo - 4) x Provisao Matematica, e serd mantida
na conta de Déficit Técnico Acumulado.

Esclarecemos que a duracao do passivo consi-
derada no calculo do limite descrito acima foi de
10,15 anos e foi apurada na avaliacao atuarial de
31/12/2020.

Visto que o ajuste de precificacdo (positivo) da par-
cela BD do Plano é naordem de R$ 143.568.195,04,
chegamos a um Equilibrio Técnico Ajudado deficita-
riode R$ 16.401.071,85. Dessa forma, ndo havendo
necessidade de equacionamento por estar dentro
do limite estabelecido pela legislacao.

5. PLANO DE CUSTEIO PARA
0 EXERCICIO DE 2021

0 método atuarial Agregado, adotado para a apu-
racao dos compromissos deste plano, prevé o
redimensionamento periddico do plano de custeio,
de forma que o valor presente das contribuicoes
futuras corresponda a diferenca entre os com-
promissos atuariais e 0s recursos garantidores,
conforme descrito a seguir:
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0,
DESCRICAO fol::?dﬁ"s'aﬁﬂﬁ ABI
e . de 31/12/2020
de participagao
Normal
Total de Beneficios 13,26% R$ 18.887.011,32
Administracao 1,30% R$ 1.851.667,78
Custo Total 14,56% R$ 20.738.679,09

Os valores monetarios apresentados correspondem
a valores nominais estimados em 31/12/2020.
Ressaltamos que durante o ano de 2021, os valo-
res de contribuicao em Reais poderao apresentar
variacoes em funcao de aumento ou reducao da
folha de participacao.

O custo para cobertura dos Beneficios de Risco
(Morte e Invalidez) é nulo, uma vez que o valor
presente desses beneficios jd se encontra total-
mente reconhecido na Provisdo Matematica de
Beneficios a Conceder. No entanto, é necessaria
a sua reavaliacao a cada exercicio para verificar
sua suficiéncia ou insuficiéncia em relacao aos
compromissos do Plano.

Evolugao dos Custos

Relativamente ao custeio da parcela de Beneficio
Definido, pelo método Agregado ha uma expectativa
de custos estdveis, uma vez que o custo é deter-
minado ja considerando a hipo6tese de crescimento

salarial e que todos os compromissos futuros ja
sao considerados na determinacao do custo.

Nao houve alteracao significativa nos custos pro-
jetados para o exercicio de 2021, quando com-
parados aos projetados para o exercicio de 2020
permanecendo no mesmo percentual da folha dos
salarios de participacao.

Contribuicoes

Certificamos que, de acordo com a legislacao
vigente, a(s) Patrocinadora(s) e os participantes
deverao efetuar contribuicoes para o Plano Il de
Aposentadoria com base nos seguintes niveis:
Patrocinadora
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As Patrocinadoras deverao efetuar Contribuicoes
Normais de acordo com os itens B.7.2.1 e Con-
tribuicao Extra de acordo com os itens B.2.18 do
Regulamento do Plano:

Contribuigao Normal: Corresponde, em média, a
5,59% da folha de Salario de Participacao;

Contribuigao Extra: 0,65% da folha de Salario de
Participacao.

As contribuigoes totais da Patrocinadora equivalem
ataxa média estimada em 6,24% da folha de Sala-
rios de Participacdo (equivalente a R$ 8.888.005,33
em 31/12/2020).

Os Participantes ativos deverao efetuar Contri-
buicdes Basicas de acordo com os itens B.7.1.1 e
B.7.3.1 e Contribuicao Extra de acordo com o item
B.2.18 do Regulamento do Plano:

Contribuigao Basica: Corresponde, em média,
7,67% da folha de Salario de Participacao;

Contribuicao Extra: 0,65% da folha de Salario de
Participacao dos Participantes Ativos.

As contribuicdes totais de Participante equivalem a
taxa média estimada em 8,32% da folha de Salario
de Participacdo (equivalente a R$ 11.850.673,77
em 31/12/2020).

Os Participantes Autopatrocinados deverao efetuar,
além de suas contribuicdes (Basica e Extra), as

TABELA DE CONTRIBUIGOES SOCIAIS

contribuicoes que seriam feitas pela patrocina-
dora (Normal e Extra), caso no tivesse ocorrido
o Término do Vinculo Empregaticio, destinadas ao
custeio de seus beneficios bem como da taxa de
administracao.

Os participantes em BPD deverao efetuar contribui-
¢Oes para cobertura das despesas administrativas
de 1,30% (0,65% referente a Contribuicdo Extra
de Participante e 0,65% referente a Contribuicao
Extra de Patrocinadora) do Saléario de Participacao
da data do desligamento, devidamente atualizado.

Assistidos (Aposentados e Pensionistas)
Os Participantes Assistidos deverao efetuar as
seguintes contribuigoes:

« Sobre o beneficio mensal gerado por contri-
buicoes ao Plano Il

— Contribuicao Extra prevista no item B.2.18,
no percentual de 0,65%.

« Sobre o beneficio mensal definido no item
B.12.25:

— Contribuicao de 5,2% do beneficio.

« Sobre o beneficio mensal definido no Capitulo
B.12 (exceto os estipulados nos itens B.12.25
e B.12.25.1):

— Contribuicao Extra, prevista no item B.2.18,
no percentual de 0,65%;

— Contribuicao Especifica apurada mediante
aplicacao da tabela seguinte, observando-se,
exceto nos casos de beneficio de pensao e
invalidez, o minimo de 10% da suplementacao.

Massa Masculina Inscrita até 23/01/1978

Faixas Salariais RS Parcela a Deduzir-R$

Percentual %

Até 1.754,52 2,85 -
De 1.754,53 a 3.509,03 4,75 33,34
De 3.509,04 a 10.527,09 17,10 466,70
Acima de 10.527,09 20,90 866,73
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Massa Feminina Inscrita até 23/01/1978

Faixas Salariais RS Percentual % Parcela a Deduzir-R$
Até 1.754,52 3,00 -
De 1.754,53 a 3.509,03 5,00 35,09
De 3.509,04 a 10.527,09 18,00 491,26
Acima de 10.527,10 22,00 912,35
Faixas Salariais RS Percentual % Parcela a Deduzir-R$
Até 1.754,52 2,95 -
De 1.754,53 a 3.509,03 4,25 29,83
De 3.509,04 a 10.527,09 15,30 417,57
Acima de 10.527,09 18,70 775,50

Participantes "Fundadores” inscritos no Plano anteriormente a 23/01/1978, desde que se aposentem
com idade igual ou superior a b5 anos e tempo de servi¢o igual ou superior a 30 anos no caso de parti-
cipante do sexo feminino ou 35 anos no caso de participante do sexo masculino, tém suas contribuicoes
calculadas conforme a tabela de contribuicao de participantes inscritos apds 23/01/1978.

Pensionistas Beneficidrias inscritos até 23/01/1978 do sexo feminino efetuam contribuicao com base na
tabela de contribuicao masculina.

As faixas de contribuigao previstas no plano de custeio serao corrigidas em setembro de cada ano pelo
Fator de Reajuste Especial Anual.

Vigéncia do Plano de Custeio

0 plano de custeio apresentado neste Parecer passa a vigorar a partir de 1° de janeiro de 2021.

6. CONCLUSAO

Certificamos que o Plano Il de Aposentadoria da Fundacao Banestes de Seguridade Social - BANESES
esta deficitarioem 31/12/2020. Considerando o ajuste de precificacao, a situacao continua deficitaria, mas
em patamar inferior ao limite de equacionamento obrigatério estabelecido pela legislagao. Sendo assim,
0 equacionamento deste déficit ndo é obrigatério dado que o mesmo é inferior ao limite estabelecido no
Artigo 15 da Resolugao CNPC n°30, de 10 de outubro de 2020.

Rio de Janeiro, 3 de marco de 2021.

Mercer Human Resource Consulting Ltda.

Jorge Joao Silveira Sobrinho — MIBA n°® 920
Flavio Polese - MIBA n°® 1.772

Mercer
Rua da Quitanda, 86 — sala 202 — Centro
Rio de Janeiro — RJ — Brasil - CEP 20.091-902 - +55 21 3806 1100
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9

PARECER ATUARIAL

PLANO Ill DE APOSENTADORIA

1. INTRODUCAO

Na qualidade de atuarios responsaveis pela ava-
liacao atuarial do Plano Il de Aposentadoria, ad-
ministrado pela Fundag¢ao Banestes de Seguridade
Social - BANESES, apresentamos nosso parecer
sobre a situacao atuarial do citado Plano referente
as Patrocinadoras em 31 de dezembro de 2020.

Ressaltamos que este Parecer observa a legislagao
vigente, em destaque:

» Resolucao CNPC n°® 30,de 10/10/2018;

+ Resolugao CNPC n° 29, de 13/04/2018;

* Resolucao CGPC n°® 29, de 31/08/2009

e Instrucao PREVIC n® 10, de 30/11/2018;
 Instrucao PREVIC n° 20, de 16/12/2019,
 Portaria PREVIC n° 292, de 08/04/2020;

« Portaria PREVIC n° 337, de 29/04/2020; e
« Portaria PREVIC n® 1.106, de 23/12/2019.

Cumpre destacar que foram publicadas durante
0 ano de 2020 novas normas, mas que entraram
em vigor apenas em 1° de janeiro de 2021, por-
tanto, considerando que este parecer se refere
aos resultados da Avaliacao Atuarial posicionada
em 31/12/2020 estas nao foram aplicadas. Des-
tacamos:

Instru¢ao PREVIC n® 31, de 20/08/2020;

Instrucao PREVIC n°®33,de 23/10/2020 e altera
a Instrucao PREVIC n® 10, de 30/11/2018;

Instrucao PREVIC n°36,de 15/12/2020 e altera
a Instrucao PREVIC n° 20, de 16/12/2019; e

Portaria PREVIC n°® 835, de 01/12/2020.
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Adicionalmente, e em face de a Entidade nao ter
informado nenhum fato relevante em relacao ao
Plano, em conformidade com a requisicao de dados
e informacoes para a Avaliacao Atuarial Anual do
exercicio de 2020, consideramos no seu processa-
mento a inexisténcia de qualquer fato que venha
a comprometer a solvéncia e equilibrio financeiro
e atuarial do Plano, conforme estabelece o artigo
80 do Decreto n°® 4.942, de 30/12/2003, dada a
responsabilidade técnico-atuarial da Mercer, em
relacao ao plano.

2. PERFIL DOS PARTICIPANTES

A data base dos dados individuais relativos aos
Participantes Ativos, Autopatrocinados, aguar-
dando Beneficio Proporcional Diferido, Assistidos
e Beneficidrios utilizados no presente estudo foi
30/09/2020.

Os dados individuais foram fornecidos pela BA-
NESES a Mercer que, apdés a realizacao de testes
apropriados e devidos acertos efetuados em con-
junto com a entidade, considerou-os adequados
para fins desta avaliacao atuarial.

A andlise efetuada pela Mercer na base cadastral
utilizada para a avaliacao atuarial objetiva, Unica
e exclusivamente, a identificacao e correcao de
eventuais distor¢coes na base de dados, nao se
inferindo dessa analise a garantia de que a totali-
dade das distorcoes foram detectadas e sanadas,
permanecendo com a BANESES, em qualquer
hipétese, a responsabilidade plena por eventuais
imprecisoes existentes na base cadastral.

As principais caracteristicas do grupo avaliado,
na data base dos dados, estao resumidas nas
tabelas a seguir:
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PARTICIPANTES ATIVOS

Descrigao

Nimero 511
Idade Média (anos) 37,0
Tempo de Servico na Patrocinadora Médio 69
(anos) '

Tempo Médio de Contribuigdo (anos) 3,0
Tempo Médio para a Aposentadoria (anos) 23,1
Salario Mensal Médio (R$) 5.722,68

Folha Anual de Salarios (R$) - (13x) 38.015.765,97

PARTICIPANTES AUTOPATROCINADOS

Descrigao

Nimero 10
Idade Média (anos) 38,3
Tempo de Servigo na Patrocinadora Médio 5 9
(anos) '

Tempo Médio de Contribuigdo (anos) 3,2
Tempo Médio para a Aposentadoria (anos) 24,8
Salario Mensal Médio (R$) 8.590,50

Folha Anual de Salarios (R$) - (13x) 1.116.764,48
Os valores monetarios apresentados correspondem
a valores nominais posicionados em 01/09/2020.
Na avaliacao atuarial esses valores foram proje-
tados para 31/12/2020, refletindo o conceito de
capacidade.

Adicionalmente, no que tange a movimentagao
dos participantes entre os exercicios, temos o
gue segue:

MOVIMENTAGAO DE ATIVOS E
AUTOPATROCINADOS

TOTAL EM 2019 515
Saidas 12
Entradas 18

(+) Ativos 18
TOTAL EM 2020 521
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3. HIPOTESES E METODOS
ATUARIAIS UTILIZADOS

O Plano Il de Aposentadoria é estruturado, em
sua totalidade, na modalidade de contribuicao
definida pura, nao existindo compromissos com
valores previamente estabelecidos no periodo de
capitalizacao ou de pagamento dos beneficios.

Conforme a Resolucao n®30/2018, a comprovacao
da aderéncia das hipdteses biométricas, demo-
graficas, econdmicas e financeiras a massa de
participantes, nao ¢ exigida para os Planos clas-
sificados na modalidade de contribuicao definida.
No entanto, de acordo com o Regulamento do
Plano, sao feitas projecoes financeiras e atuariais
com a finalidade de calcular o fator atuarial que
sera utilizado para redefinir a Renda por Prazo
Indeterminado resultante da aplicagao do mesmo
sobre os Saldos de Contas apurados no final de
cada exercicio.

A seguir descreveremos o conjunto das principais
hipoteses atuariais e econémicas utilizadas no
calculo do fator atuarial para apuracao de Renda
por Prazo Indeterminado, baseadas no Estudo
de Aderéncias das Hipdteses do Plano Il de Apo-
sentadoria, realizado em 2020, cuja populacao
apresenta as mesmas caracteristicas do Plano
[Il de Aposentadoria.

Taxa real anual de juros 4,50% a.a.

AT-2000 Basic

Tabua de mortalidade geral Desagravada em 20%

O plano nao apresenta componentes de riscos
atuariais, em funcao de se tratar de plano estru-
turado na modalidade de contribuicao definida.

A comprovacgao da aderéncia das hipéteses biomé-
tricas, demograficas, econdmicas e financeiras a
massa de participantes nao é necessaria no Plano
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[Il de Aposentadoria administrado pela Fundagao Banestes de Seguridade Social - BANESES, pelo que
determina a legislacao vigente. Contudo o conjunto de hip6teses apresentado é aplicavel para realizar
as projecoes financeiras e atuariais com a finalidade de calcular o fator atuarial, que é utilizado para
redefinir a Renda por Prazo Indetermidado, atualmente.

Informamos que as premissas foram atualizadas com relacao a avaliacao atuarial realizada no exercicio
anterior.

Adequacao dos Métodos de Financiamento

0 método atuarial adotado foi o de Capitalizacao Individual para a avaliacao de todos os beneficios do
Plano Il de Aposentadoria administrado pela Fundacao Banestes de Seguridade Social — BANESES.

Esta avaliacao atuarial foi elaborada com base em hipéteses e métodos atuariais geralmente aceitos,
respeitando-se a legislagao vigente, as caracteristicas da massa de participantes e o Regulamento do
Plano Il de Aposentadoria.

Em nossa opiniao, as hipdteses e métodos utilizados nesta avaliacao atuarial sdo apropriados e atendem
a legislacao vigente, que estabelecem os parametros técnico-atuariais para estruturagao de plano de
beneficios de Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar.

4. POSICAO DAS PROVISOES MATEMATICAS

Certificamos que, de acordo com o Plano de Contas em vigor e com os totais dos Saldos de Contas in-
dividuais informados pela BANESES, a composicao das Provisdes Matematicas em 31 de dezembro de
2020 é a apresentada no quadro a seguir.

0 Equilibrio Técnico do Plano foi determinado com base nas Provisdes Matematicas certificadas e nos
valores do Patrimdnio Social e dos Fundos Previdenciais, Administrativos e de Investimentos fornecidos
pela BANESES posicionados em 31/12/2020.

Conta Nome RS
2.3.0.0.00.00.00  PATRIMONIO SOCIAL 22.313.743,63
2.3.1.0.00.00.00  PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO 21.100.696,06
2.3.1.1.00.00.00  PROVISOES MATEMATICAS 21.100.696,06

2.3.1.1.01.00.00  BENEFICIOS CONCEDIDOS -
2.3.1.1.01.01.00 Contribuicao Definida -
2.3.1.1.01.01.01 Saldo de Conta dos Assistidos -
2.3.1.1.01.02.00 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacao -
2.3.1.1.01.02.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos -
2.3.1.1.01.02.02 Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados - Assistidos -

2.3.1.1.02.00.00  BENEFICIOS A CONCEDER 21.100.696,06
2.3.1.1.02.01.00 Contribuicao Definida 21.100.696,06
2.3.1.1.02.01.01 Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es)/Instituidor(es) 10.197.982,82
2.3.1.1.02.01.02 Saldo de Contas - Parcela Participantes 10.902.713,24

2.3.1.1.02.02.00 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagao Programado -
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Conta Nome
2.3.1.1.02.02.01
2.3.1.1.02.02.02
2.3.1.1.02.02.03

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados -
(-) Valor Atual das Contribuicdes Futuras dos Patrocinadores -
(-) Valor Atual das Contribuicdes Futuras dos Participantes -

2.3.1.1.02.03.00 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagao Nao Programado -

2.3.1.1.02.03.01
2.3.1.1.02.03.02
2.3.1.1.02.03.03
2.3.1.1.03.00.00  (-) PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR
2.3.1.1.03.01.00
2.3.1.1.03.01.01
2.3.1.1.03.01.02 (-) Participantes
2.3.1.2.00.00.00  EQUILIBRIO TECNICO
2.3.1.2.01.00.00  RESULTADOS REALIZADOS
2.3.1.2.01.01.00
2.3.1.2.01.01.01
2.3.1.2.01.01.02
2.3.1.2.01.02.00  (-) Déficit Técnico Acumulado
2.3.1.2.02.00.00 RESULTADOS A REALIZAR
2.3.2.0.00.00.00 FUNDOS

2.3.2.1.00.00.00  FUNDOS PREVIDENCIAIS
2.3.2.1.01.00.00  REVERSAO DE EXCEDENTES
2.3.2.1.02.00.00  REVISAO DE PLANO

(-) Servico Passado
(-) Patrocinador(es)

Superavit Técnico Acumulado
Reserva de Contingéncia
Reserva Especial para Revisao de Plano

2.3.2.1.03.00.00  OUTROS - PREVISTO EM NOTA TECNICA ATUARIAL

2.3.2.2.00.00.00 FUNDOS ADMINISTRATIVOS
2.3.2.3.00.00.00 FUNDOS DOS INVESTIMENTOS

Os valores das Provisdoes Matematicas apresen-
tados acima foram obtidos considerando-se o
Regulamento do Plano lll de Aposentadoria vigente
em 31 de dezembro de 2020, Plano este que se
encontra em manutencao

Nao houve alteracao regulamentar que gere im-
pacto ou afetacao no resultado do Plano Il de
Aposentadoria no exercicio de 2020.

Observamos que a Mercer nao efetuou qualquer
analise sobre a qualidade dos ativos que compoem
o Patrimonio Social do Plano lll de Aposentadoria
avaliado, assim como os valores registrados nos
saldos das contas individuais, tendo se baseado
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Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados -
(-) Valor Atual das Contribuicées Futuras dos Patrocinadores -
(-) Valor Atual das Contribuicdes Futuras dos Participantes -

1.213.047,57
250.338,80
250.338,80

962.708,77

na informacao fornecida pela Fundacao Banestes
de Seguridade Social - BANESES.

Em atendimento a legislacao vigente, informamos
que em 31/12/2020 o Plano Ill de Aposentadoria
nao possui titulos publicos federais classificados
na categoria de “titulos mantidos até o vencimento”.
Dessa forma, observamos que o Ajuste de Preci-
ficacao nao é aplicavel.

Reclassificagao contabil a partirde 01/01/2021
Tendo em vista a reclassificacao contabil a partir

de 01/01/2021 aluz do que determina a Instrucao
PREVIC n® 31, de 20/08/2020, apresentamos a
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composicao das Provisdes Matematicas em 31 de dezembro de 2020 ja adaptadas para o novo Plano de
Contas, devendo ser esta a abertura do Balancete Contabil de 01/01/2021.

Conta Nome RS
2.03.00.00.00.00.00  PATRIMONIO SOCIAL 22.313.743,63
2.03.01.00.00.00.00  PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO 21.100.696,06
2.03.01.01.00.00.00  PROVISOES MATEMATICAS 21.100.696,06

2.03.01.01.01.00.00  BENEFICIOS CONCEDIDOS -
2.03.01.01.01.01.00  Contribuicao Definida -
2.03.01.01.01.01.01 Saldo de Conta dos Assistidos - Constituido -
2.03.01.01.01.02.00  Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagao -
2.03.01.01.01.02.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos -
2.03.01.01.01.02.02 Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados - Assistidos -

2.03.01.01.02.00.00  BENEFICIOS A CONCEDER 21.100.696,06
2.03.01.01.02.01.00  Contribuicao Definida 21.100.696,06
2.03.01.01.02.01.01 Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es)/Instituidor(es) 10.197.982,82
2.03.01.01.02.01.02 Saldo de Contas - Parcela Constituida pelos Participantes 10.771.126,51
2.03.01.01.02.01.03 Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EFPC 131.586,73

2.03.01.01.02.01.04 Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EAPC -
2.03.01.01.02.02.00  Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagao Programado -

2.03.01.01.02.02.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados -
2.03.01.01.02.02.02 (-) Valor Atual das Contribuicdes Futuras dos Patrocinadores -
2.03.01.01.02.02.03 (-) Valor Atual das Contribuicdes Futuras dos Participantes -

2.03.01.01.02.03.00  Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagao Nao Programado -

2.03.01.01.02.03.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados -
2.03.01.01.02.03.02 (-) Valor Atual das Contribuicdes Futuras dos Patrocinadores -
2.03.01.01.02.03.03 (-) Valor Atual das Contribuicdes Futuras dos Participantes -
2.03.01.01.03.00.00  (-) PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR -

2.03.01.01.03.01.00
2.03.01.01.03.01.01

(-) Servico Passado
(-) Patrocinador(es)

2.03.01.01.03.01.02 (-) Participantes -
2.03.01.02.00.00.00  EQUILIBRIO TECNICO -
2.03.01.02.01.00.00  RESULTADOS REALIZADOS -
2.03.01.02.01.01.00 Superavit Técnico Acumulado -
2.03.01.02.01.01.01 Reserva de Contingéncia -
2.03.01.02.01.01.02 Reserva Especial para Revisao de Plano -
2.03.01.02.01.02.00 (-) Déficit Técnico Acumulado -
2.03.01.02.02.00.00  RESULTADOS A REALIZAR -
2.03.02.00.00.00.00  FUNDOS 1.213.047,57
2.03.02.01.00.00.00  FUNDOS PREVIDENCIAIS 250.338,80
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Conta Nome RS
2.03.02.01.01.00.00 REVERSAQ DE EXCEDENTES 250.338,80
2.03.02.01.02.00.00 REVISAO DE PLANO -
2.03.02.01.02.01.00 Participantes Ativos -
2.03.02.01.02.02.00 Participantes Assistidos -
2.03.02.01.02.03.00 Patrocinador(es) -
2.03.02.01.03.00.00 OUTROS - PREVISTO EM NOTA TECNICA ATUARIAL -
2.03.02.01.99.00.00 OUTROS FUNDOS PREVIDENCIAIS -
2.03.02.01.99.99.00 Outros - Assistenciais -
2.03.02.02.00.00.00  FUNDOS ADMINISTRATIVOS 962.708,77
2.03.02.02.01.00.00 PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA -
2.03.02.02.01.01.00 Fundo Administrativo com Part. nos Planos -
2.03.02.02.01.03.00 Fundo Administrativo Permanente -
2.03.02.02.01.99.00 Outros Fundos Administrativos -
2.03.02.02.02.00.00 PARTICIPACAO NO FUNDO ADMINISTRATIVO PGA 962.708,77
2.03.02.02.03.00.00 FUNDO ADMINISTRATIVO COMPARTILHADO -

2.03.02.03.00.00.00  FUNDOS PARA GARANTIA DAS OPERAGOES COM PARTICIPANTES -

Variacao nas Provisoes Matematicas

Como se trata de um Plano estruturado, em sua
totalidade, na modalidade de “contribuicao defini-
da”, as Provisoes Matematicas refletem o nivel de
contribuicao de Participantes e Patrocinadoras, o
desempenho dos investimentos e os beneficios/
institutos pagos.

Natureza do Resultado e Variagcido do Resultado

Tendo em vista que o plano é estruturado, em
sua totalidade, na modalidade de “contribuicao
definida”, atestamos que se encontra em situacao
permanente de equilibrio.

Constituicao e Reversao de Fundos Previdenciais

Em atendimento ao disposto no Artigo 9° da Re-
solucao CNPC n° 30/2018, esclarecemos que, de
acordo com o Regulamento do Plano, o Fundo
Previdencial — Reversao de Excedentes foi cons-
tituido em quantitativo de cotas por sobras da
Conta de Contribuicao dos Patrocinadores e da
Conta de Servico Passado Patrocinador que nao
foi destinada ao pagamento de beneficios em
decorréncia do Término do Vinculo Empregaticio
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do Participante Ativo que nao tenha atingido as
condicoes de elegibilidade a qualquer beneficio
do Plano e que tenha optado pelo Resgate de suas
contribuicoes.

O valor apurado no exercicio de 2020, no montante
de R$ 250.338,80, podera ser utilizado para a com-
pensacao de contribuicoes futuras de Patrocinadora
bem como a melhoria de beneficios dos Assistidos
ou outra destinacao definida no regulamento do
Plano, observada a legislacao vigente.

5. PLANO DE CUSTEIO PARA O
EXERCICIO DE 2021

0 método de Capitalizacao Individual é utilizado na
avaliacao dos beneficios estruturados na forma de
contribuicao definida do Plano Il de Aposentadoria,
sendo os beneficios obtidos a partir das contribui-
coes efetuadas no periodo decorrido entre a data
de ingresso do participante no plano e a data da
sua aposentadoria. O valor total acumulado, capita-
lizado com o rendimento dos recursos investidos,
resultard no montante final a ser convertido em
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beneficio. Estas contribuicoes sao determinadas
conforme o Regulamento do Plano e estimadas
para fins da Avaliacao Atuarial com base no cenario
real de adesao na data-base de dados.

A seguir apresentamos o plano de custeio para o
exercicio de 2021:

. CUSTOem % da — oyovg om R
DESCRICAO foll::I :It?;:::;: de de 31/12 IlezsIl
Aposentadoria 15,04% R$ 5.885.533
Administragao 1,30% R$ 508.723
Custo Total 16,34% RS 6.394.256

Os valores monetarios apresentados correspondem
a valores nominais estimados em 31/12/2020.
Ressaltamos que durante o ano de 2021, os valo-
res de contribuicao em Reais poderao apresentar
variacoes em funcao de aumento ou reducao da
folha de participacao.

Certificamos que, de acordo com a legislagao
vigente, as Patrocinadoras e os participantes de-
verao efetuar contribuicoes para o Plano lll de
Aposentadoria com base nos seguintes niveis:

As Patrocinadoras deverao efetuar Contribuicoes
Normais e Contribuicao Extra de acordo com o

Artigo 44 do Regulamento do Plano:

« Contribuicdao Normal: Corresponde, em média,
a 7,28% da folha de Salario de Participacao;

« Contribuicao Extra: 0,65% da folha de Salario
de Participacao.

As contribuicoes totais da Patrocinadora equivalem
a taxa média estimada em 7,91% da folha de Sa-
lario de Participacdo (equivalente a R$ 3.095.902
em 31/12/2020).
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A seu critério, a Patrocinadora podera utilizar sua
parcela do Fundo Previdencial — Reversao de Exce-
dentes, novalor de R$ 250.338,80 em 31/12/2020,
para abater suas contribuicées normais, volun-
tarias, para custeio administrativo do plano, ou
outra destinacao, observada a legislacao vigente.

Participantes Ativos

Os Participantes ativos deverao efetuar Contribui-
coes Normais e Contribuicao Extra de acordo com
o Artigo 44 do Regulamento do Plano:

« Contribuicao Normal: Corresponde, em média,
a 7,76% da folha de Saldrio de Participacao;

« Contribuicao Extra: Corresponde, em média, a
0,65% da folha de Saldrio de Participacao.

As contribuicoes totais de Participante equivalem
a taxa média estimada em 8,43% da folha de

Salério de Participacao dos Participantes (equiva-
lente a R$ 3.095.902 em 31/12/2020).

Participantes Autopatrocinados

Os Participantes Autopatrocinados deverao efetuar,
além de suas contribuicoes, as contribuicoes que
seriam feitas pela Patrocinadora, caso nao tivesse
ocorrido o término do vinculo empregaticio.

Participantes em Beneficio
Proporcional Diferido

Os participantes em BPD deverao efetuar contribui-
¢Oes para cobertura das despesas administrativas
de 1,30% (0,65% referente a Contribuicao Extra
de Participante e 0,65% referente a Contribuicao
Extra de Patrocinadora) do Salério de Participacao
da data do desligamento, devidamente atualizado.

Vigéncia do Plano de Custeio
O plano de custeio apresentado neste Parecer
passa a vigorar a partir de 1° de janeiro de 2021.
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6.  ANALISE GERENCIAL DO PLANO

ANALISE DO NIiVEL DE BENEFICIO ALVO DO PLANOQ®

LT
HIPOTESES:
120% B « Retorno dos Investimentos ................. 4,5% a.a.
« Crescimento Salarial
« Tabua de Mortalidade .......cccoeevrvrirenens AT-2000 Basic desagravada em 20%
00% B S, « INSS RS$ 6.101,06

8% S R

B0%  mmem e GG

Beneficio em % do salario final

40%

20%

0%

2.000 4.000 6.000 8.000 10.000 12.000 14.000 16.000 18.000 20.000 22.000 24.000

Salario em Reais
m Previdéncia Social m Plano Anual - Empresa m Plano Anual - Funcionario

(*) Considerando o nivel de contribuicao praticado atualmente pelas patrocinadoras de 7,49%

ANALISE DO NiVEL DE CONTRIBUICAO

FAIXA SALARIAL
TEMPO DE SERVICO m TOTAL
Participantes 176 170 A 390
Até 10 anos Contribuigdo Média Participante’ 260,99 418,86 997,02 412,84
Contribuigdo Média Patrocinadora’ 250,72 410,97 966,04 401,28
Participantes 23 60 36 119
10 a 20 anos Contribuicdo Média Participante’ 269,36 463,47 877,70 551,26
Contribuigio Média Patrocinadora’ 267,82 436,91 820,64 520,31
Participantes 0 0 0 0
20 a 30 anos Contribuigdo Média Participante’ 0 0 0 0
Contribuicdo Média Patrocinadora’ 0 0 0 0
Participantes 0 2 0 2
Acima de 30 Contribuigdo Média Participante’ 0 441,49 0 441,49
Contribuigao Média Patrocinadora’ 0 361,56 0 361,56
Participantes 199 232 80 51
Total Contribuigio Média Participante’ 261,95 430,59 943,32 445,19
Contribuicdo Média Patrocinadora’ 252,70 417,26 900,61 428,84

(1) Contribuicdo média total vertida no exercicio de 2020, em percentual do saldrio.
(2) Em saldrio minimo.
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ANALISE DA PERFOMANCE DOS INVESTIMENTOS

PERIODO RENTABILIDADE LiQUIDA META ATUARIAL INDEXADOR DO PLANO
2020 7,86% 9.22% IPCA

IPCA + taxa de juros acumulados no periodo de janeiro/2020 a dezembro/2020.

Ressaltamos que, conforme definido no Regulamento do Plano Il de Aposentadoria, os beneficios oferecidos
por este Plano sdo reajustados com base no saldo remanescente atualizado pelas cotas do patrimdnio.
Entretanto, para fins de comparacdao com uma Meta Atuarial, o IPCA é considerado como indexador do
Plano. Este indexador nao gera qualguer impacto nos compromissos do Plano.

GESTAO DO PASSIVO

Descrigao 2019 2020
Taxa de administracao R$ 455.271 R$ 508.723
Folha de pagamento RS 35.020.845 R$38.132.530
Taxa de administracao sobre a folha 1,30% 1,30%

7. CONCLUSAO

Certificamos que o Plano de Il Aposentadoria, administrado pela Fundacao Banestes de Seguridade
Social - BANESES estd equilibrado, dependendo apenas do pagamento das contribuicdes previstas no
Plano de Custeio para manter este equilibrio

Rio de Janeiro, 3 de marco de 2021.

Mercer Human Resource Consulting Ltda.

Jorge Joao Silveira Sobrinho — MIBA n°® 920
Flavio Polese = MIBA n°® 1.772

Mercer
Rua da Quitanda, 86 — sala 202 — Centro
Rio de Janeiro - RJ — Brasil - CEP 20.091-902 - +55 21 3806 1100
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PARECER DO CONSELHO FISCAL

O CONSELHO FISCAL da FUNDACAO BANESTES DE SEGURIDADE SOCIAL - BANESES, no uso das atribui-
coes conferidas pelo artigo 32 do Estatuto da entidade, e tendo em vista as disposicoes da Resolucao do
Conselho Nacional de Previdéncia Complementar - CNPC n° 29, de 13/04/2018, e Resolucao do Conselho
Federal de Contabilidade n® 1.272,de 22/01/2010, examinou as Demonstracoes Contabeis apresentadas
pela Diretoria Executiva, referentes ao exercicio findo em 31/12/2020.

Com base no exame desses documentos, complementados pela reunido para apresentacao dos resul-
tados da avaliacao atuarial, realizada em 25/02/2021, cuja participacao ocorreu a convite do Conselho
Deliberativo, por informacoes e esclarecimentos prestados por membros da Diretoria Executiva e por
técnicos da Baneses, e considerando ainda o Parecer do Atuario Externo e o Parecer dos Auditores Inde-
pendentes, o Conselho Fiscal opina favoravelmente a aprovacao das Demonstracoes Contdbeis relativas
ao exercicio de 2020.

Vitéria (ES), 29 de marco de 2021.

Marcos Amaral Vargas Celso Nunes de Almeida Sandro da Silva Martins  Tarcisio Ceotto Malheiros
Presidente do Conselho Conselheiro Conselheiro Conselheiro

MANIFESTAGAO DO CONSELHO DELIBERATIVO

Em reuniao de 30 de margo de 2021, o Conselho Deliberativo da Fundacao Banestes de Seguridade
Social — BANESES, no uso das competéncias de que tratou o Inciso VI do Art. 18 e Art. 40 do Estatuto
da Entidade, examinou as Demonstracdes Contabeis de 2020 apresentadas pela Diretoria Executiva e
com fundamento nas analises procedidas, nos esclarecimentos prestados pela Diretoria Executiva, no
Parecer dos Auditores Independentes, no Parecer Atuarial, no Parecer do Conselho Fiscal, na reuniao
para apresentacao dos resultados da avaliacao atuarial, realizada em 25/02/2020 e Notas Explicativas,
conclui que as Demonstracoes Contabeis refletem adequadamente a situacao patrimonial e financeira
da Entidade, razao pela qual aprova os referidos relatérios relativos ao exercicio de 2020.

Vitéria (ES), 30 de marco de 2021.

Karla Ramalhete Claudia Valli Cardoso Machado Julio César Gomes
(Presidente) (Conselheira) (Conselheiro)
Jesse Gomes de Alvarenga Laci Jose da Silva Carvalho Marcos Vinicius Nunes Montes
(Conselheiro) (Conselheiro) (Conselheiro)
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Banestes S/A - Banco do Estado do Espirito Santo,
Banestes Seguros S/A, Banestes Administradora e Corretora de Seguros Ltda,
Banestes Clube de Seguros, Banestes DTVM - Distribuidora de Titulos e Valores
Mobiliarios S/A e Fundagao Banestes de Seguridade Social - Baneses.

Karla Ramalhete (Presidente), Claudia Valli Cardoso
Machado, Jilio César Gomes, Jesse Gomes de Alvarenga, Laci José da Silva Carvalho
e Marcos Vinicius Nunes Montes.

Carla Barreto (Diretora Superintendente), Katya Elvira
Paste (Diretora de Investimentos) e Ricardo Gobbi (Diretor de Seguridade).

Wander Egidio de Oliveira (Presidente), Tarcisio Ceotto Malheiros,
Marcos Amaral Vargas e Sandro da Silva Martins.

Rodrigo Alcure Castro (R.P. 3305/ES).

Bios Editoracao.




BANESES

FUNDACAO BANESTES
DE SEGURIDADE SOCIAL
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